
"7 azyzt~~· 
H t - - .ltUNf!lll 

~~~TRE ·i · 
UNIVERSITÀ DEGLI STIJDI 

n. 1 4 o 9 .~ .. --:· .~t 

. ....... ...llli 

Area del Personale 
Divisione Lavoro Autonomo e Assimilato 

IL DIRETTORE GENERALE 

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 3010312001 ed in particolare l 'art. 7; 

VISTA la propria disposizione Prot. N62638 Rep. Nl036 dell'll /06/2019 con cui è emanato l 'avviso 
di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di N l incarico professionale 
per mentoring e tutoring specialistico in materia di procedimenti penali (Codice Selezione: 
AMMC06IP 19); 

VISTA la propria disposizione Prot. N69523 Rep. Nl225 del 12107/2019 con cui è nominata la 
Commissione esaminatrice per la selezione di cui sopra; 

VISTI gli atti relativi alla sopraccitata procedura di selezione, trasmessi in data 2610712019 Prot. 
N 73277; 

DISPONE 

Art. l 

Sono approvati gli atti relativi alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di N l 
incarico professionale per mentoring e tutoring specialistico in materia di procedimenti penali 
(Codice Selezione: AMMC06IP 19). 

Art.2 

Viene approvata la graduatoria di merito, formata sulla base della votazione espressa irz centesimi 
riportata nella valutazione dei titoli e colloquio: 

CANDIDATI VOTAZIONE 

l SALUSTRI Andrea 66/100 

2 VALENZANO Anna Salvina 100/100 

Art.3 

Viene formulata la graduatoria di merito del vincitore della selezione: 

CANDIDATA VOTAZIONE 

l VALENZANO Anna Salvina 100/100 

La presente disposizione è acquisita al Registro della raccolta interna. 

Roma, il 2 9 LU G 2019 

IL DIRETTORE GENERALE 
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