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Dipartimento di Economia Aziendale

Roma, 11/07/2019

Prot. 692 /VII.16 Al Personale
in servizio presso 1’Universita degli Studi di
Roma Tre
LORO SEDI

Oggetto: Ricognizione interna per attivazione di incarichi di collaborazione (mansioni esigibili da
personale dell’Ateneo ) — MBC

Conformemente a quanto previsto dall’art. 7 del D. Lgs. 165/2001 il Dipartimento di Economia
Aziendale, indice la presente ricognizione volta a verificare 1’eventuale possibilita di utilizzare
risorse interne dell’Ateneo, a titolo gratuito, per collaborazione per attivita seminariali presso il
dipartimento, nell’ambito del Master in Management-Promozione-Innovazioni Tecnologiche nella
Gestione Dei Beni Culturali:

“Nuove tecnologie per i beni culturali” 8 ore;

— ambito: Master MBC;

— requisiti: profilo di esperienza formativa e/o professionale di alto livello
sull’argomento specifico, con anzianita professionale e/o didattica in Master,
preferibilmente sui temi di comunicazione museale;

— lingua di insegnamento: italiano;

— durata dell’intervento formativo: 8 ore

Caratteristiche curriculari richieste:

-CV di elevato standing accademico e scientifico o professionale con particolari competenze sui
temi oggetto degli specifici interventi;
-documentata esperienza passata formativa in Master su discipline analoghe al Master MBC.

Il presente avviso é rivolto esclusivamente al personale in servizio presso 1’Universita degli Studi
Roma Tre.

I soggetti in indirizzo sono pertanto invitati a segnalare eventuali disponibilita a svolgere le
prestazioni sopraindicate all’ indirizzo di posta elettronica ricerca.economiaaziendale@uniroma3s.it
entro e non oltre il giorno 18/07/2019.

In assenza di riscontro si considerera tale silenzio quale indicazione della mancanza di personale
idoneo a ricoprire 1’incarico.

Ringraziando anticipatamente per la collaborazione, si inviano distinti saluti.

Il Direttore del Dipartimento
Prof. M. Tutino
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