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. Area del Personale
D.rvmmnr_ Personale Tecnico Amministrativo e Bibliotecario
Ufﬁcm Reclutamento, sviluppo carriere e valorizzazione delle Persone

' -.:_Cod:ce :dentiflcativo concorso DiCOSPE‘!C1T12 | 5_ @

i '.VISTO il decreto del Pras;dente deifa Repubbl;oa 10 gennmi @,@n 3 e successuve |

~ posti di lavoro presso le Pubbhche ~ ‘
. VISTO il decreto del Preszdente d
| Wév.

. VISTA la Legge 15 magglo * 12?;
" VISTA la Legge 18 febbrai

- dallimposta di bollo per copi

- VISTA la Legge 12 Marzo

L OVISTO Decreto 4
. integrazioni; e
- 'PRESO. ATTO delladft ™
~VISTO il Decre ( Lesiatlvo n. 82 del 7/03/2005 “Codlce deli arnmimstrazmne d;gltaie” L
1o _@glslatlvo n. 198 del 11/04]2006 “Codice delle pari opportumta tra uomo

HR . UN!VERSITA’ DEGLI STUDi ROMA TRE
Concorso pubbhco, per esami, a un posto a tempo mdetermmato di
- posizione economica 1, area tecnica, tecnico scientifica ed elaboraz: n%%: er. ie

es:genze del D:parhmento ch Comumcaz:one e Spettacolo

| u. mRETTOREAMWNiSTRATwo

l

'-modiflche ed integrazioni; -

" VISTA la legge 11 luglio 1980, n. 312 o : o
. VISTO il decreto del Ministro della Pubbi:ca Istruzmne d% %ggio 1983 e successnve -

- modificazioni ed integrazioni; - :
- VISTO il decreto del Presidente della Repubbhca 28 se_t
.~ VISTO il decreto del Presidente della Repubbhca 10 ma
~ VISTA Ia legge 9 maggio 1989, n. 168, -~ . /=%
... VISTA lalegge 7 agosto 1990 n. 241 e successnfé'

embre 1987, n. 567
t?. 989 n. 116;

[e nuove norme in materia di roced:mento ~- strat:vo e dl dzrltto dl accesso ai
. '\

. documenti amministrativi; . - : o
- - VISTA la legge 5 febbraio 1992, n. 104 € 5 sswe modsﬁche ed sntegrazzom ed in
~ particolare gli artt. 4 e 20, concemente ganza tmtegrazione sociaie e dmm delle
* persone handicappate; | x
-VISTO il decreto del Presidente dei Coégg del Mlmstn 7 febbraio 1994 n. ’1'74 ed m

epubbllca 9 maggio 1994 n. 487 e successwe
rme sull'accesso agit :mpieghl pubbl;c; S

VISTO il Decreto del P

dell art. 6 de(ia Legge 28 novernbre 2005 n. 246,

._'obb!tgatorla del 2% dei postt messi a concorso a favore degli ufficiali di complemento
- dellEsercito, della Marina e dell’ Aeronautica che hanno terminato senza demerito Ea
ferma b[enna[e di cui allart. 37, comma 1, della suddetta legge 574/1980;

VISTO il Decreto. Legisiatlvo 15 marzo 2010 n. 66 “Codice dell’'ordinamento militare” ed in
'parttcolare gn artt 678 comma 9 e 1014 comm; Je 4 che prevedono una nserva
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- obbl:gatona del 30% dei postl messi a concorso a favore dei militari di truppa congedati
- senza demerito dalle ferme contratte e degli ufficiali di complemento in ferma biennale e
- degli ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la ferma confratta;

PRESO ATTO che in conformita a quanto disposto dall'art. 1014 comma 4 del D. Lgs.

. 66/2010 la predetta riserva ha operato parzialmente sugli altri concorsi banditi da questo

- accumulare;
- VISTA la circolare U. P P A n. 12/2010 del D;partlmento della Funzione Pu%%b elativa
cor

- Direzione Generale della Prev;denza Mtistare delia Leva e dei Collog
~Volontari congedati; ... -
 VISTO il CCNL 2006-2009 s:giato li 16 ottobre 2008 Vigente
VISTO il Regolamento per il reclutamento, 1a progressione, Ia for
'personaie Tecnico Amministrativo e Bibliotecario dell'Ateneo

Ateneo dando iuogo a framon: di- ‘posto che IAmmmlstraZione ha provWad
a

% ovato dal Consiglio di
Amministrazione del 25/09/01 e reso esecutivo con d.D.A. rep. 1682 del 3/10/2001, =

B “CONSIDERATO che 'Ateneo ha esperito la procedura di, bilita prevista dalfart. 30 del
‘D. Lgs. 165/2001 e che, in applicazione allart. 34 bis deﬁ%% 5. 165/2001, {'Universita

; degh studi Roma Tre ha comunicato, con nota prot. 588
. concorsuale che intende attivare: Concorso pubblico

~elaborazione dati per le esigenze del Dipartimento 4
“PRESO ATTO che la Presidenza del Con8|gh
S Pubb!tca non ha assegnato -alcuna unitd diy

~ Lgs. 165/2001, comma 4, questo Aten¢o |
. concorsuaie per la posizione comunicata;

del 23/02/2012, 1a procedura
f,o‘-' esami, a un posto a tempo
indeterminato di categoria C posizione economica

~ VISTO il decreto D. A. prot. n. 31557 re %45 del 27/1 0/2011 d| ncognlz;one di pianta

‘organica di Ateneo; - -
- ACCERTATA la vacanza dei posti 8%% ree la dispombmta fmanzsana
VERIFICATO altresi che non
- “indeterminato per la categori @

‘alcuna graduatoria di  concorso a tempo_
cui trattasi e che occorre pertanto procedere
all emanazuone di appos;to .m 0.di concorso per it posto in oggetto ' .

| _'."_DECRETA_--_
Numero dei postl

golamento per il Rea!utamento la prcgressmne la formazxone e

- __Al sensn de!l art.
la _mobmta_del pe e tecnico amministrativo e bibliotecario dell’Ateneo, & indetto il

S seguente concrso eSS0 . iUmvers;ta degh Stud; Roma Tre concorso pubbhco per

c&entlﬂca ed elaborazione datx per ie emgenze del Dlpammento di

Comunzca | 7 'Spettacoio (codzce :dent;fzcatwo concorso DiCOSPE1C1T‘§2)

Art 2
L : * Requisiti per 'ammissione ' :
missione al concorso, di cui ali'art. 1 & richiesto it possesso dei seguentl requisiti:

a) tltoio di studio: Diploma di scuola media superiore di secondo grado. Per i titoli
- equipollenti i candidati dovranno indicare il provvedimento con it quale & stata riconosciuta
- Pequipollenza e/o 'equiparazione. Inolire, i candidati che hanno conseguito il titolo di

studio all'estero dovranno allegare il titolo stesso tradotto e autenticato dalla competente

-
P
ity

L,
e
<
=

06, 209

al oal lavoro dei
ee la mobilita del

- -alle modalita dl_ presentaz;one deiie domande dl parteczpamone at c pubblici
o _'medlante PEC; o : \ e
VISTA la nota prot. n. O237926/A4/1° - 3" 'de! 16/12;’2010 del M;mst g della Difesa —

5 tecmca tecnico scaenhﬂca ed .
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rappresentanza diplomatica o consolare italiana, indicando l'avvenuta equipolienza del
proprio titolo di studio con quello italiano richiesto ai fini dell'ammissione;

. b) cittadinanza italiana (ai fini del presente decreto sono equiparati ai cittadini italiani, gli

“italiani non appartenenti alla Repubbizca) 0 cuttadtnanza di uno deglt Stan membn

dell’Unione Europes;

¢) di avere un eta non inferiore ai dicmtto annic
d) per i cittadini del’Unione Europea, di avere adeguata conoscenza della I:ngu%

e) essere in regola con le norme concernenti gli obbl;ghl militari;

norma’nva

- ) idoneita fisica allimpiego al quale il concorso si riferisce. LAmmmsstraz facoita
- di sottoporre a v;s;ta medlca di contro[io I vincitori dl concorso, in ba {

vigente;

g) non esseré esclus; dalf eiettorato polatlco attivo

. h) non essere stati destituiti o dispensati dallimpiego p ‘ na pubbl:ca
- ‘ammmistraz;one per pers;stente ed insufficiente rendimento e n%@ re stati dichiarati

- qualsiasi momento, con provvedimento motivato dell'au
“concorso per difetto dei requisiti prescritti. | requisiti p

- essere possedutl aila data di scadenza dei terpm

~ ~domanda. . PO U B <

: -_Le domande di ammissione al Cconcorso,

- decaduti da altro impiego statale ai sensi delf'art. 127, lettera_d
;lmpiegat; civili dello Stato approvato con decreto del Presid

_sito in -Via Ostiense, 159 dalle ore 900

I'testo unico degli

ia‘ della Repubblica 10

gennaio 1957, n. 3 e per aver conseguito limpzego statat mediante produzmne di

~documenti fa!s,1 o viziati da invalidita non sanabile.

| concorrenti sono ammessi al concorso con riserva e I'A v\}ﬁstrazmne pud dlsporre i

;taocompetente Fesclusione dal

missione al concorso devono
ftimo di presentazione della - -

- - Art.
Domanda e termmz a resentaz:one . o
@s e in carta semplice, potranno essere
presentaie direttamente presso PUfficio .fa ocelio deli'Universita degli Studi di Roma Tre
8 ie ore 16.30 o fatte pervenire a mezzo
raccomandata con avviso di rice o indirizzata al Direttore Amministrativo
dell’'Universita degli Studi Roma Tr st_iense, n. 159 - 00154 Roma ovvero mediante

Posta - -Elettronica ~ Certifi (PEC) “esclusivamente - - allindirizzo

 teclutamento.tab@ateneo. unimr'n purche Pautore sia identificato ai sensi deltart. 65

" codice ;dentlﬁcat;vo det c
: i e

d data di pubblicazione del presente decreto sulla Gazzett

dice del’Amministrazione Digitale”, entro il trentes&mg{étv |
|dat1 dovranno specmcare sulla busta e sulla domanda il

Ufficiale della Repubbhca

SMpo utﬂe le domande spedite entro :l termme sopra md[cato a |
Jé ta_de!!'uﬁicio postale accettante.

_ tal fine fa fede il tim S
S __Non_ saranno accolte fe domande pervenute tramite Posta Elettromca Certlfzcata d:
. utenza diversa d

a personale ovvero da posta elettromca non certlﬁcata

__'o ST 3_ Art 4. _
chhlarazlone da formulare nella domanda '
di ammissione, di cui si allega schema esemplificativo, gli asplrants

‘Nella do

~dovranng-_dichiarare, ~pena Eesclussone dai “concorso, sotto la proprra persona!e
responsa A . : :

a) ¢ eenome

b) datae luogo di nascita;

- ¢) codice fiscale

d) di essere in possesso della c:ttadmanza atahana ovvero guella di altro Stato Membro

-~ delf’'Unione Europea;

e) il comune ove sono iscritti nelle liste elettorali ovvero i motivi de!ta mancata iscrizione
o della cancellazione dalle liste medesime. Se cittadini di uno degil stati membri
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o k) gli eventuali servizi prestat: presso pubbizche ammmlstrazeoni <

) non essere stati destttmtl o dtspensatl dalilmp!e

: o_) il possesso di eventuali titoli di preferenza,

. I'espietamento delle prove Al fine
. per tempo i mezzi e gli strum
- dovranno altresi produrre, e termine previsto per la presentazmne delie
_domande di partecnpazao

- L'amministrazione non as
dipendenti da inesa
_oppure tardiva co ne del camblamento dl mdlrtzzo indicato nelfa domanda né
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dell'Unione Europea, di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento € df avere
adeguata conoscenza della lingua ltaliana.

) di non aver riportato condanne penali e non avere carichi pendenti (procedtmentl

~penali in corso di istituzione o pendenti in giudizio), non essere stato dichiarato
- interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato o s osto a
~‘misure che escludono, secondo le norme vigenti, la costituzione del r%@
‘impiego con la Pubblica Amministrazione, né trovarsi in alcuna delie dizion

- incompatibilita, anche nello Stato di eventuale appartenenza o proven;eﬁi

- g) il possesso del titolo di studio r:chaesta nell'art. 2 dei presente bando,

h) di conoscere l'inglese

i) di conoscere la seguente !tngua stramera a sceita tra francese 8 edesco

P la posizione nei rlguardl degli obblighi militari;

veniuai: cause di

-nsotuzuone : S
¢ “presso  una pubb!ica
amministrazione per pers;stente ed insufficiente rendim
- dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi de 127 lettera ci) del testo
unico degli impiegati civili dello Stato approvato conQ@ eto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, o per aver conseguito Eimptego medsante la

produzione di documenti falsi o viziati da mvaltdtta i bile

- m) di avere l'idoneita fisica all'impiego; -

n) findirizzo dove si desidera che vengano inviate e tuala comunicazioni;
patita di valutazione, previsti dal DPR
I come mdlcati nel successnvo art.7

487/94 e successive modifiche e :ntegraz.z
-~ del presante bando. Tali t!to[i devono

‘: i a garant:re i benefici rtchtestt i candidati

ea certificazione medica, in originale o in copia
conforme, rtlasc;ata da s 'r ftura sanitaria pubblica, attestante gli eventuah templ_
aggiuntivi ed ausili utili ai ? nidelio svo!glmento delle prove d’ esame.

per eventuah di

stessa.® %

Al sensi det DPR 445/2000 non sono soggette aII mposta d| boiEo !e domande
Gli interessati -\ ého redtgere Ee domande secondo il fac- s;mfle aliegate al presente

Az't 5
7 :  Commissione g:ud!catnce
3 jone glud;catrlce é nominata e composta ai sensi dell'art. 9 deE decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e ai sensi del Regolamento per |l
reclutamento, la progressione, la formazione e la mobilita del personale tecnico
amministrativo e bibliotecario dell'Ateneo approvato nella seduta del consiglio di
amministrazione del 25/9/2001 e reso esecutivo con d.D.A. rep. 1683 del 3/10/2001.

- Per le modalita di espletamento del concorso si osservanc in quanto applicabili, le

disposizioni contenuto nel deC_re_to del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1857, n. 3
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.l punteggio finale de
- consequiti nelle
 Le sedute della co
Al termine di
-esaminafi, co .
“sede di esanz atIAIbo deil’Area del Personale snto in Via G Chzabrera ‘199 00145
- Roma. Y :

"_'-Prova ora!e' mater:e oggetto deﬂ r
~conoscenza dei diversi supporti v conﬁscenza delle tecnologie digitali, dei
software dl autoring per la reahzza 2 di dvd e dei software di montaggio. video;

A ciascuna deile prove d e

e
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.' ‘e nel decreto del Presidente della Repubbhca 9 magglo 1994, n. 487 e successwe o

modlffcazmnl ed mtegrazmm
: Art. 6.
Prove di esame e votazione.

‘preselezione realizzate tramite 'ausilio di sistemi automatizzati.
1 candidati ai quali non sia stata comunicata I'esclusione dalla procedura@% zione
. sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove di esame muniti deila ricevuta atte
~-presentazione della domanda di partecipazione alla procedura concorsuglte n

_Qualora El numero delle domande lo renda necessario, sara poss:bzle IE ncorso W@ di
e

ante la
che dl uno
dei seguenti documenti di r;conosczmento : _ \@ -

a) tessera postale; L
b} porto d'armi; Lo L L s
_¢) patente automobmstzca R

d) passaporto: R R

e) carta diidentita; . _ _ m
) tessera di riconoscimento rziascsata da Entl Pubbiim ai propn d ‘dentl

?

Le prove di esame consisteranno in due prove scrttteoéﬁ%un coiioqu;o e verranno
md:wduate neﬁ amblto det seguentt argomem: \

' _1"‘ prova scrltta. svo!gtmento di un elaborato suileve tecno!ogze dlgltah !egate_ o
-aghaudlowsm T O AR T

-'2“ prova . scrrtta a contenuto teonco-pr%tq%b preparaz&one lmpostazmne e

realizzazione di procedure tipiche di gestt lle attrezzature video complesse

~gon part:coiare nfenmento alla reg;a al!e @ ee al montaggno d;g:taie.
r

ltte etementl dl fotograf’ ia e npresa'

conoscenza delle procedure dl duzione audiovisiva; conoscenza e utilizzo

- di aftrezzature professmnah p presa audio-video; lingua inglese; seconda
_ :_lmgua a scelta tra francese, %
e S

oo tedesco, iegislazaone umversltarla. _

..

a attrlbwto un punteggio fmo ad un massrmo d: punti

130/30. -

“Saranno ammessx a!ia p ,rate i candldatl che avranno nportato un punteggm di

- almeno 21/30 in ciasc e prove scritte. La prova orale si antendera superata se zI '
- candidato avra riportato votazione di almeno 21/30. S i

prove d’esame ¢é dato daila somma della medla de; votl
critte e del voto consegulto nelia prova orale R
lissione durante lo svolgimento della prova orale SONo pubbhche _
i<geduta, la .commissione gmdxcatnce formera l'elenco dei candidati
icazione del voto riportato da ciascuno. L'elenco verra affisso presso la

Art 7
Preselez&one e Diario delle prove.

i diario e!le prove scritte con l'indicazione del luogo, del g;orno e dell ora in_cui avranno
- luogo, verra notificato mediante pubblicazione di apposito avviso nella Gazzetta Ufficiale

4° serie speciale “Concorsi ed esami” di venerdi 24 luglio 2012. L'awiso per la
presentazione alla prova orale sara dato ai singoli candidati almeno 20 giorni prima del
giorno in cui essi dovranno sostenerla mediante racccmandata A R., salvo rinuncia da
parte del candtdatl stessi a! termam di preaw:so '

' : : I U



- .gia lndlcan nella domanda, dai quali risulti, altresi, il pos
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Inoltre, sulla base delle domande pervenute, lAmmlmstrazmne si riserva la facotta di
attivare le procedure di preselezione nei confronti dei candidati, mediante ricorso a test
psicoattitudinali e\o di conoscenza delle materie oggetto della procedura concorsuale,

dandone informazione mediante avviso sulla predetta Gazzetta Ufﬁcmle 4° serie
speciale “Concorsi ed esaml” di venerdi 24 lugho 2012 ' : '

" dovranno presentarsx mun;t: di idoneo documento di riconoscimento presst
mdzwduata neEI orae nel g;orno mdlcato per sostenere Ee predette prove

Art 8 .
R o _ Preferenzea panta di mertto _
' -_-i concorrentt che avranno superato la prova orale dovranno far/j
semplice alla Divisione del. Personale Tecnico Ammlmstra' s
“dellUniversita degh Studi Roma Tre, secondo le modalita ind \. te ailart 3, entro il
- termine perentono d: qumdiCi giorni decorrenh da[ giorno successu quello in cui hanno
: utentlcata owvero le
o d;chsarazlom sostltutive di certtflcaz:one e di atto di notoneta divgubal D.P.R. 28.12.2000,
n. 445, attestanti il possesso dei titoli di preferenza e preca@%n;a a parita di valutazione,
del requisito alla data di
' scadenza dei termme utlia per ia presentazaone della d anda di ammissione al

- concorso. . N FE
A parita di marltmt;tolt di preferenza sono; o e
1} gli insigniti di medaglia al valor militare; - @ 3

© 2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattentt \\
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra; OV

4) i mutifati ed invalidi per ser\nzzo nel settore

5) gli orfani di guerra;
- 6) gli orfani dei caduti perfatto dl guerra =
. -7) gli orfani dei caduti per se_r\nzuo nel se@ubbhco e pnvato

- 8) i feriti in combattimento;

- 9) gl; insigniti di croce di guerfa 0 d[@estazsone spemale dx merito d| guerra nonche o .

“11) i figli dei mutilati e degli i r fatto di guerra;
12) ifigli dei mutilati e degli

. icapidi fam:gl;a numerosa; - _
- 10) i figli dei mutilati e dedli tnval'g@uerra ex combat’_centr
p .

& |d| er serwz;o nel set‘tore pubblico e pnvato

evnon comugatl con rxguardo ai numero de: f;glz a canco
vale red | mutilati civili; _ :
20) _miiit 2 ontan deite Forze armate congedat: senza demento al termme delta ferma 0

i merito e di titoli !a preferenza e determmata ‘ ' ' '

a) dat numero dez figh a carico, :ndlpendentemente dal fatto che il cand!dato sia con;ugato

- 0meno; .

. b) dal'aver prestato !odevote semmo neile ammimstrazsom pubbliche
- C) daiia minore eta. :




nella prova orale.
Verra dichiarato vincitore, nel fimite del posto messo a concorso, il candidato utiimente
ny

- La graduatoria di merito rimane effacace per un termine di trenta
- pubblicazione sulla Gazzefta Ufﬁmaie della sopraccitata aff:ssmn F ventuah coperiure
~di posti per i quali it concorso & stato bandsto e che successi ed entro tale data
 dovessero rendersi disponibili. - : @ _
. Non SI da iuogo a d:ch;arazxom di :donesta ai concorso

B candadato dtchaarato vmc&tore sara invitato, a me
" ritorno, a stipulare in conformita a guanto previsto-
lavoro individuale a tempo indeterminato per %

: contratto.

1 vincitore assunto in servizio in pr
- Fammissione allimpiego, sara tenu -@ ndere una dichiarazione sostituiva di atto di
notorieta ai sensi degli artt. 46 e de

_integrazioni, attestar;te il posses ascuno de; requ;sm specn‘nc& prescr:ttl dal bando
(allegato 2). = @ :

If vincitore dovra, moltre
~consapevole delle sanz;
condizioni di mcompatlbli; ) vnste dalia normativa v:gente di cui atl art. 53 dei D. Lgs

3000372001 n.165. () |

~LCONCOrso.

' COﬂCOfSl
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: Art g
Formaz:one e approvazione della graduatoria di merito

Espletate le prove del concorso, la commissione forma la graduatoria generale di merito.

La graduatoria verra formata secondo 'ordine decrescente della votazione, costituita dalla
somma della media dei VOtI consegu:tt nelie due prove scritte e della votaz:one consegwta

collocato nella graduatoria generale di merito, con Iosservanza a par;t deile

- preferenze previste dal precedente articolo.

La graduatoria del vincitore sara successivamente affissa ali’Albo del!’Ar ; d Personale
Di tale affissione sard data comunicazione mediante pubblicazione\nejla Gazzetta
|§

6

Ufficiale, dalla cui data decorrono i termini per eventuali impugnative.
i dalla data di

Q-

o- o . -
‘faccomandata con ricevuta di
al-C.C.N.L. vigente, il contratto di
zione in prova. il vincitore dovra
jeci giorni dalla softoscrizione del

Art 10
‘Assunzione in servizi

inoltre assumere servizio in vna provwsona %t&

Presentaz;one de: document u:to dl assunzmne in servizio.
ai fini dell'accertamento dei requisiti per
D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche ed

rare, sotto Sa proprsa personaie responsabslita €
ewste per dichiarazioni mendaci, di non essere nelle

L’Amministrazione E oita dl sottoporre a V|31ta medlca ds controilo | v;nc;ton ds _

Non si ammett' ad aliri |

' smentl a documentz presentatl per Ea partec:pazm%y_

. At 12,
Applxcaz:one del C C.N. L

f _durat esi e non puo essere nnnovato 0 prorogato alla scadenza

0rsa | meta del periodo di prova di cui al comma 1, nel restante periodo ciascuna
delle parti puo recedere dal rapporto in qualsiasi momento senza obbligo di preavviso ne

~di indennita sostitutiva del preavviso. Il recesso opera dal momento della comunicazione

alla controparte. Il recesso del Amministrazione deve essere motivato.

Decorso il per:odo di prova senza che il rapporto di lavoro sia risolto da una delle parti il
dipendente si intende confermato in servizio e g!: viene nconosczuta !anzuanita dal giomo
dell'assunzione a tutti gl eﬁett: '
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- integrazioni, saranno trattati e raccolti pres '

~~ Romail _

w; 35 25 ‘z‘ oAl

In caso di recesso la retribuzione viene corrisposta fino allultimo giorno di effettivo
servizio, compresi | ratei della tredicesima mensilita; spetta altresi al dipendente la
_ retnbuzzone comspondente alle glornate d| ferie maturate e non godute

' ; ©Art. 13. ' S

Rmvm circa le modalita di espletamento del concorso.
-_'-Per quanfo non prewsto dal presente bando valgono, sempreché ap i, le
-~ disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel testo unico approv con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e nel ento di
- esecuzione di cui al decreto del Presidente della Repubblzca 3 mag 7, n. 686,
“nonché nel decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 4 ..6 uccessive
modificazioni ed integrazioni, e ai sensi del Regolamento per NS amento la

~ progressione, la formazione e la mobnl;ta dei Persona[e Tecni @

: b;bliotecarlo deltAteneo T - : _. AN
_ S Ana D
: B Responsabzie del Procedtmento S
A sensi deila Legge 7 Agosto 1990, n. 241, il Responsa de Pmcedimento dl cui al
- presente bando & la Sig.ra Simonetta Putzulu — Ufficio Q&%ﬂ\enm sviluppo carriere e
- valorizzazione delle persene - Dwns;one del Personaie Tecmco Ammlmstranvo e

-_"Blblrotecario G O

. Art15 @
' Trattamento dei d nali o
] datl personalt forniti dai candidati con la doma -= adj partecipazione al concorso, ai sensi
dellart. 11 e visto I'art. 13 del D. Lgs. n. 198 de .‘ 0/06/2003, e successive modifiche ed
fiversita degli Studi di Roma Tre per le

aie e del!eventuale procedlmento di

finalita di gestione della procedura
~ assunzione in servizio. :

* IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
- {Dott. Pasquale Basilicata) '
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/i sottoscntto chtede d: essere ammesso al concorso pubbhco, per esag: a up/posto

ALLEGATO 1-SCHEMA DI DOMANDA

Al Direttore Amministrativo
Umversnta degli Studi Roma Tre
: ' ‘Via Ostiense, 159
00154 Roma

ecmco

- -scientifica ed elaborazione dati per le esigenze del Dipartimento di Comuni az:one e

At fme consapevoie dl quam‘o prewsto da!i an‘ 76 del D. PR He
- norme penah d:chrara T ‘ N
‘-.Cognome o e N

- 'CndmeF[scaEe R : - Q%.

a tempo indeterminato di categoria C posizione economica 1 area t%

Spettacolo, pubblicato sulla G.U. IV serie speciale "Concorsi ed E a
del.................. Codice ldentrf;cat;vo DICOSPE‘I c1T12

-------------

1 diesserenat ol o a ! S /7(\

2. di essere in possesso dei!a c;ttadmanza :tailana @é{ '
i

3. di essere iscritt ___ " nelle liste elettorali dei C@%

- 4. dinon aver riportato condanne penalt e

5. di essere in possessc@seguente titolo di studio:

(se non iscritto/a indécare i motl\n defla non iscrizione o de@ Eazsone daEEe liste);

in. COTso di lstltuztone o pendenti in {» non essere stato dich:arato tnterdeﬁo dai
pubbhm uffici in base a sentenz ,
. '_esclu_do_n_o, s_econd_o le norme @3&1 COStItUZIDne dei rapporto di 1mp|ego con Ia

'_PQQbiica_'Amm'inis_tr_a_'_zioné, nvar5t in alcuna deile cond;zmm di mcompatlbmta
: ';anche 'neil'o Stato di (eviﬁ?% appartenenza 0 provemenza (da mdlcare a pena di

esclusione)

@ R R L s RN _ri_lasciato'_da_
S N indata________ owen il
. seguente _-ti'f_oliv studlo e dichiarato

equ_ipbllci@ titolo rcchzesto al sensn dei seguente provvedfmento

6. Per iSuioli  stranieri: equi’po'l_se'nte_ ‘al seguente titolo di studio italiano di

~ riconosciufo

el

o -ewilente_ai sensi del seguente pfow_edimento

%
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Solamente per i cittadini delf’Unione Europea:

DI GODERE DEI DIRITTI CIVILI E POLITICI NELLO STA TO D! APPARTENENZA;

“lovvero specxfscare i motivi in caso negatlvc

| B) DI AVERE ADEGUATA CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA,;

7’ di conoscere la ilngua Jnglese SR q/
8 dlconoscere la seguente !lngua stramera r:francese s::spagnolc ate@

9. diessere neiia seguente posmmne rego}are nspetto agl; obbhghi m;ht@ >

40.di aver/non aver svolto il Serwzlo Cnn!e Naznonale dal

TS dl__a_ver!no_n aver prestato | seguentl servizi presso pub i mmlmstraz:om

((\ /
(:ndtcare i senvizi prestati nella pubb]tca ammmlstraz;one e gl eventuah motivi di ri ione),;

'12 di non' essere stato destltuxto 0 dispensato dalfi 0. presso una Pubbhca_

Ammmlstraznone e dl non essere stato dlch;arato d dyto da altro :mplego statale ai

_ o7, n. 3 per aver consegutto
e _ i!mpaego mediante ia produzcone di docume @%o iz:atl da mvalsdlta msanablie R
o 13 di non essere!essere portatore di handic x i _ayere/non avere I_a neces_51ta d_e't_
seguente ausilio o di templ aggiuntivi_ @ R | _
_ S Q@
- {aliegare alla domanda |d0nea cemf icazione medmsﬁ(%e tante i beﬂeﬁca nchlesta}

-_14 d: essere in possesso dEi set:tch d| nserva al sens: delia iegge 68/1999

— O

~16.di avere lidoneit: alli tmplego

sensi de!!art 12?’ Eettera d) del testo un:co 1

- 15.di 'posséde__re i .tlto_h di pfeferen_za_ ‘a. pafité dx -merito:

S Ve che le com_unigm\@m relahve al concorso devono essere mvsate al seguente md:nzzo

_endi teiéfomo:_ -

! specificare i tipo di handicap posseduto. 5
3 N . . s : i oF &
“ la finma & ohbligatoria pena la nuliitd della domanda. : : - WoE

10

s
i



__V_aa/_P.saz_za _
- Domicilio VialPiazza__
'-_-'c'ap."--' Prov

__-Cognome R '. EE - .Nome‘ | o
Nato)a_ - pov.__indata_____. N\/ =
feressdente in____ L T e S NG

-.'-'_(Atlegare fotocopla documento dt Identlta)

ALLEGATO 2

'DICHiARAZlONE SOSTiTUTIVA DI ATTO D NOTORiETA’ A[ SENS] DEGLl ARTT 46 E 47
- -DEL . P R. n 445[2000
"illla sottoscntto!a :

DiCHiARA3

: '1) di essere in possesso del seguente tltolo dz studlo O%ﬁ

-' cap. S Vla Puazza

consegwto presso

| 2) di godere dei din’m poht;oz |
) 3) di essere in possesso della ctt’tadmanza_i
4) d: essere ESCI’Itf.O nelie hste eiettorah de

5) d: essere neﬁa seguente poszzrone riguar o'agli_ ob'blighé militari:

) 6) di non avere rtportato condan
7) di non rlcopnre altr: 1mpxe '
di altn Enti Pubbllm 0"

MJ'

z endenze delio Stato de}ie Prov;nce dei Comum 0_
atz ovvero d: essere dlpendente presso Pubblsche

e : -ammsmstraz:omcome da "arazsone aliegata R R o
- -8) __(s_olo per i ‘c_tttadlm@en) di aver adeguata conoscenza deiia 1:ngua |tahana

CERTEFECATO MEDICO iN ORiGINALE

B ‘Rl!asc:lato da -*’ ' med;ce miiitare 0 autonta samtar;a deﬂa AS L da cw nsulti che 1I S

ttoscr:tz‘o/a e consapevo!e deﬂe sanz:om penah stab:hte da!!a Iegge per !e faise o

: Iattestazfom e le d:chfaraz:om mendac: (4 Genna;o 1 968 n 1 5art. 26)

31 sensi dell'art. 1 del D.P.R. 403/98 “Olire a casi previst dall’articodo 2 della Legge Od.gennaio 1968, 1,13 {3), ed aghi alird casi

previsti daile leggi, nei rapporti con Ia pubblica amminisirazione ¢ con i concessionari ¢ gestori pubblici servizi sono comprovati con

" dichiarazieni, anche contestuali all’istanza, sottoscritte dall'interessato ¢ pmciotln in sostituzione {h,llc normali Lu‘tlilmnom anche i

%guuml stali, fatif e qu‘lhld persanali,
: : o H

wb'
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i

_'a L Umversrta effettuera controlli a tappefo o 4 camp:one sulla verfdrcrta delle N
: 'dlch:arazrom rese, (DPR 403/98 Art.11 comma 1) '

- . Autonzzo ai trattamenfo de: datf parsonah nel rJSpetto deiia L. 675/96 L’Umvers:ta di

- Roma,

Roma Tre




