GERL /20y

— - PhoT." 425023
WROMA . Area del Personale

’g-d ZS/ J,O/ o L{ Divisione Persenale Docente e Ricercatore
UNIVERS!TA DEGEE STUDE ' , Ufficio Reclutamento

PROCEDURA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI PROFESSORE
UNIVERSITARIO DI RUQLO DI SECONDA FASCIA PRESSO | 9% UNIVERSITA’ DEGLI STUDI
ROMA TRE.

IL RETTORE

VISTO il D.P.R. 10 gennalo 1957, n. 3, € successive modlf“ cazione,

VISTO it D.P.R. 11 luglic 1980, n. 382, concernente il riordinamento delfa docenza universitaria, la relativa fascia di for-
mazione nonché la sperimentazione organizzativa e didattica;

VISTA la Legge 9 maggio 1989, n. 168;

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 concernente le nuove norme sull'accesso aj documenu amministrativi, e successive
modificazioni ed integrazioni; :
VISTA la Legge 19 novembre 1990, n. 341;

VISTO it D.M. 29 otfobre 1991 con il quale & stata istituita I'Universita deghi Studx di Roma Tre;

VISTO lo Statuto deli'Universita degli Studi di Roma Tre; S

VISTA la legge 27 dicembre 1997, n. 449 e successive modlﬁche ed integrazioni;

VISTA la fegge 3 luglio 1998, n. 210;

VISTA ia Legge 19 ottobre 1999, n, 370;

VISTO il D.M. 4 ottobre 2000 e successive medificazioni, concernente la rideterminazione dei s.s. d

- VISTQ.il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 443 in materia di semp"ﬁcazmne amministrativa;

- -VISTO il D.Lgs. 3¢ marzo 2001, n. 165 ¢ successive madificazioni ed integrazioni; .. .. o

VISTO il D.Lgs. 6 aprile 2006, n. 164, pubblicato nelia G.U. n. 101 del 3 maggio 2006;.

27 WISTO it DL 10 novembre-2008, n. 180, convertito in Legge 9 gennaio 2009, n.71;

S VISTO R D.P.CM. del 30/04/2010 zzguazdame Fadeguamento per I'anno 201(} deI trattamento economxco dex docent: e. de;;

- ricercatori universitari; R :

" WISTA la Legge 30 dicembre 2010, n. ?40 e successive mcdlﬁcazmm ed mtegrazwm ,

- VISTO il D.M. 2 maggio 2011, n. 236 ~ Definizione delle. tabelle di corrispondenza tra le pos;zmm ’wcademsche. italiane &
quelle estere;

© O VISTO i DM, 29 tuglio 2011 1. 336 —Determinazione dei setton comorsuah & successive modificazioni ed mtegraz:om

~VISTO D.P.R. 15 dicembre 2011, n. 232, regolamento per la dismphnd del uattamento economico dei professori e dei ri-
. gercatori universitari a norma della legge 30 dicembre 2010, n. 240; .
VISTO il Regolamento per la chiamata, la mobilit, i compiti d;datt:m 11 confer;menm d; mc&nch; di msegnamento e di di-
dattica integrativa, il rilascio di autorizzazioni per attivita esterne dei Professori e Ricercatori i in servizio presso Roma Tre,
approvato dal Senato Accademico nella seduta del 19/03/2013 e dal Censagho di Amministrazione nella seduta del
26/03/2013, ed emanato con decreto rettorale n. 430 del 5/04/2013, e successive modifiche all.art. 6 approvate dal Consi-
glio di Amministrazione nella seduta del 21/01/2014 e dal Senato Accademico nella seduta del 28/0 1f2014
VISTO il D.M. 9 agosto 2013, n. 713, registrato alla Corte dei Conti in dam 26/09/2013 — Criteri e contingente assunziona-
le delle Universita statali per 'anno 2013; :
VISTO il D.M. 15 ottobre 2013, . 827, pubblicato sulla G.U. n. 7 del 10/1/2014, — Linee genterali di indirizzo della pro-
grammazione 2013 - 20135;
VISTE le delibere del C.d.A. del 17 ¢ 19/12/2013 e del Senato Accademico del 18/12/2013 con le quali si approva il piano -
di programmazione delle disponibilita assunzionali; ~
VISTO il D.L. 30 dicembre 2013, n. 130 convertito in Legge 27 febbraio 2014, n. 15 ed in partxcolare Part. 6, ¢. 6 bis;
VISTE le note del 5 febbraio 2014 inviate ai singoli Dipartimenti;
VISTA la delibera del Dipartimento di Lingue Letterature e Culture Straniere in data 10/07/2014;
' VISTE le deiibera det C.d.A. del 23/09/2014 ¢ del Senato Accademico del 30/09/2014 con le quali si approvano Ee proposte
del Consiglio di Dipartimento;
CONSIDERATO CHE i posti richiesti dal Dipartimento godono delfa copertura finanziaria e di punti organico nel rispetto
dei fimiti di spesa di cui all'art. 51, comma 4, delia Legge 27 dicembre 1997, n, 449 ¢ successive modifiche;

DECRETA

Art. 1
Tipologia coneorsuale



: E’ indetta la procedura di chiamata per {a copertura di n. 2 {due) posti di professore universitario di ruolo di secon-
da fascia ai sensi dell’art. 18 comuma 1 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso i seguenti Dipartimenti per i settori
concorsuali sotte indicati:

Dipartimento Lingue Letterature e Culture Straniere
1. posii 2
Settere Concorsuale 10/L1 Lingue, Letterature e Culture Ingle-
' se e Anglo-Americana
5.58.0. L-LIN/10 Letteratura Inglese
Numers massimo pubblicazioni - 12
Ave, 2

Requisiti per I'annmnissione alla valutazione comparativa

La partecipazione alle procedure di chiamata di cui all'art. 1 & riservata ai professori di ruolo gia in servizio presso
alire sedi universitarie, a studiosi in possesso delV'abilitazione nazionale per il settore concorsuale ovvero per uno dei settori
concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore & per le funzioni oggetto del procedimento, ovvero per funzioni superio-
ri purché non gia titolari delle medesime funzioni superiori, a coloro che hanno conseguito Pidoneita per i ruoli di seconda
fascia ai sensi deila Legge 210/1998 limitatamente al periodo di durata dell’idoneits stessa e agli stirdiosi stranieri stabil-
mente impegnati all’estero in attivitd di ricerca o insegnamento a livello universitario in posizioni di livello pari a quelle og-
getto del bando sulla base de[ D M. 236/2011, senza hm:tazmm in re!az;one alla cittadinanza ed al titolo dj studio possedu-
to dai candidati.

I candidati devono appartenele al settore concorsuaie oggetto del bando od aver conseguito I’ Idoneﬁa ai sensi del-
la Legge 210/1998 in uno dei settori scientifico-disciplinari compresi nel settore concorsuale, od aver conseguito
Pabilitazione nazionale nel settore concorsuale oggetio dei bando ovvero per uno dei séttorl concorsuah ncompresz nel me-
desimo macrosettore.

Al procedimento per lachiamata dej prﬂfcssmx ch cuj all art. 1 non possono partecapare 1 soggetil esterni

ail Ateneo che abbianc un grado di parentela o di-affinita, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente .

alla struttura che effettua fa f:!"immafa OVVero con 11 Rettore il D}rettore generale oun companentc* del Cons:gho dr Ammin-
. strazione dell'Atenco. :
N Y requisiti per ottenere l'amnussmne debbono essere pesseduta alla data di scadenza del termine utlie per la presen-
- tazione delle domande. Questa Ammm:strazmue garant;sce parlté € par: opportumta tra uomini e dorme per laccesso al Ea— '
voro ed il trattamento sul lavoro. : :

_ Art 3
Modalits di presentazione delle domande

Enfro il termme perentorm a pena di esclusione, del trentesimo giomo successivo a quello di pubblicazionie
‘dell’avviso di chiamata nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, IV Serie Speciale, Concorsi ed Esami, i professori uni-
- versitari di ruolo di seconda fascia gia in servizio presso altre'sedi universitarie, gli studiosi in possesso dell'abilitazione na-

zionale per il settore concorsuale ovvero per uno dei settori concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore e per le fun-

zioni oggetto del procedimento, ovvero per funzioni superiori purché non gia titolari delle medesime funzioni superiori, i

professori che hanno conseguito I'idoneita per i ruoli di seconda fascia ai sensi della Legge 210/1998, e gli studiosi stranieri

stabilmente impegnati all’estero in attivitd di ricerca o insegnamento a livello universitario in posizioni di livello pari a

quelle oggetto del bando sulla base del D.M. 236/2011 che ne abbiano titolo, possono presentare istanza al Magnifico Ret-

tore - drea del Personale - Divisione Personale Docente e Ricercatore via Ostiense 159, 00154, a mezzo raccomandata

A/R, corriere, posta elettronica certificata all’indirizzo area.personale@ateneo.uniroma3.it , purché Pautore sia zdentlﬁ—'
cato ai sensi dell’Art. 65 del D. Lgs. 7 Marzo 2005 n. 82 “ Codice dell’ Aministrazione Dlg;tale” O CONSEZNA & mano presso

il Protocolio dell’Ateneo, via Ostiense 159, piano seminterrato, stanza 7, dal Lunedi al Venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00

e dalle ore 14.00 alle ore 16.00, utilizzando il modello allegato “A™.

Fara fede il timbro e la data dell'ufficio postale o del corriere accettante. Qualora il termine di scadenza indicato

cada in giomo festivo viene prorogato al primo giorno feriale utile.

Gli aspiranti devono inoltre allegare alla domanda:
a) curriculum, in duplice copia, della propria attivita scientifica e didattica redatto in carta semplice, datato e firmato;
b) titoli, ritenuti utili ai fini della valutazione comparativa e relative elenco, int duplice copia, datato ¢ finnato;
¢} pubblicazioni in unica cepxa presentate in originale o in copia conforme all'originale;
d) elenco, in duplice copia, delle pubblicazioni presentate datato e firmato;
€) fotocopia di un valido documento di riconoscimento e del codice f‘ scale o tessera sanitaria.

I titoli debbono essere prodotii in carta semplice. I candidati possono dimostrare il possesso dei tltol; sopra Indicati
mediante la forma di semplificazione delle certificazioni amministrative consentite dal D.P.R. n.445/2000 compilando I'al-
legato "B,



1 titoli possono altresi essere prodotti in originale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all'ori-
ginale mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di notoriet, ai senst dell'art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445.

L'Amministrazione si riserva la facoltd di procedere ad idonei controlli sulla veridicitd del contenuto delle dichia-
razioni sostitufive. Non & consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni presentati presso questa od altre ammini-
strazioni, o a documenti allegati ad altra domanda di partecipazione ad altro concorso. Non verranno prese in considerazio-
ne le domande che non perverranno nel termine stabilito dal bando.

Art. 4
{Commissioni giudicatrici)

Entro trenta giorni dalla data di scadenza dell’avviso il Consiglio di Dipartimento propone la nomina di una com-
missione composta da cinque professori di prima fascia, appartenenti al settore concorsuale a cut si riferisce il bando di cui
fa maggioranza appartenente ai ruoli di altri atenei italiani o stranieri, 1 quali devono aver svolto attivitd di ricerca nei 5 anni
precedenti nonché, ove applicabile, devono rispeltare i requisiti previsti dai commi 7 ¢ & dell'articolo 6 della legge
240/2010.

L.a Commissione & nominata con provvedimento del Rettore pubblicato sul sito internet di Ateneo.

Dalla data di pubblicazione del decreto Rettorale di nomina della Commissione Giudicatrice decorre il termine pe-
ventorio di trenta giorni per la presentazione al Rettore da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei com-
missari. Decorso tale temine e, comunque, dopo I"insediamento della commissione, non sono ammesse istanze di ricusazio-
ne dei commissari.

La commissione effettua la valutazione comparativa dei candidati sulla base delle pubbhcazmm scientifiche, del
curriculum e dell’attivitd didattica, secondo i seguenti criteri:

a) originaliti e innovativita della produzione scientifica e rigore metodologico;

b) apporto individuale del candidato, analiticamente determinato nei lavori in collaborazione;

¢) congruenza dell'attivita del candidato con il settore scientifico-disciplinare per il quale é bandita la procedura di valuta-
zione comparativa e con tematiche interdisciplfinari;

. d). valore scientifico delia sede editoriale delle pubblicazioni e loro dtffusmne all'interno della comunita scientifica,

‘e,} ..continuita temporale della produzione scientifica, e suo grado di ggmmmrenm rispetto alla ricerca in corso nello spe- -

,-i'-c;.s;co séttore auannﬁco d;sc&phnare

Neile dismpime incuicié & apphcabs!c si ricorre anche a paxamcm nconosc:utx in ambxto sc1ent1ﬁc0 mtemazmnale

Ccsutuiscona in ogni caso elementi-singoll di valutazione: S ST N
a) .. Fattivita didattica svolta e in- pamwlaxe nelle valutaz,mm cempa.: atwe relatwe a pasti d; professo:e L’attmté d:dat’rzca R

. usvolta a livello universitario;
b)Y iservizi prestati negli atenei e negli eml di ricerca, itaham < stmmett
¢) Iattivitd di ricerca, comunque svolta, presso soggetti pubblici e privati, italiani ¢ stramev!
-d) la fruizione di assegni, contratti e borse di studio finalizzati ad attivita di ricerca;
e) lPorganizzazione, direzione e coordinamento di grupp di ricerca;
~f) il coordinamento di iniziative in campo didattico e scientifico svolte in ambito nazionaie ed internazionale.

La Commissione deve concludere i lavori entro sei mesi dalla data di pubblicazione del decreto rettorale di nomi-
na. Per comprovati ed eccezionali motivi segnalati dal presidente della commissione il Rettore pud prorogare ‘tale terming,
per una sola volta e per non pid di quatiro mesi.. Al termine dei lavori la cormmissione, con deliberazione assunta a maggio-
ranza dei componenti indica il candidato idoneo.

11 Rettore, con proprio decreto accerta, entro trenta giorni dalla consegna, la regolarita degli atti della procedura, e
lo divulga mediante pubblicazione all'Albe Pretorio di Ateneo e sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica, TV Serie Specia-
le, Concorsi ed Esami.. *

Entro sessanta giorni dall’approvazxone degli atti il Consiglio di Dipartimento richiedente delibera la proposta di
chiamata del candidato idoneo a ricoprire il posto disponibile, ovvere delibera, con adeguate motivazioni, di non procedere
alla chiamata,

La delibera & assunta dal Consiglio di Dipartimento, con voto favorevole della maggioranza assoluta dei professori
di prima e seconda fascia. '

La proposta di chiamata effettuata dal Dipartimento, ovvero la scelta di non procedere alla chiamata, dovra essers
motivata. In assenza di adegnata motivazione, il Rettore puo chiedere al Consiglio di Dipartimento, per una sola volta, una
sua integrazione, '

La proposta di chiamata & sottoposta alla valutazione di compatibilita con le risorse di bilancio da parte del Consi-
glio di Amministrazione. La chiamata & disposta con decreto rettorale.

Il provvedimento del Rettore, in matetia di inquadramenti nei ruoli universitari, & definitivo.

Art. S
Diritti e doveri e trattamento ecconomico e pr evidenziale



Dirittl ¢ doveri dei docenti : come previsti dalle vigenti disposizioni di legge in materia di stato giuridico del per-
sonale docente. ' '

Trattamento geonomico e previdenziale: sard applicato il trattamento economico e previdenziaie previsto dalle leg-
gi che ne regolano la materia. : :

Art. 6
Responsabile del procedimento e pubblicita

Al sensi della Legge 7 agosto 1990 n. 241, il Responsabile del procedimento & la Dott.ssa Marzia I’ Acunto — Re-
sponsabile Divisione Personale Docente e Ricercatore.

Cura il procedimento il Datt. Massimo Calano — Responsabile Ufficio Reclutamento, contattabile ai seguenti nu-
meri tel. 0657335227 — fax 0657335252 — mail massimo calano@uniroma3 if.

I presente bando & pubblicato per via telematica al sito: http:/concorsi.uniroma3, it/docentiftrasferimenti htm!

Art. 7
Trattamento dei dati personali-

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione alla procedura pubblica di selezione, ai
sensi del D.Lgs. 196/2003, sono trattati esclusivamente per Je finalita di gestione della presente procedura.

I conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione
dalla selezione. ,
L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 7 del citato D.Lgs. tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano,
nonché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, in-
completi o raccolti in termini non conformi alla legge. '

Art. 8§
Disposizioni finali

Per ftutto quanto non ﬁarevisto_ dal presente bandé‘ s_i"él_ppl,_i_éaho ia-iegge :3(_) vdicembfe 20 10', n. 240, il Qigentc Régg-

lamenito per la chiamata, la mobilita, i compiti didattici, if conferimento di incarichi di insegnamento e di didattica integrati-
va, il rilascio di autorizzazioni per attivitd esterne dei Professori e Ricercatori in servizio presso.Roma Tre, approvato dal

- Senato Accademico nella seduta del 19/03/2013 ¢ dal Consiglio-di Amministrazione nella seduta del 26/03/2013, ed emana- .

. to con. decreto rettorale n. 430 del 5/04/2013, ¢ la vigente normativa uniyersitaria. ¢ quelfa in materia di accesso agli impie- © |

- ghi nella pubblica amministrazione.

‘Roma,

it Pz'@re-ttan;e Viearie | IL RETTORE
Prefssa Francesea Cantlipyof. Mario PANIZZA

T e




ALLEGATO A
Fac-simile della domanda

Al Magnifico Rettore

Area del Personale

Divisione Personale Docente e Ricercatore
Universita degli Studi Roma TRE

Via Ostiense 159

00154 Roma
[/1a sotosCritto/a CORNOME it iree e BOIMIC coeeivicriiirr e ees s nn e ren
chiede di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di chiamata per la copertura di due posti di
Professore di seconda fascia nel Settore Concorsuale (Sigla e titolo) ...
S.8.D0 (Sigla e olo) v presso il Dipartimento di
................................................. , il cui avviso ¢ stato pubblicato sulla G.U. N° ......... del

............................

A tal fine, consapevole che la falsita in atti e le dichiaraziont mendaci sono punite, ai sensi e per gli ef-
fetti dell’art. 76 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, dal codice penale ¢ dalle leggi speciali in materia,
dichiara sotto la propria responsabilita:

a) di essere nato/a il /7 a prov. ;

b) di essere residente a prov. __ in via
1. C.AP :

¢} di essere inquadrato nel seguente settore concorsuale , seftore scientifico-

disciplinare: ;

d) di prestare servizio presso , con la qualifica

di Professore Associato/Associato non confermato, ovvero di essere in possesso dell'abilitazione na-
zionale per il settore concorsuale ovvero per uno dei settori concorsuali ricompresi nel medesimo ma-
crosettore e per le funzioni oggetto del procedimento, ovvero per funzioni superiori purché non gia ti-
tolari delle medesime funzioni superiori, ovvero di aver conseguito 'idoneitd per i ruoli di seconda fa-

scia at sensi della Legge 210/1998 presso ..ot in data
.................. , ovvero di essere stabilmente imipegnato all’estero in attlvxta di ricerca o insegnamento
a livello universzmrlo 00 ¥ N nella posi-
ZEOIE QE L e

e) di non avere un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un professore
appartenente alla struttura che effettua la chiamata ovvero con il Rettore, il Direttore generale o un
componente del Consiglio di Amministrazione dell'Ateneo (per i soggetti esterni all’ Ateneo);

) di eleggere 1l seguente indirizzo

(tel./cell. ),
e-mail quale recapito cui inviare le comunicazioni relative alla presente
procedura, e di impegnarsi a far conoscere le eventuali successive variazioni.

H/La sottoscritto/a allega alla presente domanda:

1) curriculum, in duplice copia, datato e sottoscritto, della propria attivita scientifica e didattica,
2) pubblicazioni e titoli che si ritengano utili ai fini della presente procedura di chiamata;

3) elenco, in duplice copia, datato e sottoscritto, dei titoli;

4) elenco, in duplice copia, datato e sottoscritto, delle pubblicazioni;

$5) fotocopia di un valido documento di riconoscimento e del codice fiscale o tessera sanitaria.

Luogo e data

Firma




Allegato B

DACHIARAZION]I SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI

{Art. 46 D.P.R. n445/2000)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVE DELL'ATTO DI NOTORIETA

(Art. 47 D.P.R. n.445/2000)

1l sottoscritto

COGNOME
{per le donne indicare il cognome da nubile)

NOME CODICE FISCALE

NATO A PROV.

IL SESSO

ATTUALMENTE RESIDENTE A

~INDIREZZO

TELEFONO: PREFISSO -m-meeeereenee NUMERO

consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia

DICHIARA:

Luogo e data oo

il dichiarante




