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COMUNE DI TRAVACO’ SICCOMARIO
Provincia di Pavia
VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA@QMUNALE

N. 136 CODICE ENTE N. 11299 Q%ﬁ 13/12/2012

&

O
OGGETTO: PROROGA PART TIME DIPEND@C.E.

nella solita sala delle adunanze si € riunita la Giunta ale nei modi e nei termini di

Legge. @
o
Q

Risultano presenti e assenti i seguenti Assessori:

L’anno duemiladodici il giorno tredici del me%& icembre alle ore 20:50
ng?m

\ Nominativo \ Carica MM | Presente
Bonazzi Ermanno Sindac (; §) S
Gelosa Davino Vice 3% 0 Sl
Perotti Manuele ’) ore-Consigliere NO
Pasini Maria Angela sessore-Consigliere NO
CuomoUlloa Francesca A@: ore-Consigliere S
Bruni Matteo A ssore-Consiinere Sl
D'Alessandro Antonio sessore Esterno S

ﬂPresenti n.5 |Assenti n. 2

Comunale Sig. Nigro Dr. Fausta

ig. Bonazzi Ermanno, nella sua qualita di Sindaco, dopo aver
constatato la a dell’adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita gli intervenuti a
discutere ed a detiberare sull’argomento in oggetto:



PROROGA PART TIME DIPENDENTE C.E.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la propria precedente deliberazione n. 27 del 02/03/2011 ad oggetto "Revisione
part time”, laddove si prendeva atto dell’accordo intervenuto con la dipendente C.E. in
merito al suo rientro a tempo pieno a far data dall'01.01.2013; @

©
Preso atto della richiesta presentata dalla dipendente C.Ig. rot.. N. 8748 del
27/11/2012, tendente ad ottenere la prosecuzione dell’attuale pr@% one in regime di

part-time 30 ore settimanali; 5

Richiamati:
elart. 4 del Regolamento di organizzazione <igente’” “Principi generali di
organizzazione”;

elart. 5 del suddetto Regolamento che discipling¥indirizzo politico e la gestione
amministrativa;

el'art. 6 del medesimo Regolamento che disc m: 'organizzazione del lavoro del

personale; NS
elart. 17 che demanda alla Giunta la <g’@)etenza in merito all’assegnazione

dell'organico e del personale; Q
e |'art. 18 che disciplina la revisione della’s ura organizzativa e degli organici;

e l'art. 21 comma 4 lett. b) laddove & che la trasformazione del rapporto di
lavoro puo essere negata quanto ¢ i pregiudizio alla funzionalita dei servizi del

Comune; Q
Vista la proposta di deliberazion edisposta in data 05/12/2012 dal Responsabile di
Area Finanziaria avente ad oggel@ROROGA PART TIME DIPENDENTE C.E.”, avuto
particolare riguardo alla c@lone riferita allassenza delle condizioni di cui al

succitato art. 21 comma 4 le

Evidenziata I’opportunit!Qi destinare parte delleconomia di spesa derivante

d
dall'accoglimento dell'istanza della dipendente C.E., cat. C attualmente in forza allArea
Finanziaria, all’incre @.& di n. 2 ore settimanali del part time svolto dalla dipendente
C.A., cat. B3 attual E ente in forza all’Area Tecnica;
R

Visto l'allegato parere favorevole reso dal Funzionario Responsabile in ordine alle
proprie competenze;

Con voti unanimi e favorevoli espressi dagli aventi diritto in forma palese;
DELIBERA

1. di riconoscere alla dipendente C.E. la possibilita di proseguire per ulteriori due anni,
quindi sino al 31/12/2014, I'attuale prestazione lavorativa in regime di part -time 30 ore



settimanali, come indicato nell’allegata proposta di deliberazione predisposta in data
05/12/2012 dal Responsabile di Area Finanziaria avente ad oggetto “PROROGA
PART TIME DIPENDENTE C.E.”;

2. di demandare all'ufficio personale gli adempimenti relativi alla:
- acquisizione della disponibilita della dipendente C.A. ad incrementare il proprio
orario di lavoro di n. 2 ore settimanali dal’'01.01.2013 al 31.12.2014

- verifica contabile in ordine alla sostenibilita di tale spesa r'@;ﬁtto ai vincoli di

legge esistenti in materia. .

3. ditrasmettere il presente atto alla dipendente interessata Sigi\\Q.jE.
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
PROROGA PART TIME DIPENDENTE C.E.

Il responsabile area finanziaria
Premesso che:

e indata 01.12.2007 e stata assunta per mobilita presso il Comun@'léravacb
Siccomario la dipendente Cugge Elisa, inquadrata nella categaria C posizione
economica C3, con contratto a tempo pieno e indeterminatcﬁ\

e come da accordi intercorsi con 'amministrazione, la dipe ¢ suddetta ha
richiesto di trasformare il proprio rapporto di lavoro da t ieno a tempo
parziale per 30 ore settimanali con decorrenza 08.12.2007,»per esigenze personali

connesse alla cura dei familiari; \\

e aisensidell’art. 16 comma 1 della legge 183/20@ propria precedente
deliberazione n. 27 del 02/03/2011 'amministr, ha ritenuto di procedere alla
revisione dei rapporti di lavoro part time in oncessi anteriormente
all’entrata in vigore del decreto legge 112/2%, onvertito nella legge 133/2008;

O

articolare la richiesta di prosecuzione del
ettimanali della dipendente Cugge Elisa
dizioni che avevano motivato la richiesta del

e con il medesimo atto, é stata accolta i
rapporto di lavoro part time per 30
fino al 31.12.2012, perdurando
tempo parziale;

Considerato che, in vista della pr

c@} scadenza del contratto di lavoro part time della
dipendente Cugge Elisa, la stessa-he

a-presentato richiesta di prosecuzione per ulteriori due

: 1, a a tempo parziale per le medesime motivazioni
iliari (nota ns. prot. 8748 del 22/11/2012);

assegnata, esprime il proprio nulla osta all’accoglimento di
di lavoro in regime di part time in relazione alla verifica dei

quale la dipendente C.
prosecuzione del rapk
seguenti presupp

delle’condizioni previste dall'art. 32 della legge 247/2007;

e rispettod isposizioni contenute nell’art. 21 del vigente Regolamento di
Organione (max. 2 part time concedibili su richiesta dei dipendenti di categoria
C);

e assenza delle condizioni di cui all’art. 21 c. 4 lett.a) e b) del medesimo
regolamento;

e rispetto puntuale delle competenze assegnate nell’attuale regime di prestazione
lavorativa;

e assenza di cause ostative;

PROPONE



Per quanto premesso, di accogliere la richiesta della dipendente C. E., ns. prot.
8748 del 22.11.2012;

Di procedere alla stipulazione in forma scritta, ai sensi di legge, di un contratto di
lavoro con decorrenza 01.01.2013 e durata biennale, scadenza 31/12/2014,
indicante la tipologia del rapporto di lavoro a tempo parziale per 30 ore settimanali
su richiesta del dipendente, precisandone, inoltre, I'articolazione oraria settimanale.

@t

©
Il Resp bile area finanziaria
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Allegato “A”

Comune di Travaco Siccomario

Provincia di Pavia
27020 - Via Marconi, 37 - C. F. e P. IVA 00448090188

@ 0382-482003/482230/559696 - & 0382-482303

8 comune.fravacosiccomario.pv.it@pec.it
8 mariateresa.palestramcomune fravacosiccomario.py.it

R
Travacd Siccomario, 04/12/2012 \

prot. 438 @ &
S .

\ ... Direttore generale

Comune sede

§ Al sig. sindaco

& Comune sede

Oggetto: nulla osta prosecuzione part time é
In riferimento alla richiesta presentata in /2012 prot. 8748 dalla dipendente Dr.ssa Elisa
n

Cugge assegnata all’area finanziaria, d ottenere la prosecuzione dell’attuale prestazione
lavorativa in regime di part- time, consi che risultano accertati

¢ il rispetio delle condizioni pre

¢ I’osservanza defle dispg 1@ ontenute neil’art. 21 del vigente regolamento di organizzazione

¥

¢ il puntuale rispetto Competenze assegnate , nell’attuale regime della prestazione lavorativa

I"art. 32 della L. 247/2007,

dato atto dell’assenza dicausg dstative, si comunica che nulla osta alla concessione deila prosecuzione .

Dr.Mariateresa Palestra
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Pareri su Proposte:

ord

¥ ‘fja
"M Comune Di Travaco' Siccomario

Proposta Nr. 148

Oggetto: PROROGA PART TIME DIPENDENTE C.E.
Ufficio Data @orevole
Parere Firma del Pareré

Ufficio Proponente (Ragioneria)

Parere Favorevole

Ragioneria
Parere Favorevole

Segretario Comunale &

Revisore

05/12%%
Palestra Dr/Mariateresa

\%@/201 2
alestra Dr. Mariateresa

19-dic-12



DELIBERA G.C. N. 136 DEL 13/12/2012

Letto, approvato e sottoscritto

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Bonazzi Ermanno F.to Nigro Dr. Fausta
DICHIARAZIONE DI PUBBLICAZIONE @

o

Il sottoscritto Segretario certifica che il presente verbale e’ stato affissoQ Ibo Pretorio di questo
Comune il giorno 19.12.2012 e vi rimarra™ per 15 giorni consecutivi éi& i dell’art. 124 del
D.Lgs. 267 del 18.08.2000.

Addi 19.12.2012 IL SE%R@O COMUNALE

gro Dr. Fausta
Copia conforme all'originale in carta libera ad uso amnau

.%EGRETARIO COMUNALE

Nigro Dr. Fausta

Dichiarazione di esecutivita @

O

lettera n° in data 19.12.2012 ai Capigruppo
D.Lgs. 267 del 18.08.2000.

La presente deliberazion
O E’ stata trasmessa in el
consiliari ai sensi dell’art. 125

3 E' divenuta esecutiva i © per decorrenza termini.

Addi,
IL SEGRETARIO COMUNALE



