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Determinazione AArreeaa AAmmmmiinniissttrraattiivvaa

OGGETTO:
APPROVAZIONE CONVENZIONE TIROCINIO DI FORMAZIONE ADULTI - APOLF

Proposta n. 105 del 23/04/2013

Il Responsabile Area Amministrativa

Dato atto che questo Ente, già da alcuni anni aderisce alle iniziative promosse relativamente
ad esperienze di alternanza lavoro studenti;

Vista la nota trasmessa al protocollo comunale n. 2670 in data 18.04 u.s. dall’Agenzia
Provinciale per l’Orientamento, il Lavoro e la Formazione – [Apolf] Azienda speciale con sede in
Pavia Via Giovanni Bosco, 23 con la quale si trasmette la bozza di convenzione tirocinio di
formazione adulti;

Posto che tale tirocinio prevede l’impiego presso questo Ente di una persona disabile
residente nel Comune sino alla scadenza dell’anno formativo 2012/2013 [giugno], per un massimo
di 20 ore settimanali;

Evidenziato che tale tirocinio verrà svolto presso la Biblioteca Comunale;

Evidenziato che per questo Ente i rapporti stabiliti gli scorsi anni con diversi Istituti/Enti, con
riferimento agli stages, si erano rivelati proficui;

Posto che:

 Il tirocinio formativo e di orientamento non costituisce rapporto di lavoro;
 durante lo svolgimento del tirocinio l’attività di formazione ed orientamento è seguita e verificata

da un tutore disegnato dall’Apolf in veste di responsabile didattico-organizzativo e da un
responsabile dell’Ente;

 Il tirocinante sarà assicurato dall’Apolf contro gli infortuni sul lavoro presso l’INAIL nonché per la
responsabilità civile presso compagnie assicurative operanti nel settore;

D E T E R M I N A

1 – di aderire all’iniziativa promossa da Apolf – Agenzia Provinciale per l’Orientamento , il
lavoro e la formazione con sede in Pavia relativamente alla collaborazione per una borsa lavoro
presso la Biblioteca Comunale di una persona disabile residente nel Comune sino alla scadenza
dell’anno formativo 2012/2013 [giugno] per un massimo di 20 ore settimanali, per quanto esposto
in premessa e che ora si richiama integralmente;

2 – di approvare la bozza di convenzione tirocinio di formazione adulti proposta da Apolf,
allegata sub A);

3 - di dare atto che il periodo di stage non dà diritto ad assunzioni di qualsiasi livello presso
questo Ente;
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4 – di dare altresì atto che l’attuazione del presente provvedimento non comporterà, da parte
di questo Ente, l’assunzione di spese per rimborsi e coperture assicurative.

5 - di disporre la pubblicazione del presente atto all’Albo Pretorio per n. 15 giorni.

Il Responsabile Area Amministrativa
BAILO Rag. Giovanna
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