
 

 

Prot. n.2712/C14         
 
           Albo Istituto 
 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
 

Il Dirigente Scolastico 
 
PREMESSO  che si rende necessario l’acquisto di un servizio e-learning di formazione rivolto agli 

studenti coinvolti in attività di alternanza scuola-lavoro;  
 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai 

sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

 

VISTA  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e 

ss.mm.ii.; 

 

VISTO il D. Lgsl. 50/16, in particolare l’art. 36, comma 2), lettera a), che disciplina 

l’affidamento e l’esecuzione di lavori, servizi e forniture di importo inferiore ad € 

40.000; 

 

VISTO  il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento 

concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche"; 

 
VISTA   la nota MIUR prot. n. 1349 del 03/02/2016 con la quale ha comunicato 

l’assegnazione a favore di questa Istituzione Scolastica, della risorsa finanziaria 
finalizzata alle attività di Alternanza Scuola Lavoro per il periodo Gennaio – Agosto 
2016; 

 
VISTA  la nota MIUR prot. N. 2402 del 19/02/2016 con la quale ha comunicato l’assegnazione 

a favore di questa istituzione scolastica della risorsa finanziaria per la realizzazione 



 

 

del progetto finalizzato alla realizzazione delle attività attinenti l’alternanza scuola 
lavoro per le classi III; 

 
TENUTO conto che ai sensi della Legge 107/2015 tutti gli studenti a partire da quelli delle classi 

terze sono obbligati al percorso in Alternanza Scuola Lavoro; 
 

CONSIDERATO che si rende necessaria la formazione degli alunni sulla sicurezza negli ambienti di 
lavoro; 

 
DETERMINA 

 
La necessità di acquistare un pacchetto formativo e-learning sulla normativa di cui al D.Lgs 81/2008, 
destinato agli studenti da avviare al percorso di “Alternanza Scuola Lavoro” a.s. 2015/2016, avente 
le seguenti caratteristiche: 

A -  Parte generale 
B1 - Rischio basso 
B2 - Rischio medio 
B3 - Rischio alto 
TEST – sessione di verifica dell’apprendimento. 

Altresì per le motivazioni in premessa si determina di procedere mediante affidamento diretto 
all’acquisto del servizio con le caratteristiche sopra indicate. 
 
Responsabile Unico del Procedimento è individuato nel Direttore dei Servizi Generali Amministrativi 
Marcellina Zagaglia. 
 
La presente determinazione è pubblicata in data odierna nell’Albo on Line dell’Istituto. 
 
 
Ancona, 10/05/2016 
 

Il Dirigente Scolastico 
             Alessandra Rucci 
 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/1993 

 
 


