Citta d’Arte e Medaglia d’Argento al Merito Civile
Provincia di Latina

COMUNE DI PRIVERNO N
X

DETERMINAZIONE DEL DIPARTIMENTO N° %

Serviz :Economico-Finanzario. @

N°7 OGGETTO: servizio cimiteriale - affidamé@n lla cooperativa
821-(')0\1 2011 sociale gruppo B “Agape” con sede in Priv@ a Felice Orsini 2.

o %
IL FUNZIONARIO RESPONSAm

o
Visto il provvedimento del Sindaco, Awv. Umberk@, di nomina della scrivente di

Responsabile del Dipartimento;
o

Vista la deliberazione di Giunta comunale n 26 /2010 di indirizzo per la gestione dei
servizi cimiteriali per il period®1/01/2011- 31/1

itcontinuare a gestire detto servizio tramite
Ritgione Lazio ai sensi delle Leggi regionali n.

Atteso che con detta deliberazione vieng S
cooperativa sociale di gruppo B- riconoscj
24/1996 e n. 30 del 1997;

Atteso che la precedente cooperati ale adfidadel servizio in oggetto indicato ha sempre

gestito lo stesso, con un altro soci@a codpera

che, detto socio, ha costitui itamente ad,dlricooperativa sociale la cui ragione sociale
risponde al nome di “AGAPQ‘

che detta cooperativa s con determinazion84®5del 22 novembre 2010 emessa dal
dirigente del diparti rogrammazione economgicciale area terzo settore della Regione
Lazio, é stata iscr%}n Ibo regionale delleoperative sociali di cui allart 3 della L.R. 27
giugno 1996 n. 2 odificata dalla Legge megji® 20 ottobre 1997 n. 30- Sezione B;

che detta cooperativa sociale , nel rimettere ah@we di Priverno i propri atti costitutivi, si e
dichiarata diz@ie ad effettuare i servizi diniali alle stesse condizioni gia accordate alla

Cooperativ iale Valle dellAmaseno;
Atteso ¢ ervizio gestito dalla cooperativaiale Valle del’Amaseno tramite il sig. Longo
Pasqu e stato correttamente eseguito e nonsatmoggetto di contestazioni;

Ritenuto, per la tipologia del servizio medesimavet affidare, giusta legge regionale n. 27 giugno
1996 n. 24 come modificata dalla Legge regionaletgibre 1997 n. 30;

alla Cooperativa sociale di gruppo B denominata R&Aoer il period®1/01/2011- 31/12/2014
servizio cimiteriale che qui di seguito si riporsdle stesse condizioni sia economiche che gedtiona
gia affidate alla precedente cooperativa sociale:



Servizi di custodia, pulizia e manutenzione vetdruta registri;
Servizio di manutenzione lampade votive
Servizio di tumulazione

Servizio di riesumazione .
Servizio di trasferimento salme

Ritenuto dover assegnare alla suddetta cooperdtivarrispettivo annuo di @74,88 IVA

compresa, ovvero €.456,24 X 12; %

Ritenuto dover altresi corrispondere alla stesszsgi @wome gia as alla precedente
cooperativa, le somme a carico dei privati pestimulazione salme \\somme queste occorrenti
per I'acquisto di cassette, materiale sanitaricapaanto diritti ASL; %

Ritenuto dover approvare l'allegato schema di @itdr @

Visto il DLgs 267/2000 ss.mm.ii.; Q%y

DETERMINA

%

<

giug 1996 n.24 come modificata dalla
Legge regionale 20 ottobre 1997 n. 30 per il pri®1/01/2011- 31/12/2014lla Cooperativa
sociale di gruppo B denominata AGAPE il servizimiteriale di seguito riportato:

» Servizio di tumulazione &
e Servizio di riesumazione
e Servizio di trasferimento s:I e

Di corrispondere alla stessa |l corrisggigy andué 53.474,88 IVA compresa;

Di imputare la spesa di € 53.47@ T1 F10 SI3cap. 115001 del bilancio 2011 in corso di

formazione; Q
di prevedere nei prossimi @ 12012/2013/201dpasa annua innanzi riportata;

di approvare I’allegata di contratto;

di dare atto che | te determinazione divesecutiva dopo il visto di regolarita contabile
attestante la coper finanziaria, espresso dspéhsabile del finanziario;

o . . . e L .
inazione, unitamente alla v@latbocumentazione giustificativa, viene

1zio finanziario per i consegusggimpiments;

La presente
trasmessa

Priverno i 4 gennaio 2010
IL RESPONSABILE DEL DIPARTIMENTO 2
f.to Rag Rachele Mastrantoni



COMUNE DI PRIVERNO

PROVINCIA DI LATINA

REPUBBLICA ITALIANA N
CONTRATTO PER LA MANUTENZIONE VERDE INTERNO CIMIR O E/O

GESTIONE DEI SERVIZI CIMITERIALI. %

IMPORTO NETTO € 194.459,52 \

IN NOME DEL POPOLO ITALIANO %
L’anno duemilasei il giorno diciotto del mese digga in Privern asa Comunale.

Avanti a me dott.ssa Daniela Ventriglia autorinza rog gli atti nella forma pubblica
amministrativa ai sensi dell’art. 97, comma 4,.lejt T.U. delle%ggi sull’Ordinamento degli Enti

o
Locali approvato con il D. Lgs. 18.08/2000, n. 26i7s0no @uiti -----------------------------------

_________ o
Da una partda sig.ra Mastrantoni Rachele ,n \Priverno il 28 novembre 1948, nella sua
gualita di Responsabile del Servizio 1.3 de ento, avente il numero 800005330594 di
codice fiscale ed il numero 01308200590manm, il quale dichiara di agire in nome e per
conto del’Amministrazione Comunale @appresah&ensi dell'art. 23, lett. g) dello Statuto del
Ccomune,-----=-==-====mmmmmme oo A

dall'altrail sig. Longo Pasqualen riverno il 23 febbraio 1973 e residentéahce Orsini n.2

in qualita di Presidente de operativa Socialgape” con sede in Priverno Via Felice Orsini

n.2, iscritta nella sezione @ dell’Albo Regale delle cooperative sociali avente il numero

personalmente ertg> -
Espressame pontaneamente le parti dichidrarder rinunciare all’assistenza dei testimoni

e lo fanno i mio consenso.-------=====---—---

che I@eraﬂva sociale ha presentato il Geatd della Camera di Commercio, Industria,
Artigia e Agricoltura di Latina, datato  con certificazione antimafia, trattandosi di
contrattoil cui valore complessivo e superiore a Euro 154.937,07 per cui vige la presentazione
della certificazione o dichiarazione sostitutiva antimafia, ai sensi dell'art. 10 del D.P.R. 3/6/1998,
n. 252;---;



Premesso che I'Ente Comune di Priverno, al fineoditinuare a creare opportunita di lavoro per le
persone svantaggiate indicate nell’'art. 4 ella éegg 381/1991 e successive mogificazioni, in
applicazione dei principi contenuti nell’art. 7 pgrafo b) della L.R. n. 161/93 “fornitura di
beni e servizi diversi da quelli socio sanitariestlicativi”, nell'art. 5, comm %@ L.R. 14/97 e
nella delibera regionale n. B 5949, con Delibemagiai Giunta Comun@de 28/12/2010
stabiliva di proseguire il progetto per il reingeeinto di soggetti ntaggiati che abbiano
intrapreso un percorso terapeutico riabilitativraaterso inserim lavorativi protetti (legge n.
381/1991).-----------mmmmmm oo @
Premesso che con determinazione n 7 del O4/01/2(Htﬂ)ttai>a%ﬁesponsabile del Dipartimento
2, gli indirizzi politici programmatici sono statiadotti in éstionali e, pertanto con la stes
determinazione é stato disposto l'affidamento Ubga@;;nanutenzione del verde interno del
cimitero e la gestione dei servizi cimiteriali ﬂiqner@l 01/2011-31/12/2014--------=--==--—--
Atteso, inoltre, che e intenzione delle parti, ¢ ra& costituite, tradurre in formale contratto la
reciproca volonta di obbligarsi, < @

N

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO APPRESSO-

Articolo 1 — Premessa
La premessa in narrativa forma p @tegranmsmaziale del presente contratto.
Articolo 2 — Oggetto del con

I comune di Priverno i lla Cooperativa StzidValle dellAmaseno” lincarico di

manutenzione e/o geli@ i seguenti serviziterrali:

a) Custc%%

b) Pulizia e manutenzione vezdnterno;
c)@ﬁzio di manutenzionergade votive;
% ervizio di Tumulazione;
Servizio di Inumazione;
@f) Servizio di Estumulazione;

g) Servizio di Esumazione;

h) Servizio di trasferimento salme;



Articolo 3 — Durata del contratto

La durata del presente contratto € stabilita dadD@42011-31/12/2014;

Articolo 4 — Valore del contratto N
Il valore globale del presente contratto ammontaraplessivi € 194.459,52;\N

Articolo 5 — Modalita di erogazione del corrisgttivo. %
La cooperativa dovra emettere al Comune di Privdattura mens@

pagata entro 30 giorni dalla presentazione. q>

ara liguidata e

Articolo 6 — Inadempienze e penalita.

In caso in inadempimenti da parte dell’appat&t la Coopera@rra diffidata dal parte del
Responsabile del Servizio ad adempiere a quantotdpentrc? i dalla ricezione dell’'ordine;
in aggiunta il committente potra applicare una eiari 0725% sul corrispettivo indicato

nella fattura a saldo e verra detratto dal suo amlang c Ssivo.

L’amministrazione provvedera al controlle&gmenti connessi al presente contratto
secondo le condizioni e modalita dal medesi L'inosservanza delleregole indicate nel
presente atto costituiscono una violazion@@bi assunti.

Articolo 7 — Divieto di cessione del ¢ da parte della ditta affidataria.
E’ fatto divieto assoluto alla ditt% aria cedere a terzi, in tutto o in parte, il presente

contratto pena la risoluzione imm ta del medesansensi dell’articolo 1456 del codice Civile.

'immediata sospensi compenso pattuito ermrva di risarcimento danni nei seguenti

casi. \

a) interruzione “ip§gfacto” da parte della parte caittente su irregolarita rilevanti, salvo che la

Articolo 8 — Clausola risoh@: ressa.
E’ facolta del committe§ isolvere il contrattorschio e danno della Cooperativa, con

ditta dimostri i§>dipeso da cause di forzagiuag;
b) gravi e %’t
contratt

C) c@e del contratto. Comunque la risoluzioneudiall’articolo 1456 del C.C. dovra essere

te inosservanze alle clausole ctinath riportate nell’articolo 8 del presente

preceduta da formale diffida, a cura della Giunam@Gnale, ad adempiere tempestivamente e

correttamente a tutte le obbligazioni derivanti gakdetto contratto entro un termine congruo



stabilito dallo stesso organo collegiale. Qualaranessa in mora notificata alla suddetta ditta non
sortisse il ripristino degli obblighi assunti, brmmittente dara seguito alla risoluzione del cdtdra
che avra comunque effetto dalla data di notificaaithunicazione della risoluzione st&% -----
Articolo 9 — Obblighi contrattuali. N
L’appaltatore solleva il Comune sia da ogni respbiiga alla quale toglie p X) adempimento
di natura fiscale, previdenziale o assicurativajilei che derivi da
\®

conseguiranno anche da prestazioni del servizioettggdel pres ratto, che da ogni

societari, quali

responsabilita civile e penale per infortuni dadingualsiasi natura-der ti connessi al seovizi

S S S0, -mmmm o
Articolo 10 La Cooperativa sociale/Consorzio si impegna: ,
1 - ad organizzare l'attivita lavorativa inga@do in essa pe in condizione di svantaggio
come previsto dall'ari 4 della Legge 331/ o
2 - ad impiegare per I'espletamento delleitdtioggetto\della convenzione, operatori e vo-
lontari in possesso dei requisiti di pasionalita u corretta gestione dell'atéy

Gli operatori ed i volontari devono egséettagliatiin due distinti elenchi debitamente
sottoscritti e contenenti tutte le inf@zoni p%%h}a definire la posizione e professi-
litd di ognuno (figura professionale, lifica H0; titolo di studio, ecc.). La coopativa
si assume la responsabilita in merita edridicita dei dati riportati;

3 - anominare quale responsabile dello snwgto delle attivita il Sig. LONGO PASQUALE.
qualifica professionale ...................
persone svantaggiate il Sig. Lon

4 - ad utilizzare i soci volontari nel ri

elle norme contenute nell'art 2 della Legge
381/91 per prestazioni comp e sostitutive a quelle degli operatori;

5 - arispettare per il personale @ atbativita e per le persone svantaggiate inserite
tutte le norme e gli obblighi icuradipplicando le condizioni normative e retributive
previste dal Contratto Ie di Lavdelle Cooperative Sociali;

Qe

6 - ad assicurare lo svolgimento del servimbrispetto di tutte le norme vigenti in materia d
prevenzione infortuni-ed-igiene del layor

7 - ad assumersi quals sponsabiliténedi oei confronti dell'Ente o di terzi nei casi di
mancata adozi guei provvedimetiltialla salvaguardia delle persone e degli stru-
menti coinvol% nella gestione sietvizio;

8 - a garantire, se del corrispettioncordato, I'assunzione di una persona a tempo
pieno, o du%art time, indicati dadte ed appartenenti alle tipologie indicate dakla
della Legge 381/91 per tutta la duratidad convenzione;

9 - a trattare-con Ta dovuta riservatezza tietinformazioni relative alle situazioni soggetti

nente per ogni persona la tipoldggvantaggio, il tipo di rapporto di lavoro (temp
pieéno/part time), la data di assunzidineymero delle giornate ritenute utili (effettipae-
senza al lavoro, ferie, malattie e itdar) ai fini di una eventuale variazione da appa@t
al corrispettivo concordato;



Articolo 11 — Controversie.
Si conviene da ambo le parti che qualsiasi contsleli natura tecnica amministrativa o giuridica
relativa alla interpretazione, esecuzione, risalogi del presente contratto sia demata ad un

collegio arbitrale secondo le norme vigenti in mate---------------------- N

Per quanto non previsto nel presente atto, si feximento alla normaﬁ%&gionale e alle
disposizioni regionali per la materia-- @

Articolo 12 — Spese, imposte e tasse.

Tutte le spese, imposte e tasse inerenti e constgalepresent to,\@anche se non richiamate
espressamente, nessuna esclusa ed eccettuatagupledidi bollo, greteria, di scritturazione,
di copia, le quietanze ed i diritti fissi, sonoaale e esclu%%@arico della Ditta, con espressa

rinuncia a qualsiasi rimborso o rivalsa (esclusaawente | & carico del Comune).--------------

------------------------------------------------------------- S
Articolo 13 — Esecutivita. \\

Il presente contatto non sara sottoposto al ws@tivita né al controllo di rito ai sensi d@el

Lgs. 18/08/2000, n. 267 e della Ieggé\ Regidazio 13 maggio 1985 n. 68 ed e

Articolo 14 — Rinvio a norme vigenti@

Per tutto quanto non previsto ne nte cootmttinvia alle norme vigenti in materia ed alle

immediatamente vincolante fra le parti.

disposizioni di legge in vig@ iesto io &&tgrio Comunale, ho ricevuto il presente atto del
ibche lo hanno dicib conforme alla loro volonta e lo hanno

quale ho dato lettura alle
sottoscritto insieme a etario Comunale-—-------------------

Il presente contratto tto allimposta sul k&laggiunto e, pertanto, a registrazione a tassa,
scritto a macchina\da persona d mia fiducia, sui fdigcarta resa bollata con I'apposizione di
marche, occu rintero n.___ facciate e didejla presente, senza le firme.

IL FUNZIO?% DEL COMUNE LA COOP ERATIVA

AFFIDATARIA
(Mas@i Rachele) (Sig.)

IL SEGRETARIO COMUNALE GENERALE

(Dott.ssa DaraeVentriglia)



COMUNE DI PRIVERNO
(Provincia di Latina)

CAPITOLATO SPECIALE

CONTRATTO DI SERVIZIO NBN
Con

ANALISI DEI SERVIZI — ORGANIZZAZIONE DELLE ATTIV@%

In considerazione della loro omogeneita le attivit viste saranno svolte
esclusivamente dai 3 soci della cooperativa.

SERVIZIO DI POLIZIA MORTUARIA @

&\§j

Q|orni ecceltodomenica,
onildenministrazione

b) Tumulazioni
» Operativita. Il servizio sara operativo t
salvo i casi di legge o particolari dis

Comunale. N
» Oirari. Il servizio sara operativo previa’prenotazione.
Le operazioni saranno eseguite secondo le prescari del regolamento di Polizia Mortuaria
ed in osservanza delle norme a tutela della si sul lavoro.
o

¢) Riesumazioni @

o Operativita. Il servizio @ erativo previa prenotazione.

e Orari. Il servizio avra »Q alle ore 8:00 e termingp@ando tutte le
operazioni prenotate@nno state eseguite. wlidella prenotazione,
all’'utente verra c ta la data e I'orario 8i@bper I'esecuzione
dell’'operazion

Le operazioni saranno eseg
ed in osservanza delle no ()

d) Trasferimenti
» Operativi servizio sara operativo previa prenotazione.
» Orari. II'servizio avra inizio alle ore 8:00 e terminerdagdo tutte le
operazioni prenotate saranno state eseguite. #litilla prenotazione,
all’ e verra comunicata la data e 'orario di@bper I'esecuzione

operazione richiesta.
aranno eseguite secondo le prescdni del regolamento di Polizia Mortuaria
edino vanza delle norme a tutela della sicurea sul lavoro.

iesta.
secondo le prescdni del regolamento di Polizia Mortuaria
utela della sicurea sul lavoro.

SERVIZIO DI MANUTENZIONE E CURA DEL VERDE CIMITERIAE

Operativita.ll servizio sara attivo tutti i giorni tanto da asdcurare alle aiuole ed ai giardini
costante cura e adeguato decoro. Tutti gli intervensaranno cadenzati secondo le necessita e i
cicli stagionali.



Saranno eseguiti periodicamente trattamenti antipaassitari e di concimazione con prodotti
specifici a norma di legge.

Sara cura del personale procedere con la necessarfeequenza al decespugliamento e
diserbamento lungo i cordoli dei viali e delle aiule.

Le operazioni saranno eseguite in osservanza deflerme a tutela della sicurezza s VOro.

SERVIZIO DI PULIZIA E SPAZZAMENTO AREA CIMITERIALE N

Operativita.ll servizio sara attivo tutti i giorni tanto da asscurare al cimite eguata pulizia
e decoro. Quotidianamente si procedera allo spazzamto dei viali, amento degli
appositi contenitori per la raccolta dei rifiuti solidi urbani, dei cestinicg irte e dei bidoni
utilizzati per fiori, lumini ecc.

Il personale provvedera con cadenza giornaliera al pulizia dei b

pulizia dei locali riservati alla custodia ed agliuffici. @
SERVIZIO CUSTODIA
o
Operativita. Il servizio sara attivo tutti i giorni. Il persom impegnato nella mansione
provvedera all’apertura e alla chiusura del cimiteo fio: dalle ore 8-12/ 14-16.30

(inverno) e dalle 8-12 / 15.30-18 (estate).
Il personale addetto alla custodia provvedera all’gc tazione delle salme e alle registrazioni
di legge, inoltre vigilera affinché i visitatori x ono al regolamento cimiteriale e

mantengono un comportamento consono al luo
MANUTENZIONE ORDINARIA CONSERV
o
Operativita.ll personale addetto provved@lﬁespletamento dgi interventi di manutenzione

ordinaria e conservativa,
Il formulario degli interventi sara indivj e determinato con nota integrativa al contratto
di affidamento.

ILLUMINAZIONE VOTIVA @
Operativita. Il servizio sara>attivo tutti i giorni. 1l personale addetto provvedera ad

allacciamenti, riparazioni,@ ioni e manutenzone degli impianti entro giorni 20 dalla
richiesta.

Tutte le operazioni s seguite conformemengdle prescrizioni di legge.

Y
tiva Sociale Per 'Ente

Perla Co
Longo ale rachele Mastoam

e




La presente determinazione, anche ai fini della puidicita degli atti e della trasparenza
amministrativa, sara pubblicata in elenco all'albopretorio e vi restera per 15 giorni
consecutivi dal02/02/2011
non comportando spesa, non sara sottoposta al dedtresponsabile del servizio finanziario e
sara esecutiva dal momento della sua sottoscrizione N
nzi

I comportando impegno di spesa sara trasmessapanszhile del servizio fi iario per il
visto di regolarita contabile e l'attestazione ae@bpertura finanziaria di cui alfart.151, comma 4
del D.Lgs. 18/8/2000, n.267 e diverra esecutivalamposizione delle predet stazione.

A norma dell'art.8 della legge 241/1990, si rendérche il responsabile del\procedimento € la
Rag. Rachele Mastrantoni e che potranno essetiesichhiarimenti anch@ o telefono (0773

912221). \
Priverno, 4/1/11 q

Il Responsabdel.Dipartimento n.2
@; ntoni Rachele

f.to rag.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FW\@RIO

In relazione al disposto dell'art.151, comma 4,Ri¢gs. Gsto 2000, n.267

APPON§>4§§s
il visto di regolarita contabile e \\

ATTES%E?b
La copertura finanziaria della spesa.
L'impegno contabile e stato registrato sul& )cato nel dispositivalel bilancio corrente,

in data odierna.

Priverno, li 4/1/11 @
@9 Il Responsabile del Servizio

& f.to rag. Mastrantoni Rachele

@§
$



