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N.227 del 22/12/2015 

 

 

 
OGGETTO 

 
Trasformazione di n. 2 posti di “Assistente Tecnico ” in n. 2 posti di “Assistente 
Amministrativo” e n. 1 posto di “Addetto conduttore  macchine complesse” in n. 1 
posto di “Messo notificatore” pari categoria B e po sizione economica.      

 

L’anno duemilaquindici, addì ventidue del mese di Dicembre, alle ore 16:15 in Priverno e nella sede della 

Casa Comunale, 

 

 
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

Dott. Andrea Polichetti 
 

 
con l’assistenza del Segretario Generale Avv. Aless andro Izzi 

 
Premesso che con Decreto del Presidente della Repubblica del 25 marzo 2015 il Consiglio 

Comunale di Priverno (Latina) è sciolto e il Dott. Andrea Polichetti è nominato Commissario 

Straordinario per la provvisoria gestione del Comune fino all’insediamento degli organi ordinari, a 

norma di legge, conferendo altresì al predetto Commissario i poteri spettanti al Consiglio 

Comunale, alla Giunta ed al Sindaco (Art.2); 

Richiamata la delibera del Commissario Straordinario n. 141 del 06 agosto 2015 con cui è stata 

approvata la dotazione organica del Comune di Priverno, quale strumento flessibile di 

organizzazione e gestione delle risorse umane e quindi suscettibile di adeguamento negli anni in 

funzione dei bisogni e delle esigenze organizzative dell'Ente; 

Dato atto che in sede di contrattazione decentrata – verbale in data 18.12.2015 – le OO.SS. hanno 

sollecitato la definizione di avanzate richieste di variazione di profilo professionale all’interno della 

stessa categoria per alcuni dipendenti ascritti alla Categoria B; 



Visto l'art 3 del CCNL del 31.3.1999 "Sistema di classificazione del personale" per il quale, il 

contenuto delle attività dei dipendenti, e quindi l'esatta specificazione dell’oggetto del loro 

contratto di lavoro, è determinato in parte tramite l'indicazione del profilo professionale di 

appartenenza ovvero tramite i "mansionari", ma in larga parte é riservato al "datore di lavoro”, il 

quale deve poter determinare il contenuto pratico delle mansioni esigibili in riferimento alle 

esigenze produttive e organizzative e che quindi si esercita un potere direttivo nei confronti del 

lavoratore, nel senso che l’Amministrazione ha il compito di determinare ed eventualmente 

variare le sue mansioni senza che ci sia bisogno di mutare II contratto col quale è stato assunto, 

ossia senza che cambi l'oggetto del contratto stesso proprio in funzione dei bisogni e delle 

esigenze organizzative dell'Ente; 

Considerato che ai sensi del comma 2 dell’art. 3 citato le mansioni sono esigibili in quanto 

professionalmente equivalenti"; 

Ritenuto che all'interno delle categorie sono annoverati profili professionali differenti tra loro e il 

potere datoriale trova esclusivo limite nel rispetto della specifica preparazione tecnico-

professionale del dipendente e non può tradursi in mutamenti di mansioni che non consentano, 

nel loro espletamento, l'utilizzazione ed il conseguente perfezionamento del corredo di nozioni, 

esperienze e perizia acquisito nella fase pregressa del rapporto di lavoro, 

Ritenuto, altresì, l'attribuzione di mansioni equivalenti impone che queste siano omogenee nel 

senso che il lavoratore possa svolgere le nuove con le stesse capacità ed attitudini professionali in 

precedenza esplicate (Cass. 28,3.1986 n. 2228). 

Dato alto che, nello specifico, fermo restando finanche l'esigibilità delle mansioni equivalenti, con 

il presente provvedimento si intende rendere congruente l'attività svolta effettivamente dai 

dipendenti con la qualifica professionale corrispondente atteso che la modifica della qualifica 

professionale è a invarianza di spesa, avviene nell'ambito della Categoria di appartenenza e nello 

stesso profilo professionale come individuato nell'Allegato A del CCNL 31-3-1999, 

Considerato quindi potersi procedere alla modifica della qualifica professionale dei seguenti 

dipendenti: 

1.  Sig Battisti Tommaso da“Addetto conduttore macchine complesse"in “Messo Notificatore”  

2. Sig. Palombi Giuliano   da “Assistente Tecnico" in "Assistente Amministrativo", 

3. Sig Rossi Guido da “Assistente Tecnico" in "Assistente Amministrativo", 

Dato atto che i sopraindicati dipendenti svolgono le mansioni che si intende rendere congruenti 

con il profilo professionale da oltre tre anni; 

ATTESO che l'attuale dotazione organica – di cui alla Delibera di C.S. nr. 141  del 06 agosto 2015…. 

– non contempla alcun posto vacante relativamente ai profili professionale di “Messo 

Notificatore” e “Assistente Tecnico..” (cat. B); 

RITENUTO, quindi, che, per attuare la variazione di profilo professionale in questione, occorre 

trasformare n. 2 posti di “Assistente Tecnico” in n. 2 posti di “Assistente Amministrativo.” e n.1 



posto di “Addetto conduttore macchine complesse in n.1 posto di “Messo notificatore” pari 

categoria (B) e posizione economica e, contestualmente, provvedere all'inquadramento dei sigg.ri 

sopraindicati nel nuovo profilo professionale; 

Dato atto che, ai sensi del comma 2 dell'art. 48 del D. Lgs. 267/2000, è attribuita alla Giunta 

Comunale la competenza in merito all'adozione del provvedimento riguardante la definizione della 

organizzazione dell'Ente; 

RITENUTO di rideterminare la dotazione organica dell’Ente a decorrere dal giorno successivo a 

quello di efficacia del presente atto; 

Acquisito i pareri 

Delibera 

Di trasformare n. 2 posti di “Assistente Tecnico” in n. 2 posti di “Assistente Amministrativo.” e n.1 

posto di “Addetto conduttore macchine complesse” in n.1 posto di “Messo notificatore” pari 

categoria (B) e posizione economica e, contestualmente, provvedere all'inquadramento dei sigg.ri  

indicati in narrativa nel nuovo profilo professionale; 

Di evidenziare l'equivalenza, sotto il profilo giuridico ed economico, dei citati rispettivi profili 

professionali; 

Di dare atto che il presente provvedimento non comporta variazioni di spesa e che avviene 

nell'ambito della stessa Categoria e profilo professionale; 

Di trasmettere il presente provvedimento al Responsabile del Servizio Personale per gli ulteriori 

adempimenti con espresso riferimento alla modifica del contratto individuale di lavoro dei singoli 

dipendenti previa verifica dei titoli di accesso previsti dalla vigente normativa. 

 

 

 

 

 

      

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ALLEGATO ALLA DELIBERAZIONE 
DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

CON I POTERI DELLA GIUNTA N. 227 DEL 22/12/2015 
 

 
PARERI AI SENSI DELL’ART. 49 DEL D. LGS. 18.8.2000 N.267 

 SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE AVENTE PER OGGETTO : 
 

 
Trasformazione di n. 2 posti di “Assistente Tecnico ” in n. 2 posti di “Assistente 
Amministrativo” e n. 1 posto di “Addetto conduttore  macchine complesse” in n. 1 
posto di “Messo notificatore” pari categoria B e po sizione economica.      

 

 
 
DIPARTIMENTO 2  “Economico finanziario” 
 
PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA:      FAVOREVOLE 
 
 
 
Data 22/12/2015     timbro               IL RESPONSABILE DEL DIPARTIMENTO 2 
 

   F.to  Dott.ssa Antonina Rodà 
 
 

______________________________________________________________________________ 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Il presente verbale viene sottoscritto come segue: 

 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO                  IL SEGRETARIO GENERALE 

     f.to dott. Andrea Polichetti        f.to Avv. Alessandro Izzi 

 

 

REFERTO DI PUBBLICAZIONE ( ART. 124 D. Lgs. 18 agosto 2000 n.267 ) 

N.   2244  Reg. Pubbl. 

Certifico io sottoscritto Segretario Generale su conforme dichiarazione del Messo, che copia del presente 

verbale è stato pubblicato il giorno  24 DIC. 2015  all’Albo Pretorio ove rimarrà 

Esposto per 15 giorni consecutivi. 

 

IL MESSO NOTIFICATORE      IL SEGRETARIO GENERALE 

f.to Avv. Alessandro IZZI 

lì, 24 DIC. 2015 

_______________________________________________________________________________________ 

 

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo. 

IL SEGRETARIO GENERALE 

Dalla Residenza Comunale lì, 24 DIC. 2015                         Avv. Alessandro Izzi 

_______________________________________________________________________________________ 

    

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ (art. 134 D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 

 

- Si certifica che la suestesa deliberazione è stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo  

Pretorio del Comune senza riportare nei primi dieci giorni di pubblicazione denunce di vizi di 

legittimità, per cui la stessa è divenuta esecutiva ai sensi del 3° comma dell’art. 134 D. Lgs. del 18 

agosto 2000 n. 267 in data___________. 

 

IL SEGRETARIO GENERALE 

lì,          f.to Avv. Alessandro Izzi 

 

 

- La suestesa deliberazione è divenuta esecutiva in data _____________________ ai sensi del 4° comma 

dell’art. 134 D. Lgs. del 18 agosto 2000 n. 267. 

 

IL SEGRETARIO GENERALE  

lì,           f.to Avv. Alessandro Izzi 

 

_______________________________________________________________________________________ 

 

 

 COMUNE DI PRIVERNO 

 (Provincia di Latina) 

 

 


