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Provincia di Latina v
DETERMINAZIONE DIPARTIMENTO 3 - TECNICO
SERVIZIO 3.2
NN ] ]
n. 26 OGGETTO: |CISPEL LAZIO SERVIZI SRL. - D. L.GS. 81/2008 .MM.Il. -~ PROROGA
del 08/04/2014 CONVENZIONE AFFIDAMENTO SERVIZI SULLA Si DEI LUOGHI DI
LAVORO - IMPEGNO DI SPESA - TRIENNIO: 2014@1/5% 6 CIG:ZEBOEBECTC.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 3.2 J
Sindacale del 25/03/2014 n.12 con cui

VISTO il provvedimento formale di incarico di Posizione Organizzativa, Decret
veniva nominato I'arch. Claudia ROMAGNA quale Responsabile del Servizio 8.2

PREMESSO che il Comune di Priverno & associato alla CONFESERCIZI 0,«alla quale devolve annualmente le quote
di partecipazione, ed aderisce alla stessa dagli anni novanta;

CONSIDERATO che, a fronte di detta adesione, il Comune beneficia-di-servizi a basso costo erogati in ambiti specifici, e
in particolare ha beneficiato della convenzione sottoscritta co%ﬁ;ﬁ5 L LAZIO SERVIZI S.r.l. per la consulenza e
assistenza per tutti i problemi connessi all'applicazione di tutta yi9va vigente in materia di sicurezza nei luoghi di
lavoro di cui al D. Lgs. n.81/2008 e ss.mmu.ii.;

CONSIDERATO che detta convenzione e scaduta il 0@@14 e che si rende necessario provvedere all’affidamento

dei servizi alla stessa; &

VISTO lo schema di convenzione allegato allg E determinazione e ritenuto di dare approvazione allo stesso in

quanto non reca maggiorazione di oneri rispett cedente convenzione, con la sola eccezione dell'IVA passata dal

20% al 22%; @

RITENUTO di dover assumere I'impe sa per far fronte al pagamento delle spettanze derivate dalla convenzione;

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1 ss.mm.ii.;

VISTO il Regolamento comunale pg ganhizzazione degli uffici e dei servizi;

VISTI lo statuto comunale ed il vigenteregolamento comunale di contabilita;

VISTO Il Decreto Legislativo™ .00, n. 267 - T.u.EE.Il.e ss.mm.ii.;
azione del corrente esercizio finanziario;

TANTO PREMESSO, prie competenze,
DETERMINA
1 e sono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
2 VARE ['allegato schema di convenzione per I'affidamento dei servizi di consulenza e di assistenza per

ria di sicurezza nei luoghi di lavoro;

EGNARE l'importo di Euro 5.490,00 annue (comprensivo di IVA al 22%) per il triennio 2014/2015/2016
imputando la spesa al T.1 F.1 S.08 1.03 cap. 2400/00 cod. gestionale 1332 denominato “Verifiche sicurezza sul
lavoro ex L.626/94 come segue:

a) Quanto ad Euro 5.490,00 del bilancio 2014 relativamente al I° anno di rinnovo;
b) Quanto ad Euro 5.490,00 del bilancio 2015 relativamente al 1I° anno di rinnovo;
c) Quanto ad Euro 5.490,00 del bilancio 2016 relativamente al [lI° anno di rinnovo;



4. DI RIMETTERE copia della presente determinazione all'ufficio di ragioneria per gli adempimenti di rito e di
inserire l'originale della stessa nella raccolta ufficiale delle determinazioni, previa pubblicazione all'albo Pretorio
del Comune;

La presente determinazione, anche ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza amministrativa, sara pubblicata in

elenco all'albo pretorio e vi restera per 15 giorni consecutivi dal 05 GIU.2014 ;
Comportando impegno di spesa sara trasmessa al responsabile del servizio finanziario per il visto di regola R@ntabile e
I'attestazione della copertura finanziaria di cui all'art.151, comma 4, del D.Lgs. 18/8/2000, n.267 e diverra gsgcutiva con

I'apposizione delle predetta attestazione.

A norma dell'art.8 della legge 241/1990, si rende noto che il responsabile del procedimento & I'arch. illo DE NARDIS e
che potranno essere richiesti chiarimenti anche a mezzo telefono (0773/912235). @
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO @

f.to arch. Camillo DE NARDIS \
IL RESPONSA@; SERVIZIO 3.2

f.to arc@ OMAGNA
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nella persona del Dott. Giuseppe Labarile in qualita di Presidente @
E
Comune di PRIVERNO in persona del in qualitad di

PREMESSO CHE @

» il Comune di PRIVERNO ¢ associato alla CONFSERVIZI Lﬁ%

e la CONFSERVIZI LAZIO ha costilnito la Cispel Lazi i@ S..l., da essa totalmente
partecipata, per fornire ai propri Associati consulenze e assistenza su tutti i problemi connessi
all’applicazione del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.;

<

e la CONFSERVIZI LAZIO al fine del presente a
societa dalla stessa controllate o alla stessa colieg

ne anche in nome e per conto delle
. 2359 cod. civile);

s la CONFSERVIZI LAZIC per l’esplétamen ei~servizi di cui alla presente convenzione si
avvatrd della sua societd operativa den spel Lazio Servizi S.r.l, da essa totalmente

partecipata; &\

TUTTO CIO’ PREMESSO SI CON\’I%@STIPULA QUANTO SEGUE:

La CONFSERVIZI LAZIO si i @attraverso la Cispel Lazio Servizi S.r.l., anche mediante
specifici sopralluoghi a fornj

» Assunzione incarico esponsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione di cui all’art.
31 del D.Lgs. 81/08

¢ deifattori di rischio e analisi dei luoghi di lavoro e delle atirezzature ai fini
della elab6ra Q stesura del documento di valuiazione dei rischi. Non rienirano nella
present; v ione eventuali costi per le misurazioni, analisi necessarie
ione dei rischi specifici, elaborazione planimetrie per piani di evacuazione,
che possong essere comunque eseguiti con costo preventivato a parte;

. & . .. . .
» A a per la predisposizione delle procedure di controllo ¢ per ’aggiornamento
ico ai fini del mantenimento e miglioramento delle condizioni di sicurezza; '

g sulenze nei rapporti con le Istituzioni preposte al controllo;



¥ Pareri e consulenze legali esclusa 1’assistenza legale in caso di vertenza che do

concordata caso per caso solo se esplicitamente richiesta;
» Assistenza in occasione di visite/ispezioni degli Organismi all’uopo preposti; @\
» Assistenza nelle relazioni industriali con le O0.S8. in tema di sicurezza;

> Consulenza per le misure di sicurezza da inserire nelle procedure rel '\N%a esecuzione di
lavori o alle forniture;

» Analisi e valutazione dei dispositivi di protezione individuale; @
> Collaborazione con il medico competente nella deﬁnizioneod rogrammi di prevenzione;
> Fomnitura di documentazione di aggiornamento (Fonti%naﬁve, Testi illustrativi,

Circolari). @ &
ook ok ok Eii
Q

Con la presente Convenzione di durata triennale, i une di PRIVERNO si impegna ad
erogare, per la suddetta attivita e per ciascun anno di vigenza della Convenzione, un corrispettivo di

ogni eventuale ulteriore sopralluogo il Co PRIVERNO provvedera a corrispondere un

corrispettivo aggiuntivo di € 300,00 (trc oltre IVA.

La presente Convenzione, che(ﬂc i e dal giorno della firma di emntrambe le parti, salvo
disdetta da comunicare dmmelle parti almeno 60 gg prima della scadenza di ciascuna
annualitd, ha durata triefima

€ 4.500,00= (quattromilacinquecento/00) oltre
&

L’assistenza come sopra descritta é compre % r ciascun anno, di guattro sopralluoghi; per
£%e

Per la Confservizi La; m proprio
e nella qualita di dataria delle controllate

Per il Com ed'b RIVERNC



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
In relazione al disposto dell'art.151, comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267

APPONE
il visto di regolarita contabile e

ATTESTA
La copertura finanziaria della spesa.
L'impegno contabile & stato registrato al capitolo 2400/00 T.1 F.1 S.08 1.03 cod. SIOPE 1332 bilancio tr@%l

2014/2015/2016; \

Priverno, 28/05/2014 IL RESPONSABILE

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 3.2
arch. Claudia ROMAGNA

E’ COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE Q%\%

Priverno, 08/04/2014 o \Q



