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CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI DESIO ED I COMUNI AFFERENTI AGLI 
AMBITI TERRITORIALI DI  CARATE/DESIO/MONZA/SEREGNO DELLA 
PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA PER LA “GESTIONE SPERIMENTALE 
CONGIUNTA TRA COMUNE DI DESIO E l’ AZIENDA SPECIALE CONSORTILE 
CONSORZIO DESIO-BRIANZA” DEI PROCEDIMENTI DIRETTI A GARANTIRE  
IN FORMA ASSOCIATA LE FUNZIONI TRASFERITE IN MATERIA DI MESSA IN 
ESERCIZIO DELLE UNITA’ DI OFFERTA SOCIALI  
 
L’anno 2011,  giorno _________nel mese di  _______ anno 2011 in Desio, nella 
Residenza Municipale, con la presente scrittura privata 
 

TRA 
 

1 – Il Comune di Desio, in persona del DOTT. MASSIMO GATTI, domiciliato per la 
sua carica di Direttore/Responsabile, il quale interviene nel presente atto in forza 
della delibera consiliare n._____ del _________, esecutiva, con la quale si è altresì 
approvata la presente convenzione; 
 

E 
 

I rappresentanti legali dei Comuni afferenti agli ambiti DI  
CARATE/DESIO/MONZA/SEREGNO del territorio  della PROVINCIA DI 
MONZA E BRIANZA, autorizzati dai rispettivi Consigli Comunali; 
 
Premesso che: 

 

- l’art 8 della Legge Regionale 1 febbraio 2005, n. 1 “Interventi di 
semplificazione – Abrogazione di leggi e regolamenti regionali – legge di 
semplificazione 2004” trasferisce dalle Province ai Comuni l’autorizzazione, 
la sospensione, la revoca dell’autorizzazione al funzionamento e 
l’accreditamento delle strutture socio-assistenziali, mentre le funzioni di 
autorizzazione, sospensione, revoca  e accreditamento delle strutture 
sociosanitarie sono attribuite alle ASL;  

 

- con Deliberazione G. R. N° VIII/001692 del 29.12.2005 “Presa d’atto della 
comunicazione del presidente Formigoni di concerto con l’Assessore Abelli 
avente ad oggetto: Protocollo d’Intesa tra regione Lombardia, ANCI, e UPL 
relativo al processo di attuazione delle LL. RR. N. 1/2005 e n. 6/2005” è 
stato stabilito che i Comuni, al fine di ottimizzare la gestione economica 
delle risorse assegnate e per rendere omogeneo l’esercizio delle funzioni 
trasferite, potranno avvalersi di forme di gestione associata così come 
previsto dal D.Lgs. 267/2000; 

 

- con il medesimo Protocollo d’Intesa  è stato sancito l’impegno da parte delle 
Regione Lombardia di garantire, secondo le modalità individuate con 
successivi decreti del Direttore Generale competente per materia, 
l’identificazione e l’assegnazione di adeguate risorse finanziarie necessarie 
all’esercizio delle funzioni trasferite; 

 

- con legge n. 3 del 12/03/2008 recante “il Governo della rete degli interventi 
e dei servizi alla persona in ambito sociale e socio sanitario”, Regione 
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Lombardia ha, in particolare, provveduto ha ridefinire il procedimento per 
l’attivazione delle unità di offerta sociali attraverso l’introduzione della 
“comunicazione preventiva di esercizio – di seguito CPE – in luogo del 
provvedimento amministrativo di autorizzazione; 

 

- con successivo Decreto del Direttore Generale n. 1254/2010  del 15 febbraio 
2010 all’allegato A), sono state approvate le prime indicazioni operative in 
ordine alla messa in esercizio e all’accreditamento delle unità di offerta 
sociali; 

 

- i Comuni afferenti il territorio dell’attuale ASL della Provincia di Monza 
Brianza (Ambiti territoriali di Carate – Desio – Monza – Seregno – 
Vimercate) hanno stipulato una convenzione con efficacia dal 09/05/2007 e 
successivamente prorogata a tutto il 30/06/2010, per l’esercizio associato 
delle funzioni di autorizzazione al funzionamento e accreditamento della rete 
delle unità di offerta sociali costituendo a tal fine un Ufficio Unico, con sede 
in Desio, competente per l’intero territorio di riferimento, ai sensi dell’art. 
30, comma 4, D. Lgs. N. 267/2000; 

 

- richiamate le due ultime sedute  del Consiglio Interdistrettuale presiedute 
dal Sindaco Mariani di Seregno, al fine di procedere con la Convenzione per 
mantenere l’esercizio associato della funzione di consulenza e sostegno a 
favore dei soggetti interessati all’attivazione/modifica/chiusura sul territorio 
di unità di offerta sociali attraverso la CPE, facendosi garante dell’attuazione 
della nuova normativa di cui all’allegato A) a Decreto del Direttore Generale 
n. 1254/2010  del 15 febbraio 2010.  

 

- Il Comune di Desio quale ente capofila degli Ambiti di Carate – Desio – 
Monza – Seregno –, ha predisposto con il Consorzio Desio Brianza A.s.c. un 
nuovo progetto sperimentale descritto nel “Protocollo Operativo tra il 
Comune di Desio -ente capofila per i COMUNI afferenti agli ambiti  

territoriali di Carate/Desio/Monza/Seregno -  e l’A.s.c. Consorzio Desio-
Brianza per la gestione sperimentale dell’Ufficio Unico di Desio” (d’ora in poi 
denominato “Protocollo Operativo Comune Desio/CDB”) ; 

 

- Il Comune di Desio, titolare della competenza relativa all’Ufficio Unico, con 
deliberazione di G.C. N. 312 del 15/11/2010 e Determinazione  Dirigenziale 
N. 729 del 7/12/2010, ha conferito mandato  all’Azienda Speciale Consortile 
“Consorzio Desio-Brianza” per la gestione sperimentale congiunta per la 
gestione dell’Ufficio Unico; 

 

- Il servizio sarà attuato in via sperimentale per Comuni afferenti aglio ambiti 
territoriali di Carate/Desio/Monza/Seregno della Provincia di Monza e 
Brianza fino al 31/12/2011; 

 

- il mantenimento della convenzione fra i Comuni afferenti agli ambiti 
territoriali di Carate/Desio/Monza/Seregno per l’esercizio delle funzioni 
collegate alla CPE, è funzionale: 
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� a garantire omogeneità su scala provinciale al relativo processo - 
introdotto con l’allegato A) al Decreto del Direttore Generale n. 1254/2010  
del 15 febbraio 2010; 

 

� a garantire un solo interlocutore con gli altri attori della rete coinvolti nel 
processo e, in particolare, con le istituzioni competenti per la vigilanza 
sulla rete sociale; 

 

� a realizzare economie di scala e di efficienza nell’impiego delle risorse, 
non atomizzando la spesa a livello di singoli Comuni afferenti agli Ambiti 
di Carate/Desio/Monza/Seregno, ma concentrandola a livello sovra 
comunale,  per l’acquisto di consulenze specialistiche, in grado di  
garantire la correttezza dei passaggi necessari all’attivazione di unità di 
offerta sociali sul territorio, ed integrare ed implementare le funzioni di 
Accreditamento  tramite specifici protocolli operativi; 

 
- occorre peraltro anche implementare le funzioni dell’Ufficio Unico 

prevedendo: 
 

� l’attivazione di uno specifico flusso informativo a favore dei Comuni 
afferenti agli Ambiti Territoriali di Carate/Desio/Monza/Seregno, avente ad 
oggetto la rete delle unità di offerta dei rispettivi territori e sviluppare le 
relazioni con il Servizio Vigilanza dell’ASLMB, onde garantire il 
monitoraggio in ordine all’andamento dell’attività di vigilanza sulla rete 
soggetta a CPE; 

 

� provvedere all’informatizzazione dei dati inerenti la rete, garantendone 
l’accesso agli attori coinvolti nel processo; 

 
 

tutto ciò premesso, 
 

si stipula e si conviene quanto segue 
 
 

CAPO I  
DISPOSIZIONI GENERALI 

 

Art. 1 
(Oggetto della convenzione) 

 
La presente convenzione ha per oggetto: 
 
1. L’attività dell’Ufficio Unico nel territorio dell’ASL di Monza e Brianza per 

l’esercizio associato delle funzioni, attribuite con L.R. n.1/2005 ai Comuni, 
come ridefinite dalla Legge Regionale n. 3 del 12/03/2008 recante “Governo 
della rete degli interventi e dei servizi alla persona in ambito sociale e socio 
sanitario” e successivo Decreto del Direttore Generale n. 1254/2010  del 15 
febbraio 2010, che hanno assoggettato a CPE 
l’attivazione/modificazione/chiusura  sul territorio lombardo di unità di 
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offerta socio-assistenziale abrogando le norme di cui alla L.R. n. 1/86 che, a 
tal fine, prevedevano l’adozione di specifici provvedimenti amministrativi. 
L’esercizio della funzione prevede che vengano garantite in forma associata 
le attività di cui al successivo art. 4; 

 

2. Le funzioni di Accreditamento, per conto dei Comuni aderenti alla presente 
convenzione, potranno essere oggetto di conferimento tramite specifici 
protocolli operativi, approvati con Delibera di Giunta Comunale. 

  

Art. 2 
(Enti partecipanti alla gestione associata e  

ente responsabile della gestione) 
 

L’Ufficio Unico di cui all’art.1  rimane istituito presso il Comune di Desio, 
individuato dalla presente convenzione quale ente responsabile della gestione 
associata di funzioni. Gli enti partecipanti all’accordo sono i Comuni 
appartenenti agli Ambiti territoriali dell’ASL di Monza e Brianza. L’Ufficio Unico 
opera in luogo e per conto dei Comuni partecipanti nelle materie oggetto della 
convenzione.   
- Il Comune di Desio, comune capofila/titolare per conto delle altre 

amministrazioni comunali afferenti agli Ambiti Territoriali di 
Carate/Desio/Monza/Seregno della Provincia di Monza e Brianza per 
l’esercizio associato delle funzioni, ha identificato l’A.s.c. Consorzio Desio-
Brianza, quale Ente strumentale, con qualificata esperienza gestionale di 
servizi alla persona in forma associata, cui affidare l’erogazione operativa e 
gestionale del servizio; 

- La sperimentazione che s’intende realizzare sarà prestata dall’A.s.c. 
Consorzio Desio-Brianza in accordo alla progettualità concordata e secondo 
le direttive del Comune di Desio al quale compete la titolarità e la vigilanza 
sul servizio e l’istruttoria per il funzionamento del  servizio Ufficio Unico. 

 
 

Art. 3 
(Obiettivi) 

 
Attraverso l’Ufficio Unico, gli Enti partecipanti intendono perseguire i seguenti 
obiettivi fondamentali:  
 

• la semplificazione e lo snellimento dei procedimenti amministrativi, 
garantendo un’interpretazione omogenea della normativa sui requisiti 
strutturali e organizzativi gestionali minimi per l’esercizio delle unità di 
offerta sociale; 

 

• l’efficienza nell’impiego delle risorse umane, finanziarie e strumentali, 
attraverso la riduzione dei costi e dei tempi necessari all’attuazione del 
procedimento disciplinato dal Titolo 1 Allegato A) al Decreto del Direttore 
Generale n. 1254/2010  del 15 febbraio 2010; 
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• la trasparenza nella gestione amministrativa e nei singoli procedimenti 
amministrativi previsti dalla legge; 

 

• la gestione omogenea del procedimento per la messa in esercizio delle unità 
di offerta della rete sociale su tutto il territorio della provincia; 

 

• il miglioramento della qualità dei servizi sociali offerti sul territorio 
assicurando che  gli enti gestori concorrano sul territorio a dare attuazione 
ai principi informatori della Legge Regionale n. 3/2008, mettendo al centro il 
cittadino utente e i diritti di cui è portatore; 

 

• l’implementazione di una gestione unitaria dei dati sulla rete di offerta 
sociale presente sul territorio, assicurando omogeneità di informazioni ai 
diversi livelli territoriali (Regione, Asl, Ambiti, Comuni). 

 
 

Art.  4 
(Funzioni, attività e servizi svolti dall’Ufficio Unico e 

procedimenti amministrativi di competenza) 
 

L’esercizio delle funzioni e le attività previste dal Decreto del Direttore 
Generale n. 1254/2010  del 15 febbraio 2010 trasferite ai Comuni afferenti agli 
Ambiti Territoriali di Carate/Desio/Monza/Seregno, di cui all’art. 1 della 
presente convenzione, sono affidate all’Ufficio Unico sulla base di quanto 
indicato nel “Protocollo Operativo Comune Desio/CDB”, allegato alla 
presente convenzione di cui costituisce parte integrante e sostanziale.. 

 

CAPO II 

FUNZIONAMENTO DELL’UFFICIO UNICO 

 
Art. 5 

(Regole di organizzazione e funzionamento dell’ufficio unico) 
 

L’Ufficio Unico per l’attivazione delle Unità di Offerta Sociali sul territorio dei 
Comuni afferenti agli Ambiti Territoriali di Carate/Desio/Monza/Seregno, a cui 
sono attribuite le risorse umane, finanziarie, strumentali ed organizzative 
necessarie, garantisce: 
 

• l’avvio, lo svolgimento, la modifica e la conclusione, nonché la regolarità 
formale e sostanziale dei procedimenti amministrativi trattati per conto 
dei Comuni afferenti agli Ambiti  firmatari del presente atto; 

 

• il funzionamento dell’ufficio e l’organizzazione del personale, attraverso 
l’applicazione dei regolamenti in vigore  presso la sede dell’Ufficio stesso, 
sin dal momento della stipula della presente convenzione, anche 
attraverso la delega della gestione del fondo di cui all’art. 9, comma 1. 
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Art. 6 

(Regolamenti per lo svolgimento delle funzioni) 

Per l’esercizio delle funzioni amministrative trasferite, nonché per l’erogazione 
dei servizi connessi,  l’Ufficio Unico applica i regolamenti in materia di accesso 
agli atti amministrativi  e di contabilità in vigore presso il Comune Desio e 
presso l’Azienda Speciale Consortile Consorzio Desio - Brianza. 
  

 

CAPO III  
 RAPPORTI TRA SOGGETTI CONVENZIONATI 

 

Art. 7 

(Decorrenza e durata della convenzione) 

1. La presente convenzione decorre dal conferimento al Comune di Desio 
dalle decisioni adottate nelle ultime sedute del Consiglio Interdistrettuale 
presiedute dal Sindaco Mariani di Seregno fino al termine del 31/12/2011 
e nelle nuove modalità di conferimento all’Azienda Speciale Consortile 
“Consorzio Desio – Brianza” fino al 31/12/2011, salvo modifiche delle leggi 
regionali concernenti il trasferimento delle funzioni in materia di messa in 
esercizio delle unità di Offerta Sociali e di accreditamento. 

2. Entro tre mesi dal termine della presente convenzione, gli enti aderenti 
all’accordo possono procedere alla proroga per un ulteriore anno.  

 

Art. 8 

(Comuni afferenti agli Ambiti territoriali di Carate/Desio/Monza/Seregno) 

1. La gestione associata dell’Ufficio Unico opera nell’interesse di tutti gli enti 
partecipanti, a prescindere dalla loro quota di partecipazione, e di tutti i 
cittadini dei Comuni interessati.  

 
2. Entro i primi tre mesi dalla data di validità della presente convenzione i 

Comuni afferenti agli Ambiti territoriali di Carate/Desio/Monza/Seregno 
approvano il piano degli obiettivi generali da conseguire entro la durata 
della convenzione stessa. I Comuni afferenti agli Ambiti territoriali di 
Carate/Desio/Monza/Seregno, anche avvalendosi della conferenza tecnica 
dei Responsabili degli Uffici di piano, esamina le questioni di interesse 
comune e verifica la rispondenza dell’azione dell’Ufficio Unico ai programmi 
e agli obiettivi prestabiliti. 

   

Art. 9 

(Risorse per la gestione associata, rapporti finanziari, garanzie) 

1. La copertura dei costi dell’Ufficio Unico è garantita dalle risorse finanziarie 
trasferite con vincolo specifico dalla Regione Lombardia ai Comuni dell’ASL 
di Monza e Brianza; 
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2. I Comuni afferenti agli agli Ambiti territoriali di Carate/Desio/Monza/Seregno, 

approvano di norma entro il 31 dicembre di ciascun anno il Piano economico 
finanziario ed entro il 30 giugno dell’anno successivo il rendiconto dell’Ufficio 
Unico. 

 
3. L’Ufficio Unico riferisce annualmente ai Comuni afferenti agli Ambiti territoriali 

di Carate/Desio/Monza/Seregno, con apposita relazione scritta, in merito al 
consuntivo dei costi effettivamente sostenuti dall’Ufficio Unico. 

 

Art. 10 
(Dotazione di personale) 

L’attività sarà prestata dall’A.s.c. Consorzio Desio-Brianza in accordo alla 
progettualità concordata con il Comune di Desio al quale compete la titolarità e 
la vigilanza sul servizio, dettagliata e descritta nel“Protocollo Operativo 
Comune Desio/CDB”.  

 

Art. 11 
(Beni e strutture) 

 

1. La sede dell’Ufficio Unico è ubicata, salvo diverse disposizioni, presso 
l’Azienda Speciale Consortile “Consorzio Desio-Brianza” – Via Galeno n. 45 – 
Desio; 

2. L’ Azienda speciale consortile “Consorzio Desio-Brianza”, presso cui l’Ufficio 
Unico è costituito, provvede a dotare l’ufficio delle risorse necessarie per il 
funzionamento. 

 

Art.  12 
(Recesso, scioglimento del vincolo convenzionale) 

 

1. Ciascun Comune  all’Ufficio Unico può recedere dalla presente convenzione 
mediante l’invio di comunicazione formale sottoscritta dal Legale 
Rappresentante, fatta pervenire al Presidente del Consiglio di 
Rappresentanza dei Sindaci entro tre mesi dal termine di ciascun esercizio 
finanziario. 

 

2. La presente convenzione può essere sciolta, previa deliberazione del 
Consiglio di rappresentanza dei Sindaci, nei seguenti casi: 
 

a) modifica sostanziale del quadro normativo che comporti il venir 
meno dell’obbligo di esercitare le funzioni di messa in esercizio delle 
unità di offerta sociali e di accreditamento da parte dei Comuni 
afferenti agli Ambiti territoriali ; 

b) recesso anticipato di Comuni convenzionati che rappresentino 
almeno il 50% del territorio degli Ambiti territoriali interessati; 

c) gravi e reiterate inadempienze dell’Ufficio Unico. 
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CAPO IV 
DISPOSIZIONI FINALI 

 

Art. 13 
(Disposizioni di rinvio) 

1. Per quanto non previsto dalla presente convenzione, si fa rinvio alle norme 
del  codice civile in quanto applicabili e alle specifiche normative vigenti 
nelle materie oggetto della convenzione. 
 

2. Eventuali modifiche o deroghe alla presente Convenzione possono essere 
apportate subordinatamente all’approvazione di apposita deliberazione dei 
Consigli Comunali degli enti contraenti. 

 

Art. 14 
(Esenzioni per bollo e registrazione) 

 

Per tali adempimenti, si osserveranno le norme di cui al D.P.R. 26 ottobre 
1972, n. 642, allegato B, articolo 16, e al D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131. 

 

********* 

 
Letto e sottoscritto dai contraenti e dagli stessi approvato per essere in tutto 
conforme alla loro volontà, atto che si compone di n. 8 pagine, che viene 
firmato dalle parti.  
 

Sottoscrizione dei Presidenti degli Ambiti Territoriali di CARATE/DESIO/MONZA/SEREGNO 

 

Ambito Territoriale di Desio  

Dott.ssa Maria Carmela Nuzzi 

 

Ambito Territoriale di Carate Brianza 

Dr. Vittorio Gatti 

 

 

 

Ambito Territoriale di Monza 

Dott. Pierfranco Maffè 

 

Ambito Territoriale di Seregno 

Sig. Attilio Gavazzi 

 


