
     

 
 

 

Comune di Macherio 
Provincia di Monza e della Brianza 
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Verbale di deliberazione della Giunta Comunale  
 

N° 32 del 23/02/2011   
 
 

 
 
   OGGETTO: MODIFICA DOTAZIONE ORGANICA DEL PERSONALE    
 

 

 
Il giorno 23/02/2011, alle ore 23:15, presso la Scuola Media, convocati previa l’osservanza di tutte 
le formalità previste dalla vigente normativa, i Signori Assessori Comunali si sono riuniti per 
deliberare sulle proposte di deliberazione iscritte all’ordine del giorno. 
 
Assume la presidenza il SINDACO, PORTA GIANCARLO, assistito dal SEGRETARIO 
GENERALE DOTT. FRANCESCO MIATELLO. 
  
Dei Signori componenti della Giunta Comunale di questo Comune: 

 
 
 

    Presente   
1) PORTA GIANCARLO - Sindaco S 
2) CASPANI BARBARA - Assessore S 
3) VEZZOLI VITTORE - Assessore S 
4) GATTI AUGUSTO - Assessore S 
5) GHEZZI CESARE ANGELO - Assessore S 
6) MOTTA FABIO - Assessore S 
7) MONACO GIORGIO - Assessore S 

 

Totale Presenti: 7 Totale assenti: 0 
 
Il Presidente, accertato il numero legale per poter deliberare validamente, invita la Giunta 
Comunale ad assumere le proprie determinazioni sulla proposta di deliberazione indicata in 
oggetto. 



     

 
DELIBERAZIONE N°32 del 23/02/2011   
 
MODIFICA DOTAZIONE ORGANICA DEL PERSONALE   
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

Vista la propria precedente deliberazione n° 209 del 18/11/2003, come rettificata con 
deliberazione n° 28 del 17/02/2004, con la quale è stata approvata, a norma dell’art. 34 della L. 
27/12/2002, n° 289 e del D.P.C.M. 12/09/2003, la vigente rideterminazione della dotazione 
organica del personale del Comune di Macherio; 

 
Viste le successive modifiche apportate con proprie deliberazioni N° 80/2007, 32/2009, 

174/2009, 57/2010 e 121/2010; 
 
Dato atto che la proposta del Programma triennale del fabbisogno di personale 2011/2013 

approvata con propria deliberazione N° 24 in data odierna prevede, per l’anno 2011, un incremento 
orario settimanale da N° 18 a N° 24 ore di una figura di Tecnico Amministrativo Cat. C (P.E. C4) e 
da N° 30 a N° 36 ore di una figura di Collaboratrice Familiare Cat. B (P.E. B5); 

 
Rilevato che, a seguito delle previsioni in esso contenute, si rende necessario apportare alla 

dotazione organica le seguenti modifiche provvedendo, nel contempo, alla eliminazione di N° 1 
posto vacante come sotto specificato al fine di rimanere all’interno del limite di spesa teorico della 
dotazione organica: 

- aumento dell’orario di servizio del Tecnico Amministrativo part-time del Settore 1 – 
Servizio 1 – Segreteria e Affari Generali da N° 18 ore settimanali a N° 24 ore 
settimanali; 

- aumento dell’orario di servizio della Collaboratrice Familiare part-time del Settore 4 – 
Servizio 2 – Servizi Sociali da N° 30 ore settimanali a N° 36 ore settimanali operando, 
pertanto, la trasformazione di tale posto da part-time a tempo pieno; 

- eliminazione di N° 1 posto vacante di “Funzionario di Polizia Locale” Cat. D3  
 

 Informate le R.S.U. dell’Ente, ai sensi dell’art. 7 del C.C.N.L. 01/04/1999, con nota del 
22/02/2011, Prot. 1905; 
 

Visti i pareri di cui all’art. 49 del D.Lgs. N° 267/2000 uniti alla presente quale parte integrante e 
sostanziale; 

 
Con i voti unanimi dei presenti, acquisiti in forma palese, 
 

DELIBERA 
 

1) Di apportare alla dotazione organica le seguenti variazioni: 
 

� aumento dell’orario di servizio del Tecnico Amministrativo part-time del Settore 1 – 
Servizio 1 – Segreteria e Affari Generali da N° 18 ore settimanali a N° 24 ore settimanali; 

� aumento dell’orario di servizio della Collaboratrice Familiare part-time del Settore 4 – 
Servizio 2 – Servizi Sociali da N° 30 ore settimanali a N° 36 ore settimanali operando, 
pertanto, la trasformazione di tale posto da part-time a tempo pieno; 

� eliminazione di N° 1 posto vacante di “Funzionario di Polizia Locale” Cat. D3  
 
2) Di dare atto che, a seguito delle modifiche apportate, la spesa relativa non subisce aumento, 

e la dotazione organica risulta definita come dal prospetto allegato alla presente per farne 
parte integrante e sostanziale; 

 



     

 
3) Di dichiarare con voto unanime l’immediata eseguibilità della presente deliberazione a 

norma dell’art. 134 – comma 4 – del D.Lgs. N° 267/2000. 
 
 
 
Allegati:  Prospetto dotazione organica 

Pareri 
  



     

 
 

 
 COMUNE DI MACHERIO 

Provincia di Monza e Brianza 
 
 

*****  
 

D.Lgs. 18/08/2000, N° 267 -  Art. 49 
 
 

Proposta di deliberazione della Giunta Comunale 
 

 
OGGETTO: MODIFICA DOTAZIONE ORGANICA DEL PERSONALE 
 
Ufficio proponente: SERVIZIO SEGRETERIA ED AFFARI GENERALI 
 
 

Parere del Coordinatore del Settore  
Servizi Generali e Demografici 

 
 

 La sottoscritta  esprime parere favorevole di regolarità tecnica della presente proposta. 
 
Macherio, 16/02/2011 

Il Coordinatore del Settore  
Servizi Generali e Demografici 

                                                                                          Rivolta Dr.ssa Donatella 
 
 

 
 

 



     

 
Letto, confermato e sottoscritto. 
 

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE 
Porta Giancarlo Dott. Francesco Miatello 

 
 
 
 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E CONFORMITA’ 
 
 Si certifica che questa deliberazione è stata pubblicata mediante affissione all’Albo 

Pretorio di questo Comune, dal _________________ e per quindici giorni consecutivi. 

 
 Dalla Residenza Municipale, addì________________ 
 
Registro pubblicazioni n. __________ 
 
 

        IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALE 
      ___________________________ Dott. Francesco Miatello 

 
 
 
 
 
 Copia conforme all’originale, in carta libera, per uso amministrativo. 
 
 Dalla Residenza Municipale, addì________________ 
 

 IL SEGRETARIO GENERALE 
 Dott. Francesco Miatello 

 
 
 
 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ 
 
 La presente deliberazione è divenuta esecutiva, a norma dell’art. 134 – 3° comma – 
del D.Lgs. 18.08.2000, N° 267 
 
 in data __________________ 
 

 IL SEGRETARIO GENERALE 
 Dott. Francesco Miatello 

  

 



COMUNE DI MACHERIO 
Provincia di Monza e della Brianza 

 
 

SERVIZI FINANZIARI  
 
 
 

 
OGGETTO: MODIFICA DOTAZIONE ORGANICA DEL PERSONALE   
 

 
 

 
 
 

Esaminata la proposta, si esprime parere favorevole in merito alla regolarità contabile, ai 
sensi dell’art. 49, comma 1 D.Lgs del 18/08/2000 n. 267 e si attesta che la spesa inerente è passata 
da € 942.805,47 a € 903.218,92. 
 
Macherio, 22 Febbraio 2011 

 
   Il Coordinatore del Settore Finanziario 

     Citterio Adriana 

Parere del responsabile dei Servizi Fin anziari  



 

RIDETERMINAZIONE ORGANICO COMPLESSIVO 

PIANTA ORGANICA 

 
SEGRETERIA/DIREZIONE GENERALE – UFFICIO COMUNICAZIO NE 
 
N° Profilo Professionale Categoria Nome e Cognome Note 
1 Esperto Informatico C1 Vacante P.T. 18 h 

 
 
SETTORE 1 – SERVIZIO 1 - SEGRETERIA E AFFARI GENERA LI 
 
N° Profilo Professionale Categoria Nome e Cognome Note 
1 Responsabile Servizio D3 Rivolta Donatella P.T. 30 h 
2 Tecnico Amministrativo C4 

C3 
Spinello Rosa Maria 
Colombo Daniela 

 

1 Tecnico Amministrativo C4 Gatti Gabriella P.T. 24 h 
1 Applicato B3 Sala Marco P.T. 20 h 
1 Operatore Amministrativo B1 Vacante  

 
 
SETTORE 1 – SERVIZIO 2 - ANAGRAFE E STATO CIVILE 
 
N° Profilo Professionale Categoria Nome e Cognome Note 
1 Responsabile di Servizio D1 Vacante  
1 Op. Amm.vo – Messo B3 Vacante  
1 Terminalista – Messo B5 Trotta Vito  
1 Istruttore Amministrativo C2 Nicolini Pierluigi  

 
 
SETTORE 2 – SERVIZIO 1 - RAGIONERIA 
 

N° Profilo Professionale Categoria Nome e Cognome Note 
1 Responsabile di settore D4 Citterio Adriana  
1 Responsabile di servizio D5 Rivolta M. Gabriella P.T. 18 h 
2 Tecnico amm.vo contab. C4 

C2 
Rivolta Roberta 
Corbella Maurizio 

 

1 Tecnico amm.vo contab. C1 Vacante P.T. 18 h 
1 Collaboratore amm.vo B5 Parravicini Paola P.T. 18 h 
1 Istruttore amm.vo contab. C1 Vacante  

 
 
SETTORE 2 SERVIZIO 2 - TRIBUTI 
 
N° Profilo Professionale Categoria Nome e Cognome Note 
1 Istruttore Direttivo D3 Cavallé Benedetto   
1 Istruttore  C4 Fumagalli Chiara P.T. 30 h 

 



SETTORE 3 – SERVIZIO 1 - LAVORI PUBBLICI SERVIZI TE CNOLOGICI - 
ECOLOGIA 
 
N° Profilo Professionale Categoria Nome e Cognome Note 
1 Geometra capo –resp. 

settore  
D5 Perini Giuliano   

1 Geometra C4 Grassi Paolo  
1 Operatore Amministrativo B3 Vacante  
4 Operaio specializzato B3 

B2 
B1 
B1 

Perego Mirko (Capo 
Operaio) 
Galletti William 

Vacante 
Vacante 

 

1 Operaio Specializzato – 
Addetto al Cimitero 

B5 Porta Pietro  

1 Istruttore Amministrativo C1 Tremolada Massimo  
 
 
SETTORE 3 – SERVIZIO 2 - EDILIZIA PUBBLICA E PRIVAT A – URBANISTICA 
 
N° Profilo Professionale Categoria Nome e Cognome Note 
1 Geometra-resp servizio D5 Fortunini Claudio  
1 Operatore Amministrativo B3 Vacante  
1 Istruttore Tecnico C2 Dozio Fabio  

 
 
SETTORE 4 – SERVIZIO 1 - PUBBLICA ISTRUZIONE – CULT URA – SPORT 
 
N° Profilo Professionale Categoria Nome e Cognome Note 
1 Responsabile di servizio D4 Colombo Rosangela   
1 Tecnico amm.vo 

bibliotecaria 
C1 Biraghi Elena Maria  

1 Tecnico amministrativo C5 Fabbreschi Fabiola P.T. 30 h 
1 Operatore amministrativo B1 Vacante  

 
 
 
SETTORE 4 – SERVIZIO 2 - SERVIZI SOCIALI 
 
N° Profilo Professionale Categoria Nome e Cognome Note 

1 
Responsabile di servizio – 
assistente sociale 

D3 Borroni Veronica 

comando t. 
pieno 36 

ore 
Comune 

Besana B. 
1 Assistente sociale D2 Gobetti Lorenza P.T. 30 h 
1 Operatore amministrativo B3 Vacante P.T. 18 h 

3 Collaboratrice familiare 
B5 
B5 
B1 

Taccone Carmela 
Andreinetti Marina 

Vacante 

1 tempo 
pieno 

1 tempo 



pieno  36 h 
e  

1 part time 
18 h 

(vacante) 
1 Tecnico Amministrativo C1 Mosca Rosalia P.T. 24 h 
1 Assistente Sociale D2 Bossi Paola P.T. 24 h 

 
 
SETTORE 5 – SERVIZIO 1 - POLIZIA LOCALE 
 
N° Profilo Professionale Categoria Nome e Cognome Note 
1 Istruttore Direttivo D1 Saccinto Donato Massimo Luigi   
1 Istruttore Vigile C4 Nocera Pietro  
1 Istruttore Vigile C4 Cazzaniga Flavio  
1 Istruttore Vigile C3 Bongetti Luciana  
1 Istruttore Vigile C1 Vacante  

 
 
 
 


