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COMUNE DI LUINO  
Provincia di Varese 

 

 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE  

N° 197 IN DATA 16/11/2010 
 

 

OGGETTO: PERSONALE DIPENDENTE. FABBISOGNO DI PERSONALE CON 

CONTRATTO A TERMINE. 

 

L'anno duemiladieci, addì sedici del mese di novembre alle ore 18:05, nella 

solita sala delle adunanze del Palazzo Comunale, previo esaurimento delle formalità 

prescritte dal Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e dallo Statuto, si è riunita 

la Giunta comunale. 

Intervengono i Signori: 

 

COGNOME E NOME QUALIFICA PRESENZE

PELLICINI Avv. Andrea SINDACO SI 

COMPAGNONI Dr. Franco VICE-SINDACO SI 

TALDONE Dr. Giuseppe  ASSESSORE SI 

BAROZZI Geom. Alessandro ASSESSORE NO 

CASTELLI Dott. Piermarcello ASSESSORE SI 

MIGLIO Alessandra ASSESSORE SI 

SGARBI Rag. Dario ASSESSORE NO 

PRESENTI: 5                    ASSENTI: 2 

 

Partecipa all’adunanza con le funzioni attribuite dalle sopracitate normative:  IL 

SEGRETARIO GENERALE Dott. Francesco TRAMONTANA. 

Il Sindaco Avv. Andrea Pellicini, assume la presidenza e riconosciuta la legalità 

dell'adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta comunale a trattare 

l’oggetto sopra indicato. 

 



OGGETTO: PERSONALE DIPENDENTE. FABBISOGNO DI PERSONALE CON CONTRATTO A 

TERMINE. 
 

L A    G I U N T A    C O M U N A L E 

 
 

VISTO l’art. 36 del d.lgs 165/2001 in base al quale “Per rispondere ad esigenze temporanee 

ed eccezionali le amministrazioni pubbliche possono avvalersi delle forme contrattuali 

flessibili di assunzione e di impiego del personale previste dal codice civile e dalle leggi sui 

rapporti di lavoro subordinato nell'impresa, nel rispetto delle procedure di reclutamento 

vigenti. Ferma restando la competenza delle amministrazioni in ordine alla individuazione delle 

necessità organizzative in coerenza con quanto stabilito dalle vigenti disposizioni di legge, i 

contratti collettivi nazionali provvedono a disciplinare la materia dei contratti di lavoro a 

tempo determinato; 

RICHIAMATA la propria precedente deliberazione n. 208 del 13 ottobre 2010 con la quale è 

stat indetta la procedura selettiva per la formazione di una graduatoria per a assunzioni a 

termine di personale avente profilo di “assistente Sociale “ cat. D1; 

CONSIDERATO che il Comune, oltre a gestire il proprio Servizio Sociale, coordina anche i 

servizi distrettuali del Piano di Zona, in particolare il Servizio di Tutela Minori e l'Ufficio di 

Piano, le cui funzioni sono svolte da assistenti sociali; 

ATTESO che nel corso dell’annualità 2010 si è verificato un imprevisto cambiamento nella 

tipologia della casistica in carico al Servizio di tutela con significativo incremento dei minori 

autori di reato segnalati al servizio perché ne disponga la presa in carico e ne segua il 

percorso riparatorio del danno inflitto alla comunità mediante l’attuazione di percorsi di 

messa alla prova. L’incidenza di tale casistica richiede specifici approfondimenti in ordine alla 

complessità dei fenomeni socio-ambientali che hanno determinato l’incremento del disagio 

giovanile manifestatesi in percorsi devianti, alla possibile definizione di strategie di contrasto 

volte ad implementare l’efficacia degli interventi anche attraverso il potenziamento della rete 

sociale e di intervento fra soggetti pubblici e privato. 

ATTESO altresì questo picco di attività dovrebbe concludersi entro il prossimo mese di Luglio 

2011 e che pertanto occorre provvedere alla proroga del  contratto di lavoro con l’assistente 

sociale assegnata ai Servizi del Piano di zona fino al 31/07/2011;   

DATO ATTO che quest’ente ha rispettato il patto di stabilità per l’anno 2009, come risulta 

da certificazione del responsabile del servizio finanziario del 25 marzo 2010 trasmessa al 

Ministero dell’Economie e delle finanze con nota prot. 5260 del 25.03.2010; 

DATO ATTO, altresì, che risultano rispettate le condizioni di cui all’art. 1, comma 557, della 

legge 27 dicembre 2006, n. 296 e successive modificazioni, così come novellato dall’art. 14 

comma 7 della legge 122/2010 di conversione del dl 78/2010, atteso che la proroga in parola è 

disposta nel rispetto dell’obbligo di contenimento della spesa di personale, in quanto 

compensata da cessazioni; 

CONSIDERATO altresì che il rapporto tra spesa di personale e spesa corrente si attesta 

sulla percentuale del 30%, come attestato dai Servizi Finanziari e di Ragioneria, e quindi in 

misura inferiore a quella del 40% cui l’art.14, comma 9 della legge 122/2010, riconnette il 

divieto di assunzione; 

ATTESO che dalla proroga in questione deriveranno oneri finanziari che troveranno 

imputazione nel bilancio di previsione 2010 da iscriversi in parte in sede di assestamento;                        

VISTO il bilancio di previsione dell’esercizio anno 2010, approvato con deliberazione del 

Consiglio comunale n. 22 in data 30 giugno 2010, esecutiva ai sensi di legge; 



ACQUISITO il parere favorevole ai sensi dell’articolo 49 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, 

espresso dal Responsabile del Servizio Personale in ordine alla regolarità tecnica; 

DATO ATTO della propria competenza in materia ai sensi dell’articolo 48 del D.Lgs. 18 agosto 

2000, n. 267; 

CON voti unanimi favorevoli, espressi nelle forme di legge, 

 

D E L I B E R A 
 

1. DI DARE MANDATO al Servizio Personale di procedere alla proroga del contratto di 

lavoro dell’"Assistente Sociale" cat. D1 assegnato al piano di zona - servizio minori fino a 

giugno 2011. 

2. DI DARE ATTO che la proroga  di cui al punto precedente comporterà oneri finanziari a 

carico del bilancio di previsione 2010. 

 

Successivamente, 

 

L A  G I UNTA  C OMUNA L E  
 

CONSIDERATA l’urgenza di provvedere in merito, al fine di dare continuità al servizio cui il 

personale in questione è preposto, con voti unanimi favorevoli, espressi nelle forme di legge, 

 

D E L I B E R A 
 

DI RENDERE immediatamente eseguibile la presente deliberazione, ai sensi dell’articolo 134, 

comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267. 

        

     



Letto, confermato e sottoscritto. 
 

IL PRESIDENTE 

 (Avv. Andrea Pellicini) 

IL SEGRETARIO GENERALE 

 (Dott. Francesco TRAMONTANA)   

    
 

 

 

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE 

 

Copia della presente deliberazione verrà pubblicata all'Albo Pretorio del Comune, ai sensi dell’articolo 

124 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, in data 23 novembre 2010 e vi rimarrà affissa per 15 giorni 

consecutivi. 

 

Luino, lì 23 novembre 2010   

L'ISTRUTTORE DIRETTIVO 

 Dott.Romano NICOLODI 

 

 

 

 

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA' 

 

La presente deliberazione è divenuta esecutiva in data ________________________, decorsi dieci 

giorni dalla  pubblicazione, ai sensi dell'articolo 134, comma 3, del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267. 

 

Luino, lì ________________________  

 

   

 

 

 

  

 

Comune di Luino         

 

 

 

 

 

 

 


