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Provincia di Varese

COMUNE DI LUINO %\
N

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUN'%X UNALE
| N° 205 IN DATA 29/11/20

OGGETTO::CONTRATT
ORSE AGGI

L 'anno duemilaundici, addi ventinove del @novembra alle ore 18.10, nella
solita sala delle adunanze del Palazzo Comunale>previo esaurimento delle formalita
prescritte dal Decreto Legislativo 18 agosto . n. 267 e dallo Statuto, si & riunita
la Giunta comunale. 5 @

Intervengono i Signori: &\

PELLICINI Aw. Andrea /. ~S5INDACO

COMPAGNONI Dr. Franco .0~/ VICE-SINDACO sI
TALDONE Dr. Giuseppe ) ASSESSORE ST
BAROZZI Geom. Alessandfo ASSESSORE ST
CASTELLT Dott. Piermarcelio ASSESSORE NO
MIGLIO Alessandfa( ) ASSESSORE ST
SGARBI Rag. Dario: | ASSESSORE ST

\/ PRESENTT: ASSENTT: 1

Partecip dunanza con le funzioni attribuite dalle sopracitate normative: IL

SEGRETARI ERALE Dott. Francesco TRAMONTANA.

Avv. Andrea Pellicini, assume la presidenza e riconosciuta la legalita




OGGETTO: CONTRATTO INTEGRATIVO PER IL PERSONALE ANNO 2011.
RISORSE AGGIUNTIVE

e iﬁ§77}f"
)

CONSIDERATO che I art. 15 del CCNL 1° aprile 1999 disciplina: - \

. al 1° comma, lett. K), le risorse che specifiche disposizioni di le findlizzano alla”
incentivazione di prestazioni o di risultati del personaie; K '

. al 2° e 4° comma la possibilita di incrementare le risorse decent c&ge espressamente
destinate dall'Ente al raggiungimento di specifici obiettivi di produTT% i qualita;

. al 5° comma i cosiddetti servizi aggiuntivi, che possono ess efiniti come specifici
obiettivi dell'azione amministrativa che non producono il mero inc@o quali - quantitativo
delle attivita o dei servizi, naturalmente imprescindibile e d% ificare, ma che comportano, .
per la loro realizzazione, anche la prestazione aggiuntiva o%@ rdinaria del dipendente,

tramite un insieme di prestazioni ponderose perché prolun o, richiedenti una articolata e
specifica organizzazione o lo spiegamento di mezzi ad hocy/cul consegua un netfo vantaggio

per la cittd; 5 @
RICHIAMATA la propria precedente deliberazi 1 dello scorso 18 ottobre, che

definisce gli obiettivi incentivabili per I'anno in cor elative risorse aggiuntive;
DATO ATTO che, in seguito alla pubblicazione d@ieﬁivi assegnati, sono state ricevute

da numerosi servizi osservazioni e nuove ; e, alcune delle quali effettivamente
condivisibili e ammissibili all'incentivazione; \
<g%gzllega:

VISTI gli obiettivi elencati nel prospetto
DATO ATTO che i medesimi obiettivi sTaﬁ visionati dall'Organismo Indipendente di
Valutazione nella seduta dello scorso 2%&’&' :
ATTESO che la presente deliberazi n comporta modifiche degli importi eventualmente

riconosciuti a favore del personale dipendente ai sensi dall'art.15, 2° e 4° comma, del CCNL
1.4.1999, che non potranno in modo violare le disposizioni di cui all'art.9, comma 2 bis del
d.l. n. 78/2010 convertito con la en. 122/2010;

CONSIDERATO che per o attiene alla quantificazione dei predetti importi si
provvederad con successi edimento deliberativo nel rispetto delle somme gia iscritte a
bilancio e comunque ne o limite di spesa cosi come definito dal succitato art.9, comma
2 bis, del d.l. n. 78/ ertito con la legge n. 122/2010;

ACQUISITI i pareri\favorevoli ai sensi dellarticolo 49 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,

le] Servizio Personale in ordine alla regolarita tecnica;
> dal Responsabite della Ragioneria e dei Servizi Finanziari in ordine alla regolarita




DELIBERA

'1::'DI ‘PRENDERE ATTO dei progetti proposti dai servizi per l'anno 2011, elencati nel
- prospetto che si allega, tutti riconducibili nell'ambito della contrattazione decentrata per
" I'incremento e l'utilizzo di risorse derivanti dall'art. 15, 2° e 4° comma, del CCNL 1.4.1999, che
verranno dettagliati in specifiche schede descrittive. - :

2. DI ESPRIMERE la volontd d'indirizzo per la relativa attuazione e remunerazio

3. DI DARE ATTO che l'adozione della presente deliberazione non compo miﬁche
degli importi, la cui determinazione avverra con successivo provvedimento ualmente
riconosciuti a favore del personale dipendente ai sensi dall'art. 15, 2° e 4° %del CCNL
T

1.4.1999, che verranno dettagliati in specifiche schede descrittive, che noN‘ hno in alcun
modo violare le disposizioni di cui all'art. 9, comma 2 bis del D.L. 78/ O%%converﬁ’ro con la
legge n. 122/2010. &]

4. DI DARE MANDATO al Servizio Personale per tutti gli adempiment

di valutazione della prestazione del personale e di incentivazione.

5. DI TRASMETTERE il presente provvedimento alle Rappres@e%e Sindacali Unitarie.

Successivamente,
I Z

LA 6IUNTA COMUNAL

i‘epnseguenti in tema

&

CONSIDERATA lurgenza di provvedere in meriTo\%ﬁne di favorire lo sviluppo della

procedura di determinazione del fondo per le polif@e‘rribuﬁve del personale e di attivare
il processo valutativo annuale, con voti unanimi fa i, espressi nelle forme di legge,

o
DELI; A
DI RENDERE immediatamente eseguibile l@m‘e deliberazione ai sensi dell'articoio 134,

comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. %ﬁ
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COMUNE DI LUINO RN

(Provincia di Varese)
PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO INTERES |
SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA C ALE

OGGETTO: CONTRATTO INTEGRATIVO PER IL PER%@ ANNO 2011. |
RISORSE AGGIUNTIVE. @

_ o
PARERE DI REGOLARITA' TECNICA
@
Si esprime parere favorevole di regolarita tecnijé a’proposta di deliberazione di cui

all'oggetto, ai sensi dell'articolo 49 del D.Lgs. IS@ZOOO, n. 267.

Motivi ed osservazioni: \ &\(@

Luino, i 29/11/2011 %@

@. RESPONSABILE DEL SERVIZIO
PERSONALE

(L euemmagoon
X

<




COMUNE DI LUINO

(Provincia di Varese)

N

PARERE DEL RESPONSABILE DI RAGIONERIA %
SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNAL

OGGETTO: CONTRATTO. INTEGRATIVO PER IL PERSONA@NO 2011.

RISORSE AGGIUNTIVE. /\

PARERE DI REGOLARITA' CONTAB]@
&

AN

Si esprime parere favorevole di regolarita contabile sul@&osfc di deliberazione di cui
0

0, n. 267, in quanto la stessa

all'oggetto, ai sensi dell'articolo 49 del D.Lgs. 18 gg

comporta impegno di spesa o diminuzione di en’rrm‘\&

Motivi ed osservazioni: <§
o\

Luino, I! 29/11/2011
I@NSABILE DEL
@ (Dott. ssa

RVIZI FINANZIART
#lla ENRICO)
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Letto, confermato e gottoscritto.

IL SEGRETARIO GENERALE
(Dott=Erhncesco TRAMONTANA)

T

IL PRESIDENTE

(Avwv. Apdrea Pielﬁic![iy) <
e A

<

, RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE &\
Copia della presente deliberazione verra pubblicata all' Albo Pretorio del Comuni, %de”’arﬂcolo

. 07 0ic. 209 : e
124 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, in data W E i, S i rra affissa per

15 giorni consecutivi. f\
= DiIc 9549
07 0iC. &9 _ @
TRE O A
T , gﬂ;%bmemyo /’}
Rofyano ICOLOB] [/

Luino, hi

La presente deliberazione & divenuta esecufivad@ , decorsi dieci

giorni dalla pubblicazione, ai sensi aell'arTicolo% mma 3, del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.
Luino, I &9

:\\}
Comune di Luino %\
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Letto, confermato e gottoscritto.

IL SEGRETARIO GENERALE
(Dott~Erhncesco TRAMONTANA)

T e

IL PRESIDENTE

\ =

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE &\

Copia della presente deliberazione verra pubblicata all'Albo Pretorio del Comung, %de”'ar‘ﬁcolo
v"?g DS AE N
! [

g

124 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, in data s £ LG, 2t i Pitnarra affissa per

15 giorni consecutivi. /XX

Luino, i A
E DIRETTIVO /’)
nans ICOLOY] /
5 &
ATTESTAZIONE DI@VITA'
La presente deliberazione & divenuta esecutivad @ , decorsi dieci

giorni dalla pubblicazione, ai sensi &H'ar‘ﬁcolo% mma 3, del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

O
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Luino, [i

)

Comune di Luino %\
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