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OGGETTO: INDIRIZZI PER IL CONFERIMENTO DI SERVIZI FINALIZZATI
ALL'INSERIMENTO LAVORATIVO DI PERSONE DISABILI E SVANTAGGIATE

LA G6IUNTA COMUNALE

VISTA la legge n. 381/1991 "Disciplina delle cooperative sociali;

VISTO il D. lgs. n. 163/2006 "Codice dei contratti pubblici relativi a lavor'l se VIlJl\eﬁ@r'niTur'e
in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE"; &

VISTO il Regolamento della Commissione Europea n. 1177 del 30.11.20 e modifica le
direttive del Parlamento europeo e del Consiglio 2004/17/CE, 2004/18/ 2009/81/CE
riguardo alle soglie di applicazione in materia di procedure di aggiudicazjene degli appalti;
VISTO il Regolamento della Commissione Europea  05/12/2002 “n. 2204 relativo
allapplicazione degli articoli 87 e 88 del trattato CE discipling/gli aiufi di Stato a favore
dell'occupazione all'art. 2, paragrafo 1, lett. T) del medesimo rego ametito (CE) n. 2204/2002;

VISTO il Regolamento della Commissione Europea N. 800/ % Della Commissione del 6
on il mercato comune in

agosto 2008 che dichiara alcune categorie di aiuti compgfibi
applicazione degli articoli 87 e 88 del trattato (rego%%g generale di esenzione per
categoria);

VISTA lal.R. n. 16/93 «Disciplina delle cooperative s@;O

RICHIAMATE:
= La determinazione 23 gennaio 2008 n20§:9u orita per la vigilanza sui contratti

pubblici * Indicazioni oper‘a‘rlve sugli appa ervati - Art.52 del decreto legislativo

12 aprile 2006, n.163 e s.m.i.";
= Tl parere 8 luglio 2010, n. 24 r'eso@cia@ itd per la vigilanza sui contratti pubblici in

risposto a "Richiesta di parere in lla pessibilita di riservare la partecipazione a
una gara pubblica avente ad og l'affidamento di servizi sociali a determinati

soggetti, in particolare a sogge r'o; fit",;

RICHIAMATA la propria precede er‘aznone n. 256 in data 22.12.2009, esecutiva a
sensi di legge, all'oggetto "Indiri lo sviluppo di politiche di inserimento lavorativo di

persone svantaggiate aﬁ'r‘aver's idamento di servizi e attivitd a cooperative sociali di Tipo
B" e cio per il biennio 2010

201 ,'
RILEVATO che la ste e stata confermata anche per l'anno 2011, giusta propria
precedente dehbemzmn

>26 in data 21.12.2010, esecutiva a sensi di legge, con Ia quale
I'anno 2011, gli importi massimi di spesa dei servizi garantiti

sono stati altresi defi y

mediante convenzio \@ Cooperative sociali di tipo B;

CONSIDERATO d oggi sussistono tutti i presupposti che hanno portato
I’Amminisfr‘azionpier'e tale scelta e cid soprattutto per la sua finalitd sociale che vede
il Comune di Luino\tradurre in azione concreta il principio sancito dall'art. 3 del D.Lgs.
'moun’e & I'Ente Locale che rappresenta la comunitd, ne cura gli interessi e ne

267/2000 *..
promuove «6"’&& PPO,,,"

* che l'anzidetta deroga opera per i soli contratti cosi detti sotto soglia comunitaria, ossia
—+pattandosi di servizi, inferiori ad € 193.000,00; -

J



- che per i contrati sopra soglia europea viene a rilievo 'articolo 52 del D.Lgs. n. 163/2006 e
s.m.i. a mente del quale “le stazioni appaltanti possono riservare la partecipazione alle
procedure di aggiudicazione degli appalti pubblici, in relazione a singoli appalti, o in
considerazione dell'oggetto di determinati appalti, a laboratori protetti nel rispetto della
hormativa vigente: o riservarne l'esecuzione nel contesto di programmi di lavoro protetti
quando la maggioranza dei lavoratori interessati & composta di disabili i quali, in ragione
della natura o della gravitd del loro handicap, non possono esercitare tivita

professionale in condizioni normali”; XN
- che la succitata disposizione legislativa, nellintento di perseguire le esigenze sociali
enunciate allart.2, comma 2, del D.Lgs. n. 163/2006, consente dlla sta altante di
riservare taluni appalti ai “laboratori protetti” (profilo soggettive) od|ai/"programmi
protetti’ (profilo oggettivo) al fine di garantire nel territorio europeo %cesso paritario
a soggetti che altrimenti non potrebbero accedere al lavoro in condizione paritaria con
soggetti non disabili e/o non svantaggiati; jx
- che come osservato dall' Autorita per la vigilanza sui contraffiy
protetti che i programmi profetti sono istituti che la norm naznonale vigente non

prevede. Entrambi fanno la loro comparsa per la prima égo%‘ﬁﬁ2 lxvello comunitario, nella
Relazione al Parlamento Europeo sulla proposta di direttiva relativa al coordinamento delle

procedure di aggiudicazione degli appalti pubblici di fopniture, di servizi e di lavori, del 29
ottobre 2001 e, sulla base di quanto ivi previsto e co @‘ro in atti comunitari successivi,
sono enframbi caratterizzati dall'impiego di glt metd di lavoratori disabili, da
intendesi quali portatori di handicap con e% , pertanto, delie altre cafegorie
svantaggiate per motivi diversi dalla disabilita”/(De rminazione 23 gennaio 2008 n.2);

- che dai fini dell'identificazione dei laboratori pretetti, stante la succitata lacuna normativa
interna, I'Autorita per la vigilanza sui <§oi pubblici ha individuato, sempre con la
Determinazione 23 gennaio 2008 n.2 i 51 tre requisiti:

o essere un soggetto giuridico-che, esercita in via stabile e principale un'attivita
economica organizzata; ‘ |

¢ prevedere nei docu i, sociali, tra le findlita perseguite, quella

dell'inserimento lavorg elle persone disabili;
6 ‘ o una maggioranza di lavoratori disabili che, in ragione

« avere nel proprio-a it
della natura o ‘mvf*r& del loro handicap, non possono esercitare un'attivita

professionale in-condizioni normali.

- Che le cooperative socialipo B, in ossequio a quanto disposto dall'art.l, lettera b) della
legge 381/1991 e @vono possedere un organico costituito almeno per il 30% da
persone disagiate i fisici, psichici e sensoriali, ex degenti di istituti psichiatrici,
tossicodipenden isti e lavoratori minori in situazioni di difficolta familiare), dato
questo che di per\ se non consente di osservare la percentuale richiesta (meta dei

iliyper rientrare nel novero della disciplina di cui al pid volte menzionato

lici “sia i laboratori

lavoratori disa

rettamente rilevato dall'Autoritd per la vigilanza sui contratti pubblici "Pure
rambe le disposizioni (Art.52 del D.Igs. 163/2006 e legge n.381/91 o s.m.i.)
e al perseguimento di fini sociali, Tuttavia dall'analisi della normativa emerge che
igure - laboratorio protetto e cooper‘a‘hva sociale - non coincidono in guanto i

requisiti richiesti per il riconoscimento del laboratorio protetto non corrispondono a quelli
__normativamente richiesti in capo ale cooperative sociali, sia per quanto riguarda le

categorie di persone individuate (persone svantaggiate e non solo disabili) sia per quanto




attiene alle percentuale minima di organico che deve essere costituita da dette persone
svantaggiate” (Determinazione 23 gennaio 2008 n.2); :

che tuttavia, la stessa Autoritd ha osservato che "l'art.5 della richiamata legge n.381/91 e

s.m.i. prevede che gli enti pubblici .. omissis.. possono stipulare convenzioni con le
cooperative .. omissis.. finalizzate allinserimento lavorativo di persone svantaggiate in
anche in deroga alla disciplina in materia di confratti so‘r’rosogha della pubblica
amministrazione” (Determinazione 23 gennaio 2008 n.2); N

che tale facoltd & stata ulteriormente ribadita dall'Autorita per la wg&lanz i contratti
pubblici: "Peraltro, in virtl della clausola di salvezza di cui all'art. 52, Codice, ( te salve
le norme vigenti sulle cooperative sociali e le imprese sociali"), si deve e che l'art.
5 co. 1, |. 8 novembre 1991, n. 381 e sm.i. detta specifiche dﬁ}% in tema di

“Convenzioni”. La citata norma consente ai soggetti aggiudicat ulare, con le
cooperative che svolgono le attivita di cui allart. 1, co. 1, lett. b %}’cooperaﬁve sociali

di tipo B) convenzioni per la fornitura di beni e servizi diversi i socio-sanitari ed
educativi il cui importo stimato sia inferiore alia soglia com ia;"anche in deroga alia
disciplina in materia di contratti delia pubblica ammmxsTmz: urché tali convenzioni

siano finalizzate a creare opportunita di lavoro per le-persone svantaggiate, indicate
nell'art. 4 della legge medesima (Parere, 18 marzo 2009, n% REC 230/08/5)" (Autorita

per la vigilanza sui contratti Parere, 8 luglio 2010, n. 2@ o

DATO ATTO:

®

che alla iuce delle considerazioni dianzi espresge@i pud desumere come la stipula di
a

convenzioni tra la Pubblica Amministrazione e % tive sociali di tipo B si ponga quale
eccezione rispetto al ricorso alle usuali ure in evidenza pubblica, se non
facoltativamente in deroga alle stesse;

che fale facoltd appare confermatq, d a recentissima ed autorevole pronuncia
giurisprudenziale a mente delia quale cordato che l'art.5, comma 1, della legge 8

3
novembre 1991, n.381, in materia di coaperative sociali, consente agli enti pubblici ed dlle
lica di stipulare "anche in deroga alla disciplina in

societd di capitali a partecipazio .»
materia di contratti della pur%@ amministrazione” apposite convenzioni con le
cooperative sociali come deﬁ'r@al precedente artil, ovvero con i corrispondenti
organismi operanti negli statimembri della Comunita Europea, per la fornitura " beni o

0- sanitari ed educativi, il cui importo stimato sia inferiore

servizi" diversi da quelli

alla c.d. soglia comunitaria~e- purché tali convenzioni siano finalizzate alla creazione di
opportunita di lavoro ppersone svantaggiate>> (Consiglio di Stato, Sez. V, Decisione

n.5100 del 2 agosm@,

che, & pur vero ch delia giurisprudenza di merito ha affermato che anche nel caso
di ricorso alla one di cui allart.5 ex |. n.381/91, deve essere sempre garantito il
rispetto dei pricipi generali dellattivita amministrativa d cui allart.l della legge

241/1990, ragione dei quale l'azione della P.A. deve conformarsi ai criteri di
economici icacia, pubblicita e trasparenza, in uno al principio di imparzialita di cui
a’Costituzione; ‘

sito il TAR Liguria ha ribadito che "il rinvio allo strumento della convenzione
ex "n. 381 del 1991, finalizzato ad assicurare l'avviamento al lavoro di persone

concorrenziale -in caso di utilizzo di risorse pubbliche per l'individuazione di un soggetto
__privato cui affidare lo svolgimento di servizi pubblici, per cui occorre il ricorso ad un
confronto nel rispetto dei principi generali della trasparenza e della par condicio.” (TAR

Liguria, Genova, Sez. I, 27 giugno 207, 695);




CONSIDERATO che sempre alla luce delle considerazioni dianzi esposte, in relazione al
legittimo affidamento diretto di servizi alle Cooperative sociali di tipo "B", va ancora
precisato che lo stesso appare legittimo e percorribile sole ove si ravvisi la presenza dei

seguenti requisiti:

le cooperative debbono essere iscritte negli appositi albi regionali;
I' attivitd oggetto dell’ affidamento deve riguardare forniture di beni e ser’v&/ersi

da quelli socio-sanitari ed educativi;
- il valore di stima delle suddette forniture non deve superare, per ciascung tipologia di

appalto, la soglia comunitaria di riferimento (controvalore in euro 193.000,00~al netto

dellT.V.A.);
- le convenzioni devono essere finalizzate a creare opportunita di lavoro le persone
svantaggiate ai sensi dall‘art. 2, paragrafo 1, lett. f) del Regola'rx 1 2204/2002,

garantendone ' inserimento lavorativo;
ATTESO: | /&
che il Comune di Luino & Ente capofila per la gestione de@ del Piano di Zona

nhellambito del Distretto sanitario di Luino;

che nellambito dei predetti servizi figura anche il Nucleo drInserimento Lavorativo:

che la finalitd istituzionale perseguita dalla prede”r“m% olazione organizzativa &
promuovere l'integrazione nel mondo del lavoro di persone, disabili (legge n. 68/1999) e di
persone a rischio di emarginazione (minori, adulti, ex@)codipendenﬂ, ex carcerati) e
concretizzare il fondamentale diritto della persona; di "realizzarsi’ attraverso il

riconoscimento e l'utilizzo delle potenzialita indivi
che, in proposito, in questi ultimi anni si & utiim erimentata la possibilita di riservare
rsi servizi comunali a cooperative sociali

alcuni ambiti di attivitd poste a supporto dei
di tipo "B" ex articolo 1, comma 1, letterap, gge n. 381/1991;
o | seguenti setfori di attivita: la gestione

che la predetta sperimentazione ha r'ig
ionedel servizio di pulizia degli immobili comunali, la

del parcheggio dell'area a lago, la gestion

gestione delle sale riservate al pub |' alazzo Verbania, la pulizia delle palestre in uso
alle societa sportive, la manute del verde pubblico, ivi compresi sfalci e cigli
stradali, la gestione verde e le pulizie)dei cimiteri, la manutenzione (piccoli interventi) del
patrimonio immobiliare comynale,le attivita di custodia del canile e del macelio comunali, ,
I attivita di supportfo op per la pulizia e la cura della citta, nonché, da ultimo, la

gestione della spiaggia “L elle”;

che e emersa, prop ellambito della predetta sperimentazione, lulteriore

consapevolezza di svill .) e servizi di orientamento ed integrazione al lavoro anche a

favore di persone dimente fragili e svantaggiate secondo la definizione data ai
%. 2, paragrafo 1, lett. f) del Regolamento U.E. 2204/2002 dlle

predetti sogget :
quali non pud esserenegato supporto per conseguire il gia richiamato fondamentale diritto

1

al lavoro; o

che a tal fine N sinergia con le cooperative sociali di tipo “B", operanti nellambito luinese
e stato e o il progetto "Or.Me" volto a dare concretezza al predetto obiettivo;

che tale-progétto & stato approvato, con deliberazione della Giunta comunale n.134 del 21
luglio su proposta della Cooperativa Sociale Charis di Besozzo, al fine di avanzare
istdfizadi finanziamento (non accolta) alla Fondazione Comunitaria del Varesotto Onlus;

che il predetto progetto, non finanziato dalla succiata istituzione, ¢ stato poi attivato con
oneri a solo carico della cooperativa sociale Charis ed attuato mediante protocollo dintesa
con il Comune di Luino, approvato con la deliberazione della Giunta comunale n. 256 del




22.12.2009, ed ¢ tuttora atftivo, sino al concludersi del biennio di sperimentazione
2010/2011; , -
che nell'ambito della predetta sperimentazione & stata sviluppata una metodologia di
interevento che, da un lato, ha consentito di garantire qualitd ed economicita delle attivita
svolte e, dall'altro, di avviare proficui rapporti di collaborazione tra i Servizi alie Persone
(ivi compreso il Nucleo Inserimento Lavorativo) e le cooperative sociali oij&nﬁ sul

territorio;
che al fine di coordinare gli interventi mirati allinserimento lavorati le sopra

menzionate cooperative sociali di tipo B si sono impegnate in sede di convenzionatiento ad
attivare il c.d. “Tavolo della cooperazione” con la finalita di :

a) Valutare le criticitd occupazionali nel territorio, anche in ﬁagio delle analisi

proposte da Or.Me, ed individuare proposte che possano re le politiche

attive del lavoro del Comune di Luino;
b) Concordare il piano degli inserimenti lavorativi precisando, per ciascun appalto:

il numero di inserimenti possibili, le car‘aT’rer'is‘riche. pacita/abilitd) di ciascun

lavoratore da inserirsi e la tipologia dello strumento didnserimento (assunzione
a tempo determinato, indeterminato, a tempo @%Ig, a tempo pieno) oltre ad

eventuali borse lavoro e tirocini.

c) Individuare degli strumenti che poss tigevolare la selezione, il
rafforzamento della capacita/abilita dei @ali candidati per l'inserimento

lavorativo; o

d) Partecipare ai tavoli tecnici di Orﬁ% fine di concorrere a definire le
modalita di selezione dei soggetti d iare ad inserimento lavorativo in base a

guanto definito dall'art.3 della Convenzione;
e) Elaborare modalita di inser'im@m lavoratori svantaggiati in ambiti lavorativi

non protetti; \

f) Mettere a disposizione areela tive al fine di avviare tirocini osservativi;
g) Modalita attraverso le nﬁr‘e parita di trattamento tra Tutti i soggetti

coinvolti nelle attivitg to di convenzione, assicurando in ogni caso i
iti nella disciplina contrattuale collettiva nazionale

trattamenti.ed i diri
di lavoro.
Che nella seduta del Tela Cooperazione del 4 novembre scorso e emersa la
a-Mmagg

necessita di sviluppare un iore conoscenza delle criticita occupazionali del Territorio
luinese al fine di meglio are le possibilita di intervento via via sviluppate grazie alle
sinergie poste in %@ pubblico e privato;
Che detti risultati appaioho ora riassunti nella relazione sullo svolgimento dei servizi in
convenzione ex . 1 e che possono essere riassunti come segue:

» n. 52 persone segnalate di cui 48 con presa in carico consistente in almeno un

43 tirocini lavorativi, tramite borsa lavoro, di persone che rientrano nella
cifica categoria dei soggetti disabili (quindi in possesso di una certificazione
di invaliditd), mentre 19 sono persone in situazione di forte &/o grave disagio
sociale (ex tossicodipendenti, ex carcerati, persone con disturbi psichici, ecc.);

~indeterminato; ‘
= n. 5 percorsi alternativi al tirocinio;

= ,-18 tirocini esitati in assunzione di cui 16 a tempo determinato e 2 a tempo.




DATO ATTO che anche i dati inerenti la crisi occupazione nel distretto sociale di Luino,
rendono ancora pill evidente la necessita di dare corso ad inferventi volti a dare maggiore
efficacia alle politiche attive del lavoro promosse dal Comune di Luino (olfre 600 persone
hanno dichiarata l'immediata disponibilita al lavoro).

CONSIDERATO che l'attuale impianto di sistema, ad oggi previsto per le seguenti tipologie di
servizi:

' o gestione delle aree speciali di parcheggio nelle giornate di mercato, N
e gestione del servizio di pulizia degli immobili comunali,

e gestione delle sale riservate al pubblico di Palazzo Verbania, \N

o pulizia delie palestre in uso alle societa sportive,

e gestione della spiaggia "le Serenelle”,
« manutenzione del verde pubblico, ivi compresi sfalci e ciglix%.

li

o gestione verde e le pulizie dei cimiteri,

e manutenzione (piccoli interventi) del patrimonio immob%&o unale,
non pud prescindere dalla significativa ripropesizione di servizi d rvdre alle cooperative
sociali di tipo B proprio al fine di consolidare prassi di in’rerven‘ro@vi fra ente pubblico e
soggetti del privato sociale volte alla concreta realizzazig di percorsi di inserimento
lavorativo, secondo un autentico principio di sussidiarieta;

ATTESO che si rende pertanto necessario confermare la taydei servizi sopra elencati in
anni due (biennio 2012-2013); @

DATO ATTO che in tema giurisprudenziale rispe‘r&o@sem‘e impianto di affidamento
vengono assunti i medesimi principi gia enunciati pria precedente deliberazione n.
256/2009, e qui Tutti infegralmente richiamati per ' ne; ‘

CONSIDERATO comunque che anche 'affidame servizi alle Cooperative sociali di tipo
"B", verra disposto mediante gara riservata gllse, e quindi nel rispetto del principio del

confronto concorrenziale; \
RITENUTO che, oltre ai servizi attualmentesvolti dalle cooperative sociali di tipo B dianzi

elencati, vi & anche il progetto aff rla qualitd del decoro urbano, “Luinc - net”,

sperimentato nell'anno 201L

CONSIDERATO che alla luce della pésifiya sperimentazione del progefto in corso, si ritiene

di confermare limpostazione o zzaﬁva data, individuando il futuro aggiudicatario

azmne sia ad imprese profit che non profit e comunque
lia stessa l'inserimento di specifiche clausole sociali ex

mediante gara aperta alla pa
prevedendo negli afti a corr

o (%

art.69 D. Lgs. 163/2006 c lorizzino, per entrambi i soggetti, specifici programmi di
inserimento lavorativo e svantaggiate,
DATO ATTO che la a scelta trova motivazione nella necessita di dare adeguata

stabilita al rappor rattuale discendente dall'aggiudicazione, fissando la durata
dell'appalto in anni quafiro al fine di consentfire adeguati investimenti organizzativi ritenuti

indispensabili pe Cgarantire il miglioramento e lo sviluppo del progetto Luino - net anche
mediante l'implzione di nuove tecnologie;
ATTESA la necessita di procedere, prima di avviare le procedure di gara, ad indagine di
~ customer s
della popo
erogazieneXdel servizio in questione, quale contenuto rilevante del capitolato speciale di gara;
DATO ATTO che l'art. 125, comma 10, lettera ¢) in uno alfart. 5, comma 1, lettera c) del
Regolamento comunale per l'acquisiziones in economia per servizi e forniture, consente
Facquisizione in economia di servizi nellipotesi per il tempo necessario a dare corso alle

procedure di individuazione del contraente;



RITENUTO, pertanto, opportuno disporre una prosecuzione degli affidamenti in corso
relativamente ai servizi dianzi indicati per il solo tempo necessario a dare compimento alle
procedure di gara;

ACQUISITO il parere favorevole ai sensi dell'articolo 49 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,
espresso in forma congiunta dal Dirigente del Seftore Servizi alla Persona - Responsabile dei
Servizi Sociali - e dal Dirigente del Settore Affari Istituzionali, Legali Sviluppo
Organizzativo in ordirie alla regolarita tecnica; / ﬁ\
DATO ATTO della propria competenza in materia ai sensi dell'articolo 48 del D.%%S agosto
2000, n. 267, '

CON VOTT unanimi favorevoli, espressi nelle forme di legge, q/

DELIBERA
1. DI CONFERMARE la volontd del Comune di Luino, anch p\ prossimo biennio
2012/2013, di promuovere l'integrazione nel mondo del lavoro @sone disabili (legge n.
68/1999) e di persone a rischio di emarginazione (minori, adulti; tossicodipendenti, ex
carcerati) nonché di persone socialmente fragili e svantaggia omungue dei soggetti di cui
allart. 2, paragrafo 1, lett. f) del Regolamento U.E. 2204/2002 al fine di concretizzare il

fondamentale diritto della persona di "realizzarsi” aTTP@ZQ il riconoscimento e l'utilizzo
delle potenzialitd individuali attraverso l'individuazion iti di attivita da riservarsi alle

Cooperative sociali di tipo B: : o
2. DI DARE ATTO che i predetti ambiti di attivitd, gig individuati con le proprie precedenti
deliberazioni richiamate in parte narrativa, rigu seguenti servizi: a

« gestione delle aree speciali di parcheggionelie giornate di mercato,

« gestione del servizio di pulizia degli4 ‘ﬁ comunali,

e gestione delle sale riservate al pubﬁ%S i Palazzo Verbania,

e pulizia delle palestre in uso alle s portive,

¢ gestione della spiaggia “le Ser@

e« manutenzione del verde pubbli

« gestione verde e le pulizie imiteri,

e manutenzione (piccolig +i) del patrimonio immobiliare comunale,

compresi sfaici e cigli stradali,

3. DI DEFINIRE che me er quanfo aftiene i sopra indicati ambiti di affivita, i cui

o

& /P

importi sono futti infem'o soglia comunitaria per appalti di servizi (£€193.000,00) si
procedera mediante gara tra-cooperative sociali di fipo B, per le attivita di supporto operativo
e della cittd, ferma restando la volontd dell Amministrazione di

volte alla pulizia ed & s.
promozione dell'in z lavorativa delle persone svantaggiate, verranno poste in gara
prevedendo la pardécipazione aperfa sia ad imprese profit che non profit mediante

inserimento di specifiche clausole sociali ex art.69 ex D. Lgs. 163/2006 che valorizzino, per
entrambi i sog gpeciﬁci programmi di inserimento lavorativo di persone svantaggiate;

4. DI DARE-ATTO gli importi massimi di spesa, IVA esclusa, ferma restando la qualita e
l'economicit He attivitd in questione, da garantirsi a mezzo di convenzione, risultano essere
cos! rideferminati per l'anno 2012:

‘gestione del servizio di pulizia degli immobili comunali: £ 130.000,00=;

estione delle sale riservate al pubblico di Palazzo Verbania, ivi comprese la pulizia: €
33.000,00; | .

~—-pulizia delle palestre in uso alle societd sportive: € 15.000,00=;

manutenzione del verde pubblico, ivi compresi sfalci e cigli stradali: € 95.000,00=,

— gestione verde e le pulizie dei cimiteri: € 35.000,00=,




manutenzione (piccoli interventi) del patrimonio immobiliare comunale: € 64.325,00=
attivita di supporto operativo per la pulizia e la cura della Cittd (da assegnarsi
mediante procedura aperta ed applicazione dellart. 69 del D.lgs. 163/2011): £
260.000,00=;

5. DI DARE ATTO che l'affidamento in gestione delle aree speciali di parcheggio nelle
giornate di mercato, costituisce contratto attivo, il cui corrispettivo verra definito con
separata e successiva, determinazione dirigenziale, sulla base delle aree effet ente

riservate a tale servizio; :
6. DI DEMANDARE ai successivi atti dei’responsabili di servizi i singoli adempi%i ntabili

afferenti i diverse affidamenti di cui al precedente punto; %

Successivamente,
LA GIUNTA COMUNALE \

e'dwvio alle procedure
ione, con voti unanimi

CONSIDERATA |urgenza di provvedere in merito, al fine di dare,
di gara nonché di garantire continuita nella gestione dei servizi in

favorevoli, espressi nelle forme di legge, 0&9
DELIBERA @o

DI RENDERE immediatamente eseguibile la presentg deliberazione ai sensi dell'articolo 134,

comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267. \\




(Provircia di Varese)

COMUNE DI LUINO N
R

PARERE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO INTERES
SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA ALE

OGGETTO: INDIRIZZI PER IL CONFERIMENTO DI S%} FINALIZZATI
ALL'INSERIMENTO LAVORATIVO DI @ E DISABILI E

SVANTAGGIATE.
O
v

PARERE DI REZOLARITA' TECNICA
&

o
Si esprime parere favorevole di regolariitd Tecr&@lla proposta di deliberazione di cui

all'oggetto, ai sensi dell'articolo 49 del D.Lgs. 18 @o 2000, n. 267.
& \<: :>

Motivi ed osservazioni: &
& IL RESPONSAB DEI
SERVIZ ALI

Luino, [i 28/11/2011 _

(Dott. Claudfio, ANATI)

\: IL DIRIGENTE DEL SETTORE AFFARI ISTITUZIONALI,
% LEGALI E SVILUPPO ORGANIZZATIVO




Vetto, confermatofe sott

IL SEGRETARIO GENERALE
_(Diﬁ. Francesco TRAMONTANA)

IL PRESIDENTE
(Avv. A&dré‘a,Pel i

p—
et N J— -

R

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE \N
del Comune, %dell'arﬂcolo
§ ( §

124 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, in data i rra affissa per

15 giorni consecutivi. fxx
/

Luino, i

Copia della presente deliberazione verra pubblica‘r%alé;Ath Prefori

B

€
el

ATTESTAZIONE DI VITA'

La presente deliberazione & divenuta esecutivad , decorsi dieci

giorni dalla pubblicazione, ai sensi dell'articolo134, comma 3, del D.Lgs. 18 agosto 2000 n, 267,

©
Luino, NS
O

Comune di Luino

)
W
\3




