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/ ISTITUTO PER SERVIZI DI RICOVERO E ASSISTENZA AGLI ANZIANI
ENTE PUBBLICO - I.P.A.B. - Decreto Regione Veneto n. 43 del 09/01/1991

DECRETO DEL DIRETTORE

N. 14 del 19/01/2011

OGGETTO: AVVIO PROCEDURA DI ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO
E PIENO DI N. 1 EDUCATORE ANIMATORE - UTILIZZO
GRADUATORIA APPROVATA CON DECRETO N. 270 DEL 18
AGOSTO 2010 -

IL DIRETTORE COORDINATORE

Vista la dotazione organica dell’Ente approvata dal Consiglio di Amministrazione con
deliberazione n. 92 del 12 ottobre 2009, che prevede n. 12 unita nel profilo di educatore animatore,
cat. C, di cui risultano in servizio a tempo indeterminato n. 10 unita a tempo pieno e 2 a part time di
18 e 30 ore settimanali;

considerato che del personale in servizio risultano assenti per maternita 2 educatrici, di cui una
all’Istituto Menegazzi ed una alle Residenze per Anziani;

visto il decreto del Direttore n. 207 del 18.08.2010 di approvazione della graduatoria del concorso
per assunzioni a tempo indeterminato nel profilo di educatore animatore;

ricordato che la graduatoria concorsuale in corso di validitd pud essere utilizzata anche per
I’assunzione a tempo determinato (art. 10 bando di concorso approvato con decreto n. 103 del 31
marzo 2010 e art. 76 del regolamento degli uffici e servizi approvato con deliberazione del
Consiglio di Amministrazione n. 23/2006);

vista la deliberazione n. 25 del 26.02.2010 con la quale il Consiglio di Amministrazione ha
approvato il programma triennale di fabbisogno del personale, ai sensi dell’art. 39 della L. n.
449/97, attribuendo al Direttore Coordinatore, organo gestionale dell’Ente, la competenza ad
assumere le determinazioni necessarie per garantire il fabbisogno di personale necessario;

visto D’art. 36 del D.Lgs. n. 165/2001 come modificato dall’art. 3, comma 79, della legge n.
244/2007 (finanziaria 2008) e dall’art. 49 del D.L. n. 112/2008 (convertito con modificazione in
legge n. 133/2008) che detta la disciplina in merito alla stipula di contratti di lavoro subordinato a
tempo determinato delle pubbliche amministrazioni;

visto altresi il D.Lgs. n. 368/2001 e I’art. 7 del CCNL del 14.09.2000 che regolamentano le
assunzioni a termine;

ritenuto di avviare la procedura di assunzione di n. 1 educatore animatore a tempo determinato e

pieno per la sostituzione di personale in maternita mediante scorrimento della graduatoria
concorsuale approvata con decreto del Direttore n. 207 del 18.08.2010;
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preso atto del visto di regolarita contabile, attestante la copertura finanziaria di seguito apposto dal
Dirigente del Settore economico finanziario;

preso atto di quanto disposto dall’art. 13 del vigente Statuto dell’Ente, approvato con deliberazioni
n. 206 del 26.07.1999 e 249 del 30.08.1999 (Coreco n. 3999 del 9.9.99);

DECRETA

1. di avviare la procedura di assunzione a tempo determinato € pieno, in prova e sotto riserva
di accertamento del possesso dei requisiti prescritti, di n. 1 educatore animatore mediante
scorrimento della graduatoria concorsuale approvata con decreto n. 207 del 18.08.2010, e di
costituire un rapporto di lavoro subordinato con inquadramento nella cat. C, a decorrere
dalla data che verra indicata nel contratto individuale di lavoro;

2. di provvedere, in caso di rinuncia all’assunzione o di accertamento della mancanza dei
requisiti richiesti, allo scorrimento della graduatoria fino alla copertura del posto;

3. diimputare la relativa spesa al pertinente Capitolo del Bilancio di previsione anno 2011;

4. di dare atto che il presente provvedimento ¢ esecutivo dalla data della sua adozione, ai sensi
dell’art. 20 del vigente Statuto dell’Ente, previa apposizione del visto di regolarita contabile.

IL DIRETTORE
f.to Dott. Giorgio Pavan

Data 13/01/2011

Si attesta la regolarita contabile ¢ la .. . . .
copertura finanziaria della spesa prevista I1 Dirigente Settore Economico Finanziario

nel presente provvedimento f.to Rag. Giancarlo Pallaro
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