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Presidents : Giancarlo Cesana
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Adelmo Grimaldi
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Roberto Satolii 0&
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o

Con l'assistenza del Segretario Massimo Aliberii 5 @

Oggetto:  CODICE ETICO COMPORTAMENT@LA FONDAZIONE: NOMINA DE! COMPONENT!
DELL'ORGANISMO DI VIGILANZA \

@ l;.
ATV AT )

i
i

Su proposta dell’Ufficio affari generali, ieile assicurazioni: Avv. G;Lii'sfepptna Verga
L'afto si compone din. 3 pagine di ;zg pagine di allegali parte integrante

{ presente provvedimentc & a pubblicazione in base alle linee guida de! Direttore Generale.

At n, 776/2012 all. 22
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giuridiche delle sccietd e delle associazioni anche prive di personalita giuridica, a norma d deila

fegge 29.9.2000, n.300; \
VISTE: %

- la deliberazione n. VI/17864 del 11.06.2004 della Giunta Regionale de!l@r ia avente per
C j
]

VISTO il decreto legisiativo n. 231/2001 *Disciplina della responsabilita amministrativa Sei‘?e g%one

oggetto: “Iniroduzione in via sperimentale nelle Aziende Sanitarie Pubbli di tin Codice Etico-
comportamentaie”, che promuove una sperimentazione diretta all’applicaziona\di un Codice Fiico-
comportamentale in alcune Aziende Ospedaliere; @

- la deliberazione n. VII/3776 del 13.12.2006 della Giunta Regiona Lombardia avente per
cggetto: "Determinazioni in ordine alla gestione del servizic socio sa regioriale per Pesercizio
2007, in particolare I'allegato 13 "Linee guida regionali per Fadozi del codice etico e dei modalli di
organizzazione e controlio delle Aziende sanitarie Locali e azieH daliere”, nel quale vengono
esplicate le Linee guida per l'implementazione del Codice Etico-compatamentale;

- il Decreto del Diretiore generale Sanita n. 2298 delf’11 ma % con il quale & siato approvato
I'allegato 1 dal titolo *Codice efico-comportamentale per ls ?i sanitarie pubbliche lombarde: linse

guida in materiz di aggiomamento”; 5

-~ la Deliberazione n. IX/3856 del 25.07.2012 delia Giu iohaie della Lombardia avente per oggetfo
“Determinazioni in ordine ai requisiti previsti per la s ione def conlratti da parte defle strutiure
accreditate di diritto privafo”, che stabilisce 'obbligo pér rufture private di ricovero e cura, comprese

le Fondazioni e gii enti no profit” di inviare entro la del mese di febbraio di ogni anne, alla ASL
competente per territorio, un sintetico estratt d‘ lazione annuale dellOrganismo di Vigilanza, ai
fini deff'accreditamento e delia sottoscrizione Sontratio integrativo annuale;
RICHIAMATE

- la propria Deliberazione n. 22 del 30 sett 008 avente ad oggetio “Approvazione e appiicazione
del codice etico-comportamentale delf one IRCCS Policlinico, Mangiagalli e Regina Elena”;

- la successiva deliberazione n. 40 ettembre 2012 con la quale & staio approvaio il testo
aggiornato del codice etico compo& ie della Fondazione;

RITENUTO opportuno procedere @ in coerenza con le linee guida regionali e successive modifiche, alla
nomina dei componenti dell'Organisthe di Vigilanza (ODV) organismo indipendente con il compite precipuo
di vigilare sullosservanza e crpamento del presente Codice Etico senza oneri & carico delia
Fondazione;

CONSIDERATO che, fa @ndo quando stabilito allart. 9 det Codice etico aziendale su richiamato:
- i componentt de g dV devono possedere le conoscenze e lesperienza necessarie per assicurare,

collegialmente, un alio operative ed una supervisione sicura ed efficace con riferimento a tuiti i
settori di attivita sotosti a vigilanza.

- conseguentemente Oper garantire sia I'autonomia che la professionalitd nel controlle, il Comitate di

tra scelto professionisti esperti con competenze legali in ambiio sanifaric;
fra scelto professionisti esperti in materie sanitarie;
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= n. 1 sceltc tra professionisti esperti in materie aziendali, con comprovate ¢ né?scigé@ ed
iﬁ%} fi

esperienza in materie di socia! accountability, bilancio sociale, Codice Etico efo ifisazione
ed organizzazione aziendale, controllo di gestione, analisi dei rischi;

~ che i mandato dell'CdV & di durata triennaie a far tempo dalla nomina ed & rinnov@

VISTI ed ESAMINATL | curricula vitae di N
- Orsola Baldacci, compeonenie esperic in materie sanitarie;
- Renato Protto, componente esperto in materie aziendali;

- Maria Antonella Piga, compenente esperto con competenze legali é sanitario
che sono allegati ai nn. 18-20-21 negli atti 776/2012;

RITENUTA la adeguatezza dei profill descritti nei curricula summegz%%i%ia con riferimento ai titoli di
studio posseduti, che alla specificita ed attinenza al ruoclo da svolgere delle rispettive esperienze

professionali maturate; @ @

RITENUTO altresi di demandare a successivi provvedimerzg ridgl Diretiore generale della Fondazione
eventuali integrazioni, sostituzioni, maodificazioni e rettifi e% danti 'OdV sia con riferimento alla sua
composizione che in relazione ad azioni, compiti, responsabititdche si rendessero necessarie e opportune

per il buon funzionamento dell'organo stesso; @

PREVIA VOTAZIONE resa ai sensi di legge, da cyi ri,o n. 7 voti favorevoli sun. 7 votanti;

%ERA
<O

1. di nominare componenti dell'Organi i Vigilanza sul Codice etico della Fondazione IRCCS Ca'
Granda Ospedale Maggiore PoticH la durata di tre anni

- Orsola Baldacci, comp & esperto in materie sanitarie;

- Renato Protto, componenté esperto in materie aziendali;
- Maria Antonelia Piga,onente @sperio con competenze legali in ambito sanitario;

srovvedimenti propri del Direttore generale della Fondazione eventuali

integrazioni, sos’zitu adificazioni e rettifiche riguardantt FQdV sia con rsiferimento alla sua

composizione che-in_refazione ad azioni, compili, responsabilitd che si rendesserc necessarie e
wy/funzionamento dellorgano stesso; :

ente provvedimento non comporta oneri finanziar,

7
31 ﬁ{resideme
Gia/r;{c':%rfo Cesana
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