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avente come ogge’cto "Presa d’atto de!ie dimiss:om rassegnate da! collaboratore professmnale san:tar:o :

— tecnico sanltarlo d: Eaboratono b:omedlco atempo mdetermmato Niarla Grazaa Meronl : -

DECRETO. DER!GENZiALE N.. % %

ATTESTAZKON’E REGOLARITA ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA DEL PROWBDIMENTO

1. Espcs;zlone del mntenuto del decreto o

Presa d’atto delle dimissioni rassegnate volontariamente dalfa dipendente.

3. Estremi relativi ai princiﬁali documenti e/o normative cita'te '
- Nota della dipendente del 13/9/2019 in atti n. 28204/P all. 14

- Art. 14 Decreto Legge 28/1/2019, n. 4 convertito in Legge 28/3/2019 n. 26 “Disposizioni in materia
di accesso al trattamento di pensione con almeno 62 anni di eta e 38 anni di contnbuta {guota

100);

3. Attestazione contabile
Bt presente decreto non comporta oneri

Pratica gestita da Anita Gironda 7 Responsabile del procedimento

- UOC Gestione Risorse Umane

“via Francesco Sforza, 28 - 20122 Milabo chIef:mo 02 5:03 1 - }"ax 02 58304350 i
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE
il costo compiesswo da £ sara imputato nel BPE cosi come segue:
Bn_.am;_le. T N.CONTOE 2 N.. | PROGETTO | “IMPORTO | IMPORTO | IMPORTO | - TOTAU
' ' | DESCRIZIONE |IMPEGNO | 2017 2018 | 2019 B
SAN , p
RO L A ohgdt A | rateeo] Qs 2p0 29 (1 f
Totale
RIC
Totale
TOTALE
Milano, 1} Dir?rédel_la _UQC.G_e.st:i.Qne _ :'Ecc_::ném.iép;_!:inahziaria
¢
ISTUUTO DI mcomoac@amrrm SCIENTIFICO DI NA’!‘URA.PLHSBHCA ' ..'..9_‘.‘.12:‘:360%.} B i

via Francesco Sforza, 28 - 20122 Milanio -Telefann 02 5503 - I"ax 02 ‘583(}43%0
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OGGETTO “Presa d’atto delie d:m:ssxom rassegnate dal collaboratore profess;onate samtano — tecnico
sanitaric di faboratorio biomedico ~ a tempo indeterminato Maria Grazia Meroni”

1L DIRIGENTE RESPONSABILE -

“VISTO il vigente “Regolamento delle funzioni di gestione da parte dei dirigenti déiegati della Fondazione
IRCCS Ca’” Granda Ospedale Maggiore Pohchmco approvato con determlnamone n. 2719 del 22 12.2016";

PREMESSO che i collaboratore professmnale samtano - tecmco san:tano d; Iaboratono bIOmEdlCO - a
tempo indeterminato Maria Grazia Meroni nata a Monza il 13/9,/1957 con nota dei 13/9/2019 ha
rassegnato le proprie dimissioni volontarle dal servizio con effetto dai 1/4/2020 B

ATTESO che linteressata ha comunicato dl aver presentato ia domanda di pehisiohé in via telematica
al'INPS Gestione Dipendenti Pubblici a decorrere dalla predetta data del 1/4/2020 secondo quanto
previsto dall’art. 14 del D.L. 28/1/2019, n. 4, convertito in Legge 28/3/2019 n. 26 “Disposizioni in materia di
accesso al trattamento di pensione con almeno 62 anni di eta e 38 anni di contributi” (quota 100);

RICHIAMATO il comma 6 lettera ¢) delfart. 14 del D.L. 28/1/2019, n. 4 relativo ai termini di preavviso;
DATO ATTO che sono stati rispettati i termini di preavviso previsti dat suddetto D.L. 28/1/2019, n. 4;
VISTA F'attestazione di regolarita istruttoria e di_iggi:’c.ti__n?’;‘jté_ﬁe_i provvedimento;

VISTA l'attestazione di copertura economica/ patfirﬁonia:le;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

DECRETA
Per tutti i motiviin premessa_indicati, di:

1. prendere atto delle dlmlssmm rassegnate volontariamente dal col!aboratore professzonale sanitario
~ tecnico sanitario di laboratorio biomedico - a tempo mdetermmato Mana Grama Meroni con
_decorrenza dal 1/4/2020

2. dare atto che risultano pienamente rispettati i termini di preavviso previsti dal suddetto comma 6
~lettera c} del D.L 28/1/2019 n. 4 e che E’eventuale residuo ferie alla data di cessazuone non potra
. .essere monet;zzato in ottemperanza aHe wgent; d:spos:zlona ieg;slatxve in materta '

IST]TUTO DI RICUVERO B (:URA A CARATTERE SCIEN'l lFlCO Pl NATUM PUBBLICA D M 29—12-20()4
‘via Francesco Sforza, 28 = 20122 Mﬂarm ~Telefmm ﬂ” "1::{33 A Fax 92 58304359 o
chdlce Fxscaie ) Pﬂrt IVA 1}4724150968 R . o i :
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3. prendere atto aliresi che la dipendente ha presentato domanda di pensione e pertanto di
prowedere agli adempimenti di competenza di questa Fondaz;one IRCCS in ordme alla
presentaznone della suddetta domanda; ' - o

4. dare atto chele attestazioni richiamate En 'prér'h'é'ssa fo:?mar'io' parte ihtegrante del presente atto;

5. disporre la trasmissione del presente provvedimento al Co!!eglo Sindacale ai sensi dell’art 3-ter
del D.igs. n. 502/1992 esm. e dell art 12 comma 14 defla 1. R n. 33/2009 cosx come modif;cata .

'_'daua LR.n. 23/2015

6. disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che
lo stesso & lmmedlatamente esecutivo (art. 17 comma 6 LR n33/2009 cos¢ ‘come sostatuzto_

dalf'art.1 della L.R. n. 23/2015)

7. disporre Finvio della presente determinazione alle Unita Operative interessate.

1L DIRETTORE F.F.

“U.0.C. GESTIONE B

BISORSE UMANE

/
l BARTOLO)
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