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avente come oggetto: “Cessazione del rapporto di lavoro per compimento del limite di eta del
Dirigente Medico a tempo indeterminato Gianguido Montagnolo”,

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Esposizione del contenuto del decreto
- Cessazione del rapporte di lavoro per compimento del limite di eta del dipendente

2. Estremi relativi af principali documenti e/o normative citate

— Art. 24 del Decreto Legge n® 201 del 2011, convertito in Legge n° 214 det 2011;
- Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n° 2 del 8/3/2012
~ art. 15 nonies del Decreto Legislativo 30/12/92 n®° 502, art. 22 della Legge n® 183 del 4/11/2010

3. Attestazione contabiie
it presente decreto non comporta oneri

Pratica gestita da Anita Gironda Responsabile del procedimento
UOC Gestione Risorse Umane
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE
li costo complessivo di € sard imputato nel BPE cosi come segue:;
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OGGETTO: “Cessazione del rapporto di lavoro per compimento del limite di eta del Dirigente Medico a
tempo indeterminato Gianguido Montagnole”,

it DIRIGENTE RESPONSABILE

“VISTO il vigente “Regolamento delle funzioni di gestione da parte dei dirigenti delegati della Fondazione
IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico”, approvato con determinazione n. 2719 del 22.12.2016";

PREMESSO CHE

- I Dr. Gianguido Montagnolo dell'UOSD Chirurgia d’Urgenza - nato a Milano il 23/1/1955 — compira il
65° anno di eta il 23/1/2020;

— 'eta pensionabile dei dirigenti medici e del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale, ivi compresi i
responsabili di struttura complessa, é stabilita dall’art. 15 nonies del Decreto Legislativo 30/12/92 n®
502 - novellato dall'art. 22 della Legge n° 183 del 4/11/2010 - al compimento del sessantacinquesimo

anno;
~ la suddetta previsione continua ad applicarsi, per il caso in esame, per effetto delle nuove disposizioni
introdotte dall’art. 24, comma 4, del D.L. 6/12/2011 n° 201, convertito in Legge 22/12/2011 n° 214,
giusta interpretazione del Dipartimento della Funzione Pubblica con Circolare n® 2 det 8/3/2012 che
testualmente recita “Inoltre, per i dipendenti che hanno maturato il diritto a pensione (diversa da quella

di vecchiagia), l'et@ ordinamentale costituisce il limite non superabile {se non per il trattenimento) in
presenza del quale I'amministrazione deve far cessare il rapporto di lavoro o di impiego”;

~ presta servizio presso questa Fondazione IRCCS dal 23/11/1987;

— ha chiesto ed ottenuto con decreto del Ministero del Tesoro ~ CPS — Roma n° 3496 del 1/8/94 il riscatto
di periodi pari ad anni 10;

— ha prestato servizio militare di leva valutabile ai fini del conferimento della pensione come da decreto
del Ministero del Tesoro ~ CPS —Roma n. 515 del 23/3/1993 pari ad anni 1;

— al 23/1/2020 conseguira anzianita contributiva valutabile dall’INPS Gestione Dipendenti Pubblici ai fini
del conferimento della pensione pari ad anni 43, mesi 2 e giorni 1;

VISTA l'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;
VISTA I'attestazione di copertura economica/patrimoniale;

DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;
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DECRETA

Per tutti i motivi in premessa indicati, di:

disporre la cessazione del rapporto di lavoro per compimento del limite di eta del Dirigente Medico
a tempo indeterminato Dr. Gianguido Montagnolo dal 24/1/2020 ritenendosi da tale data cessato il
rapporto di lavoro dell’'interessato nei confronti di questa Fondazione IRCCS;

dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;

di provvedere agli adempimenti di competenza di questa Fondazione IRCCS in ordine al
trattamento previdenziale;

disporre la trasmissione del presente provvedimento al Collegio Sindacale ai sensi delf’art. 3-ter del
D.lgs. n. 502/1992 e s.m. e dell’art. 12 comma 14 della L.R. n. 33/2009, cosi come modificata dalla
L.R. n. 23/2015;

disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che
lo stesso ¢ immediatamente esecutivo {art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito

dall’art, 1 della L.R. n. 23/2015);

disporre l'invio del presente decreto alle Unita Qperative interessate,

IL DETYORE F.F.

U.0.C. GESTIONE RISORSEAUMANE

(Dott.qu_s}B&g/gj. oLO)

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIEMNTIFICO DI NATURA PUBBLICA oM. 29-12-2804
via Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano — Telefono 02 53303.1 — Fax 02 38304350
Codice Fiscale e Pare. IVA 84724150968




