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It Consiglic di Amministrazione

IL CONSIGLIO D! AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che I'art. 5, comma 9, del D.L. 6.7.2012 n. 95 (convertito con modificazioni in L. 7.8.2012 n. 135
e successivamente modificato dagli artt. 6, comma 1, D.L. 24.6.2014 n. 90, convertito con modificazioni in L.
11.8.2014 n. 114 ¢ 17, comma 3, L. 7.8.2015 n. 124} disciplina la materia degli incarichi e collaborazioni a
lavoratori collocati in quiescenza;

VISTE le circolari del Ministero per la semplificazione e della Pubblica Amministrazione n. 6 del 2014 en. 4
del 2015, che hanno fornito indicazioni per Iinterpretazione e applicazione dell’art. 5, comma 9 del D.L. n.
95/2012 convertito nella Legge 135/2013 e s.m.i.

RAVVISATA la necessita di procedere all’approvazione di un regolamento che disciplini il conferimento da
parte della Fondazione IRCCS di incarichi di collaborazione a titolo gratuito in favore di soggetti gia
tavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza;

PREVIA VOTAZIONE resa ai sensi di legge, da cui risultano n. 6 voti favorevoli su n. 6 votanti;

DELIBERA

per le motivazioni di cui in premessa:
1. di approvare it “Regolamento per il conferimento di incarichi a titolo gratuito a soggetti gic lavoratori
privati o pubblici collocati in quiescenza”, che costituisce parte integrante della presente deliberazione;

2. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio delia Fondazione, ai sensi
dell’art. 32 deifa legge n. 69/2009 e della .. n. 33/2009 ss.mm.ii..
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Art. 1 - Oggetto e scopo

{l presente Regolamento disciplina le modalita di instaurazione dei rapporti di coliaborazione professionale
a titolo gratuito con soggetti gia lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza ai sensi dell’art. 5,
comma 9, del D.L. 6.7.2012 n. 95 conv..con mod, in L. 7.8.2012 n. 135 e successivamente modificato dall’art.
6, commal, DL 2462014 n. 80, conv. con mod. in L. 11.8.2014 n. 114 e dall’art. 17, comma 3, L. 7.8.2015

n. 124,

Con il presente Regolamento s intende pertanto fornire indicazioni operative per I'instaurazione di rapporti
di collaborazione professionale a titolo gratuito di cui sopra con soggetti in guiescenza in possesso di
qualificata esperienza professionale, tecnico scientifica e di studio, anche con intento di assicurare il
fisiologico ricambio di personale e il trasferimento delle conoscenze e delle competenze acquisite dal
professionista nef corse della vita lavorativa.

Art. 2 - Ambito di applicazione

| presente regolamento dovra essere rispettato ed applicato da tutte le Strutture della Fondazione
interessate,

Art. 3 - Riferimenti normativi

- Decreto legge 6.7.2012, n. 95, convertito con modificazioni in Legge 7.8.2012, n. 135;
- Decreto legge 24.6/2014, n. 90, convertito nella legge 11.8.2014, n. 114;

- legge 7.8,2015 n. 124,
- Circolari applicative n. 6 del 4.12.2014 e n. 4 del 10.21.2015 del Ministro per la semplificazione e la

pubblica amministrazione.

Art, 4 - Responsabilita

La responsabilitd dell'attuazione e della puntuale osservanza delle indicazionl contenute nel presente
Regolamento & attribuita a ciascun Direttore delle UOC interessate della Fondazione IRCCS.

Art. 5 ~Tipologia di incarichi gratuiti attribuibili

| rapporti di collaborazione gratuita oggetto del presente Regolamento possono essere avviati con
lavoratori gia dipendenti in quiescenza, anche di altre Amministrazioni pubbliche e di soggetti privati, in
possesso di qualificata esperienza professionale medica, tecnico scientifica e di ricerca anche al fine di
assicurare il trasferimento delle competenze, delle esperienze acquisite nellambito clinico-assistenziale e
per la realizzazione di particolari progetti di ricerca,

E’ consentito il conferimento a soggetti in guiescenza:
~ diincarichi di studio e consulenza professionale;
— di incarichi di ricerca, inclusa la responsabilitd di un progetto di ricerca, che comporti I'eventuale
coordinamento di gruppi di lavoro ad hoc, e non di strutture stabili deil’organizzazione;
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ey

— diincarichi di docenza,

E' espressamente esciuso il conferimento di incarichi dirigenziali e direttivi e che comungue compartino la
direzione di Unita Operative efo la gestione di risorse umane e di budget.

ta collaborazione a titolo gratuito non pud essere utilizzata per garantire it normale funzionamento
dell’Unita Operativa, né deve costituire intralcio o pregiudizio al regolare svolgimento dell’attivitd della
stessa Unita Operativa,

la collaborazione a titolo gratuito non fa sorgere alcun vincolo di subordinazione nei confronti della
Fondazione e non da luogo a rapporto di pubblico impiego, né da diritto ad alcun trattamento assistenziale
economico e/o previdenziale.

Al collaboratore, stante la gratuita del rapporto, non ¢ corrisposto alcun compenso; potré essere valutato
'eventuale rimborso delle spese documentate, preventivamente concordate e autorizzate dalla
Fondazione, nei limiti fissati annualmente dai competenti organi di amministrazione della Fondazione.

Art. & — Modalita di conferimento degli incarichi

Il Direttore di Dipartimento competente {ovvero il Direttore/Dirigente responsabile dell’'U0C interessata,
previo consenso del relative Direttore di Dipartimento) formuia motivata proposta alla Direzione Strategica
di conferimento dell'incarico gratuito {(All. 1), individuando 1'oggetto, il profilo professionale necessario e il
soggetto da incaricare - del guale dichiara di avere verificata la disponibilitd - avendo cura di evitare
possibili conflitti di interesse tra l'incaricato stesso e le finalita della Fondazione.

La proposta deve riportare tutti i titoli di studio, abilitazioni, specializzazioni posseduti dal soggetto da
incaricare e tutti ghi altri eventuali titoli ritenuti utili ali’attivita da svoigere. Nella proposta devono essere,
altresi, dettagliate [e motivazioni sottostanti la proposta di conferimento della collaborazione ed indicate le
attivitd che I"aspirante collaboratore volontario dovra svolgere.

Alla proposta deve essere allegata la seguente documentazione:

- Disponibilitd alla collaborazione (AllL 2)
- Autocertificazione {All. 3)

- curriculum vitae

- copia documento di identita

La Direzione Strategica esprime il proprio assenso in calce alla proposta, secondo [e rispettive competenze,
ali'attivazione delle procedure per il conferimento dell'incarico, trasmettendo la proposta all’liOC Affari
Generali e Legali, Convenzioni per [a formalizzazione dell'incarico e per la predisposizione degli atti
conseguenti.

Dopo Padozione del provvedimento di approvazione I'UOC Affari Generali e Legali, Convenzioni provvede a
convocare Faspirante collaboratore per la sottoscrizione del contratto di collaborazione professionale a
titolo gratuito, della dichiarazione di presa visione dell'informativa e di prestazione del consenso al
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trattamento dei propri dati personali ai sensi delle vigenti disposizioni in materia di privacy, nonché della
attestazione di insussistenza di conflitto di interessi e di incompatibilita.

L'aspirante collaboratore, prima della sottoscrizione del contratto di collaborzzione professionale, dovra
trasmettere al'UOC Affari Generali e Legali, Convenzioni copia della propria polizza assicurativa contro
rischi da infortuni e/o da malattie professionaki.

Di quanto sopra verra data comunicazione al Direttore/Responsabile dellUnita Operativa interessata e ai
Direttori Sanitario, Amministrativo e Scientifico, a seconda delle attivits oggetto dell’incarico.

St precisa che Feventuale autorizzazione al conferimento dell'incarico a titolo gratuito & concessa ad
insindacabile giudizio della Fondazione.

Vattivita di collaborazione a titolo gratuito si svoige con la supervisione e nellambito delle responsabilita
del Direttore / Responsabile dell’Unita Operativa di Assegnazione.

Art. 7 - Durata

Gli incarichi di collaborazione previsti dal presente Regolamento, ferma restando la gratuita, sono conferiti
per un anno {o per un periodo inferiore), con possibilita di proroga o rinnovo.

Art. 8 — Adempimenti e responsabilita del Collaboratore a titolo gratuito
Il Collaboratore, nello svolgimente dell'attivita:
a) deve attenersi alle norme di legge, cosi come ai regolamenti ministeriali, regionali ed aziendali;

b) & tenuto, laddove sia previsto, all’uso di specifico camice che verra fornito dalla Fondazione e dovra
esporre il tesserino di riconoscimento;

c) siimpegna a sottostare agli obblighi in materia di sicurezza ed & tenuto all’'osservanza di ogni altra
disposizione e prescrizione, previste dalle vigenti disposizioni di legge e della Fondazione in materia
di sicurezza ed esposizione ai rischi;

d) garantisce adeguata copertura, per tutto il periodo di vigenza della collaborazione a titolo gratuito,
polizza contro i rischi da infortuni efo da malattie professionali {es.: invalidita permanente o
temporanea o morte};

e} non pud avanzare nel confronti della Fondazione IRCCS richieste di indennizzo e/o risarcimento a
qualsiasi causa riconducibili e manleva la Fondazione da qualsiasi richiesta proveniente da pazienti
e/o terzi connessa o conseguente alle attivita svolte,

4
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Art. 8~ Adempimenti della Fondazione IRCCS

La Fendazione provvede a:
a} mettere a disposizione, per {'attivita oggetto del presente Regolamento, i locali e fe eventuali

specifiche attrezzature e postazioni informatiche;

b) eonsegnare apposito tessering di riconoscimento e, nel caso di attivitd che lo richieda, apposito
camice;

¢} garantire, per il periodo di durata dell'incarico, copertura assicurativa di responsabilit civile verso
terzi nel’ambito del vigente programma assicurativo.

Art. 10 - Trattamento e tutela dei dati

In ottemperanza con quanto previsto dalla vigente normativa sulla privacy il collaboratore a titolo gratuito
dovrd dichiarare di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali e di essere stato
compiutamente informato della vigente disciplina in materia di tutela della riservatezza dei dati personali e
sensibili, secondo quanto stabilito dal D.lgs. 30.6.2003, n. 196, dal Regolamento UE 2016/679 del
27/4/2016 (GDPR), dal D.Lgs. 10/8/2018, n. 101, sottoscrivendo "apposito modulo.

ii Collaboratore a titolo gratuito si obbliga a trattare con segretezza i dati e le informazioni dei quali venisse
a conoscenza durante lo svolgimento dell’incarico, a non divulgarti, a non diffonderli e a non utilizzarli per
scopi diversi da quelli finalizzati all’espletamento dell'attivita.

It lavoro svolto dal Collaboratore a titolo gratuito ed i risultati dello stesso, sono di esclusiva proprieta della
Fandazione IRCCS. Pertanto, il Collaboratore non potrd avvalersi di detto lavoro e dei risultati delio stesso
per altri scopi, né portarlo a conoscenza di altri enti o persone fisiche o giuridiche o divulgarlo con
pubblicazioni e comungue in altra modalita, se non con espressa preventiva autorizzazione scritta della

Fondazione.
Art. 11 - Pubblicazione dati

La Fondazione provvede aila pubblicazione dei dati inerenti i Collaboratori a titolo gratuito nell’apposita
sezione “Amministrazione Trasparente” del proprio sito web,

Art. 12 - Validita

il presente Regolamento & in vigore dalla data di pubblicazione del relativo provvedimento di approvazione
e si applica alle collaborazioni a titolo gratuito da instaurarsi successivamente alla data di adozione del
predetto provvedimento.
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Eventuali coltaborazioni 2 titolo gratuito attualmente in corso, continueranno sing alla loro naturale
scadenza,

Per tutto quanto non previsto dal presente Regolamento, si rimanda alle disposizioni del codice civile
nonché alle leggi vigenti in materia.

ALLEGAT!

All. 1) Fac-simile richiesta di autorizzazione per collaborazione professionale a titolo gratuito

All. 2} Fac-simile disponibilita alla collaborazione

All. 3} Fac-simile autocertificazione

All. 4) Fac-simile del contratto di collaborazione professionale a titolo gratuito

All. 5) Fac-simile dichiarazione di presa visione dellinformativa e consenso al trattamento dei dati del

coltaboratore professionale a titolo gratuito
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Allegato 1
Alla Direzione Strategica
della
Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
SEDE

RICHIESTA DI AUTORIZZAZIONE PER COLLABORAZIONE PROFESSIONALE A TITOLO GRATUITO

Con la presente si chiede di autorizzare la collaborazione professionale a titolo gratuite del

Dott che ha dichiarato 1a propria disponibilita a tale tipologia di collaberazione, come da
comunicazione del che si allega alla presente.

La richiesta @ motivata da ....ocoeceveveveeersnnn, (etremurnne et rs et era e (dettagliare le esigenze della collaborazione)
Al riguardo, il SOMOSCHEO oo Direttore  dell’'Unitd  Operativa di
Dipartimento it

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

indicando di seguito le attivitd che I'interessato dovrd svolgere sotto la sua diretta responsahbilita:

pern. ... Mesi

(2 11 7- S it Direttore della UOC e,
{(fIrMa} oot ressr s

Il Direttore del Dipartimento
{FIrmMa) oo e

Parere da rassegnare alterpativamente da parte del Direttore Amministrativo {per attivitd tecnico-

amministrative), del Direttore Sanitario (per attivita sanitarie} o del Direttore Scientifico {per attivita di
ricerca)

It Direttore Amministrativo / Sanitario / Scientifico, presa visione di fquanto sopra, nonché della disponibilita
alla collaborazione a titolo gratuito comunicata dal Dott, e dei documenti allegati alia stessa,
esprime parere favorevole alla stipula di un contratto di collaborazione professionale a titolo gratuito.

D) - IL Direttore Amministrativo .....ooveoeiveeene, rreareereanas
I DIrettore SAantario v eieeiesse s oo

H DIrettore SCIBNEIFIC: oo oo et
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Allegato 2} Fac-simile disponibilita alla collaborazione professionale a titolo gratuito

Al Direttore/Responsabile della
Struttura / UOC / UOC / UOSD

............................... Hearaaisanenparasansnsanas

Oggetto: disponibilita alla collaborazione professionale a titolo gratuito.

{l/ta sottoscritto/a (COgNOME € NOME} it et Rie e e s r b n e st b e st eR e e e ae saranensannis
HIOEO @ data di MASCIEA ..o i e e et a s bt a s e e nba s teeanen e
COTICE FISCAIR 1orieisii e verrerer e renanee et sas e crmr seassesas e s s aas e e AR A1 S e e840 e8a£1 20t ¥ b 2440 b A B neea e r s et s v anb s eebe

residente {citta, indirizzo) ...
recapito telefonico ..o indirizzo mail
documento di identitd (tipo € NUMETD) s rae s Ceeeerte e aa e r s eraen
abilitato alla professione di medico nella specialita di ... e,
oppure ala professiona di ..o i e s e e e e et

COMUNICA
La propria disponibilita a collaborare, a titolo gratuito, in gualitd di
o presso VUM Operativa di v e esansnse s
Deila Fondaz:one IRCCS Ca' Grancfa Ospedaie Maggiore Policlinico, per un periodo di .. v MiESE

il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali richiamate dail’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., nel caso
di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,

DICHIARA

o diessere in possesso del/dei seguente/i titolo/i di studio:
- diploma di maturitd in ..o, cearernes e, CONSEEUIEG L weenmnniares GO e ;
- laureain. v reereneas conseguuta |E reenreies - c/o Un:versité di ... ;
- diploma dr specnalezzazsone in. " consegusto Hrvvreen o 60 PUniversita di
- dottorato di FICerea in vy consegu;to H eeverereenns, GO PUNIVEISIHA A i)
o diessere iscritto allf Ordine / Collegio Professionale del ..........., della Provincia/Regione di .o
di essere abilitato all’esercizio della professione di ..
o di non essere in condizioni che limitino o escludano a norma dl Jegge fa capamta dt contrattare con
la Pubblica Amministrazione;
o di non avere riportato condanne penali, di non avere carichi pendenti o essere soggetto a misure
restrittive;
o di essere stato collocato in quiescenza dal ...

O
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di impegnarsi a rispettare le disposizioni contenute nel codice etico comportamentale aziendale e
regionale;

di impegnarsi, in caso awvio delia collaborazione 2 titolo gratutito e comungue prima della
sottoscrizione del contratto individuale, a presentare copia della polizza assicurativa contro i rischi

da infortuni.e/o da malattie professionali

di aver frequentato i seguenti corsi in materia di prevenzione e sicurezza;

di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, inconferibilitd o incompatibilitd con la
Fondazione IRCCS;

di impegnarsi a prevenire qualungue ipotesi di conflitto di interessi derivante dalle svelgimento
delle proprie attivita scientifiche, di ricerca o professionali;

di comunicare tempestivamente ogni situazione di conflitto di interessi, anche sopravvenuta,
rispetto a singoll procedimenti, attivita o decisioni in cui sia coinvolto/a, dandone awviso al dirigente
Responsabile della Struttura presso cui lo stesso opera;

di acconsentire al trattamento dei propri dati personali e sensibili, necessari ai fini dello svolgimento
delle funzioni istituzionali nel rispetto del Iz normativa vigente in materia di protezione dei dati

personali (Regolamento UE 6§79/2016)

Distinti saluti.

Allegati:

- copia fotostatica di un velido documento di identita
- copia sottoscritta del curriculum vitae
- autocertificazione

ISTITUTO DI RICOVERC E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA
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Aliegato 3}

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA Df CERTIFICAZIONE E DI NOTORIETA'
{art. 46 e 47 del I.P.R. n. 445/2000)

It/ta sottoscritio/a e bd ey oL RS h R 111t e b A tE 41 eena s et et era eme et e s oo es et oo ees s
Nato/a 2 .. e SO | O UOROU SRR off SO

Residente & ... M VI3 oo, CONSapevole delle sanzioni penali previste per
It caso di dichiarazione mendace, cosi come stabilito dal'art. 76 del D.P.R. n. 44572000,

EEETTRT LR

DICHIARA

o dinon aver subito condanne penali, anche con sentenze non passate in giudicato, per i reati previst
dal capo | del titolo ! del libro secondo de! codice penate {“dei delitti dei pubblici ufficiali contro fa
Pubblica Amministrazione”);

o diessere in possesso del/dei seguente/i titolo/i di studio:

- diploma di maturita in ..o, CONSEEUIO i o, ST o7 £+ D :
~HBUFeE IN e CONSEEUER ] oo cfo Universitd di ..o, :
- diplorna di specializzazione i .o, , conseguito il ............. ¢/o PUniversitd di oo
- dottorato di rcercain v, verees CONSEZUIO e, »cfo VUniversitd di vl
o diessere iscritto all'Ordine / Collegio Professionale del e, della Provincia/Regione di ....... veanreens ;

o di essere abilitato all’esercizio della professione di .o

Sembenr e v R st bs b ren g ey

o dinon essere in condizioni che limitino o escludano, a norma di tegge, la capacitd di contrattare con
la Pubblica Amministrazione;

o di non avere riportato condanne penali, di non avere carichi pendenti 0 essere soggetto a misure
restrittive;

o di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, inconferibilita o incompatibilita con la
Fondazione IRCCS;

o di impegnarsi a prevenire qualunque ipotesi di conflitto di interessi derivante dallo svolgimento
delle proprie attivita scientifiche, di ricerca o professionali;
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¢ di comunicare tempestivamente ogni situazione di conflitto di interessi, anche sopravvenuta,
rispetto a singoli procedimenti, attivita o decisioni in cui sia coinvolto/a, dandone awviso al dirigente
Responsabite della Struttura presso cui lo stesso opera;

¢ diessere stato collocato in guiescenza a far data dak «o.vvvveovvoeeon,

o che le copie dei sotto indicati documenti sono conformi agli originali:

o Altro

&)

e L b e by e e E e e a4 be b L e es 1o 444t as e T e b eb hebaen e rmre s e he st e rnee et e enn e ent et e e et en s sentn e Frareerrererrenritieanttate
Milano, It e, Firma per esteso del dichiarante

Informativa ai sensi del D.Lgs. 30/6/2003 n. 196 e del Regolamento UE 2016/679 del 27/4/2016 (GDPR),
come novellato dal D.Lgs. 10/8/2018, n. 101: i dati sopraindicati verranno utilizzati esclusivamente per le
finalita connesse all'eventuale avvio di collaborazione professionale a titolo gratuito.

N.B.: Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 qualora dal controlio di
cui all’art, 71 del medesimo decreto emerga la non veridicitd del contenuto delle dichiarazioni, i
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimentc emanato sulla base deila
dichiarazione non veritiera,
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Direzione Amministrativa

UQC Affard Generall e Legall, Convenzioni

Tel. 02 55038412

mail: maria.bottaneli@policlinico.miit| pec: protocolio@pec.poiiclinico.miit

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE A TITOLO GRATUITO

{ai sensi dell'art. 5, comma 9, del D.L. 6:7.2012, n. 95, convertitc in L. 7.8.2012, n. 135 & suce. mod.}

TRA
Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico con sede in via Francesco Sforza, 28 -
20122 Milano, PIVA ..., cinpersonadi.......cooiiiiiiion, {di seguitc anche "Fondazione")
E
M2 professionista oo neeessnennnne {di seguito denominato anche "Collaboratore a titolo gratuito™), nato a
.................... () W residente in ... {...) via ..........., C.F.
............................. SPOVA L gid dipendente di e BN quiescenza dal

PREMESSO CHE

e indata ................. Dot , in qualitd di Direttore dell’Unita Operativa di ............ / di
Direttore del Dipartimento di .................cco..ooil. , ha chiesto autorizzazione per acquisire la
collaborazione professionale a titolo gratuito ai sensi dell'art. 5, comma 9, del D.L. 6.7.2012, n. 95,
convertito in L. 7.8.2012, n. 135 & succ. mod., del Dot ovvvvevesiveee . , attualmenie in quiescenza e
del guale, in data .................... , ha gia verificato la disponibilita a collaborare a titolo gratuito presso

¢ la Fondazione iRCCS Ca' Granda Ospedale Maggiore Policlinico ha autorizzato fa collaborazione a titolo
gratuite con il Doth. ... nei termini ed afle condizioni di cui al Regolamento det .
.7.2019 (approvato con delibera n. joonincaricodic ;

+ il Collaboratore a titolo gratuito nsulta in possesso dei necessari titoli accademici e di esperienza
professionale per I'esercizio dell'attivit oggetto del presente contratio, rendendosi disponibile a prestare
la propria collaborazione professionale a titolo gratuito in favore della Fondazione IRCCS Ca’ Granda
Ospedale Maggiore Poliglinico;

TUTTO CIQ’ PREMESSO
LE PART] STIPULANO E CONVENGONO QUANTO SEGUE:
Articolo 1 -~ OQGGETTO

1.1 la Fondazione IRCCS Ca’' Granda Ospedale Maggiore Policlinico conferisce al Collaboratore a titolo

gratuito, che accetta, lincaricodi ............... presso PU.O ...l presidiodi .............. ;
STTUTO D1 RICOVERQ £ CURA A CARATTERE SCIENTIFICO Di NATURA PUBBLICA ¢ Polo dircerca, cura
Via Francesco Sforza, 28 2{}122 Mileno ¢ e formozione universitaria
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1.2 la collaborazione del Collaboratore a fitolo graiuito avrd ad oggeito esclusivamente le prestazioni
professionali connesse allincarico di.....ccocveevvevverann. , per lo svolgimento delle seguenti attivita:

1.3 le modalith di frequenza del Collaboratore a titolo gratuito saranno concordate con it Direttore
deffU.0.;

1.4 le Parti riconoscono e dichiarano che Pattivita del Collaboratore a titolo gratuito verra svolta sotto |a
diretta supervisione e responsabilita de! Direttore dell'Unita operativa.

Articolo 2 - NATURA GIURIDICA DEL CONTRATTO

2.1 Per espressa e consapevole volonta delle Parti, il Dott............... operera quale prestatore d'opera a
titolo gratuito, ai senst dell'art, 5, comma 9, del D.L. 6.7.2012, n. 95 conv. con mod, in L. 7.8.2012 n.
135, modificato dagli artt. 6, comma 1, D.L. 24.6.2014 n. 90, conv. con mod. in L. 11,8.2074 n. 144 o 17,
comma 3, L. 7.8.2015 n. 124;

2.2 il Collaboratore a titolo gratuito svolgera la sua attivitd senza alcun vincolo di subordinazione nei
confronti della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico e nello svolgimento delle
sue attivith presso la Fondazione st impegna a non porre in essere comportamenti che possano
contrastare con i fini pubblici della Fondazione stessa o che configurino interesse privato.

Articolo 3 - MODALITA’ ATTUATIVE DEL RAPPORTO E RESPONSABILITA’ DEL COLLABORATORE

3.1 il Collaboratore a titolo gratuito eseguird personalmente ['incarico e oggetio del presente contratio le
connesse attivita, relazionandosi e collaborando con il personale operante all'internc della Fondazione
IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico;

3.2 la Fondazione IRCCS Ca' Granda Ospedale Maggiore Policlinico si impegna a fornire, per
l'espietamento dell'incarico oggetto del presente cantratto e delle connesse attivita, i locali e le eventuali
specifiche atirezzature e postazioni informatiche;

3.3 il Coliaboratore a titolo gratuito & tenuto, laddove previsto, alfuso di specifico camice e dovra
indossare il tesserino di riconoscimento. Al Collaboratore a titolo gratuito sara fornito un badge a soli
fini identificativi e di accesso alle aree della Fondazione;

3.4 il Collaboratore a titolo gratuito si impegna a rispettare le prescrizioni in materia di sicurezza ed &
tenuto all'osservanza di ogni altra disposizione di legge e della Fondazione in materia di sicurezza ed
esposizione a rischi;
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3.5

3.6

3.7

3.8

3.8

3.10

3.11

3.2

3.13

la prestazione dovra essere resa personalmente dal Collaboratore a titolo gratuito i guale non potra
avvalersi di sostituti;

i Collaboratore a titolo gratuite potrd utilizzare i locali e le atirezzature messe a disposizione dalla
Fondazione;

i Collaboratore a titolo gratuito & tenuto, nello svolgimento delf'incarico oggetto del presente accordo,
alfogservanza delle indicazioni organizzative igienistiche e dei protocolli operativi generali emessi
dalla Direzione Sanitaria della Fondazione;(da togliere se personale amministrativo)

Ai sensi del D.lgs. 30.6.2003 n. 196, del Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs. 10.8.2018 n. 101, §
Collaboratore a titolo gratuito si impegna a trattare | dati personali degli assistiti esclusivamente per le
finalita rientranti neffambito delle attivitd oggetto del presente contratto e sempre nel rispetto della
vigente disciplina in materia di protezione dei dati personali, adottando allo scopo le necessarie
misure di sicurezza;

il Coliaboratore a titolo gratuito assume la responsabilita del proprio operato garantendone la piena
efficienza ed efficacia ed assume akires! Fimpegno ad evitare ogni situazione di conflitto d'interessi
con ["attivita svolta pressc la Fondazione IRCCS Ca’' Granda Ospedale Maggiore Policlinico:

il Collaboratore a fitolo gratuito st impegna a garantire, per tutto il periodo di vigenza della
collaborazione a titolo gratuito, adeguata copertura assicurativa contro i rischi da infortuni e/o malattie
professionali mediante la stiputazione di polizza con primaria compagnia assicurativa;

it Collaboratore a titolo graiuito non potrd avanzare, nei confronti della Fondazione IRCCS Ca' Granda
Ospedale Maggliore Policlinico richleste di indennizzo e/o risarcimento a qualsiasi causa riconducibili e
manleva la Fondazione IRCCS Ca' Granda Ospedale Maggiore Policlinico da qualsiasi richiesta
proveniente da pazienti o terzi in relazione alle attivita svolte in esecuzione dell'incarico oggetto del

presente contratto;

it Collaboratore a titolo gratuito si impegna a tratiare con segretezza | dali e le informazioni dei quali
verra a conoscenza durante lo svolgimento dellincarico oggetto del presente contratto, a non
divulgarli o diffonderti & a non utilizzarli per scopi diversi da quelli finalizzati all’'espletamento
dell'aftivita;

il lavoro svolto dal Collaboratore a titolo gratuito ed i risultati deflo stesso, sono di esclusiva proprieta
della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico. # Collaboratore, pertanto, non
potra avvalersi di detto lavoro e dei risultati dello stesso, per altri scopi né portarlo a conoscenza di
altri Enti, o persone fisiche o giuridiche o divulgarlo con pubblicaziont e comungue in ogni alira
modalitd, se non con espressa preventiva autorizzazione scritta dalle Fondazione;
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Articolo 4 - DURATA

4,1 Tincarico ha durata di ....mesi, dal.................. =1 H R . & falla salva la facolta per
ciascuna delle parti, di recedere anticipatamente, senza cbblige alcuno di motivazione, da inviare con un
preavviso di-almeno ..o giorni.

Articolo 5 - CODICE DI COMPORTAMENTO E PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE

5.1 Il Collaboratore a titolo gratite dichiara di aver preso visione, su sito internet aziendale
WINW ..o, ,nellasezione ...

- del Codice di comportamento dei dipendenti e collaboratort della Fondazione IRCCS Ca’ Granda

QOspedale Magaiore Policlinico:

o - T T T T T T TP T TTToR :
Mifano, #
il Collaboratore a titolo gratuito Il Direttore Generale
ISTITUTO DI RICOVERD £ CURA A CARATTERE SCIENTIRICO DI NATURA PUBBUCA Polo di ricerca, curg
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VERIFIC AL B
APFROVATIONE; ST

{j}‘%%}% Fondazione IRCCS Ca’ Granda
é«f@% Ospedate Maggiore Paliclinico

informativa al lavoratore suf trattamento dei dati personali ai sensi del’art. 13 del Regolamente n. 2016/675/UE e
delfa normativa privacy nazionaie vigente

Gentile Signore/a, ai sensi dell'art. 13 del Regolaments n. 2016/679/UE (di seguito, anche “"GDPR") e della normativa

privacy interna vigente, con la presente Le forniamo le seguenti informazioni:

1. Il Titelare del trattaments dei dati personali, da Lei conferiti e da nei acquisiti, & la Fendazione IRCCS Ca' Granda
Ospedale Maggiore Policlinico, Istituto di Ricoverp e Cura a Carattere Scientifice, con sede legale in Milano, Via
Francesco Sforza n, 28, che potrd essere contattato scrivendo a: privacy@policlinico.mi.it.

2. It Responsabile della protezione dei dati potra essere contattato scrivendo a: dpo@policlinico.mi.it,

3. i trattamento dei dati personali & effeiuato per il perseguimento delle seguenti finalita:

&) instaurazione e gestione del rapporto di lavoro dipendente di qualsiasi tipo {es. tempo pieno, part -time,
temporanes), nonché di altre forme di lavoro autonemo, onorario, o alti che non comportino fa
costituzione di un rapporto di lavoro subordinato;

b} instaurazione e gestione di rapporti di collaborazione con soggetti che, anche temporaneamente, svoigono
attivita di supporto, di specializzazione, di studio e di ricerca;

¢) gestione contabile @ amministrativa connessa alle attivita istituzionali in adempimento agli obblight statali e
regionali;

Il conferimento dei dati personali & indispensabile per le finalita sopra indicate e Peventuale diniego comporta, da
parie del Titolare, I'impossibilita di instaurare il rapperto di lavero.

4. | Suoi dati personali possono essere comunicali ai seguenti soggetti:

a) Hesponsabite esterno del trattamento e persone autorizzate al trattamento solto lautoritd diretta del
Titolare o del Responsabile esterno;

b) Ministeri;

¢} Amministrazioni Pubbliche;

d} Regioni/Province

e) Altre aziende ospedaliere e strutture accreditate;

fy Soggetti in regime di consulenza e/o convenzione;

) Allri organismi del servizio sanitario nazionale;

h} Enti previdenziali;

iy Soggetti terzi destinati per legge o per regolamento;

|} Forze di polizia e Autorita giudiziaria, nei casi previsti dalla legge;

t'elenco completo di tutti | Responsabili esterni, che potranne venire & conoscenza dei Suoi dati nell'esplelamento
delle proprie attivita di collaborazione con il Titolare, pud essere da Lei visionato sul sito istituzionale della
Fondazione IRCCS Ca' Granda Ospedale Maggiore Policlinice, nella Sszione “Privacy".

} Suoi dati personali vengono trattati nel rispetto del principt di ticeita, correttezza e trasparenza. il trattamento dei
stoi dati personali & realizzato per mezzo delle seguenti operazioni: raccolia, registrazione, organizzazione,
stritturazione, conservazione, consultazione, adattamento o modifica, uso, diffusione, comunicazicne, estrazione,
raffronto, interconnessione, mitazione, cancellazione e distruzione def dati. | Suoi dati personali sone trattati con
supporti cartacei o informatici, con [l'adozione di ogni misura tecnica e organizzativa adeguaia a garantire la
sicurezza dei dati personali,

5. | Suoi dati personali saranno conservati per i tempo necessario ad adempiere alle finalita di cui at punto 3 e
comungue non oltre il periodo di tempo prescritto dalle vigenti normative in materia di conservazione dei dati
perseonali. [n gualsiasi momento, Let potra chiedere i tempi di conservazione dei Suoi dati, coerentemente ad ogni
trattarmento effettuate sugh stessi, scrivendo a: privacy@policnico.mi.it.

6. Nefla Sua qualita di interessatoe al frattamento dei dati in esame, le sono riconosciuti i diritti di cui al GDPR, ovvero
di chiedere af Titolare: Faccesso al dati perscnali, Findicazione delle modaiitd, finalitd e logiche del trattamento e fa
richiesta di limitazione, opposizione o portabilitd dei dati, la rettifica e la cancellazione, nei limiti @ nelle modalita
indicate dal GDPR. Infine le & riconosciuto il diritto di proporre reclamo all' Autorith competente di cui alfart. 77
GDPR. Potrd esevcitare | diritti sopra ripertati, nonché il diritto di revoca def consense, scrivendo al Titolare
allindirizzo e-mail privacy@policlinico.mi.it ¢ inviando una raccomandata a Fondazicne IRCCS Ca' Granda
Ospedale Maggiore Policlinice, con sede legale in Milano, Via Francesco Sforza n. 28, allattenzione del Titolare del
trattamenio.

7. Si precisa che, in qualungue momento, pud prendere visiong della presente inforrmativa e dei nostri Privacy
standards sul sito istituzionale defla Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico, nelia Sezione

“Privacy”.
i Titolare det raitamento
Fondazione IRCCS Ca’ Granda
Ospedate Maggiore Policlinico
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VERIFICAL I
APPROVANONE 5C

DICHIARAZIONE Dt PRESA VISIONE DELL'INFORMATIVA E CONSENSO AL TRATTAMENTO

La/ll sOUOSCHA/0 .. oo e e e NAI0 B ieeiieirer i ;

1 U PP UP PR B 5 T TR OO PR RSRS

B TESHIBNIE B ittt VI VI L e
DICHIARA

— di aver ricevuto in data odierna linformativa ai sensi delfart. 13 Reg. UE/679/2016 e della normativa privacy
vigente;

— di disporre dei riferimenti indicativi del socggetio avente la mansione del Titolare de! trattamento, quali contattf
per esercitare i dirithi di cui al GDPR;

- di prestare i proprio libero consenso al Titolare affinché proceda al traftamento dei propri dati personali, alla
comunicazione dei dati ai soggetti di cui al punto 4 della presente informativa, nonché alla conservazione
secondo ke modalitd indicate al punto 6 della pregressa informativa e comungue nef rispetto di ogni altra
condizione imposta dalla legge.

Luogo e data@: .o
FERMA DEF Presa VISIONE € COMSEIMSO . tt. i euueerrieet iaemnerate s eeanre e ee s ieemnnntaneeeneannereaaanesnenares
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