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avente come oggetto: "“PRESA D'ATTO DELLE DIMISSIONI RASSEGNATE DAL DR. GIAN EUGENIO TONTINI -
DIRIGENTE MEDICO ~  DISCIPLINA: GASTROENTEROLOGIA A TEMPO  DETERMINATO E
CONVENZIONAMENTO DELLO STESSO QUALE RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO PRESSO LA U.0.C.
DI GASTROENTEROLOGIA ED ENDOSCOPIAY

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve esposizione del contenuto della determinazione

Presa d'atto delle dimissioni rassegnate voloniariamente dal dipendente Gian Eugenio TONTIN| e
contestuale immissione del medesimo nelle funzioni assistenziali in regime di convenzione presso
I'U.0.C. di Gastroenerologia ed Endoscopia con decorrenza dal 1.7.2019;

2. Estremi relativi ai principali documenti efc normative citate
- Nota 19.4.2019 del{’Universita degli Studi di Milano

- Note 13.6.2019 del Dr. Gian Eugenio TONTINI

- Contratto individuale di lavoro

3. Attestazione contabile
La presente determinazione comporta oneri pari € 16.799,20

Pratics gestita da Marzia Beltesia Responsabile del procedimento
UOC Gestione Risorse Umane
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE
Il costo complessivo di € sara imputato nel BPE cosi come segue:
BILANCIO N.CONTOE N, PROGETTO {IMPORTO IMPORTO | IMPORTO TOTAL
DESCRIZIONE | IMPEGNO 2017 2018 2019
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Milano, H Diretto?ﬁ

UOC Gestione Economico-Finanziaria
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Determinazione del Direttore Genera?e

OGGETTO: PRESA D’ATTO DELLE DIMISSIONI RASSEGNATE DAL DR. GIAN EUGENIO TONTINI - DIRIGENTE
MEDICO ~ DISCIPLINA: GASTROENTEROLOGIA A TEMPO DETERMINATO £ CONVENZIONAMENTO BELLO
STESSO QUALE RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO PRESSO LA U.0.C. DI GASTROENTEROLOGIA ED
ENDOSCOPIA.

iL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE ad interim della UOC Gestione Risorse Umane

PREMESSO che il Dr. Gian Eugenio TONTIN| risulta attualmente in servizio presso questa Fondazione IRCCS
quale Dirigente Medico ~ disciplina: gastroenteralogia a tempo determinato;

DATO ATTO che, sulla base dei rapporti convenzionali in atto, I"Universita degli Studi di Milano con nota
19.4.2019 ha chiesto il convenzionamento del Dr, Gian Eugenio TONTINI chiamato nel ruolo di Ricercatore a
tempo determinato del settore SSD MED/12 gastroenterologia proponendo Iattribuzione delle funzioni
assistenziali in regime di convenzicne presso I'U.0.C Gastroenterologia ed Endoscopia di guesta Fondazione
IRCCS;

ATTESQO con nota 13.6.2019 il Dr. Gian Eugenio TONTINI ha rassegnato le proprie dimissioni dal servizio caon
effetto dal 1.7.2019;

RICHIAMATO il contratto individuale di lavoro sottoscritto dal dipendente relativamente ai termini di
preavviso e dato atto che I'eventuale residuo ferie alia data di cessazione non potra essere monetizzato e,
cio, in ottemperanza alle vigenti disposizioni legislative in materia;

RITENUTO di accogliere la proposta formulata dallUniversita degli Studi di Milano, disponendo il
convenzionamento del Ricercatore a tempo determinato Dr. Gian Eugenio TONTINI, conferendo allo stesso
le funzioni assistenziali in regime di convenzione presso la U.O.C. Gastroenterologia ed Endoscopia con
decorrenza dal 1.7.2019 dando atto che il sunnominato ha dichiarato di optare per il regime di esclusivita
del rapporto convenzionale;

RITENUTO conseguentemente, sulla scorta di quanto sopra esposto, di considerare assolti gli obblight di
preavviso relativi alle dimissioni di cui sopra;

VISTA I'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;

VISTA V'attestazione di copertura economica/patrimoniale;
DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

ACQUISITI | pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario, Direttore Scientifico;
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BETERMINA

Per tutti | motivi in premessa indicati:

1. di prendere atto delle dimissioni rassegnate volontariamente dal Dr. Gian Eugenio TONTINI -
Dirigente Medico - disciplina: gastroenterologia a tempo determinato con effetto dal 1.7.2019;

2. di dare atto che I'eventuale residuc ferie alla data di cessazione non potra essere monetizzato in
ottemperanza alle vigenti disposizioni legisiative in materia;

3. di procedere all’immissione del Ricercatore a tempo determinato Dr. Gian Eugenio TONTINI nelle
funzioni assistenziali in regime di convenzione presso I'U.0.C. di Gastroenterologia ed Endoscopia
con decorrenza datl 1.7.20189;

4. di prendere atto di guanto comunicatc dal Dr. Gian Eugenio TONTINI e di ritenere
conseguentemente che il medesimo prestera attivita assistenziale in regime di esclusivita a’ sensi
dellart. 5 del D.L.voc 21.12.1999, n. 517, a far tempo dal 1.7.2018;

5. di dare atto che it costo complessivo € 16.799,20 sara imputato nel BPE per 'anno 2019 come
segue: 420110 costo annuo € 12.659,53 - oneri e IRAP € 4.139,67;

6. didare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente stto;

7. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all'Albo online dell’Azienda, dando atto
che lo stesso & immediatamente esecutive (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituita
dal¥art.1 della L.R. n.23/2015};

8. didisporre Vinvio della presente determinazione alle UOS/UOC interessate.
tL D] ORE ENTIFICO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

P itla fi Dott. FabiofAgr

UOS/U0sD/UCC proponente Gestione Risorse Umane

Responsabile del procedimento: Dott. Giuseppe di Bartolo
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