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Determinazione del Direttore Gengf

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1. Breve esposizione del contenuto della determinazione
Assunzione a tempo determinato di n. 1 Dirigente — Biologo — Disciplina: Patelogia Clinica, mediante
utilizzo graduatoria altro Ente.

2. Estremi relativi ai principali documenti e/o normative citate
- Nota del Dr. Massimo CARDILLO, Direttore del’UOC Coordinamento Trapianti;

- Nota del 10/10/2017 all'ASST Lecco;

- Notadel 16/10/2017 della ASST Lecco;

- Nota di disponibilita all'assunzione della dott.ssa DRAGO Francesca

- Decreto del Presidente della Regione Lombardia n. 1221 del 7.2.2017

3. Attestazione contabile
La presente determina comporta oneri presunti pari a € 61.599,20 su base annua.

Pratica gestita da llaria Valentini Responsabile del procedimento

I BARTOLO
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ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE
. A y A\ C
It costo complessivo di € é\sg,‘(q ZCZ/ sara imputato nel BPE cost come segue:

BILANCIO N. CONTOE N. PROGETTO IMPORTO IMPORTO IMPORTO TOTALI
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OGGETTO: “ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATG DI N. 1 DIRIGENTE - BIOLOGO - DISCIPLINA:
PATOLOGIA CLINICA”,

L DIRETTORE GENERALF
su proposta del DIRETTORE ad interim della UDC Gestione Risorse Umane

VISTA la nota del Direttore del’UOC Coordinamento Trapianti, dott. Massimo CARDILLO, con la guale
richiede [a copertura di un posto di Dirigente - Biologo — Disciplina: Patologia Clinica a tempo determinato
al fine di far fronte alle esigenze di reparto;

DATO ATTO che si rende necessario provvedere alla copertura del posto suddetto, vacante e disponibile e,
cid, in considerazione della necessitd di procedere con il reclutamento della figura professionale da
individuare per lo svolgimento delle attivita inerenti il Centro di riferimento Regionale per Iattivita di
prelievo e trapianto di organi e di tessuto”;

PRESO ATTO che presso questa Fondazione IRCCS non esistono graduatorie valide per Fassunzione di
personale neila qualifica di Dirigente — Biologo — Disciplina: Patologia Clinica;

CONSIDERATO che, ai sensi del combinato disposto dall’art. 3 — comma 61 delle Legge 30.12.2003, n. 350 e
dell'art. 1 — co. 100 della Legge 30.12.2004, n. 311, le Pubbliche Amministrazioni possono effettuare
assunzioni anche utilizzando graduatorie di concorsi pubblici approvate da altre amministrazioni, previo
accordo tra fe amministrazioni interessate;

DATO ATTO altresi che I'art. 26, co. 6 della Legge regionale n, 20 del 7.7.2008 dispone che al fine di
garantire I'economicita e l'efficienza dell’attivita amministrativa e nel rispetto dei principi di trasparenza e
di tutela degli idonei, la Giunta Regionale e i soggetti di cui all’allegato A, lettere a} Enti dipendenti, b) Enti
sanitari, ¢} Altri Enti Pubblici, per la copertura dei posti disponibili, nella qualifica dirigenziale e nei limiti
delle rispettive dotazioni organiche, possono reciprocamente ricorrere alle graduatorie vigenti di pubblici
concorsi;

RILEVATO al riguardo che con nota in data 10/10/2017 questa Fondazione IRCCS ha chiesto alla ASST Lecco
Vassenso alf'utilizzo della graduatoria dell’avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di n.
lincarico di Dirigente - Biologo — Disciplina: Patologia Clinica, vigente presso la suddetta Azienda:

DATO ATTO che la ASST Lecco, con nota in data 16/10/2017, ha comunicato Fautorizzazione all’utilizzo
della graduatoria del suddetto awviso pubblico relativamente all’assunzione della dott.ssa DRAGO

Francesca, utilmente posizionatasi al 2° posto;

ACQUISITO 'assenso all’assunzione in argomento da parte della dott.ssa DRAGO Francesca;

ISTEFUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA DM, 29.12.2004
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DATO ATTO che la dott.ssa DRAGO Francesca risulta, ad oggl, in servizio presso questa Fondazione [RCCS
con rapporto di collaborazione coordinata e continuativa;

RITENUTOQ, pertanto, di procedere all’assunzione in argomento e di costituire un rapporto di lavoro a
tempo determinato, con la qualifica di Dirigente — Biologo — Disciplina: Patologia Clinica con:
Cognome Nome

BRAGO FRANCESCA
utilmente posizionatasi al 2° posto nella relativa graduatoria di merito a decorrere dal 01/11/2017 ovvero,
in caso di difformita, dalla data indicata nel relativo contratto con contestuale cessazione dal precedente
rapporto di collaborazione coordinata e continuativa;

RICHIAMATO il Decreto del Presidente della Regione Lombardia n. 1221 del 7/2/2017 “Assegnazione a
favore delle ATS, ASST, Fondazione IRCCS, INRCA di Casatenovo, AREU e Agenzia dei Controlli delle risorse
destinate al finanziamento di parte corrente def F.S.R. per 'esercizio 2017” con il quale & stato assegnato a
questa Fondazione IRCCS il budget per la spesa di personale relativa all’anno 2017;

TENUTO CONTO, pertanto, che Vassunzione in argomento rientra nel Piano di Gestione delle Risorse
Umane {PGRU) 2017; '

TENUTO CONTO che il costo annuo presunto di un Dirigente — Biologo — DiSciplina: Patologia Clinica & pari
a € 45.300,19 oltre ad oneri di € 12.448,49 e IRAP di € 3.850,52, per un costo complessivo presunto di €
61.599,20 al netto dei fondi contrattuali e, per I'assunzione in argomento, rientra nelle previsioni di spesa
stabilita dal suddetto Decreto di Assegnazione n. 1221/2017;

VISTA l'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;
VISTA I'sttestazione di copertura economica;
DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

ACQUISIT! i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario, del Direttore Scientifico;

DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati:

1} di prendere atto dell’assenso, da parte della ASST Lecco, all'utilizzo della graduatoria del’avviso
pubblico per titoli e colloguio per il conferimento di n. lincarico di Dirigente - Biologo — Disciplina:
Patologia Clinica;

2} di dare atto che la dott.ssa DRAGO Francesca risulta, ad oggi, in servizio presso questa Fondazione
tRCCS con incarico di collaborazione coordinata e continuativa;

ISTITUTO D RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO D NATURA PUBBLICA DM, 29-12-2004
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3)

5)

6}

7)

8)

di costituire un rapporto di lavoro a tempo determinato, con la qualifica di Dirigente - Biologo —
Disciplina: Patologia Clinica con:
Cognome Nome

DRAGO FRANCESCA
utilmente posizionatasi al 2° posto nella relativa graduatoria di merito a decorrere dal 01/11/2017
ovvero, in caso di difformita, dalla data indicata nel relativo contratto con contestuale cessazione dal
precedente rapporto di collaborazione coordinata e continuativa;

di prendere atte che I'assunzione in argomento rientra nel Piano di Gestione delle Risorse Umane
{PGRU} 2017;

di prendere atto che il costo annuo presunto di un Dirigente - Biologo —~ Disciplina: Patologia Clinica &
pari a € 45.300,19 oltre ad oneri di € 12.448,49 e IRAP di £ 3.850,52, per un costo complessivo
presunto di € 61.599,20 al netto dei fondi contrattuali e, per Fassunzione in argomento, rientra nelle
previsioni di spesa stabilita dal suddetto Decreto di Assegnazione n. 1221/2017;

di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che lo
stesso & immediatamente esecutivo {art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito dall'art.1
della L.R. n.23/2015);

di disporre l'invio della presente determinazione alle Unita Operative interessate.,

IL DIRETTORE GENERALE
dott.ssa Simo i

/
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IL BIRETTORE AMN}/I RATIVO
dott. Fabio Agro

UOC propenente Gestione Risorse Umane

Responsabile del procedimento: Dott. Giuseppe di BARTOLO _:QQQJ‘ ;
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