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DETERMINAZIONE N, T % O MR 7017 A, afti 2 ail.
PROGETT! DI RICERCA SU FONDI DERIVANTI DALLE ATTIVITA’ DI FORMM!% 8]
LA RESPONSABILITA’ SCIENTIFICA DEL PROF, GIGVANNI COSTA PRESSO LW.0. CEMOC:
APPROVAZIONE DEL VERBALE DI SELEZIONE E CONSEGUENTE ASSEGNAZIONE DI NN. 4
BORSE DI RICERCA SUI TEMI NN, 1-2-3-4. v

iL DIRETTORE GENERALE, @

RECHEAMATA la determinazione n. 583 del 06.03.2012, con la quaie si/&dispasio di istituire nn. 4
borse di ricerca sui temi nn. 1-2-3-4 da svolgersi presso la Fondazione IRCCS Ca' Granda -
Ospedale Maggiore Policlinico: U.O. CEMOC per limporto e per la dN guito spacificati:

TEMA TITOLO DELLA RICERCA By IMPORTO DURATA
; “GESTIONE DEL RISCHID DA MOVIMENTAZIONE MA%Q
7. PAZIENTI IN OSPEDALE” € 10.000,00 6 MES!
- “VALUTAZIONE DELLO STRESS LAVORO-CO 10
2 NELLA FONDAZIONE” 0 € 20.000,00 12 MES!
. “ANALIS] DELL'ORGANIZZAZIONE DEL LAVO LA
3 VALUTAZIONE DELLO STRESS LAVORO-CO OWNELLA | €10.00000 ¢ 12 MESI
ﬁ FONDAZIONE”
P “VALIDAZIONE DEL METODO Di VALUTAZIONE BEL RISCHIO € 20.000.00 12 MES
j DENOMINATO VARIABLE LIFTING INDEX® SO

DATO ATYOQ che ia Direzione Scieniificacin .‘peranza al mandato conferitole con la sopra
citata determinazione, ha provveduto alla azione alfAlbo del’Ente e alla divulgazione del
relativo avviso di selezione, sul sito WE%N& Fondazione, (dal giomo 07.03.2012 ai giorno
19.03.2012) come da Regolamento, di c gliberazione n. 23 del 30.09.2008;

PRESO ATTO che nella giornata de 2012 si & riunita la Commissione costituita con Ia sopra
citata determinazione, composta d @

j: - il Dr. Basiglio @%sﬁtuzione del Prof. Pier Mannuccio Mannucci, Direttore

- Scientifico, Presi della commissionsg;
o= il Dr. Matteo Ferran ostituzione della Dr.ssa Anna Pavan, Direttore Sanitario;
- - it Dr. Simone Vi);i, in sostituzione del Prof. Piergiorgio Messa, Componente:

.- il Prof. Giova r. GCosta, Responsabile Scientifico del Progetto
\ Q sottoscritto dalla suddetta Commissione, concernente le procedure di

loquio, volte allassegnazione della borsa di ricerca in argomento, che
t esiti;

selezione per
hanno dato i seg

_ __ GRADUATORIA DEI CANDIDAT! |
TEMAN. S N YET e L0 TEMADELLARICERCA—CANDIDATI oo

1 ) NE.DEL RISCHiO DA MOVIMENTAZIONE MANUALE
s THIN OSPEDALE”

T.SSA ROBLA SANTOS DIANA IDONEA
- UNICA CANDIDATA
@“VALUTAZIONE DELLO STRESS LAVORC-CORRELATO NELLA ;
> |[FONDAZIONE”

IRCCS di natura pubblica

Sistema Senifario

4
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DOTT.SSA FATTOR! ALICE 40 CL&&SIF!CATA

EA
TT.SSA GIORDA LESSANDRA
bo 5 NOALESS MFICA’FA

T |'ANALIS! DELL'ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO PER L@&)
3 |VALUTAZIONE DELLO STRESS LAVORQO-CORRELATO NELLA

FONDAZIONE” a
IDONEA
DOTT.SSA SARTOR MARIA TERESA
SAR s N UNICA CANDIDATA

“VALIDAZIONE DEL METODO DI VALUTAZIONE DEL RISCHIO
DENOMINATO VARIABLE LIFTING INDEX”

DOTT.SSA PANDOLF! MONICA

" &

: D
RITENUTO U
di approvare ia procedura di selezione come & svolta dalla Commissione nonche la

proposta di assegnazione formulata dalia Corfitni esaminatrice stessa, individuando i
'vincitori deiia selezione;

IDONEA
UNICA CANDIDATA

ti da stabilire la data di decorrenza dellasseg rsa di ricerca di cui sopra all' 04.04.2012 |
temt nn. 1-2-3 e al’01.07.2012 il tema n. 4;5

CON i pareri favorevoli del Direttore C@ﬂco del Direttore Sanitario e del Diretiore
Amministrativo;
: ERMINA

1. di approvare it Verbale redatto @oscntto dafla Commissione, concernente le procedure di
selezione volte all'assegnazione orsa di ricerca, di cui all’avviso di selezione approvaio con
la determinazione richiamat Q ssa, pubbiicato in data 07.03.2012 e allegato sub. in atti;

2 d| assegnare nn. 4 bo i ricerca delia durata e dellimporto di seguito indicato, con
riferimento al singolo te < }’ ricerca, al sottoindicato vincitore, come risulta dalla graduatoria
nportata in narrativa: (\

'-TEEMI?_& N : TEMA DELLA RICERCA- CAND!DA'H

; "GESTIC L RISCHIO DA MOVIMENTAZIONE MANUALE
' PAZIENTMK OSPEDALE"

IDONEA
UNICA CANDIDATA

DOTI.8SA ROBLA SANTOS DIANA
TAZIONE DELLO STRESS LAVORO-CORRELATO NELLA

DAZIONE"
%IZT.SSA FATTORI ALICE IDONEA )
1° CLASSIFICATA
M
A
) |
IRCCS di natura pubblica v

Sistema Sanitario
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. |DOTT.SSA GIORDANO ALESSANDRA ﬁgﬁ%
2° CLASSIFICATA
" |'ANALISI DELL'ORGANIZZAZIONE DEL LAVORC PER LA D
3 |VALUTAZIONE DELLO STRESS LAVORO-CORRELATO NELLA
" |[FONDAZIONE” @\
.- <
" |DOTT.SSA SARTOR MARIA TERESA . “—IDONEA
;, | UNICA CANDIDATA
4 |'VALIDAZIONE DEL METODO DI VALUTAZIONE DEL R%@d{
" IDENOMINATO VARIABLE LIFTING INDEX’ N
DOTT.SSA PANDOLFI MONICA IDONEA
S UNICA CANDIDATA

3. dl stabilire 12 data di decorrenza delle borse di ricerca comes\§r3 assegnate all’ 91.04.2012 i
temi nn. 1-2-3 e all’01.07.2012 il teman. 4 ; @

4, dl dare atto che il costo complessivo di € SQ.GU%O@DI’GHSNO di oneri fiscali IRAP e di
oneft assicurativi INAIL), relativo all'assegnazione I% di ricerca in oggetto, disposta con il
presente provvedimento, & stato registrato come se

i

Tema n. FIn. | PROGETTO |\ Borsa € IRAP £ INAIL €

1 . Q ) 9.155,83 778,25 65,92
Prenolazione \ 2012000256

2 & 1831166 | 155649 | 131,84
Prenotazione EONDI 2012000254

3 %&9 9.15583 | 77825 | 6592
Prenoiazione @ 2012000254

4 & 1831166 | 1.55649 | 131,84
Prenotezione | /) ) 2012000257

(fin. CEMOC-fondi derivarti dalie%df formazione)
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