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Determinazione del Direttore Generale n. del , Attin. 974/2017

avente come oggetto: “SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 COLLABORAZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA PER UN LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGIA CON SPECIALIZZAZIONE IN
CHIRURGIA GENERALE DA DESTINARE ALLA U.0.C. CHIRURGIA GENERALE —~ TRAPIANT! D! FEGATO DELLA
FONDAZIONE IRCCS. APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA E CONFERIMENTO DELLINCARICO”.

ATTESTAZIONE REGOLARITA’ ISTRUTTORIA E LEGITTIMITA’ DEL PROVVEDIMENTO

1.

Pratica gestita da Silvia Pasini Responsabile del procedimento

Breve esposizione del contenuto della determinazione:

Approvazione della graduatoria e assegnazione dell'incarico Selezione pubblica per una
coilaborazione coordinata e continuativa a laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazione in
Chirurgia Generale da destinare alla U.0.C. Chirurgia Generale - Trapianti di Fegato della
Fondazione IRCCS.

Estremi relativi ai principali documenti e/o normative citate

Determina n. 1477 del 28.9.2017
Verbale di selezione del 19.10.2017
D.L. 78/2010 convertito in Legge n.122/2010

Attestazione contabile
La presente determina comporta oneri pari a € 45.000,00
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Determinazione del Direttore Generale n. del , Attin, 974/2017
ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA/PATRIMONIALE
H costo complessivo di € 45.000,00 sara imputato nel BPE cost come segue:
BILANCIO M. CONTOE N. PROGETT iIMPORTO IMPORTO | IMPORTO TOTALI
DESCRIZIONE IMPEGNO o} 2017 2018 2019
SAN 454011 2017001926 X/5117 5.625,00 39.375,00 45.000,00
{co.co.co.
sanitarie
mediche e
non)
5.625,00 39.375,00 45.000,00
Totale 5.625,00 39.375,00 45.000,00
RiC
Totale
TOTALE 5.625,00 39.375,00 45.000,00
Milano, Il Direttore délla UOC Gestione Econommo Finanziaria

oberto Aib t|

STITUTCO DY RICOVERQ E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PUBBLICA D.M. 29-12-2004
ia Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano ~ Telefono 02 35303.F — Fax 02 58304350
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Determinazione del Direttore Gener , Attin. 974/2017

OGGETTO: “SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 COLLABORAZIONE COORDINATA E
CONTINUATIVA PER UN LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGIA CON SPECIALIZZAZIONE IN CHIRURGIA
GENERALE DA DESTINARE ALLA U.O0.C. CHIRURGIA GENERALE - TRAPIANTI DI FEGATO DELIA
FONDAZIONE IRCCS. APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA E CONFERIMENTO DELL'INCARICO”.

IL DIRETTORE GENERALE
su proposta del DIRETTORE ad interim della UOC Gestione Risorse Umane

PREMESSO che con determinazione del Direttore Generale n. 1477 del 28.9.2017, & stato indetto avviso
pubblico di selezione per il conferimento di una collaborazione coordinata e continuativa per un
laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazione in Chirurgia Generale da destinare alla U.0.C.
Chirurgia Generale - Trapianti di Fegato della Fondazione per lo svolgimento delle seguenti attivita:

» Attivita assistenziale di reparto, di ambulatorio, di sala operatoria e di guardia medica

¢ Attivita cliniche sia nell’ambito del trapianto di fegato che delia Chirurgia Generale

* Attivita di ricerca nel campo del trapianto epatico

TENUTO CONTO che a seguito della pubblicazione deli’avviso di selezione & stata presentata la seguente
domanda di partecipazione:

N. NOMINATIVO

1 DANIELE ELISEO DONDOSSOLA

DATO ATTO che, il giorno 19.10.2017 & stata effettuata la selezione della candidata ed & stato redatto il
verbale di selezione che & stato sottoscritto dai componenti della Commissione;

PRESO ATTO che alla selezione era presente il candidato:
N. NOMINATIVO

k] DANIELE ELISEC DONDOSSOLA

VISTO il verbale, redatto in data 19.10.2017 e sottoscritto dai componenti deHla Commissione Esaminatrice,
dal quale risulta la seguente graduatoria di merito:

N. NOMINATIVO PUNTI

1 DANIELE ELISEO DONBOSSOLA 38/50

RITENUTO di prendere atto che il richiamato verbale, agli atti della U.0.C. Gestione Risorse Umane, risulta
regolare e, quindi, di approvare gli esiti dello stesso;

ISYITUTG D1 RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI NATURA PFUBDBLICA DM, 20-12-2004
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Determinazione del Direttore Generale n. del , Attin. 974/2017

RITENUTO, pertanto, di conferire Vincarico di collaborazione coordinata e continuativa al dott.
DONDOSSOLA Daniele Fliseo a decorrere dal 16.11.2017 ovvero in caso di difformita, dalla data indicata nel
relativo contratto, per 12 {dodici) mesi alle condizioni previste dalla determinazione del Direttore Generale
n. 1477 del 28.9.2017;

RICHIAMATA la Legge Regionale n. 33/2008 art. 27 quater che stabilisce: “GH enti di cui alla presente legge
ottemperano alle disposizioni di principio di cui agh articoli 6 e 9 della tegge 30 luglio 2010 n. 122
{Conversione in legge, con modificazioni del Decreto Legge 31 Maggio 2010, n. 78, recante misure urgenti
in materia di stabilizzazione finanziaria e di competitivitd economica), ferma restando la facolta di ricorrere
ad assunzioni di personale a tempo determinato ed altre tipologie di rapporto di lavoro flessibili
strettamente necessarie al fine di garantire le attivitd di emergenza e urgenza e i livelli essenziali di
assistenza. — omissis -.”;

VISTA I'attestazione di regolarita istruttoria e di legittimita del provvedimento;
VISTA l'attestazione di copertura economica;
DATO ATTO che le predette attestazioni costituiscono parte integrante del presente atto;

ACQUISITI | pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Scientifico;

DETERMINA

Per tutti i motivi in premessa indicati:
1. di prendere atto del verbale di selezione, all. in atti 974/2017 e di approvare la graduatoria cosi

come segue:

N. NOMINATIVO PUNTI

1 DANIELE ELISEO DONDOSSOLA 38/50

2. di conferire Fincarico di collaborazione coordinata e continuativa al dott. DONDQSSOLA Daniele Eliseo
dal 16.11.2017 ovverg, in caso di difformitd, dalla data indicata nel relativo contratto, per 12 (dodici)
mesi alle condizioni previste dalla determinazione del Direttore Generale n. 1477 del 28.9.2017;

3. didare atto che il costo complessivo di € 45.000,00 sard imputato nel BPE per gli anni di competenza,
trova copertura sui Fondi del Progetto di incentivazione del personale addetto alle attivita di trapianto
di cui alla DGR X/5117, cost come precedente nota in data 26.1.2017 del Coordinatore Locale per le
attivita di Prelievo e di registrare al conto economico n. 454011 (conto co.co.co. sanitarie mediche e
non} come segue:
~ conto economico: 454011 {co.co.co. sanitarie, mediche e non),
- centro di costo: 340
- progetto: X/5117
- impegno; 2017001926

(%—~ di dare atto che le attestazioni richiamate in premessa formano parte integrante del presente atto;
b e
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Determinazione del Direttore Generale n. , Attin, 974/2017

5. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo online dell’Azienda, dando atto che
lo stesso & immediatamente esecutivo (art. 17 comma 6, L.R. n.33/2009 cosi come sostituito dal’art.1
della L.R. n.23/2015);

6. didisporre I'invio della presente determinazione alle Unita Operative interessate.

IL YRETTORE
Dott.ssa Simo

)

H

SCIENTIFICO IL DIRETTORE AMMIN{STRATIVO

Dott. Fabio A
H

/

¥

IL
% irano Bosari

REGISTRATA NE

e ATk %
'
UOC propanente Gestione Risorse Umane
3
Responsabile del procedimento | Dott. Giuseppe Di Bartolo MM_\
Pratica gestita da Sig.ra Silvia Pasini (“‘){}
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