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DETERMINAZIONE N.

PROROGA DEL CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO A TEMPO PIENO QUALE COLLABORATORE
PROFESSIONALE SANITARIO - INFERMIERA - CAT, D, NEI CONFRONTI DELLA SIG. A SORTINO FEDERICA

{L DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che il Responsabile del procedimento riferisce quanto segue:

RICHIAMAT! i precedenti provvedimenti con i quali veniva disposta, tra Ialtro, I'assunzione a tempo
determinato (supplente) a tempo pieno, con effetto dal 10/3/2014, quale collaboratore professionale
sanitario ~ infermiera - cat. D - nei confronti della sig. SORTINO FEDERICA, e la conseguente proroga dal
15/8/2015, per tutta fa durata dell’assenza dal servizio della sig. LEONI FEDERICA, ovvero anche prima di
tale data con il rientro o alla cessazione dal servizio della stessa;

CONSIDERATO che la suddetta supplenza avra termine il 22/9/2016;

VISTA la nota con la quale il Direttore U.Q.C. Organizzazione ed integrazione delle risorse - SITRA ha
chiesto 1a proroga del contratto di lavoro nei confronti della sig. SORTINO FEDERICA in sostituzione della
sig. SAMBUCA VALENTINA MARGHERITA, gia assente dal servizic per maternita;

RITENUTO di poter procedere, sulla base delle vigenti disposizioni in materia relative al personale sanitario
del S.S.N. di cui al D.Lgs. n. 81/2015, alla proroga del termine del contratto di iavoro a tempo determinato
nei confronti della sig.a SORTINO FEDERICA in sostituzione della sig. SAMBUCA VALENTINA MARGHERITA
a far tempo dal 22/9/2016, per tutta la durata dell’assenza dal servizio della titolare del posto;

DATO ATYO che I'interessata ha espresso il proprio consenso alla proroga del contratto di lavoro a tempo
determinato;

PRESO ATTO che il Responsabile del procedimento, con la propria sottoscrizione, attesta che il presente
provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & legittimo;

CON i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Scientifico e del Direttore Sanitario;
DETERMINA

1. di prorogare il termine del contratto di lavoro a tempo determinato a tempo pieno, quale
collaboratore professionale sanitario — infermiera — cat. D — a far tempo dal 22/9/2016 nei
confronti della sig. a SORTINO FEDERICA per tutta la durata dell’assenza dal servizio della sig. a
SAMBUCA VALENTINA MARGHERITA ovvero anche prima di tale data con il rientro o alla
cessazione dal servizio della titolare del posto;
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2. di stabilire conseguentemente che il rapporto di lavoro con [Finteressata si  risolvera
automaticamente senza obbligo di preavviso alla scadenza del termine o al verificarsi degli eventi

sopra citati;

3. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito della Fondazione, all’ Albo pretorio
-on line, dando atto che lo stesso & immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 17, comma 6, della
L.R. Lombardia n. 23/2015, con Fosservanza della vigente normativa in materia di protezione dei

dati personali (D.Lgs. 30/6/2003 n. 196);
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