FONDAZIONE IRCCS CA® GRANDA
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO
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DETERMINAZIONE N, %ﬁ

INDIZIONE DM SELEZIONE PUBBLICA PER H CONFERIMENTO DI N.1 INCARICO PROFESSINALE PER
PER LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGIA CON SPECIALIZZAZIONE IN OFTALMOLOGIA DA
DESTINARE ALLA U.0.C. DI OCULISTICA DELLA FONDAZIONE,

i DIRETTORE GENERALE

VISTA ia nota del 09.07.2015 {in atti 1246/2014) con la guale il Dr. Alessandro Bindella {Dirigente
Responsabile della UOC di Oculistica} stante la mancanza di risorse interne alla propria Unita
Operativa chiede, per lo svolgimento di attivita clinico assistenziali, il conferimento di un incarico per
i seguente profilo professionale:

n. 1 faureato in Medicing e Chirurgia in possesse di specializzazione in Oftalmologia per o
svolgimento delle seguenti attivita:

- Attivita clinico-assistenziale presso: Ambulatorio di |l livello delle patologie della cornea e
della cataratta; Ambulatorio di Oftalmologia pediatrica @ Progetto Rifiessc Rosso e Screening
della Retinopatia del Pretermine (ROP) nella popolazione di neonati pretermine ricoverati in
TIN {Terapia Intensiva Neonatale) della Fondazione;

DATO ATTO che 12 predetta collaborazione sara finalizzata al raggiungimento dei seguenti obiettivi:
- implementazione attivita clinico-chirurgica legata alle patologia della cornea e della cataratta;

- Valutare, Vefficacia delf’esame del riflesso rosso, organizzazione di un ambulatorio di
prevenzione di patologia oculare nella prima infanzia ;

VISTO Yart. 7, comma 6, dei d.gs. n. 165/2001, e successive modifiche, che stabilisce che: “Per

esigenze cui non puo farsi fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possano

conferire incarichi individuall, con contratti di lavoro autenomo, di natura occasionale o coordinata e

continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza

dei seguenti presupposti di legittimita:

a} loggetto delia prestazione deve corrispondere alla competenze attribuite dallordinamento
allamministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare
coerente con le esigenze di funzionalita dell’ amministrazione conferente;

b} {amministrazione deve avere preliminarmente accertato Vimpossibilitd oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibiii al suo interno;

¢l la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente gualificata;

d) devono essere preventivamenie determinati durata, luogo, oggetto e compenso della
collaborazione.”;
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DETERMINAZIONE N. 5 AN 1246/2014 all. 25

RITENUTO che, nella fattispecie di cui trattasi, ricorrano tutti | presupposti indicati dal citato art.

7, comma 6, del d.igs. n, 165/2001, in guanto:

a} loggetto delle prestazioni rientra nei fini istituzionali dell’Ente e corrisponde a finalitd specifiche
previste nel citato progetto nelf ambito del Piano regionale salute;

b} mancano ie risorse umane disponibili all'internc da dedicare allo svolgimento delle attivita
previste dalla convenzione;

¢) 1la prestazione ha durata determinate di 23 mesi e trattandosi di laureato in possesso di
specializzazione nel profilo richiesto & altamente gualificata;

d} restanc definite come segue le condizioni delle collaborazioni e cioé:

n. 1 jaureato in Medicing e Chirurgia in possesso di specializzazione Gftalmologia da destinare alla
U0C di Geuidistica della Fondazione,alle seguenti condizioni:

- durata dell'incarico: dalia data di sottoscrizione del contratto per un pericdo di 22 mesi;
- luogo principale di svoigimento dell’attivita: UOC di Oculistica della Fondazione
- oggetto dell'incarico:

- Artivitd clinico-assistenziale presso: Ambulatorio di Il livello delle patologie della cornea e
delia cataratta; Ambuiatorio di Oftalmelogia pediatrica e Progetto Riflesso Rosso e Screening
delia Retinopatia del Pretermine (ROP} nella popclazione di neonati pretermine ricoverati in
TiN {Terapia intensiva Neonatale} delia Fondazione;

- compenso: complessivo fordo €. 55.534,00 {per tutta la durata dell'incarico} a fronte di un
impegno orario setlimanale di 28 ore, da pagarsi mensilmente previa validazione del
Dirigente Resnonsabile;

RICHIAMATO il regolamento di cui alla deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 163 del
21.11.2014;

RITENUTO di procedere alla selezione per # conferimento dellincarico sopra specificate e di
approvare, pertanto, Vavwiso di selezione allegato n. 26 in atti 1246/2014, da pubbiicarsi all'alho
delfEnte per 15 giorni consecutivi e inserimento nell’apposita sezione “Band?” del sito internet
www . policlinico.mi.it;

VISTO il rapporto della U.0.C. Economico Finanziaria che prevede, a fronte della richiesta del Dr,
Bindella, Yutilizzo di fondi derivanti da una parte afferente al progetto denominato “Riflesso Rosso” e
da un residuo della donazione effettuata dal Dr. Rabolini 3 favore dell’Unita Qperativa in questione,
che vengono registrati con le seguenti imputazioni di spesa:

- Conto 454010
- EURO 12.000,00 -SEZ RF - FIN 08900000 -PROG SNP-0006 (Progetio Riflesso Rosso)
- impegno: Bl 2015001025

i
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- Impegno Di 2015001024 — prog. CLIB-0056 {donazione Rabolini
CON 1§ PARER! favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrative;

DETERMINA

1} diindire pubblica selezione per il conferimento di un incarico , come segue:

n. 1 laureato in Medicina e Chirurgia In possesso di specializzazione in Oftaimologia da destinare
alla U.0.C. di Qculistica della Fondazigne

in possesso dei seguenti requisiti:

- Diploma di laurea in Medicina & Chirurgia

- Diploma di specializzazione in Oftalmologia
- iscrizione all’Crdine dei Medici

- Abilitazione alla professicne medica

Esperienze professionaii:

- competenze cliniche e pregressa attivita di ricerca corredata da pubblicazioni scientifiche
su tematiche inerenti le patologie della cornea e della cataratta;
- competenze cliniche nella diagnostica pediatrica e neonatologica;

alle seguenti condizioni:

- durata dellincarico: dalla data di sottoscrizione del contratto per un periodo di 23 mesi;
- luogo principale di svolgimento dell'attivita: UOC di Oculistica della Fondazione
- oggetto dell'incarico:

. Attivitd clinico-assistenziale presso: Ambulatorio di 1l livello delle patologie della cornea e
della cataratta; Ambulatorio di Oftalmelogia pediatrica e Progetto Riflesso Rosso e Screening
della Retinopatia del Pretermine (ROP) nella popolazione di neonati pretermine ricoverati in
TIN (Terapia intensiva Neonatale) delia Fondazione;

- compenso: complessive lordo €. 55.534,00 (per tutta la durata dell'incarico} a fronte di un
impegno orario settimanale di 28 ore, da pagarsi mensilmente previa validazione del
Dirigente Responsabile;
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DETERMINAZIONE M. Allin, 1246/2014 all. 25
2. di approvare Yavviso pubblico di selezione, all. n.26 in atti 1246/2014, da pubblicarsi all’albo

dell'Ente per 15 giorni consecutivi e inserimento nelfapposita sezione “Bandi” del sito internet
www policlinico.milit;

3. di registrare la relativa spesa - come da richiesta del Dr. Bindella ~su fondi derivanti: da una parte
afferente al progetto denominato “Riflesso Rosso” e da un residuo della donazione effettuata dal Dr.
Raholini a favore delfUnitd Operativa in questione, che vengono registrati dalla UOC Economico
Finanziaria con le seguenti imputazioni di spesa (come da mail del 14.7.2015 in attil:

Conto 454010

EURO 12.000,00 -SEZ RF - FIN 08900000 -PROG SNP-0006 (Progetto Riflesso Rosso}
impegno: Bl 2015001025

impegno DI 2015001024 — prog. CLIB-0056 {donazione Rabolini)

¥

4. di dare atto, aftres), che la spesa in guestione non rientra nella previsione di cui al D.L.78/2010,
convertito in legge n. 122/2010
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iL DIRETTQRE SANITARIO il D!RET?GRE AMMINISTRATIVO
Dr.ss’% Ar}na Pavan Dott.Ssﬁ Francesca Fancelli
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Servizio competante: Uficio affari generali, legale e delie assicurazioni
Responsabiie del Procedimento: Avv. Gluseppina Verga
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