OGGETTO: SERVIZIO DI SOiC/lMi-NiSTRAZ%ONE LAVORC A TEMPO DETERMINATO DI PERSONALE
INFERMIERISTICO PER N, 1 FIGURA Dl COLLABORATORE PROFESSIONALE INFERMIERE,

PRESS0 L'UQ DI BRONCOPNEUMOLOGIA ~ FIBROS! CISTICA - PER IL PERIODC 1.7.2015 —
30.6.2016

i DIRETTORE GENERALE

PREMESSO che, con determinazione n. 721 del 28.3.2014, il contratio per la somministrazione di
figure professionali 0SS, a seguito di espletamento di apposita procedura di gara esperita dall'AQ
Miguarda in qualita di capofiia, & state affidato alle Agenzie TEMPOR SPA {margine aziendale
dichiarato € 0,19 cad. ora espletata, oltre IVA 22% su detto margine] e MANPOWER SRL {margine
aziendale dichiarato € 0,48 cad. ora espletata, oltre VA 22% su detto margine}, come segue:

- periodo: 1.4.2014 - 30.4.2014 - paria n, 1 mensilita
n. 110 unitd OS5, dicuir  n. 104 unita dail’Agenzia TEMPOR 5PA
n. 6 unita dall Agenzia MANFOWER SRL
£3.000,00 per 110 unita x L mese = € 330.000,00.= Bilancio 2014
- periodo: 1.5.2014 - 31.5.2014 - pari a n. 1 mensilita
r. 85 unita QSS, dicul: 1. 80 unitd dall’Agenzia TEMPOR SPA
n. 5 unita dall’Agenzia MANPOWER SR1. {5%)
€ 3.000,00 per 85 unita x 1 mese = € 255.000,00.= Bitancio 2014
- periodo: 1.6.2014 - 30.6.2014 - pari & n.1 mensilita
n. 55 unita OS5, dicuis n. 52 unita dall’Agenzia TEMPOR SPA
n. 3 unita dall’Agenzia MANPOWER SRL
€ 3.000,00 per35 unita x I mese = £ 165.000,00.= Bilancio 2014
- periodo: 1.7.2014 - 31.2.2017 - parl 2 n.33 mensilita

n, 25 unitd O8S, dicuis n. 23 unita dall’ Agenzia TEMPOR SPA
n. 2 unita dali’Agenzia MANPOWER SRL

€ 3.000,00 per 25 unita x 33 mesi = € 2.475.000,00.=
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di cui: € 450.000,00 Bilancio 2014
€ 900.000,00 Bilancio 2015
€ 900.000,00 Bitancic 2016
€ 225.000,00 Bilancio 2017

Spesa complessiva contratiuale:

Bilancio 2014 £ 1.200.000,00.=
Bilancio 2015 €  900.000,00.=
Bilancia 2016 £ 900.000,00.=
Bitancio 2017 (3 mesi) £ 225.000,00.=
Totale spesa complessiva € 2.225.000,00.=

(margine aziendale ed IVA 22% su detto margine inclusal,
oltre all'eventuale riconoscimenta dell’ASPI straordinaria (nelia misura fissata da leggi,
regolamenti efo contratti collettivi, di norma prevista per il caso di licenziamento del
lavoratore assunto a tempo indeterminato, ove Agenzia di somministrazione non riesca ad
utilmente ricoliocare il lavoratore interessato)

DATO ATTO, altresl, che ia procedura di gara esperita dail’AC di Niguarda prevedeva anche | costi
orari di altre figure professionali, come di seguito descritto:

Figure professionali Costo ora ordinaria

categorig 0G5S —liveilo BS

€ 17,08
categoria infermiers — livelic D
Eoria in iere Welo € 2@,88
categoria assistente amministrative — livello B

g ’ £.16,39

cat i e ico -1
ategoria operatore tecnico - livello B €.16,48

NOTE:

§ suddetti costi orari, maggiorati dei rispettivi margini di agenzia sopra indicati verranno fatturate per
oreflavoro effettivamente prestate dal personale somministrato.

L'lva verra computata esclusivamente sul “margine” aziendale offerto dall’Agenzia di somministrazione,
appliceto ad ogni ara/lavoro effettivamente prestata.

Altri costi riconosciut.
Oftre il costo dell'ora ordinaria come sopra determinata, verranno riconosciute esclusivamente:
- eventuall voci relative al trattamento accessorio dovuto @ particolar condizioni di lavoro, guali,

ad esemplio, it lavoro stracrdinario, Uindennita di lavoro notturno, Uindennitd per turno peestato
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in giorno festivo;

- corrispettivi per festivita infrasettimanali;

- ASPI straordinaria, nella misura fissate da leggi, regolamenti e/o contratti collettivi, di norma
prevista per il caso di licenziamento del lavoratore assunto @ tempo indeterminato, ove 'Agenzia
di somministrazione non riesca ad utilmente ricoocare H lavoratore interassato.

Detti costi saranno dettaghatamente computati a parte — per singolo lavoratore somministrato - e
dovranno risultare negli aliegati alla fattura di riferimento mensile, nelia misura prevista dai vigenti
contratti collettivi nazionali di lavoro del comparto della sanith pubblica, senza alcuna maggiorazione di
sorta né applicazione del “margine” aziendale.

DATO ATTO che, con determinazione n. 1422 dei 30.6.2014, al fine di "garantire lo continuitc
assistenzicle ai pazienti ricoverati presso UG di Broncoprieumologia affetti da patologia di fibrosi
cistica.”, & stata autorizzata la stipula del contratic con VAgenzia TEMPOR SPA per Iz
somministrazione di n. 1 figura di collaboratore professionale infermiere, assunto a tempo
determinato dall’Agenzia TEMPOR SPA e somministrato alla Fondazione RCCS per 1l periodo

1.7.2014 - 30.6.2015, sulla base del costo orario di € 20,88 + 1,4% per ASPL

CONSIDERATO che, con lettera in formato elettronico del 16.4.2015, | Responsabile UGC
Organizzazione e integrazione delle riserse — SITRA fa propria Vesigenza avanzata dal Prof.
Francesce Blasi, Responsabile UOC Broncopneumclogia, ovvero che Vattivitd delfinfermiere
somministrato prosegua per ulteriori 12 mesi; con lettera in formato elettronico del 17.4.2015 i
Direttore Sanitario, D.ssa Anna Pavan avvalora la necessita della prosecuzione del contratto.

VALUTATO tutto guanto sopra, 'U.0.C. Approvvigionamenti propone di soddisfare la richiesta
avanzata dal Prof. Francesco Blasi, Responsabile UCC Broncopneumologia e confermata sia dal
Responsabile UOC Organizzazione e infegrazione delle risorse ~ SITRA che dal Diretiore Sanitario,
per periode 1.7.2015 ~ 30.6.2016 e per un importo di spesa di € 45.300,00 per n. 1 figura di
coliaboratore professionale infermiere - livello di inquadramento D, del seguente essenziale
contenuto:

& persone n. 1 figure
collaboratore professionale infermiere
{livello di inguadramentc D)

B costo ora ordinaria €. 20,88 cad. ora lavorata + 1,4% per ASPY
= moitiplicatore offerto € 0,19 cad. ora lavorata oltre (VA

pari ad un importo presunto nel periodo considerato di € 45.300,00 {ASP! e VA 22%
inclusa — VA calcolata solo sul moltiplicatore, ovvero margine d'azienda).
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PRESO ATTO, aitresi, che ['U.0.C. Economica Finanziaria ha confermate la disponibilitd economica,
orocedendo alla registrazione del refativo costo;

CON i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo,

DETERMINA

1) diautorizzare ia stipula del contratto con PAgenzia TEMPOR SPA, per n. 1 figura di collaboratore
professionale infermiere, per il periodo 1.7.2015 — 30.6.2016 e per un importo presunto di €
45.300,00.= (ASP! e IVA 22% inclusa — VA calcelata solo sul moltiplicatore, ovvero margine
o’'azienda);

2) di dare atto che la spesa complessiva di € 45.300,00.=, & stata registrata a carico dei conto
gconomico 454012 — DI 2G1500048%;

3) di trasmettere i presente provvedimento al Collegio Sindacale per gli incombenti di
competenza;

4} di nominare i responsabili della gestione del contratto come segue:

a. per guants concerne la gestione del personale e la verifica del numere delle ore da esso
espletato: dott. Dario Laguintana, Responsabile UOC Organizzazione e integrazione delle
risorse — SITRA;

k. per quanto concerne la verifice del corrispettivo economico {ad esempio lavoro
straordinario, Vindennita di lavoro notturne, l'indennitd per turne prestato in giorno festivo,
ecc): Dott, Salvatore Agnello, Dirigente Responsabile UOC Risorse Umane.

fL D;’RET"‘"C?RQ GENERALE
iyuﬁg }gch
L DIRETT@}R SANITARIO J L DIRETTORE AMMINISTRATIVO
j (dott. Ssau‘?rancesca Fancelli)

Procedimeanto presso U.C. C. APPROVVIGIONAMENT!
Responsabile del procedimento: avv, Gianluca Bracchi g
Pratica frattata da; 5ig. & lvana Boffini yf W
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