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RICERCA CORRENTE 2015 - CONFERIMENTO S1 NN, 2 INCARICHI DI COLLABORAZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA DA SVOLGERS! PRESSC LA U085 FORMAZIONE E
AGGIORNAMENTO E LA SEGRETERIA DEL COMITATO DI ETICA ED ASSEGNAZIONE DEGLI STESS!
MEDIANTE UTILIZZO DI GRADUATORIA UTILE,

IL DIRETTORE GENERALE,
RICHIAMATA o determinazione n. 2712 del 22.12.2014 con la gquale sono stati assegnati, tra Valtro,

due incarichi di collaborazione coordinata e continuativa con decorrenza 1.1.2015, come sotto
meglio specificato;

SGC]_S 5 IMPORTO DATA IMIPORTO
NOMINATIVO | DURATA SEDE DI ASSEGN. COMPLESSIVO RESIDUO

COD. LORBG IN £ RINUNCIA N €

PROG.

064/01 | DIMELLA 36 MESH YOS Formazione e 94,969,29 01.02.2015 | 92.331,26
GHJSEPPE Aggiornamento

060/03 | MONTICELLY 36 MESI Segreteria 117.098,07 01.03.2015 | 110.592,62
MARCO Comiiato di Etica

Gli stessi dotteri Di Metla e Monticelli hanno rinunciato ai suddetti incarichi per sopraggiunta
incompatibilita, cosi come sopra meglio riportato, rendendo cosi nuovamente disponibili gl
importi residui di cui sopra;

CON determinazione n, 2760 del 30.12.2014 & stata assegnata, ira Paliro, con decorrenza 1.1.2015
una borsa di studic {finanziamento R.C. 2015 ~ cod. progetto 064/01) della durata di mesi 36 per un
onere annuale a carico dell’Ente di € 22.836,20.= sul tema n. 166: “LU'ORGANIZZAZIONE E LA
GESTIONE DE! FABBISOGNI FORMATIVI DI UN IRCCS”, da effettuarsi presso la Fondazione IRCCS C&'
Granda Ospedale Maggiore Policlinico: U.0.5. Formazione e Aggiornamento, al SIG. COTRONED
FRANCESCO.

RICHIAMATA altresi la determinazione n. 442 del 27.02.2015 con la quale, utilizzande parte
dellimporto reso disponibile dalla sopracitata rinuncia del Dott. Bi Mella, & stato assegnato un

incarico di coliaborazione coordinata e continuativa con le seguentt caratteristiche:

TEMA DELLA RICERCA: "L'ORGANIZZAZIONE E LA GESTIONE DEI FABBISOGNI FORMATIVI DI UN

IRCCS”
DURATA: 34 MESI
HIPORTO COMPL.: € 88.250,00
SEDE DI ASSEGN, UOS Formazicne e Aggiornamento
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Tale incarico & stato assegnato al medesimo Sig. COTRONEQ FRANCESCO, come da graduatoria
sotto riportata:

CANDIDAT! -

"UORGANIZZAZIONE E LA GESTIONE DE! FABBISOGN

064/01 FORMATIV! DI UN IRCCS”
5iG. COTRONEQ FRANCESCO 45
SIG. NISTICO" VO : 41
SIG. MANENT! ANDREA YURI 40
SIG.RA DI BLASI CLAUDIA 33
SIG.RA LOPARCO ROBERTA- nata il 31.05,1989 32
SIG.RA STELITANO SERENA - nata il 28.12,1985 32
SIG.RA RISOLI CAMILLA 30

SIG.RA GROSS! MICHELA - ia candidata non si & presentata a-
sostenere il colioguio

SIG.RA ERMITO MARIA PIA - la candidata non si &
presentata a sostenere ii coltoquio

SIG. MIRPOURIAN STEFANG - il candidato non si @
presentato z sostenere i colloguio

[l Sig. Cotroneo ha rinunciato alla borsa di studio assegnategli con la giad citata determinazione n.
2760 del 30.12.2015 a far tempe dall’01.03.2015, rendendo cosi nuovamente disponibile Vimporto
lordo complessivo &i € 64.885,90.=, sul tema n. 166 (finanziamento R.C. 2015 — cod. prog. 064/01};

CONSIDERATO che il Responsabile della U.Q.S. Formazione e Aggiornamento, Dr. Marco Segalg, a
seguito di colloguio intercorse con il Direttore Scientifico della Fondazione, Prof. Pier Mannuccio
Mannucel & con sua successiva nota del 02.3.2015 ha esplicitato fa necessita di avvalersi della
collaborazione di una ulteriore unita di personale allo scopo di supportare maggiormente Vattivita
formativa della U.0.S. Formazicne e Aggiornamento;

PRESO ATTO che contestualmente il Dr. Segala chiede # conferimente di  un incarico di
collaborazione coordinata e continuativa da svoigersi presso la Fondazione IRCCS Ca’ Granda
Ospedale Maggiore Policlinicor U.0.5. Formazione e Aggiornamento mediante utilizzo della
graduatoria sopra riportata, avente le seguenti caratteristiche:
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¢ durata: mesi 33;
e onere a carico dell’Ente: € 72.875,00.= {da erogarsi in quote mensili posticipate};
= titelo di studio: Diploma di Scuola Secendaria [l grado;

Mansioni:

& supporto/tutoraggio ali’attivita didattica ed ECM;
s analisi delle valutazioni finali dei carsi.

CONSIDERATO che il Direttore Scientifico, vista la rinuncia del Dott. Monticeili, con nota del
03.3.2015 ha esplicitato la necessitd di avvalersi della colizborazicne di una ulteriore unita di
personale allo scopo di consentire le normali attivita delia Segreteria del Comitato di Etica;

PRESD ATTO che contestualmente il Prof. Mannucci chiede il conferimente di  un incarico di
collaborazione coordinata e continuativa da svolgersi presso la Fondazione IRCCS Ca’ Granda
Ospedale Maggiore Policlinico: Direzione Scientifica — Segreteria del Comitato di Etica mediante
utilizze delia graduatoria sopra riportata, avente le seguenti caratteristiche:

& durata: mesi 33;
e onere a carico delfEnte: € 72.875,00.= {da erogarsi in quote mensili posticipate);
e titolo di studio: Diploma di Scuola Secondaria Hf grado;

Mansioni:

e gestione dei rapporti con FU.0.C. Economico Finanziaria e YU.0.C. Risorse Umane in
relazione alle sperimentazioni cliniche: fatturazione, richiesta di ripartizione dei fondi,
delibera autorizzativa per la ripartizione degli stessi, successiva comunicazione agli
interessati;

e  Attivitd di implementazione e gestione nuova procedura amministrativa di identificazione
costi e relativi rimborsi di prestazioni studi profit.

VISTO che:

e npelia sopra citata graduatoria (verbale del 25.02.2015 ail. 55 in atti 1265/2014), trovasi
classificatc al secando posto, ed al primo dei graduati utilizzabili, i Sig. NISTICO" VO, il quale si
dichiara disponibile all'assegnazione dell'incarico di collaborazione coordinata e continuativa da
svolgersi presso la U.0.5. Formazione e Aggiornaimento;

e nella medesima graduatoria di cui sopra trovasi classificato al terzo posto il Sig. MANENTI
ANDREA YURL il guale si dichiara disponibile alfassegnazione dell'incarico di collaborazione
coordinata e continuativa da svolgersi presso la Direzione Scientifica — Segreteria dei Comitato di
Etica; ’
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VISTO l'art. 7, comma 6, del d.igs. n. 165/2001 e successive modifiche, che stabilisce che, per
asigenze cui non pud farsi fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possenc
conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata
& continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in
presenza del seguenti presupposti di legittimita:

a} l'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze attribuite dall’ordinamento
all’amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risuitare
coerente con le esigenze di funzionalita delfamminisirazione conferente;

b} amministrazione deve avere preliminarmente accertato Vimpessibilita oggettiva di utilizzare
risorse umane disponibili al sug interng;

¢} la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata;

d} devono essere preventivamente determinati durata, luoge, oggetto e compenso dellincarico;

RITENUTO che nel caso di cul trattasi ricorrono tutti | presupposti indicati dai citato art.7, comma &
dlgs. n. 165/2001 in quanto, ira l'altro, per le esigenze indicate, mancano le risorse umane
disponibili alf'interno della U.0.5. Formazione e Aggiornamento e all'interno della Direzione
Scientifica;

RITENUTO di accogliere le richieste come sopra formulate ed approvate dal Direttore Scientifico;

CON | parerl favorevoll del Direttore Sclentifico, del Direttore Sanitario e del Direttore
Amministrativo;
DETERMINA

1. di prenderes atto che i Dott. DI MELLA GIUSEPPE, assegnatario di un incarico di collaborazione
coordinata e continuativa (determinazione n. 2712 del 22.12.2014) ha rinunciato allo stesso a far
tempo dall’01.02.2015;

2. di prendere aito che il Dott. MONTICELL! MARCO, assegnatario di un incarico di collaborazione
coordinata e continuativa {determinazione n, 2712 del 22.12.2014) ha rinunciato atlo stesso a far
tempo dali’01.03.2015;

3. di prendere atto che il §1G. COTRONEQ FRANCESCO, vincitore di una borsa di studio &i cui al
finanziamenio R.C. 2015 - cod. 064/01 - tema n. 166 {determinazione n, 2760 del 30.12.2014), ha
rinunciato alla siessa & far tempo dall’'01.03.2015;

4. di accogliere la richiesta avanzata dal Responsabile della U.0.5. Formazione e Aggiornamento,
Dr. Marco Segala, di assegnare, per | mativi meglio citati in premessa e mediante possibile utilizze di
graduatoria utile, un incarico di collaborazione coordinata e continuativa per un importo di £
72.875,00.= {al lordo di tutti gli oneri previdenziali e fiscali a carico delfEnte e del collaboratore)
delfla durata di 33 mesi;
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5. di accogliere la richiesta avanzata dal Direttore Scientifico, Prof. Pier Mannuccio Mannucel, di
assegnare, per i motivi meglio citati in premessa e mediante possibile utilizzo di graduatoria utile,
un incarico di collaborazione coordinata e continuativa per un importo di € 72.875,00.= {(al lordo di
tutti ghi oneri previdenziali e fiscali a carico dell’Ente e del collaboratore) della durata di 33 mesti;

6. di richiamare la determinazione n. 442 del 27.02.2015 con la quale & stato assegnato, tra
Paltro, un incarico di collaborazione coordinata e continuativa sul progetto di ricerca corrente 2015
-~ cod. 064/01 sul tema: “L'ORGANIZZAZIONE E LA GESTIONE DEI FABBISGGNE FORMATIVI DI UN
IRCCS”, al SIG. COTRONEC FRANCESCO, primo classificato nella selezione di cui trattasi, da
effettuarsi presso la U.Q.5. Formazione e Agglornamento;

7. diutilizzare la graduatoria meglio descritta in premessa di cui al verbale del 25.02.2015 all. 55 in
atti 1265/2014, nella gquale trovasi classificato al secondo posto, ed al primo dei graduati utilizzabili,
i Sig. NISTICO VO, il guale si dichiara disponibile all’assegnazione dell'incarico di coliaborazione
coordinata e continuativa da svolgersi presso la U.0.5. Formazione e Aggiornamente, mentre al
terzo posto trovasi classificato it Sig. MANENT! ANDREA YURL, il quale si dichiara disponibile
allassegnazione delVincarico di collaborazione coordinata e continuativa da svolgersi presso la
Birezione Scientifica — Segreteria del Comitato di Etica;

8. di stabilire alla data delW01.04.2015 la decorrenza di entrambi gli incarichi di collaborazione
coordinata e continuativa in oggetto;

8. didare atto che il costo compiessivo di € 72.875,00.=, comprensivo di oneri assicurativi INAIL e
oneri fiscali IRAP e relativo al conferimento dell'incarico di collaborazione coordinata e continuativa
al Sig. NISTICO® VT, disposto con il presenie provvedimento, sard registrato nei  bilenci di
competenza nel modo seguente:;

COMPENSO ONERI PRENOTAZIONE | IRAP
2015000237
Importo $6.321,97 11.765,66 otto000as | 478137
CHIAVE FINANZIAMIENTO 09900015 — RC15 - COD. 064/01 - VARIE
Conto 454041 454041 671052
SCanNOmIico

10. di dare atto che it costo complessivo di € 72.875,00.=, comprensivo di oneri assicurativi INAlL e
oneri fiscali IRAP e relativo al conferimento deli’incarico di collaborazione coordinata e continuativa
at Sig. MANENT! ANDREA YURY, disposto con il presente provvedimento, sard registrato nei bilanc
di competenza nel modo seguente:
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COMPENSD ONERI PRENOTAZIONE | IRAP
T importo 5632197 11.765 66 2015000238 | 4.78737
CHIAVE FINANZIAMENTO 09900015 — RC15-COD. 060/03 -VARIE
Conta 454041 454041 671052
SCoORoMmIico
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Procedimento presso: Direzione Scientifica i
Responsahile del procedimento: Sitvia Panico ¢
Pratica trattata da: Giovanna Spinelii
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