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ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIOC -
INFERMIERE {CAT. D} A TEMPO PIENG, MEDIANTE UTILIZZO DI GRADUATORIA DI CONCORSO
PUBBLICO,

il Direttore Generale,

e Premesso che la sig.ra FITTANTE Antoneila, assunta in data 4.8.2014, con determinazione n. 635
del 24.3.2014, in forza delle autorizzazioni regionali relative all’anno 2013 di cul alls
deliberazion? di Giunta Regionale n. X/312 del 27.6.2013 quale Collaboratore Professionale
Sanitario — Infermiere {cat. D) a tempo pieno, ha rassegnato le proprie dimissioni a far tempo
dat 29.1.2015;

s Dato atto che Passunzione della sunnominata a norma delle vigenti previsioni contrattuali e
secondo guanto previsto dal contratto individuale di favoro sottoscritto con linteressata era
soggetta ad un periodo di prova della durata di sei mesi;

e Rilevato al riguardo che s vigente disciplina contrattuale prevede da un lato che, decorso la
metad del pericdo di prova ciascuna delle parti possa recedere dal rapporto in qualsiasi
momento senza I'obbligo di preavviso e, dall’altro, che il dipendente si intenda confermate in
servizio una volta decorso il periodo di prova senza che il rapporto sia stato risolto;

s Considerato, in merito al caso in esame, che a seguito del recesso volontario della sig.ra
FITTANTE Antonella i relativo rapporto non risulta essersi confermato e, pertanto, ia
sottostante autorizzazione alla copertura del relativo posto pud essere nuovamente utilizzata
per la copertura del medesimo posto, cosi come confermato in occasione di analogo
precedente dalla Direzione Generale Salute della Regione Lombardia con nota 1.2.2014;

o Rilevato che con nota in data 2.2.2015 guesta Fondazione IRCCS, prima di procedere alia
copertura definitiva del posto in parola, ha provveduto ad inolftrare all Agenzia Regionale per
Vistruzione, la Formazione e il Lavoro di Milano, nonché alla Presidenza del Consiglio dei
Ministri — Dipartimento Funzione Pubblica apposita comunicazione in base alle disposizioni
relative alla mobilita dei lavoratori di cui agli artt. 33, 34 e 34/bis det D.L.vo n. 165/2001;

e Dato atto al riguarde che, a seguito di quanto sopra, non sono pervenute comunicazioni circa ta
sussistenza di soggetti in possesso dei requisiti compatibili con il posto di cui sopra;
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Rilevato infine, che con determinazione n. 2550 del 2.12.2014 era stata disposta, tra Valtro,
mediante utilizzo di graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di
n. 42 posti di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere {cat. D} a tempo pieno, di cul
alla determinazione n. 639 del 24.3.2014 assunzione a tempo indeterminato, nei confronti
della Sig.a NICOLOS! Lia Giovanna, classificatasi al 98° posto e, cid, in forza delf autorizzazione
alie assunzioni di personale a tempo indeterminato relative all'anno 2014, di cui alla
deliberazione di Giunta Regionale n. X/2305 deli’1.8.2014;

Dato atto che, 1a sunpominata con comunicazione a Mezzo fax in data 12.2.2015, ha dichiarato
di rinunciare all’ assunzicne di cul sopra;

Richiamate le determinazioni n. 639 del 24.3.2014, n. 709 del 26.3.2014, n. 798 deli’8.4.2014, n.
893 det 23.4.2014, n. 1223 del 3.6.2014, n. 1492 dell’8.7.2014, n. 1860 del 9.5.2014, n. 2099 del
3.10.2014, n. 2111 def 14.10.2014, n. 2183 del 21.10.2014, n. 2396 del 18.11.2014, n. 2550 dei
2.12.2014, n. 10 del 13.1.2015, n. 61 del 20.1.2015 e n. 229 del 2.2.2015 con le quali era stato,
tra Valtro, disposto di approvare i verbali rassegnati dalla Commissione Esaminatrice del
concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 42 posti di Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere {cat. D) a tempo pieno e la relativa graduatoria, nonché
I'assunzione a tempo indeterminato nei confronti dei candidati classificatisi dat 17 a1 103° posto;

Ritenuto, sulla scorta di quanto sopra precisato, di dover procedere, mediante utilizzo della
graduatoria del concorso pubblico di cui alla succitata determinazione n. 639 del 24.3.2014, ¢,
pertanto, seguendo lordine deila stessa, all'assunzione a tempo indeterminato guale
Collaboratore Professionale Sanitaric — infermiere (cat. D) a tempo pieno, in prova, a’ sensi degli
artt. 14 e 15 del C.C.N.L. 1.9.1995, nei confronti delle candidate ROCCIA Lucrezia & FINA Maria,
classificatesi rispettivamente al 104° e 105° posto, e cid, sulla base delle suddette autorizzazioni,
di cui alle deliberazioni di Giunta Regionale n. X/312 del 27.6.2013 e n. X/2305 dell’1.8.2014;

Dato atto che il rapporto di lavoro con le sunnominate ha natura privatistica, a’ senst di quanto
previsto dall’art. 11, co. 1, del D.L.vo n. 288/2003;

Con i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Scientifico;

DETERMINA

di prendere atto che non risultano soggetti aventi requisiti compatibili con it profilo suddetto
iscritti nel'elenco tenuto a’ sensi deifart. 34, comma 3, del D.Lvo n. 165/2001, cosi come
precisato in premessa;
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2. di disporre I'assunzione a tempo indeterminato in prova, a' sensi degli artt. 14 e 15 del C.CNLL.
1.9.1995, quale Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere {cat. D} a tempo pienc nei
confronti delie candidate:

- Sig.a ROCCIA Lucrezia - nata a Torino in data 3.6.1988 - {P.A. 2013);
- Sig.a FINA Maria —nata a Avelling in data 15.2.1987 — (P.A. 2014)

3. di dare atto che il rapporto di lavoro con le sunnominate ha natura privatistica, a’ sensi di
quanto previsto dall’art. 11, co. 1, del D.L.vo n. 288/2003.
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