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DETERMINAZIONE N,

del

Allin. 378/2014 all. 20

INDIZIONE DI SELEZIONE PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DI MEDICI PER LO
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ RIGUARDANTI LA SICUREZZA TRASFUSIONALE PER ACCERTAMENTO DI
IDONEITA’ DEI DONATORI DI SANGUE PRESSO I'AREA EMATOLOGICA TRASFUSIONALE DELLA
FONDAZIONE.

IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATA:

la determinazione n. 233 del 4.2.2014 con la quale si & approvata la formazione di una graduatoria
per Medici laureati in Medicina e Chirurgia per la copertura di necessita afferenti il Settore Donatori
del Centro Trasfusionale della Fondazione e che tale graduatoria risulta essere scaduta e, quindi, non
piu utilizzabile;

DATO ATTO che, per l'intensificarsi del flusso di nuovi donatori e nell'impossibilita di reperire risorse
umane all'interno della propria Unita Operativa da dedicare alle attivita riguardanti la sicurezza
trasfusionale per accertamento dell'idoneita dei donatori, il Dirigente Responsabile dell’Area
Ematologica Trasfusionale Dr. Maurizio Marconi con propria nota del 15.01.2015 — in atti 378/2014 —
chiede, che venga nuovamente indetta pubblica selezione per la formazione di una graduatoria di
Medici ritenuti idonei a svolgere quanto segue:

» anamnesi e visita ai candidati donatori

> valutazione dell’idoneita in base ai criteri di selezione in uso presso il Centro Trasfusionale

> registrazione dei dati raccolti ed inserimento nel programma informatico-gestionale del
Centro medesimo;

i candidati dovranno possedere i seguenti requisiti:
Requisiti obbligatori:

- diploma di laurea in Medicina e Chirurgia,
- iscrizione all’Ordine dei Medici e Chirurghi

Requisiti preferenziali:
- Conoscenza del programma Emonet
- Precedenti esperienze lavorative analoghe presso un Centro Trasfusionale;

CONSIDERATO che:

- l'esito di detta selezione produrra una graduatoria — che avra una validita di 12 mesi — di
Medici ritenuti idonei a svolgere I'attivita prevista e che verranno contattati in ordine di
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graduatoria di merito al fine di verificare la disponibilita nelle date in cui & necessaria la loro
prestazione;

- le prestazioni, sopra descritte, verranno effettuate nei giorni di maggiore affluenza e
consisteranno in turni di 5 ore (dalle 8 alle 13) in date concordate con almeno 15 giorni di
anticipo, da effettuare presso il Settore Donatori del Centro Trasfusionale della Fondazione;

VISTO l'art. 7, comma 6, del d.Igs. n. 165/2001 e successive modifiche, che stabilisce che, per esigenze
cui non puo farsi fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possano conferire
incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata e
continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in presenza
dei seguenti presupposti di legittimita:

a) loggetto della prestazione deve corrispondere alla competenze attribuite dall’ordinamento
allamministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare
coerente con le esigenze di funzionalita dell’amministrazione conferente;

b) Vamministrazione deve avere preliminarmente accertato I'impossibilita oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili al suo interno;

c) la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificata;

d) devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e compenso dell’incarico;

RITENUTO che, nella fattispecie di cui trattasi, ricorrano tutti i presupposti indicati dal citato art. 7,

comma 6, in quanto:

a) Voggetto della prestazione rientra nei fini istituzionali dell’Ente e corrisponde ad un ambito
specifico;

b) mancano le risorse umane disponibili all'interno da dedicare alla suddetta attivita;

c) la graduatoria ha durata di mesi 12 ed i professionisti i debbono essere in possesso di specifici
requisiti, pertanto é altamente qualificata;

d) restano definite come segue le condizioni degli incarichi e cioé:

- durata: la graduatoria ha validita di 12 mesi (la sua decorrenza sara dalla data del
provvedimento di approvazione della graduatoria) e gli incarichi che verranno conferiti
decorreranno ciascuno dalla data di inizio delle prestazioni con scadenza non superiore a quella
della graduatoria;
- luogo principale di svolgimento dell’attivita: Settore Donatori del Centro Trasfusionale presso
Area Ematologica e Trasfusionale della Fondazione -
- oggetto:
»anamnesi e visita ai candidati donatori
>valutazione dell'idoneita in base ai criteri di selezione in uso presso il Centro
Trasfusionale
»registrazione dei dati raccolti ed immissione — con le relative conclusioni - nel
programma informatico-gestionale del Centro medesimo;
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- compenso: la remunerazione sara di € 150,00 lordo per ogni turno previsto di 5 ore (dalle 8 alle
13.00) da pagarsi previa validazione da parte del Dirigente Responsabile dell’Unita Operativa

dandosi atto, altresi, che i turni complessivi per tutta la durata della graduatoria saranno di n.
200.

RITENUTO che, data la necessita e I'urgenza della prestazione richiesta, nel caso di indisponibilita da
parte dei professionisti classificati nella graduatoria di merito da comunicarsi a mezzo lettera
raccomandata di esplicita rinuncia all'incarico da notificare alla Fondazione entro sette giorni dalla
comunicazione della graduatoria, la stessa dovra ritenersi esaurita e, pertanto, si procedera
allindizione di nuova selezione per il reperimento della figura professionale di che trattasi;

RICHIAMATO il regolamento di cui alla deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 163 del
21.11.2014;

RITENUTO di procedere alla selezione per la formazione di una graduatoria di Medici specialisti in
Ematologia e di approvare, pertanto, I'avviso di selezione in atti 378/2014 - da pubblicarsi mediante
affissione all’albo dell’Ente per 15 giorni consecutivi;

PRESO ATTO che, con mail del 16.2.2015 (in atti 378/2014) la Dott.ssa Graziella Ventura — Dirigente
Responsabile dell’Ufficio Libera Professione - nelle more dellimminente adozione di proprio
provvedimento relativo alla rendicontazione dei costi inerenti I'ex Dipartimento di Medicina
Rigenerativa (per anno 2014) conferma che il costo degli incarichi che verranno attribuiti a seguito
della graduatoria, trovano copertura nellambito della maggiorazione del 20% delle convenzioni del
sangue;

RITENUTO, altresi, che I'onere relativo al finanziamento del presente provvedimento trova copertura,
con quanto sopra esplicitato che viene registrato come segue:

CT-DM10995 - ACCERAMENTO IDONEITA" DONATORI DI SANGUE C/O AREA EMATOLOGICA
TRASFUSIONALE (PAGAMENTO GETTONISTI!)

euro 30.000,00

conto 454010

di 2015000180

con i pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;
determina

per le motivazioni tutte citate in premessa che si richiamano:
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1) di indire selezione pubblica, per la formazione di una graduatoria di Medici per la copertura di
necessita afferenti il Settore Donatori del Centro Trasfusionale del’Area Ematologica e
Trasfusionale della Fondazione , in possesso dei seguenti requisiti:

®=  laurea in Medicina e Chirurgia
= [scrizione all”’Ordine dei Medici Chirurghi

costituiranno elementi di valutazione:
- conoscenza del programma EMONET
- precedenti esperienze lavorative analoghe presso un Centro Trasfusionale

alle seguenti condizioni:

- durata: la graduatoria ha validita di 12 mesi (la sua decorrenza sara dalla data del
provvedimento di approvazione della graduatoria) e gli incarichi che verranno conferiti
decorreranno ciascuno dalla data di inizio delle prestazioni con scadenza non superiore a quella
della graduatoria;
- luogo principale di_svolgimento dell’attivita: Settore Donatori del Centro Trasfusionale
dell’Area Ematologica e Trasfusionale della Fondazione
- oggetto:
»anamnesi e visita ai candidati donatori
»valutazione dell'idoneita in base ai criteri di selezione in uso presso il Centro
Trasfusionale
»registrazione dei dati raccolti ed immissione — con le relative conclusioni - nel
programma informatico-gestionale del Centro medesimo;

- compenso: la remunerazione sara di € 150,00 lordo per ogni turno previsto di 5 ore (dalle 8
alle 13.00) da pagarsi previa validazione da parte del Dirigente Responsabile dell’Unita
Operativa;

dandosi atto che il totale complessivo dei turni & quantificato in n. 200 ;

2) di dare atto che, nel caso in cui la predetta graduatoria non possa essere utilizzata a causa di
indisponibilita da parte dei professionisti in essa classificati, da comunicarsi a mezzo lettera
raccomandata di esplicita rinuncia all'incarico da notificare alla Fondazione entro sette giorni dalla
comunicazione della graduatoria, la stessa dovra ritenersi esaurita e, pertanto, si procedera
all’indizione di nuova selezione per il reperimento della figura professionale di che trattasi;

3) di registrare la relativa spesa che, come richiamato in premessa, trova copertura nelle more
dellimminente adozione di provvedimento da parte dell'Ufficio Libera Professione (come da
comunicazione via mail del 16.2.2015 in atti) relativo alla rendicontazione dei costi inerenti I'ex

IRCCS di natura pubblica

i
% Regione I
Sistema Sanitario Lombardia f“j



FONDAZIONE IRCCS CA®” GRANDA
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

DETERMINAZIONE N.

del

Aliin. 378/2014 all. 20

Dipartimento di Medicina Rigenerativa (per 'anno 2014) confermando, altresi, che il costo degli

incarichi che verranno attribuiti a seguito della graduatoria, trovano copertura nellambito
della maggiorazione del 20% delle convenzioni del sangue che viene registrato come segue:

CT-DM10995 - ACCERAMENTO IDONEITA' DONATOR! Di SANGUE C/O AREA EMATOLOGICA
TRASFUSIONALE (PAGAMENTO GETTONISTI)

euro 30.000,00

conto 454010

di 2015000180

4) di approvare I'avviso pubblico di selezione nel testo in atti 378/2014 all.21;

5) di fare onere al Dirigente Responsabile dell’Unita Operativa di attenersi al budget previsto pari ad €
30.000,00 che, per nessun motivo, potra essere derogato.

e !3
IL DIRETFORE/GENERALE
Drid) §} chi
I
v
IL DIRETT@RE SANITARIO / IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dr.ssajAnna Pavan | Dott.ssa Francgsca Fancelli
wmf Vi

i

Servizio competente: Ufficio affari generali, legale e delle assicurazioni
Responsabile del Procedimento: Avv. Giuseppina Verga
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