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PIANO D! ORGANIZZAZIONE AZIENDALE DELLA FONDAZIONE IRCCS CA' GRA OSPEDALE
MAGGIORE POLICLINICO —~ POSIZIONE OGRGANIZZATIVA “ASSICURAZIONI E CO%

Il Direttore Generale, \

RICHIAMATA |z deliberazione n. 50 del 22.11.2012 con la quale, -< | ia vigente normativa
nazionale e delle disposizioni regionali, & stato approvato il Piano di zazione Aziendale {PCA)
2012.2014 della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiorg Boliclinico;

&

DATO ATTIO che dettc POA & stato approvato dalla Giunmelia Regione Lombardia con
deliberazione n. IX/4641 dei 28.12.2012; @ v

RICHIAMATO if documente “linee di indirizzo per Quearichi di strutiura semplice, incarichi
professionali di servizio e posizioni organizzative%x arto”, approvato con determinazione

n. 2210 del 24.10.2013 nel quadro della progressivav attuazicne del Piano di Organizzazione
Aziendale della Fondazione IRCCS;

&

CONSIDERATO, in particoiare, che con il su
O

arovvedimenio sono state individuate, fra 'altro,
i rganizzative del comparto;

le modalita per il conferimento deile posizion

RICHIAMATA ia determinazione n.%fﬂ\\? de% 2.9.2014 con la quale sono state individuate le
indennita corrispondenti alle posirganizzative previste dal POA, facendo riserva di procedere
COn SUCCessivo prowedimento&vo conferimento degli incarichi relativi a tali posizieni
organizzative;

RILEVATO che, in ottem alte previsioni di cui alla surrichiamata determinazicne n. 2210 del
24,10.2013, & stato embass¢ avvise in data 17.10.2014 per il conferimento della posizione
organizzativa “As ‘i 2 contenziose” afferente al Dipartimento Amministrative, zlla scadenza
del quale sono perv on. 2 domande di partecipazione e precisamente da parie del Dott. Luciano

CETRULLG e de 3 Rosa SILVESTR;

28.,11.2014 con il quale i} Direttore del Dipartimento Amministrativo, alf'esito delie
i sopra, ha proposto il conferimento dell’incarico della posizione organizzativa

, suila scorta di guanto sopra, di poter procedere al conferimento del suddetto incarico
fronti della Sig.ra Rosa SILVESTRI e, cid, per la durata di tre anni a far tempo dall’1.12.2014,
rinnovabile alla scadenza a seguito di valutazione poesitiva,;
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DATO ATTO, come stabilito con la determinazione n. 1844 de! 2.9.2014, che alia/su \eg posizicne
organizzativa corrisponde una indennitd nella misura annua lorda, comprefisiva del rateo di
tredicesima mensilita, pari a €. 4.000,00.=, cui si fard fronte con ie risorse indiiduate’alVinterno del
fondo di cui all’art. 9 del CCNL 31.7.2009 ¢, cio, in conformita alle vigenti prewsioni contrattuali;

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Diret Hario e del Direttore
Scientifico;

DETERMINA <

i. di conferire, per le motivazioni di cul in premessa, nej ffonti delia Sig.ra Rosa SILVESTRI
Vincarico di posizione organizzativa “Assicurazioni e zioso”, afferente al Digartimento
Amministrativo cui corrisponde una indennita pelld misura annua lorda pari a € 4.000,00

comprensiva del rateo di tredicesima mensiiité;\\

2. di stabilire che la durata del suddetio mcaric@ata in anni tre a far tempo dali’1.12.2014,
rinnovabile alla scadenza a seguito di vagut positiva;

3. didare atto che la spesa relativa al pre?&e rovwedimento cui si fara fronte, in conformitd alle
vigenti previsioni contrattuati, con Ise individuate all'interno del fondo di cui all’art. 9 del
CCNL 31.7.200%, ammonta per i € anno a € 838,09= e sara imputata come segue:

Anno 2014
561212 € 615,38 costeanhuo
561250 £ 173,40 onirh.
671048 £ 52,31 RAP
Ny
i DIRE ORE{ #E NERALE
L ]
@ (Dué-ugg'i ig@tgﬂ» /
1

i
PIFICO o il. DIRETTORE Aw{;AiNiSTRAT!vo

L MANNUEE! (Dott. Osvaldo BASILICO)
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Respensebile del procedimento: Dott. Salvatore AGNELLO
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