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DETERMINAZIONE N Atin. 1502/2014 ail.3

ENDIZIONE DI SELEZIONE PUBBLICA PER Il CONFERIMIENTO DI N. 1 INCARICO DI COLLABORAZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA A LAUREATO IN MEDICINA E CHIRURGIA CON SPECIALITA’ IN
MALATTIE DELL'APPARATO RESPIRATORIO DA DESTINARE ALLA U.0.C. BRONCOPNEUMOLOGIA
DELLA FONDAZIONE NELUAMBITO DEL PROGETTO R.C. 2015 260/01 DAL TiTOLO
“CARDIOVASCULAR COMPLICATIONS AFTER COMMUNITY ACQUIRED PNEUMONIAY

it DIRETTORE GENERALE

VISTA la nota del 1 Settembre 2014 in cui i Prof. Francesco Blasi {Responsabile della
U.0.Bronconneumologia della Fondazione), stante 1a mancanza di risorse interne, chiede 'indizione
di selezione per il conferimento di n. 1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa a
iaureato in Medicina e Chirurgia con specialita in Malattie deli'apparato respiratorio da destinare
alla U.0.C. Broncopneumologia delia Fondazione nell’ambito del progetto R.C. 2015 260/01 dal
titolo “CARDIOVASCULAR COMPLICATIONS AFTER COMMURNITY ACQUIRED PNEUMONIA”Y ;

DATC ATTO CHE tale incarico trova copertura nelfa R.C. 2015 260/01{ 35.000,00 £) nel PR-0155
Prof. Blasi{6.000,00 €);

PRESO ATTC che, secondo guanto assuntc dal responsabile della U.0. interessata, non esistono
risorse interne da destinare allo svolgimento delle attivita di cui sopra;

VISTO lart. 7, comma 6, del d.igs. n. 165/2001, e successive modifiche, che stabilisce che: “Per
esigenze cui non pud farsi fronte con personale in servizio, le amministrazioni pubbliche possano
conferire incarichi individuali, con contraiti di lavoro autonomo, di natura occasionale o coordinata
e continuativa, ad esperti di particolare e comprovata specializzazione anche universitaria, in
presenza dei seguenti presupposti di legittimita:

a} Voggetio della prestazione deve corrispondere alla competenze attribuite dalfordinamento
all'amministrazione conferente, ad cohiettivi & progetti specifici e determinati e deve risultare
coerente con le esigenze di funzionalita dell’ amministrazione conferente;

b} Vamministrazione deve avere preliminarmente accertato Vimpossibilita oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili al suo interno;

c} la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente qualificats;

d} devono essere preventivamenie determinati durata, luogo, oggetto e compenso della
collaborazione.”;

RITENUTO che, nella fattispecie di cui tratiasi, ricorrano tutti | presuppostl indicati dal citato art.

7, comma 6, del d.lgs. n, 165/2001, in quanto:

a} Voggetio delle prestazioni rientra nel fini istituzionali del'Ente e corrisponde a finalita specifiche
previste nel citato progetto nelf'ambito del Piano regionale salute;

b} mancano le risorse umane disponibili ali'internc da dedicare allo svolgimento delle attivita
previste daila convenzione;

¢} la prestazione & di natura temporanea e altamente gualificata;

d} e condizioni dell'incarico professionale sono le seguenti:
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e durata deil’incar?%ﬂz oasci) mesi con un impegno orario settimanale stimato in circa 38
ore & far tempo dalla data di sottoscrizione del contratto ;

+ fuogo principale di svolgimento delle attivita: U.0.C. Broncopneumologia delia Fondazione
e oggetto dell’ incarico:

Attivita clinico assistenziale

1

Turni di Guardia in reparto

Ricerca
® compenso complessivo : € 41.000,00=, al lordo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali a carico
delf’Ente, da pagarsi mensilmente previa validazione del responsabile del Servizio;
e Requisiti:
- Laurea in Medicina e Chirurgia
- Specialita in Malattie dell’Apparato Respiratorio
-Esperienze professionali:
» Esperienza formativa all’estero

RICHIAMATO it regolamento di cui alla deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 24
del 30.9.2008;

RITENUTO di procedere alla selezione per il conferimento dell’ incarico sopra specificato e
di approvare, pertanto, I'avviso di selezione allegato n.4 in atti 1502/2014, da pubblicarsi mediante
affissione all'albo dell’Ente per 10 giorni consecutivi e inserimento nelfapposita sezione “Bandi” del
sito internet www.policlinico.mi.it;

VISTO it rapporto in data della U.0. Amministrazione e Finanza  (all.2 in atti 1502/2014)
che prevede il seguente conto economico e impegni di spesa :

conto economico 454011

D1 2014001891
DI2614001892

Con 1 pareri favorevoli del Direttore Sanitario e de] Direttore Amministrativo;
DETERMINA

i. di indire awviso pubblico di selezione per il conferimento di n. un incarico di colfaborazione
coordinata e continuativa deila durata di 12{dodici}) mesi a n. un laureato in Medicinz e Chirurgia
con specialita in Malattie dell'Apparato respiratorio per lo svolgimento delle seguenti attivitd
neil’ambito del progetto R.C. 2015 260/01 dal titolo “CARDIOVASCULAR COMPLICATIONS AFTER
COMMUNITY ACQUIRED PNEUMONIA”

- Attivita clinico assistenziale
- Turnidi Guardia in reparto

~  Ricerca
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alle seguenti condizioni;

e durata dell'incarico: 12{dodict) mesi con un impegnao di 38 ore settimanali circa a far tempo
dalla data di sottoscrizione del contratto ;

e luogo principaie di svolgimento delle attivita: U.0.C. Broncopneumologia della Fondazione;
s compenso complessivo: € 41.000,00=, al lordo di tutti gl oneri fiscali e previdenziali a carico
dell'Ente, da pagarsi mensilmente previa validazione del responsabile del Servizio;
e« Regquisiti:
- Laurea in Medicina e Chirurgia
- Specialita in Malattie dell'apparato respiratorio
-Esperienze professionali:
e  Esperienza formativa all'estero
2. di approvare Favviso pubblico di selezione, all. nd in atti 1502/2014, da pubblicarsi mediante
affissione all’albo delEnte per 10 giorni consecutivi e inserimento nell’apposita sezione “Bandi” del
sito internet www .policlinico.miit;
3.di dare atto che il costo derivante dall’instaurando rapporto di collaborazione trova copertura
nella R.C. 2015 260/01( 35.000,00 €} nel PR-0155 Prof. Blasi{6.000,00 £} ;
4.di registrare fa relativa spesa ai seguente impegni e conto economico:

conto economico 454011

DI 2014001891
DI2014001892
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Responsabile del Procedimento: Avv, Giusepping Verga {f
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