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CONCESSIONE NULLA OSTA ALLA MOBILITA’ DI COMPENSAZIONE TRA LE @MARASCA

SERENA E SEGATORI MIRIAM — PUERICULTRICI (CAT. BS).
Il Direttore Generale, \@

VISTA la richiesta 20.5.2014 della Sig.ra Miriam SEGATORI, dipendeg’:; .0. della Valtellina e

della Valchiavenna in qualita di Puericultrice (Cat. BS) a tempo inde a tempo pieno intesa
ad ottenere il trasferimento mediante l'istituto della mobilita di compensdzione con la Sig.ra Serena
MARASCA, dipendente di questa Fondazione IRCCS a tempo in@l@ato a tempo pieno con pari
qualifica;

O

ATTESO che l'allegato 3, paragrafo 4, della DGR X/1185 2.2013 “Determinazioni in ordine
alla gestione del Servizio Socio Sanitario Regionale <ge@zizio 2014” prevede la possibilita di
operare assunzioni di personale tramite I’istitutx&l% obilita compensativa e, cid, previa

autorizzazione dei competenti uffici regionali; @

RILEVATO al riguardo che con nota 26.5.201 . della Valtellina e della Valchiavenna aveva
comunicato il preventivo assenso e nul al trasferimento di cui sopra subordinandolo
all’autorizzazione regionale di cui sopra;

VISTA la nota con la quale la Sig.ra MARASCA ha richiesto di nulla osta al trasferimento
presso I’A.O. della Valtellina e della iavenna;

VISTA altresi la nota con la ﬁﬁpirigente del SITRA ha espresso parere favorevole in merito a
quanto sopra;

DATO ATTO che, secono@nto disposto dalla surrichiamata D.G.R. X/1185 del 20.12.2013, in
materia di mobilit nsativa tra Enti, I'A.O. della Valtellina e della Valchiavenna e questa
Fondazione IRCCS te rispettivamente in data 21.5.2014 e 20.8.2014 hanno richiesto a
Regione Lomb irezione Generale Sanita I'autorizzazione all’attivazione della procedura di
mobilita compensativa per la copertura di un posto a tempo indeterminato a tempo pieno di
Puericultrice {Cat«BS) tra le suddette rispettive dipendenti;

seguito di richiesta avanzata da questa Fondazione IRCCS e dall’A.O. della Valtellipa e
venna, con nota 11.9.2014 - prot. H1.2014.0030.377 la Regione Lombardig/ ha
la mobilita di compensazione in parola;
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PRECISATO che, trattandosi nel caso in parola di assunzione a seguito di proced j%obilité\,
Iinteressata mantiene il rapporto di lavoro di diritto pubblico gia in esser I’Ente di
provenienza;

RITENUTO di procedere alla mobilita di compensazione in questione a f@ dall’1.11.2014

come proposto dall’A.O. della Valtellina e della Valchiavenna;

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttpre |Sanitario e del Direttore

Scientifico;
DETERMINA < §9

1. di procedere, ai sensi delle disposizioni regionali di cui @(ﬁ? X/1185 DEL 20.12.2013, alla
mobilita compensativa della Sig.ra Miriam SEGATO dente della A.O. della Valtellina e
della Valchiavenna quale Puericultrice (Cat. BS):a povindeterminato a tempo pieno presso

questa Fondazione IRCCS e della Sig.ra Sere CA, dipendente di questa Fondazione
IRCCS quale Puericultrice (Cat. BS) a tempo / inato a tempo pieno presso I'A.O. della
Valtellina e della Valchiavenna con effetto dall*t.$4.2014;

2. di disporre, per effetto di quanto sopra, zione quale Puericultrice (Cat. BS) a tempo

indeterminato a tempo pieno della Sig.r ‘\V— SEGATORI — nata a Roma in data 8.4.1986, a
far tempo dall'1.11.2014;

3. di ritenere conseguentemente risol@ppono di lavoro della Sig.ra Serena MARASCA con

questa Fondazione a far tempo 2014.
4. di trasmettere il presente p imento alla Direzione Generale Salute della Regione
Lombardia. ‘
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Osvalda BASILICO)
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IL DIRETTOR@
(Dr.ssa. Anna/»‘
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