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DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO  
 

N.45 DEL 14 APRILE 2011 
 
 
 
OGGETTO:  PIANO OCCUPAZIONALE – ANNUALITA’ 2010 DECISIONI 
 
 
 
Il giorno 14 aprile 2011, il Commissario Straordinario Dott. Raffaele RUBERTO, nominato con 
Decreto del Presidente della  Giunta Regionale n.638 del 20/07/2005: 
 
PREMESSO che: 

 
• con deliberazione commissariale n° 131 dell’1.10. 2010, si dette atto del perdurare della 

necessità di dar corso all’acquisizione di n° 4 unità di personale tramite procedure di 
mobilità da enti sottoposti a discipline limitative delle assunzioni così ripartiti n° 1 D/1 
amministrativo; n° 2 C/1 amministrativo; n° 1 C/1 tecnico, rispettivamente con costi di €. 
31.245,72; €. 57.375,34 (28.687,67 * 2); €. 29.667,91 senza possibilità di successivo 
ricorso alle procedure concorsuali; 

• il Dipartimento della Funzione Pubblica con parere UPPA n° 16/07 prot. DFP 20752 del 
25.05.2007 ha precisato che le mobilità provenienti da amministrazioni soggette a vincoli 
assunzionali non sono da configurarsi come assunzioni, potendo così prescindere dalle 
cessazioni nell’anno precedente, fermo restando l’obbligo di rispettare il limite di spesa 
per il personale; 

•  a seguito della pubblicazione dei bandi di selezione per mobilità, sono rimasti senza 
candidati n° 1 posizione di C/amministrativo e n° 1 posizione di C/1 tecnico, mentre 
diventa sempre più urgente la necessità di reperire personale dipendente, nel rispetto dei 
limiti della spesa; 

 
CONSIDERATO che la dirigenza dell’Ente ha manifestato l’esigenza comunque di dar corso ad 
una variazione della categoria di personale da reclutare con questa modalità, salvaguardando il 
limite di spesa, ossia di convertire i posti di mobilità il cui esito è risultato negativo: n° 1 C/1 
amministrativo e n° 1 C/1 tecnico per un costo complessivo di €. 58.335,58 in un ulteriore posto di 
D/1 amministrativo del costo di €. 31.245,72, con economia di €. 27.109,86, sia perché si sono 
verificate impreviste carenze organiche per cessazione dal servizio di personale di cat. D 
amministrativo, sia perché il bando pubblicato per tale categoria ha visto la partecipazione di n° 3 
unità già provviste di nulla osta da parte delle amministrazioni di appartenenza, potendo così 
prevederne la copertura in tempi brevi e rispondenti alle urgenze prospettate; 
 
VISTO che sulla base dell’istruttoria predisposta dal competente ufficio, il Direttore Generale ed il 
Dirigente del Settore Tecnico propongono l’adozione del seguente deliberato: 
 
1. la premessa forma parte integrante del presente deliberato; 
 
2. di modificare il vigente piano occupazionale che prevede la copertura di n° 4 posti in mobilità 

da enti sottoposti a limitazione delle assunzioni, senza successivo ricorso a procedure 
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concorsuali: n° 1 D/1 amministrativo con costo di €. 31.245,72; n° 2 C/1 amministrativo con 
costo di €. 57.375,34; n° 1 C/1 tecnico con costo di €. 29.667,91 per un costo totale di €. 
118.288,97 con il seguente che prevede la copertura di n° 3 posti in mobilità da enti sottoposti a 
limitazione delle assunzioni, senza successivo ricorso a procedure concorsuali: n° 2 D/1 
amministrativo con costo di €. 62.491,44; n° 1 C/1 amministrativo con costo di €. 28.687,67 per 
un costo totale di €. 91.179,11; 

 
3. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva al fine di dar corso alle 

procedure di reclutamento per mobilità attesa la cessazione, nel corso dell’anno 2010 di ben 
ulteriori 3 unità di categoria D amministrativa. 

  
ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA 

IL DIRETTORE GENERALE 
(Avv. Sabino LUPELLI) 

 
ATTESTAZIONE DI REGOLARITA’ TECNICA 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE TECNICO 
(Ing. Corrado PISANI) 

 
ATTESTAZIONE DI LEGITTIMITA’  

IL DIRETTORE GENERALE 
(Avv. Sabino LUPELLI) 

 
VISTA  la proposta di deliberato sopra riportata, munita dei visti di regolarità tecnica e di 
legittimità; 
 
RITENUTA  condivisibile la proposta degli Uffici di immediata esecutività  
VISTO  l’art.31 della Legge Regionale n.28 del 22/12/2000; 
 

DELIBERA 
 

 
1. la premessa forma parte integrante del presente deliberato; 

 
2. di modificare il vigente piano occupazionale che prevede la copertura di n° 4 posti in 

mobilità da enti sottoposti a limitazione delle assunzioni, senza successivo ricorso a 
procedure concorsuali: n° 1 D/1 amministrativo con costo di €. 31.245,72; n° 2 C/1 
amministrativo con costo di €. 57.375,34; n° 1 C/1 tecnico con costo di €. 29.667,91 per un 
costo totale di €. 118.288,97 con il seguente che prevede la copertura di n° 3 posti in 
mobilità da enti sottoposti a limitazione delle assunzioni, senza successivo ricorso a 
procedure concorsuali: n° 2 D/1 amministrativo con costo di €. 62.491,44; n° 1 C/1 
amministrativo con costo di €. 28.687,67 per un costo totale di €. 91.179,11; 

 
3. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva al fine di dar corso alle 

procedure di reclutamento per mobilità attesa la cessazione, nel corso dell’anno 2010 di ben 
ulteriori 3 unità di categoria D amministrativa. 

 
IL DIRETTORE GENERALE IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

(Avv. Sabino LUPELLI) (Dott. Raffaele RUBERTO) 
 


