¥t Azienda Ospedaliera
1 g" [stituto Ortopedico

GAETANO PINI

Deliberazione n.v — u‘u del-\ 1 MAR 2013 Atti  71/2000

dei risultati raggiunti da parte dei dirigenti medici alla s
dell’incarico conferito a seguito della valutazione positiva del
Tecnico nella seduta del 21 dicembre 2012.

IL DIRETTORE GENERALE \
Premesso che I’articolo 26 del CC.NL. 3 novembreﬂ}@%evede la

verifica da parte del Collegio Tecnico:

a) di tutti i dirigenti alla scadenza dell’inco' loro conferito in
relazione alle attivita professionali svolte ed ti raggiunti;

b) dei dirigenti di nuova assunzione al termine%n’mo quinquennio

di servizio;

c) dei dirigenti che raggiungono I esperie

quinquennale in relazione all’indemnitaxdi ¢

Oggetto: Presa d’atto della verifica delle attivita professionali svéﬁ

professionale ultra
lusivita;

considerato che i sotto elencati dirig Xdici sono stati sottoposti a

valutazione ai fini del rinnovo dell’ €o a suo tempo attribuito e
precisamente: 5
Nome e Cognome | Tipologia di incaﬁéb\i VProvvedimento | Decorrenza | Scadenza
Dott. Diego Corti | Dirigente in n. 171 del 13/05/2007 | 12/05/2012
di compet 14/06/2007
so [n. 53 del 01/03/2007 | 28/02/2012
05/03/2007
Dott. Luigi sional (C1) n. 53 del 01/03/2007 |28/02/2012
Legnani 05/03/2007
Dott. Gi Q irigente in possesso | n. 354 del 01/09/2007 |31/08/2012
Corrado di competenze 21/12/2007
professionali
specifiche (C3)
Dott.ssa nella | Dirigente in possesso | n. 354 del 16/11/2007 | 15/11/2012
Mur, o di competenze 21/12/2007
professionali
specifiche (C3)
.ssa Roberta | Dirigente in possesso | n. 354 del 26/09/2007 | 25/09/2012
q etti di competenze 21/12/2007
professionali
specifiche (C3)

rilevato che il Collegio Tecnico ha trasmesso alla Direzione Generale il
verbale della seduta del 21 dicembre 2012, che viene depositato in atti al
fascicolo n. 71/2000, dal quale risulta che tutti i dirigenti medici sottoposti a
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valutazione hanno superato favorevolmente la verifica di cui all’artico R

del C.C.N.L. 3 novembre 2005;

visto I’art. 28, comma 9, del CCNL 8.6.2000 che recita: %

ngue anni —

“9_ Gli incarichi dei commi 1 e 3 sono conferiti a tempo d
hanno una durata non inferiore a tre anni e non superiore
comunicata all’atto del conferimento — con facolta di ri ! durata
degli incarichi ¢ connessa alla loro natura. L’assegnazigne degh incarichi
non modifica le modalita di cessazione del rapporto “db lavoro per
compimento del limite massimo di eta. In tali casi Elg\{uﬁrata dell’incarico
viene correlata al raggiungimento del predetto limitgx

convenuto che I’incarico puo avere durata infe ’tre anni nel caso in
cui venisse meno la motivazione per cui tale i stato attribuito;

o
ritenuto di provvedere al rinnovo d chi professionali ai sotto

elencati dirigenti medici dando atto che ai si dell’art. 28, comma 9, del
CCNL 08/06/2000, gli stessi sono conferiti 4 tempo determinato ed hanno
una durata di anni tre, comunicata @}- del conferimento, con facolta di
rinnovo fatto salvo il compimento. dellimite massimo di eta nel caso in cui
la durata dell’incarico sia superio étto limite:

N

Nome e Cognome | Tipologia @i@c@hi Decorrenza
Dott. Diego Corti | Dirigente i so di competenze 13/05/2012

professignali 9pecifiche (C2)
Dott.ssa Lorenza | Dirigéfte inpossesso di competenze 29/02/2012
Storti i specifiche (C2)
Dott. Luigi \%sional (&) 29/02/2012
Legnani
Dott. Giuseppe jgente in possesso di competenze 01/09/2012
Corrado fessionali specifiche (C3)
Dott.ssa \oﬁ%g Dirigente in possesso di competenze 16/11/2012
Murgo AK professionali specifiche (C3)
Don.% Dirigente in possesso di competenze 26/09/2012
Galletti professionali specifiche (C3)

t€ ed accertate, da parte della UOC Gestione delle Risorse Umane e
ioni Sindacali, le condizioni contrattuali richiamate;
i1 CC.CC.NN. LL. dell’area della dirigenza medico-veterinaria;

veri

verificato che la spesa risultante dal presente provvedimento rispetta il
vincolo di costo per il personale dipendente stabilito dai Decreti Regionali
n. 135/2013 e n. 752/2013 e dal modello A allegato al CET 4° trimestre
2012 eal B.P.E. 2013;
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Finanziarie per la copertura economica degli oneri derivanti dal
provvedimento;

acquisito il visto contabile della S.C. Gestione Risorse Econo%%x

P
wa
o &

Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario, ai sen artt.

visti i pareri favorevoli espressi, per quanto di rispettiva %
d
3bis del d.Igs. 502/92 s.m.i.,;

DELIBERA

R
per i motivi di cui in premessa che qui si intendono 'n%lmente trascritti:

1) di approvare gli atti del Collegio Tec 'ivi alla verifica delle
attivita professionali svolte e dei ris1ﬂt§ ggiunti dai sotto elencati

dirigenti medici alla scadenza degli 1 conferiti, dai quali risulta
che i medesimi hanno superato fav, ente la verifica di cui agli
artt. 25 e 26 del C.C.N.L. 3 novem :

a

O

Nome e Cognome UO di ap,

Dott. Diego Corti SSI Chirnrgia Vascolare

Dott.ssa Lorenza Storti UoC iagnostica

Dott. Luigi Legnani UOE Radigdiagnostica

Dott. Giuseppe Corrado UG Anestesia ¢ Rianimazione
Dott.ssa Antonella Murgo  |(0GC Reumatologia

Dott.ssa Roberta Galletti YO Medicina Fisica e Riabilitazione

: nnovo degli incarichi professionali dei sotto elencati
dirigenti medjeizdando atto che, ai sensi dell’articolo 28, comma 9, del
@o 2000, I’incarico € conferito a tempo determinato ed

1 anni tre, comunicata all’atto del conferimento con

Nome e C‘%ome UO di appartenenza Tipologia di incarichi | Decorrenza
incarichi
Dott. Rieg&Corti | Dirigente in possesso di | Dirigente in possesso | 13/05/2012
competenze di competenze
professionali specifiche | professionali
N (C2) specifiche (C2)
.ssa Lorenza | Dirigente in possesso di | Dirigente in possesso | 29/02/2012
orti competenze di competenze
professionali specifiche | professionali
(C2) specifiche (C2)
Dott. Luigi Professional (C1) Professional (C1) 29/02/2012 '
Legnani |
Dott. Giuseppe Dirigente in possesso di | Dirigente in possesso | 01/09/2012 '
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Corrado competenze di competenze

professionali specifiche | professionali

(€3) specifiche (C3) @
Dott.ssa Antonella | Dirigente in possesso di | Dirigente in possesso | 16/112012 )/
Murgo competenze di competenze

professionali specifiche | professionali @

(C3) specifiche (C3)
Dott.ssa Roberta | Dirigente in possesso di | Dirigente in possesso \} 2 12
Galletti competenze di competenze

professionali specifiche | professionali

(C3) specifiche (C3)

o

3) di imputare la spesa derivante dal prese@rovvedimento, pari a
€27.902,68 annui lordi complessivi anci degli esercizi di
competenza, N

4) di dare atto che tale spesa rispett@colo di costo per il personale
dipendente stabilito dai Decreti li n. 135/2013 e n. 752/2013 ¢
dal modello A allegato al CET:4 stre 2012 e al B.P.E. 2013;

5) di dichiarare il presente prevvedimento non soggetto a controllo
preventivo, ai sensi dell ) mma 7, della L.R. n. 33/2009;

6) di disporre la pubbli ¢ della presente determinazione, dando atto
che la stessa € imn& ente esecutiva, ai sensi dell’art. 18 comma 9
della LR. n. 3@ .

@ IL DIRETTORE fGE
\ (dott. Amede(z[r i
@ON: 1 PARERI FAVOREVO lm{ OMPETENZA DEL

D ORE STRATIVO | / DIRETTORE SANITARIO

dott. Paolo Grazioli) l (dott. Nunziol ugcino)

S.C. Gestione delle Risorse Us e Relazioni Sindacali

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del vvedimento.

Responsabile del Procedimento: dott. Claudio Candiani X A

Pratica trattata da: dott.ssa Michela Di Fant 8 Fos
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE @b\

Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo nline
di questa Azienda Ospedaliera, per rimanervi affissa pﬂ% i giorni

consecutivi.

L’atto si compone di n. 5 (cinque) facciate.
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