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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 192 del 9 § MAR, 0% v

OGGETTO: proroga di n. 4 incarichi a tempo pieno e determin Coadiutore
Amministrativo Senior (Area degli Operatori — ruolo amm'T' trativo).

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOT AOLA LATTUADA

SU PROPOSTA DEL %
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DEL%? SE UMANE

8 MAR 202
ﬁhmth l”.-.d}'é”egata proposta di

a rientra nel budget assegnato.

accertata la competenza procedurale, sottopone in da

deliberazione sull’argomento all’'oggetto specificato, la c@
o

@ Responsabile del Procedimento
Dirett
@ Gestione e Svil pgtcizll/e Risorse Umane
© Dotf. icolai

&\ 7V
ATTESTAZIOERTURA ECONOMICA

Si attesta la regolarita contabile, opertura economica e limputazione a bilancio degli
oneri/introiti derivanti dal presente edimento con annotazione:

degll anni 2024-2025, pari a complessivi € 121.344,42 cosi
suddivisi:

n. 520.035.0000 ndi ed altre competenze fisse comparto amm.vo — TD” per € 66.043,77
n. 520.035.00 i sociali comparto amministrativo — TD” per € 18.683,78

n. 520.035.00074 “INAIL comparto amministrativo — TD" per € 667,04

n. 555.001. 0162> RAP dipendenti” per € 5.613,72

- per€91.008,31 %% do 01/04/2024 — 31/12/2024 ai conti economici:
4

- per€30
n. 520

per il periodo 01/01/2025 — 31/03/2025 ai conti economici:
00004 “stipendi ed altre competenze fisse comparto amm.vo — TD” per € 22.014,59
200024 “oneri sociali comparto amministrativo — TD" per € 6.227,93
! .00074 “INAIL comparto amministrativo — TD” per € 222,35
01.00016 “IRAP dipendenti” per € 1.871,24

Direttore UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita
Dott.s ilia Martignoni
4 (] \ -
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. | 22 del 2 8 MER. Z’r%\\v

\\V/
IL DIRETTORE GENERALE @%
Viste: \

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 6, dell’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedigco|| Traumatologico Gaetano
Pini/CTO;

- la DGR XI/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.s aola Lattuada quale Direttore
Generale dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) % no Pini-CTO per il periodo
19/04/2021 - 18/04/2024; 5

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 @esa d’'atto della predetta DGR
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 Z@C 8/04/2024 della Dott.ssa Paola

Lattuada quale Direttore Generale del’ASST Gaetana Pini-CTO;
Premesso che: \\
- con deliberazione del Direttore Generale n. 14@9/03/2023 e stata disposta I'assunzione a
tempo pieno e determinato, nel profilo di C re Amministrativo Senior, per 12 mesi, di
i }I

Luca Paganini, a decorrere dal 01/04/202&e al 31/03/2024;

'*63 del 13/03/2023 & stata disposta I'assunzione a
Coadiutore Amministrativo Senior, per 12 mesi, di
do Scolamacchia, a decorrere dal 01/04/2023 e fino

con deliberazione del Direttore Generale
tempo pieno e determinato, nel profilo_d
Giuseppe Abbate, Francesca Pace e @

al 31/03/2024; Q%

Considerato che:

- il prof. Pietro Randelli, Dirett
chiesto la proroga dell'inc
servizio presso la UOC in a ento;

- il dott. Luigi Ortaglio, Dir ella UOC Accoglienza - CUP - Monitoraggio libera professione

con nota conservata agli a chiesto la proroga degli incarichi attribuiti a Giuseppe Abbatte,

IlaE >gOC I Clinica Ortopedica con nota conservata agli atti, ha
attribuito a Luca Paganini, al fine di garantire la continuita di

Francesca Pace e Scolamacchia, al fine di garantire la continuita di servizio presso la

UoCin argomentox
Atteso che: Q
- neny12

- Giuseppe Abbate, Francesca Pace e Riccardo Scolamacchia, per 12 mesi, a decorrere dal
01/04/2024 e fino al 31/03/2025, assegnandoli alla UOC Accoglienza - CUP - Monitoraggio
libera professione;
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 1352 del 2 § MR, zgzﬂv

\%
Dato atto che, come attestato dalle competenti UOC Bilancio, Programm% inanziaria e
Contabilita e UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane: ’
e

:

- le assunzioni a tempo determinato disposte con il presente provvedi ntrano nel Piano
Triennale dei fabbisogni anni 2023-2025 approvato con DGR n. XII/653 /07/2023 e sono
coerenti con le “Determinazioni in ordine agli indirizzi di program del SSR per I'anno
2024” approvate con DGR n. XI1/1827 del 31/01/2024;

- la copertura economica delle suddette assunzioni rientra nei limiti di budget assegnato con
decreto regionale n. 20355 del 19/12/2023, pari a complessivi € 65.870.806,00 compresi oneri
riflessi ed IRAP; o

- l'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivt’€ 121.344,42 & annotato ai
conti economici del Bilancio degli esercizi 2024/2025 in 'catiQ el primo foglio della presente
deliberazione;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amminis@at@)me da documentazione conservata

agli atti; \\

Dato atto che la stipula dei contratti individuali di t8vore; come prescritto dall’art. 39 del CCNL del
02/11/2022, é subordinata alla verifica del posse@ i requisiti generali e specifici;
~
Ritenuto di disporre la proroga degli inc %%a tempo pieno e determinato, nel profilo di
Coadiutore  Amministrativo Senior, nelle Qggge dell’'espletamento del concorso indetto con
deliberazione n. 123 del 14/03/2024, a ‘-@ rere dal 01/04/2024 e fino al 31/03/2025, o anche
anticipatamente in seguito all’approvgzione della graduatoria concorsuale e alla nomina dei
candidati utilmente classificati, dei se ipendenti:
Luca Paganini, per 12 mesi, as andolo alla UOC | Clinica Ortopedica (Ricerca);

- Giuseppe Abbate, Francesca e e Riccardo Scolamacchia, per 12 mesi, assegnandoli alla
UOC Accoglienza - CUP to ggio libera professione;

>

Responsabile dell’ ponente;
- l'attestazione di a contabile e della relativa copertura economica da parte del

Responsabile d% Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita;

irettore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario, resi
eténza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

Viste:
- l'attestazione di regolagi@ll’istruttoria e legittimita del presente provvedimento espressa dal

Visti i pareri del
per quanto di c

DELIBERA

per i i di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1. di disporre la proroga degli incarichi a tempo pieno e determinato, nel profilo di Coadiutore
Amministrativo Senior, nelle more dell’espletamento del concorso indetto con deliberazione n.
123 del 14/03/2024, a decorrere dal 01/04/2024 e fino al 31/03/2025, o anche anticipatamente

o
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 1 22 del 2 8 NIR, ’“%v

V/
in seguito all'approvazione della graduatoria concorsuale e alla nomina dej M&Atilmente
classificati, dei seguenti dipendenti:
Luca Paganini, per 12 mesi, assegnandolo alla UOC | Clinica Ortopedic, );
Giuseppe Abbate, Francesca Pace e Riccardo Scolamacchia, per 12 assegnandoli alla
UOC Accoglienza - CUP - Monitoraggio libera professione;

2. di dare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento,
€ annotato ai conti di Bilancio degli esercizi 2024/2025 indicati '\t
deliberazione;

mplessivi € 121.344,42
mo foglio della presente

o
3. di trasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli a mentu conseguenti;
4. di dare atto che il presente provvedimento & immediat te esecutivo ai sensi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostitui lart. 1, comma 1, lett. w) della

L.R. n. 23/2015;

5. di disporre la pubblicazione del presente provve i all'’Albo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 3 cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1,
lett. w) della L.R. n. 23/2015.

o\( :)

IL DIRETTORE §SANITARIO &

(Dott. Cesare ELA

<O

IL DIRETTOR (D/
(Dott.ssa Rossan

m

IL DIRE EAM IN(
(Dott. Margo PATERNQ

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: dott. Vito Nicolai

Pratica trattata da: Mariangela Casile

ATTI n. 2019.1.4.3.1.2,
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 1 22  del 2 8 MiR, 202% v

RELATA DI PUBBLICAZIONE \V

Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata all’albo pretorio inf n p di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 2009e dall'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013,dal ___ 2 9 VAR 202% e virimarra per quindicigi nsecutivi.

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. 0 allegati.

UOC Affari Generali e Le ah o
Il F nZIonar/o addett@
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