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DETERMINAZIONE U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE n. 102 del

11/05/2023 @\

=

OGGETTO: Presa d’atto inizio servizio del dott. Giovanni Muttillo, Dirett \{9 Struttura
Complessa della UOC Direzione Aziendale delle Prof ni ) Sanitarie e

Sociosanitarie.

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RIS&&\QANE

Premesso che: N

- con deliberazione n. 205 del 6/04/2023, si & preso atto “dell’esito di avviso pubblico per titoli e
colloquio, per il conferimento di un incarico quinquenn@/%%fﬁri la Direzione di Struttura
Complessa della UOC Direzione Aziendale delle Profession% arie e Sociosanitarie” e del
conferimento dell'incarico di Struttura Complessa al primo classificato nella graduatoria di
merito, dott. Giovanni Muttillo, delegando la UOC Gesti OSviluppo delle Risorse Umane

della presa d’atto di inizio servizio;
- con nota email del 4/05/2023 il dott. Giovanni u@@ comunicato che la data di inizio
servizio sara il 01/06/2023; \\
i

Dato atto che I'onere derivante dal presente provv o pari a complessivi € 488.695,40 & gia
stato contabilizzato ai conti economici dei Bilancindegli anni dal 2023 al 2028, di cui alla
deliberazione n. 205 del 06/04/2023, per il Q;rif!1/07/2023 - 30/06/2028 (per I'anno 2023 si

registra un incremento di € 8.144,92 per il p "-u{ 01/06/2023 - 30/06/2023 e per I'anno 2028 si

registra un risparmio di € 8.144,92 per il perio s 06/2028 - 30/06/2028);

C

Acquisito il visto contabile della UOC @Programmazione finanziaria e Contabilita

@ DETERMINA

per i motivi di cui in premess qui si intendono integralmente trascritti:

1. di prendere atto @o servizio del dott. Giovanni Muttillo, Direttore della Struttura
Complessa UO irezione Aziendale delle Professioni Sanitarie e Sociosanitarie (DAPSS), a
decorrere dal 01 3:

I'enere derivante dal presente provvedimento pari a complessivi € 488.695,40
ilizzato ai conti economici dei Bilanci degli anni dal 2023 al 2028, di cui alla
205 del 06/04/2023, per il periodo 01/07/2023 - 30/06/2028 (per I'anno 2023 si
cremento di € 8.144,92 per il periodo 01/06/2023 - 30/06/2023 e per I'anno 2028

4. di mettere a disposizione la presente determinazione, in copia, al Collegio Sindacale
dell’Azienda;

5. di dare atto che l'originale della presente determinazione €& depositato presso la U.O.C.
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane,;
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comma 4, della L.R. n. 33/2009 e ss.mm.ii;

W
6. di dare atto che il presente provvedimento &€ immediatamente esecutivo a'@e&% Ilart. 17,

7. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorix aziendale.

[ DIRE;F/TORE’@
U.O.C. Gestione e Sviluppo delle Rissrse Umane
(dott/Vito Nigol i)Y
q/og %ﬁ

U.O0.C. Bi rogrammazione finanziaria e Contabilita
Visto per la larita contabile -
Il Direttore Dott.ssa Emilia Maﬁignonﬁ}(@d@

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: dott. Vito Nicolai

Pratica trattata da: Mariangela Casile

ATTIn. 2019/1.4.4.3



