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DETERMINAZIONE U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE n. 4 del %023

. . . N v
OGGETTO: trasformazione del rapporto di lavoro in essere a tempo pie@guito del

conseguimento del relativo diploma di specializzazio in Ortopedia e
Traumatologia — dott. Puglia F., dott. Magnani M e dOﬁ.SS\ B.
UMA

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RIS@ NE

Premesso che: N

- con deliberazione n. 480 del 6 ottobre 2022, si & proceduto all;agsunzione a tempo determinato
in qualita di Dirigente Medico di Ortopedia e Traumatologia, io parziale pari a n. 30 ore
settimanali, ai sensi dell’art. 1 comma 548 bis della L. n. 145/2 del dott. Francesco Puglia e

del dott. Mauro Magnani; o
- con deliberazione n. 568 del 1 dicembre 2022, si € eduto all’assunzione a tempo
determinato in qualita di Dirigente Medico di Ortopedia atologia, con orario parziale pari

a n. 30 ore settimanali, ai sensi dell’art. 1 comma<§ isdella L. n. 145/2018 della dott.ssa

Beatrice Zanini; \

Preso atto che: @

- con nota dell’11/01/2023 il dott. Francesco Fq@ a comunicato di aver conseguito in data
11/01/2023 il Diploma di Specializzazione if dia e Traumatologia;

- con nota del 12/01/2023 il dott. Mauro gnani ha comunicato di aver conseguito in data
11/01/2023 il Diploma di Specializzazion' opedia e Traumatologia;

- con nota del 12/01/2023 la dott.ssa =-®= Zanini ha comunicato di aver conseguito in data
11/01/2023 il Diploma di Specializza Ortopedia e Traumatologia;

Dato atto che l'onere derivante d @nte provvedimento, pari a complessivi € 197.026,42
(periodo 12/01/2023 - 30/1 1/2@ sostituisce in quota parte la somma totale di € 156.251,67

(periodo 12/01/2023 - 30/11/2 annotato ai seguenti conti di Bilancio dell’esercizio 2023:

- n. 520.005.00004 “stipendi e e competenze fisse dirigenza medica TD" per € 142.979,99;
- n. 520.005.00024 “oneri s dirigenza medica TD” per € 40.449,04;

- n. 520.005.00074 “INAI za medica” per € 1.444,09;

- n. 555.001.00016 “IRAF endenti” per € 12.153,30;

Ritenuto di proced
settimanali) a seguit
Traumatologia, d dot.
a decorrere dal

el conseguimento del relativo diploma di specializzazione in Ortopedia e

MY a-trasformazione del rapporto di lavoro in essere a tempo pieno (n. 38 ore
O\ U
rancesco Puglia, del dott. Mauro Magnani e della dott.ssa Beatrice Zanini

aure Magnani sino al 31/10/2023;
3eatrice Zanini sino al 30/11/2023;

isto contabile della UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita;
DETERMINA

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:
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settimanali) a seguito del conseguimento del relativo diploma di speci
e Traumatologia, del dott. Francesco Puglia, del dott. Mauro Magn
Zanini a decorrere dal 12/01/2023 sino alla naturale scadenza
determinato, come di seguito dettagliato:

- dott. Francesco Puglia sino al 15/10/2023:

- dott. Mauro Magnani sino al 31/10/2023;
o §\§9

- dott.ssa Beatrice Zanini sino al 30/11/2023;

2. didare atto che I'onere derivante dal presente provvedim pari a complessivi € 197.026,42
(periodo 12/01/2023 - 30/11/2023), che sostituisce in a parte la somma totale di €
1566.251,67 (periodo 12/01/2023 - 30/11/2023), € 0 ai seguenti conti di Bilancio
dell’esercizio 2023: % @

- n. 520.005.00004 “stipendi ed altre comp&%
142.979,99;
- n.520.005.00024 “oneri sociali dirigenza me " per € 40.449,04;
1

- n. 520.005.00074 “INAIL dirigenza medic .444,09;
- n.555.001.00016 “IRAP dipendenti” p&& 3,30;

3. ditrasmettere il provvedimento agli Uffiei etenti per gli adempimenti conseguenti;
4. di mettere a disposizione la pre determinazione, in copia, al Collegio Sindacale

dell’Azienda; @

5. di dare atto che I’origina[@ resente determinazione €& depositato presso la U.O.C.
e

isse dirigenza medica TD” per €

Gestione e Sviluppo delle mane;

6. di dare atto che il prese

~@ ovvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17,
comma 4, della L.R. n, 20

32009 e ss.mm.ii;

7. di disporre la pub aziohe del presente provvedimento all’Albo Pretorio on line aziendale.

N_—
1l DIRETTQRE
delle Risorse Umane

< U.O.C. Gestione e Sviluppﬁ'
icolai2’

(dott. Vito/

u.0.C. Programmazione finanziaria e Contabilita
Visto per la regolarita contabile b
Il Direttore Dott.ssa Emilia Martignoni > \,{J’f/

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: dott. Vito Nicolai

Pratica trattata da: Mariangela Casile

ATTI n. 2019/1.4.4.3




