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DETERMINAZIONE U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE n. 184 del %\@//@22

OGGETTO: Concessione di proroga di periodo di aspettativa senza a@?er incarico

a tempo determinato presso altro Ente al dipendente d po Triolo —
CPS - Infermiere cat. D a tempo indeterminato. @
IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO DE% SE UMANE
& \

Premesso che: o

- con deliberazione del Direttore Generale n. 535/2020 qu SST ha concesso al dott. Filippo
Triolo, CPS — Infermiere cat. D a tempo indeterminato \- lodo di aspettativa senza assegni

apdhi 16/10/2020 al 15/04/2021;

- con deliberazioni n. 163/2021, n. 483/2021, n.. “*‘.{:ﬁ“ e n. 176/2022 ¢é stato concesso, al
sopra citato dipendente, la prosecuzione dell’aspettativag in parola fino al 31/12/2022;

- con istanza del 30/12/2022 prot. 17335 il dipeni

a chiesto di poter fruire di un ulteriore
periodo di aspettativa senza assegni a s della prosecuzione dell'incarico a tempo
determinato dall'01/01/2023 al 30/06/2023;> \

Accertato che il Dirigente DAPSS, dott.ssa-Ant
parere favorevole alla proroga dell’aspetta f)

Visto l'art. 12 comma 8 lett. b) del CC %grativo 20 settembre 2001 che dispone:
“L’aspettativa, senza retribuzione @za decorrenza dell’anzianita, e, altresi, concessa al
dipendente con rapporto di lavo po indeterminato:

a)l...]
b) per tutta la durata del contra i lavoro a termine se assunto presso la stessa o altra azienda o
ente del comparto ovvero ii ubbliche amministrazioni di diverso comparto o in organismi
della comunita europea co rto di lavoro ed incarico a tempo determinato”;

Dato atto che dal p provvedimento non derivano oneri diretti a carico del bilancio

aziendale; v
Acquisito il visto contabile della UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita;
\ o

2re al dott. Filippo Triolo, CPS — Infermiere cat. D a tempo indeterminato, un
a senza assegni a seguito di proroga dell'incarico a tempo determinato presso
I'ASP di Trapani per il periodo 01/01/2023 — 30/06/2023;

DETERMINA

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1. di autorizzare il periodo di aspettativa, ai sensi I'art. 12 comma 8 lett. b) del CCNL integrativo
20 settembre 2001, al dipendente dott. Filippo Triolo, CPS — Infermiere cat. D a tempo
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indeterminato, a seguito della proroga dell'incarico a tempo determi j%so 'ASP di
Trapani per il periodo 01/01/2023 al 30/06/2023;

2. di dare atto che il suddetto periodo di aspettativa, non & compu \@ni dell’anzianita di
servizio e del trattamento di quiescenza e di previdenza;

3. di dare atto che dal presente provvedimento non derivano oner ti a carico del bilancio

aziendale; o%

4. di trasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli aderrOI menti conseguenti;

5. di dare atto che il provvedimento & immediatamente e ’. ai sensi dell’'art. 17, comma 6,
della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. Z>, @ 1, lett. w) della L.R. n. 23/2015;

ome sostituito dall’art. 1, comma 1, lett.

dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009

6. di disporre la pubblicazione del provvedimento Pretorio on line aziendale, ai sensi
é\o .
w) della L.R. n. 23/2015.
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Si attesta la regolarita ammi v va-é tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimentdéex |. 241/90: dott. Vito Nicolai

Pratica trattata da: Carmen Len
ATTI n. 2019/1.4.4.3




