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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 638 de  290DIC Zﬂm

$ V
OGGETTO: Autorizzazione alla proroga del distacco presso la DG Ifare del dott.
Marco Michele GELMETTI — Dirigente Amministrative.in servizio presso

questa ASST.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DO%AOLA LATTUADA

SU PROPOSTA DEL

DIRETTORE U.O.C. GESTIONE E SVIL%P LE RISORSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone i 29 DIC 2022  rallegata proposta di
deliberazione sull'argomento all'oggetto specifica cui spesa rientra nel budget assegnato.
& \ Responszento
& Direttore
UOC Gestione e Svjluppo delle Risorse Umane
@ Vito Mj)colai

&

Q

TAZIONE COPERTURA ECONOMICA
Si attesta la regolari tabile, la copertura economica e limputazione a Bilancio degli
oneri/introiti deriva esente provvedimento con annotazione:
- il presente Provvedimento non comporta oneri diretti a carico del Bilancio aziendale
&

irettore UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita
Dott.s Hia Martignoni -
X<
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 6 3 8 del 2 3 [HQ 2@
WV
IL DIRETTORE GENERALE \N
Viste: @>

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal\4° \gennaio 2016, dell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortgp\{ac; raumatologico Gaetano

Pini/CTO; o
- la DGR XI/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ss
Generale dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASS
19/04/2021 - 18/04/2024;
- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/202
X/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/202]
Lattuada quale Direttore Generale del’ASST G.Pinixt

a Lattuada quale Direttore
Gaetano Pini-CTO per il periodo

esa d'atto della predetta DGR
| 18/04/2024 della Dott.ssa Paola

Premesso che con deliberazione del Direttore Generale n. 466 del 30/09/2021 & stato autorizzato
il distacco del dott. Marco Michele Gelmetti, Diri mministrativo con incarico di Direttore della
Struttura Complessa Gestione Operativa —oN eneration EU, presso la Direzione Generale
Welfare della Regione Lombardia, con enza dall’01/10/2021 e sino al 30/09/2022,
successivamente prorogato con deliberazione.del Direttore Generale n. 474 del 29/09/2022, dal
01/10/2022 al 31/12/2022, con un impegrlo quantificato in cinque giorni a settimana;

Preso atto della DGR n. Xl/7040 %/12/2022, avente ad oggetto “XVIII provvedimento

organizzativo 2022" — con cui | fezione Generale Welfare della Regione Lombardia ha
prorogato, fra gli altri, il dista esso la stessa Direzione Generale del dott. Marco Michele
Gelmetti, Dirigente Ammini n incarico di Direttore della Unita Operativa Complessa

Gestione Operativa di questa T, dall'01/01/2023 e sino al 31/03/2023;

Visti: @

- Tlart. 30 del D.L ettembre 2003, n. 276 (ad oggetto: "Attuazione delle deleghe in
materia di occupazi mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30") recita:
"L'ipotesi del distacco si configura quando un datore di lavoro, per soddisfare un proprio
interesse, pon oraneamente uno o piu lavoratori a disposizione di altro soggetto per
l'esecuzione di determinata attivita lavorativa. In caso di distacco il datore di lavoro rimane
responsabile del trattamento economico e normativo a favore del lavoratore. Il distacco che

i in-mutamento di mansioni deve avvenire con il consenso del lavoratore interessato.

“-‘§) orti un trasferimento a una unita produttiva sita a piu di 50 km da quella in cui il

x\e adibito, il distacco pud avvenire soltanto per comprovate ragioni tecniche,

)

il lavoratore interessato puo chiedere, mediante ricorso giudiziale a norma dell'articolo 414 del
codice di procedura civile, notificato anche soltanto al soggetto che ne ha utilizzato la
prestazione, la costituzione di un rapporto di lavoro alle dipendenze di quest'ultimo. In tale
ipotesi si applica il disposto dell'articolo 27, comma 2. Qualora il distacco di personale
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iV
avvenga tra aziende che abbiano sottoscritto un contratto di rete di impresa @}(y/@ validita
ai sensi del decreto-legge 10 febbraio 2009, n. 5, convertito, con modificazieni, a legge 9

dell'operare della rete, fatte salve le norme in materia di mobilita dei la

dall'articolo 2103 del codice civile. Inoltre per le stesse imprese é am e&
dipendenti ingaggiati con regole stabilite attraverso il contratto di rete %";

- il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 “Norme generali sull’ordinament ro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”; .)

- lart. 5 comma 5 quater della L.R. 33/2009 come modificata %.R. 22/2021 “Al fine di

codatorialita deji

attuare la programmazione sanitaria e sociosanitaria regionale in\un’ottica di unitarieta del
sistema finalizzato anche all'accrescimento professionaleQ egione si avvale di personale
dirigenziale e del comparto proveniente dagli enti di cui all A1, Sezione Il, della legge
regionale 27 dicembre 2006, n. 30 (Disposizioni legislative pel I'attuazione del documento di
programmazione economico-finanziaria regionale, ai s/ “dell’articolo 9 ter della legge
regionale 31 marzo 1978, n. 34 (Norme sulle procedure 4 a programmazione, sul bilancio e
sulla contabilita della Regione) - collegato 2007) %e in deroga alla percentuale di cui
all'articolo 28, comma 2 bis, della legge region '\ fio 2008, n. 20 (Testo unico delle leggi

regionali in materia di organizzazione e perso ricomprendendo i ruoli della dirigenza
medica, sanitaria, professionale tecnica e amministrativa del SSL”;

Ritenuto: o @

- di aderire alla richiesta formulata da R ombardia in quanto il distacco in argomento
produrra ricadute positive sull’azienda ‘in-termini operativi poiché il dott. Gelmetti acquisira
competenze professionali e gestion' istema” che consentiranno una diffusione delle
competenze acquisite nel persona 'K Jue

- di autorizzare la proroga del distacco del dott. Marco Michele Gelmetti, Dirigente
Amministrativo con incarico di %@%e della Struttura Complessa Gestione Operativa — Next

Generation EU, con decorren 1/01/2023 e sino al 31/03/2023, con un impegno orario

quantificato in cinque gio ana;
dip

Dato atto che il presente pr@ ento non comporta oneri aggiuntivi per il bilancio aziendale;

Viste:

- lattestazione dir @dell’istruttoria e legittimita del presente provvedimento espressa dal
Responsabile dell’ roponente;
I'attestazione aritd contabile e della relativa copertura economica da parte del

Responsabile del"JOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita;

©

omma 6 del D.Igs. n. 502/1992 che prevede testualmente: “in caso di vacanza
si di assenza o di impedimento del Direttore Generale, le relative funzioni sono
ore Amministrativo o dal Direttore Sanitario su delega del Direttore Generale o, in
elega, dal direttore piu anziano per eta”;

Richiamato I'ar;
dell'ufficio o el
svolte dal Di

i del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 658 del 29 DIC 2{;@

DELIBERA \W

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti q/

1. di autorizzare la proroga del distacco del dott. Marco Michele Gelmettl mte Amministrativo
con incarico di Direttore della Struttura Complessa Gestione Operatiy Next Generation EU,
presso la Direzione Generale Welfare della Regione -@‘ con decorrenza
dall’'01/01/2023 e sino al 31/03/2023, con un impegno orario'

to in cinque giorni a
settimana;

2. di dare atto che il presente provvedimento non comporta ri diretti a carico del bilancio
aziendale;

©
3. ditrasmettere il provvedimento agli uffici competenti perempimenti conseguenti;

4. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 17,

comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come soﬁ% I'art. 1, comma 1, lett. w) della L.R.
n. 23/2015;

5. di disporre la pubblicazione del presente prox nto all’Albo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R> n. 009, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1,
lett. w) della L.R. n. 23/2015. @

«‘B\@@Aﬁnﬂaﬂa—m NI)

IL ETTORE GENERA
oftt. arcello

sostituto

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: dott. Vito Nicolai

Pratica trattata da: dott.ssa Antonella Pesce

ATTI n. 2019/1.4.3.6.2
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 6358 el 28 B!C@
RELATA DI PUBBLICAZIONE @

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio i tico di quest'/Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma /2009 e dall’art. 8 del

D. Lgs.33/2013, dal 28 BIC 2022 e vi rimarra per quindicivgiorniconsecutivi.

>
La deliberazione si compone di n. 5 pagine di cui n. // allegati. \
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Per copia conforme all’originale per u ‘ ministrativo

Milano, Ii Q&

@ UOC Affari Generali e Legali

: Il Funzionario addetto




