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DETERMINAZIONE U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE n. 107 dﬁ?/ 022

OGGETTO: Presa d’atto dell’effettiva presa assunzione in servizio di n. 4

cat. D, a tempo pieno e determinato.

Premesso che:

- con deliberazione n. 381 21/07/2022 & stato indetto un avviso pubbli
il conferimento di n. 7 posti a tempo determinato di Coll
Infermiere cat D e si & proceduto alla nomina della Commis

rato

- con deliberazione n. 424 del 18 agosto 2022 si & preso atto:

v del verbale redatto in data 10/08/2022 dalla Commissi
di n. 7 posti a tempo determinato di Collaboratore Pr
v e stata approvata la seguente graduatoria di merit:

\V/
@nfmmiere
O

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISOlNANE

er titoli e colloquio, per
v Professionale Sanitario
minatrice;

e Esaminatrice per il conferimento

onale Sanitario Infermiere cat D;

o
Pos. Cognome Nome p.ti (max 50,000)
1 Aroldi Luca (N - 36,300
2 Falla Erika 36,009
3 Apuzzo Mariagrazia , |\ ) 30,128
4 Amodio Sara A0 30,100
5 Zyberi Burbuge 28,100
6 Lisi Comasia ,\\_)) 27,000
7 Pagano Robertd non idonea

il Direttore dellU
determinazione diri

ione e Sviluppo delle Risorse Umane, con propria
jale alla presa d’atto della data di effettiva assunzione in servizio

¥ | |
v e stata disposta I’assuiz' gé)?empo determinato dei sopra candidati idonei, delegando

degli idonei;

Preso atto che:

- sono stati presi con

- la candidata co
argomento, ha rin

- la candidata collo
argomento; ris

ta

O

i candidati seguendo l'ordine della graduatoria;

a posizione n. 3 contattata da questa ASST per I'assunzione in

all'assunzione, come da note e-mail conservata agli atti;

a alla posizione n. 5 contattata da questa ASST per l'assunzione in
rinunciatario, non avendo dato risposta nei tempi previsti;
ssunzione a tempo pieno e determinato, per un anno, nel profilo indicato i
ti, dalla data di assunzione di fianco a ciascuno indicata:

‘ POSIZIONE IN DATA
M Po@ EaNOME NOME GRADUATORIA | ASSUNZIONE
—t= [ Aroldi Luca ' 1 01/10/2022
2. Falla Erika 2 16/10/2022
3. Amodio Sara 4 16/09/2022
4 Lisi Comasia 6 " 16/10/2022

Ritenuto di prendere atto della data di effettiva assunzione

tabella;

come indicato nella sopra riportata
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Acquisito il visto contabile della UOC Bilancid, Prbgrammazione finanziariae C

=

Dato atto che dal presente provvedimento non derivano oneri diretti a caric

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente tra

1. di préndere atto della data di effettiva assunzione a tempo pi
profilo di collaboratore professionale — sanitario —

fianco a ciascuno indicata:

DETERMINA

en

e

infermiere ¢

@

rittit

-

a

aziendale;

terminato, per un anno, nel
dalla data di assunzione di

POSIZIONE IN DATA
o BOMaRnE _.o & GRADUATORIA | ASSUNZIONE
1 Aroldi Luca 1 01/10/2022
2 |Falla Erika - O 2 16/10/2022
3 Amodio Sara . 4 16/09/2022
4 | Lisi Comasia ([ )) 6 16/10/2022

2. di'dare atto che dal presente provve % non derivano oneri diretti a carico del bilancio

aziendale;
3. - di trasmettere il provvedimento

4. di mettere a disposizion
dellAzienda;

%

i competenti per gli adempimenti conseguenti;

“

sente determinazione, in copia, al Collegio Sindacale

5. didare atto che I’original presente determinazione & depositato presso la U.O.C. Gestione
e

e Sviluppo delle Ri&@nan :

nte provvedimento € immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17,

comma 4, della b 3/2009 e ss.mm.ii;

6. di dare atto chedlp
.\lZn'.

7. didisporre la

U.0.C. Bilan

Il Direttore

Dott. Vito Nicolai
\
AANN

b}

, Programmazione finanziaria e Contabilita
Visto per la regolarita contabile
Il Direttore Dott.ssa Emilia Martignoni 3|

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: dott.ssa Antonella Pesce

ATTI n. 2019/1.4.4.3

UOC Gestione e Sv-ilupbo delle Risorse Umane

bhlicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on line aziendalé.
/ .



