Sistema Socio Sanitario

r’ Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico $ Regione
'“i) Gaetano Pini-CTO Lombardia

ASST Gaetano Pini

DETERMINAZIONE U.O.C. ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE n.39 del 14//94%0@

\V

OGGETTO: Liquidazione dei compensi spettanti ai componenti d lssmnl
giudicatrici degli avvisi interni di selezione per il ¢ nto degli
incarichi di funzione.

IL DIRETTORE U.O.C. ORGANIZZAZIONE RISORSE

Premesso che:

- con deliberazione del Direttore Generale n. 641 del 23/1 / 1, & stata approvata la
graduazione degli Incarichi di Funzione e la consegue térmnnaznone per ciascun
incarico, della corrispondente indennita di funzione;

- con comunicazione individuale alla mail di ciascun @ente del 3/2/2022 sono stati
trasmessi gli avvisi per gli Incarichi di Funzione, dal facsimile della domanda e
dall’elenco degli Incarichi oggetto di selezione;

nominata componente della commissione trice degli avvisi interni di selezione per

Atteso che
- con nota del 4/3/2022, protocollo gener%e@@%/ﬂ, la d.ssa G.C. Moreschi é stata
il conferimento degli incarichi di funzione i 'staff alla Direzione delle professioni sanitarie;

- con nota del 4/3/2022, protocollo ge n. 4196/22, la d.ssa V. Frontuto & stata
nominata componente della commissi aminatrice degli avvisi interni di selezione per
il conferimento degli incarichi di fun in staff alla Direzione delle professioni sanitarie;

- con nota del 4/3/2022, protocollo ale n. 4198, la dott.ssa A. Botter & stata nominata
componente della commlssw inatrice dell’avviso interno di selezione per |l
conferimento dell'incarico d | “URP e comunicazione”;

- con nota del 4/3/2022, p llo generale n. 4199/22, la dssa L. Gervasoni € stata
nominata componente de issione esaminatrice dell'avviso interno di selezione per

il conferimento dell’ mcarlfp funzione “Gestione dei processi aziendali di integrazione
socio-sanitaria”; @

Verificato che: \

- con comunicazi del 25/3/2022, agli atti, € stata trasmessa I'autorizzazione allo
svolgimento di attiwita extra-istituzionali per la d.ssa V. Frontuto;

- con comunic'ong> del 18/3/2022, agli atti, & stata trasmessa la nota di autorizzazione

allo svolgim di attivita extra-istituzionali per la d.ssa L. Gervasoni;

- con com one del 14/04/2022, agli atti, & stata trasmessa I'autorizzazione allo
svolgim i attivita extra-istituzionali per la d.ssa A. Botter

- con cq zione del 15/4/2022, agli atti, & stata trasmessa la nota di autorizzazione

Considerato che i lavori delle commissioni si sono conclusi e che pertanto si rende
necessario dare corso alla liquidazione dei compensi spettanti ai suoi componenti esterni,
come riportato nella tabella che segue:
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Nominativo componente Data Compenso \
d.ssa Botter. A. 18/03/2022 258,23 €
d.ssa Frontuto V. 16/03/2022 258,23 €\
d.ssa Frontuto V. 18/03/2022 258,23 €\
d.ssa Frontuto V. 31/03/2022 25823 €
d.ssa Frontuto V. 08/04/2022 258,23 €
d.ssa Gervasoni L. 18/03/2022 (258,23 €/
d.ssa Moreschi G.C. 21/03/2022 258,23 €
d.ssa Moreschi G.C. 24/03/2022 o, 258,23 €
d.ssa Moreschi G.C. 28/03/2022 © 258,23 €
d.ssa Moreschi G.C. 05/04/2022 258,23 €
totale compensi 2.582,30 €
irap (/9) 219,50 €
totale complessivo 2.801,80 €

&

S

e dei compensi da corrispondere

Richiamati:

- il D.P.C.M. 23 Marzo 1995 con oggetto: “Determi
ai componenti delle commissioni esaminatri i tutti i tipi di concorsi indetti dalle
amministrazioni pubbliche” e successive modj integrazioni;

- lart. 3 comma 12 della legge 56 del 20 @ispone: “Gli incarichi di presidente, di
membro o di segretario di una commissigne-gsaminatrice di un concorso pubblico per
l'accesso a un pubblico impiego, anche-laddove si tratti di concorsi banditi da

a rtenenza e ferma restando in questo caso la

un'amministrazione diversa da quella o
necessita dell'autorizzazione di cui all‘articolo 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.

165, si considerano ad ogni effe i legge conferiti in ragione dell'ufficio ricoperto dal
dipendente pubblico o comunqu riti dall'amministrazione presso cui presta servizio
0 su designazione della stes &

Dato atto che il costo derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi €
2.801,80.=, & annotato ai co I"bilancio d’esercizio 2022 cosi suddivisi:
e n.51009000010 “ so commissari esterni”’ per € 2.582,30.=;

e n. 555001000\] ' per € 219,50.=;
alla UOC Economico Finanziaria;

Acquisito il visto cv'@
o

DETERMINA

perim i cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1. di liquidare ai componenti esterni delle commissioni giudicatrici per gli avvisi interni di
selezione, i compensi spettanti per I'attivita prestata come riportato nella tabella che

segue:
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DETERMINAZIONE U.O.C. ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE n.38 del 14//)(%%0@

Y

Nominativo componente Data Compenso
d.ssa Botter. A. 18/03/2022 258,23 €
d.ssa Frontuto V. 16/03/2022 258,23€\
d.ssa Frontuto V. 18/03/2022 258,23 &
d.ssa Frontuto V. 31/03/2022 25823 €
d.ssa Frontuto V. 08/04/2022 25823€
d.ssa Gervasoni L. 18/03/2022 (25823 €/
d.ssa Moreschi G.C. 21/03/2022 258/23€
d.ssa Moreschi G.C. 24/03/2022 >, 258,23 €
d.ssa Moreschi G.C. 28/03/2022 258,23 €
d.ssa Moreschi G.C. 05/04/2022 258,23 €
totale compensi (2.582,30 €
irap (V) 219,50 €
totale complessivo NN 2.801,80 €

2. di dare atto che il costo derivante dal present@dlmento pari a complessivi €
2.801,80.=, & annotato ai conti del bilancio d’eser 22 cosi suddivisi:
e n. 51009000010“Compenso commissari es(%er€2.582,30.=;

e n. 55500100017 “IRAP” per € 219, 505

3. di trasmettere il provvedimento agli Uffici Q enti per gli adempimenti conseguenti;

4. di dare atto che I'originale della pre‘%sg’e P terminazione € depositato presso la U.O.C.

Organizzazione Risorse Umane;

5. di dare atto che il provvedlmento diatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma
6, della L. R. n. 33/2009, c sostltwto dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L. R. n.
23/2015

6. di disporre la pubbhca2|o rovvedimento all’Albo Pretorio on line aziendale, ai sensi
dell’articolo 17, com L R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1,
lett. w) della L. R. n

:% IL DIRETTORE
uocC ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE

/cicZVltCNl al

UOC Organizzazione Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: dott.ssa Concetta De Mare
ATTI n. 2022/1.4.6



