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OGGETTO: esito di avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferime i un posto
a tempo determinato nel profilo professionale di atore Tecnico

Professionale Ingegnere cat D, della durata di 12 ‘mesi eventualmente

rinnovabili.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALEOUQQgSA PAOLA LATTUADA

AN

o
SU PROPOSTA DEL
DIRETTORE UOC ORGANIZZAZIO ORSE UMANE
accertata la competenza procedurale, sottopone in % MAR. 2022 I'allegata proposta
di deliberazione sull’argomento all'oggetto specificatg, i spesa rientra nel budget assegnato.

IL DIREﬁOR@. ECONOMICO FINANZIARIA

ha registrato contabilmente:
il costo annuo lordo di € 35.001,60, previsto nella presente proposta, che rientra nel Conto
Economico del bilancio degli@ i 2022 e 2023 ai conti:

e Per € 26.251,21 per il 01/04/2022 — 31/12/2022 ai conti economici:
n. 520.025.00004 “sti ed altre competenze fisse ruolo tecnico TD” per € 19.050,25
sociali ruolo tecnico TD” per € 5.389,30
b ruolo tecnico TD” per € 192,40
dipendenti” per € 1.619,26

4 “oneri sociali ruolo tecnico TD” per € 1.796,44
; 00074 “INAIL ruolo tecnico TD" per € 64,13
n. 585, 0016 “IRAP dipendenti” per € 539,75

Il Direttore U.O.C. Economico Finanziaria
D.ssa El i j
X
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IL DIRETTORE GENERALE @V
Viste: Q

o .

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° gen 2016, dell’Azienda
.‘% raum

Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortop atologico Gaetano
Pini/CTO;
- la DGR Xl/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssaQ%&ﬁ Lattuada quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) o Pini-CTO per il periodo
19/04/2021 - 18/04/2024;
- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di §a d'atto della predetta DGR
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sin§ /04/2024 della Dott.ssa Paola

&

Lattuada quale Direttore Generale dellASST G.PiniQ-C >

Premesso che: \\
- con deliberazione n. 107 del 25/02/2022 & stat@g 0 avviso pubblico, per titoli e colloquio,

per il conferimento di n. 1 posto a tempo determinato nel profilo professionale di Collaboratore
Tecnico Professionale Ingegnere cat D, d%IIaa di 12 mesi eventualmente rinnovabili e si
proceduto alla nomina della Commissione gSaminatrice;

- entro il giorno 06/03/2022, data di scaden elfavviso, & pervenuta una domanda:
- ing. Giulia Seneci; N

- la sopra notata candidata, in pos @i requisiti previsti dal bando, &€ stata ammessa a
partecipare al colloquio; 5&9

- la candidata & stata convocata @?ostenere il colloquio il giorno 31/03/2022, come da
convocazione pubblicata sul sitc& ale alla sezione concorsi;

Atteso che:
- il giorno 31/03/2022 si & p

ata per sostenere la prova d'esame l'ing. Giulia Seneci;
- la Commissione esaminal @

nominata con deliberazione n. 107 del 25/02/2022, ha proceduto
| colloquio, come da verbale del 31/03/2022 agli atti, sostenuto

alla valutazione dei i
dall'ing. Giulia Seneci;
- in base alla valutazio i titoli e del colloquio €& risultata la seguente graduatoria degli idonei:

- 1° ing. Giulia Seneci p.i 23,000 su 50,000;

Dato atto che:
- l'assunzion -‘

©
~tempo determinato disposta con il presente provvedimento rientra nel Piano
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Richiamata la DGR n. XI/2672 del 16/12/19 (cd Regole di Sistema 2020) c :.\. a le Aziende

ad effettuare le assunzioni a tempo determinato ed indeterminato ritenute

bili ed urgenti nel

€

rispetto del budget assegnato;

Acquisito altresi: N

- il parere favorevole del Direttore Amministrativo, come da docu ione conservata agli atti;
- il visto contabile della UOC Economico Finanziaria per la cope conomica derivante dal
presente provvedimento; 5

Ritenuto di: \

- prendere atto del verbale redatto dalla Commissione esa ice in data 31/03/2022;

- approvare in base alla valutazione dei titoli e del colloqu'or@guente graduatoria degli idonei:
- 1°ing. Giulia Seneci p.ti 23,000 su 50,@

- assegnare l'incarico a tempo determinato in q 3ita di, Collaboratore Tecnico Professionale
Ingegnere cat D a far data dalla sottoscrizione de&% to a:
- ing. Giulia Seneci;

- prendere atto che I'assunzione di che trattasj e Ja-stipula del contratto individuale di lavoro &
subordinato alla presentazione della docum @- ne di rito da parte della citata professionista

e all'esito positivo degli accertamenti sanitz e-saranno effettuati prima dell’assunzione;

Visti i pareri del Direttore Amministrativ Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario,
resi per quanto di competenza, ai sensi / 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

@ DELIBERA

per i motivi di cui in premessa i intendono integralmente trascritti:
1. di prendere atto del verbale atto in data 31/03/2022 dalla Commissione esaminatrice per il

conferimento di n. 1 - a tempo determinato nel profilo professionale di Collaboratore
Tecnico Professio egnere cat D, della durata di 12 mesi eventualmente rinnovabili;

2. di approvare in t% a valutazione dei titoli e del colloquio la seguente graduatoria degli
idonei: ?

- 1°ing. Giulia Seneci;

©
3. di assegn incarico a tempo determinato in qualita di Collaboratore Tecnico Professionale
Ingegnerecat D a far data dalla sottoscrizione del contratto individuale a:
- a Seneci;

nzione di che trattasi e la stipula del contratto individuale di lavoro & subordinato alla
esentazione della documentazione di rito da parte della citata professionista e all'esito
positivo degli accertamenti sanitari che saranno effettuati prima dell’assunzione;
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ra nel Piano

- l'assunzione a tempo determinato disposta con il presente provvedl i
Triennale dei fabbisogni anno 2022 approvato con DGR n. X1/5003 7/2021
’ t assegnato con

9.516,00 compresi

la copertura economica della suddetta assunzione rientra nei limiti
decreto regionale n. 1492 dell'11/02/2022, pari a complesswl
oneri riflessi ed IRAP;

I'onere derivante dal presente provvedimento, pari a comple {' 35.001,60 & annotato ai
conti di bilancio dell'esercizio 2022/2023 indicati nel mo foglio della presente
deliberazione;

5. ditrasmettere il provvedimento agli Uffici competenti, per gh a plmentl conseguenti;

6. didichiarare il provvedimento non soggetto a controllo tivo, ai sensi dell’art. 17, comma
4, della L.R. n. 33/09 (come modificato dalla L.R. 33

7. didare atto che il provvedlmento € immediatame Xecutlvo ai sensi dell’art. 17, comma 6,

della L.R. n. 33/09, cosi come sostituito dall’art.(, ma 1, lett. w) della L.R. n.23/15;
8. di disporre la pubblicazione del provved all’Albo Pretorio on line aziendale, ai sensi
dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 3 ~cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett.

w) della L.R. n. 23/2015.

G

-§sa Paola GIULIA

IL DIRETTORE Sj/

(Dott. ssﬁ /1

IL DI 'ITO E AMM TIVO
(Deft. Luc N/;/Fi))/

UOC Organizzazione Risorse Umane
Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvediment:
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90: dott. Vito Nicolai /4, /|()

Pratica trattata da: dott.ssa Donatella Marsilio
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RELATA DI PUBBLICAZIONE @%

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio in tico di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comm69/ 009, e dall’art. 8 del
i >

D.Lgs. 33/2013, dal __ = 1 APR, 2022 e vi rimarra per quindici giarnj consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. // allegati. o&

UOC Affari Generali I'sﬁfgénalgoali
I Funziyé‘n‘o '

4 Q\

Per copia conforme all’'originale per uso ar@%rativo

&

Milano, Ii

uocC Af@e erali Istituzionali e Legali

& nzionario addetto



