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OGGETTO: Attivazione di n. 1 Contratto di Somministrazione di lavoro @

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.SSAN%LATTUADA

SU PROPOSTA DEL

DIRETTORE UOC ORGANIZZAZIONE RI SE UMANE

S

accertata la competenza procedurale, sottopone in data” N bue l'allegata proposta di
deliberazione sull’argomento all’oggetto specificato, la cui s iehtra nel budget assegnato.

N Direttore ad interim
&Org izzazione Risorse Umane
L
& \( :>
IL DIRETTORE @NOMICO FINANZIARIA

ha registrato contabilmente:
il costo annuo lordo di €. 38.13288,—previsto nella presente proposta, che rientra nel Conto
Economico del bilancio degli i 21 e 2022 al conto:
- Per€.6.355,48 per il peri 1/11/2021 — 31/12/2021 al conto economico:
n. 51009000086 “lavoro interinale tecnico”
@ 0 01/01/2022 — 31/10/2022 al conto economico:

- Per€.31.777,40 peril p
n. 51009000086 “lavg

Dott.ssa
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IL DIRETTORE GENERALE @\

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° genhaio 2016, dell’Azienda

Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedi atologico Gaetano
Pini/CTO;

- la DGR XI/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Paola Lattuada quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaeta ini-CTO per il periodo
19/04/2021 - 18/04/2024;

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di 'atto della predetta DGR
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino al 4/2024 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale del’ASST G.Pini-CTO; Y

Premesso che:

- & vacante dal 30/06/2021 un posto di Operatore @ecializzato presso la UOC Gestione

Acquisti-Logistica;

- non é vigente una graduatoria aziendale di Oper, ecnico Specializzato;

- € in corso una ricognizione dei fabbisogni di onale da destinare alle attivitd economali e
delle altre UOC che utilizzano tale figura p ionale che deve valutare preliminarmente la
modalita di erogazione di tali attivita al fi eterminare i fabbisogni assunzionali e poter
procedere alla predisposizione degli atti @one della procedura pubblica di reclutamento;

- alfine di permettere la regolare esecuzi | servizio di stoccaggio e di fornitura del materiale
necessario al Blocco Operatorio d @ini € necessario supportare il personale attualmente
il servizio presso il Magazzino SA%@&Ome da richiesta del Direttore f.f. della UOC Gestione

Acquisti —Logistica conservata ag

Visti:

- l'art. 36 del D.Igs. 30 ma 1, n. 165 in cui si legge: “le amministrazioni pubbliche possono
stipulare contratti di lavoro ¢ Ubordinato a tempo determinato, contratti di formazione e lavoro e
contratti di somministra e di lavoro a tempo determinato, nonché avvalersi delle forme
contrattuali flessibili jprevi dal codice civile e dalle altre leggi sui rapporti di lavoro
nellimpresa, escl te nei limiti e con le modalita in cui se ne preveda I'applicazione nelle
amministrazioni ’-5~ e. Le amministrazioni pubbliche possono stipulare i contratti di cui al
primo periodo<? esente comma soltanto per comprovate esigenze di carattere

esclusivamente poraneo o eccezionale e nel rispetto delle condizioni e modalita di

reclutamento ab' e dall'art. 35...omissis”;

- il capo IVD.Igs 15 giugno 2015, n. 81 che disciplina la fattispecie di contratto di

somministrazioné di lavoro;

finanziari previsti dalle vigenti disposizioni di legge in materia [...] il ricorso al contratto di
somministrazione non & consentito per i profili professionali delle categorie A e B ovvero per i
profili professionali anche delle categorie C e D addetti alla vigilanza e ai compiti ispettivi [...];

- la Deliberazione della Giunta Regione Lombardia n. XI / 2672 del 16/12/2019 ad oggetto:
"determinazioni in ordine alla gestione del servizio sanitario e sociosanitario per I'esercizio 2020
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ipunto 12.8
1aho, per 'anno

(di concerto con gli assessori Caparini Piani e Bolognini)” ed in particol
Personale gravante sulla voce di costo beni e servizi in cui si legge “ Si confert
2020 le indicazioni inserite nelle Regole 2019”;

- la Deliberazione della Giunta Regionale Lombardia n. XI/1046 del
“Determinazioni in ordine alla gestione del servizio sociosanitario per I'esercizio 2019 (di
concerto con gli assessori Caparini Piani e Bolognini)” ed in partic unto 13.9.1 “Lavoro
somministrato” che prevede: “i contratti di somministrazione di @E@a tempo determinato
devono essere stipulati entro il limite di cui all’ art. 57, comm Contratti di lavoro a tempo
determinato)” del CCNL Comparto Sanita sottoscritto in data 21 Maggio 2018, e che nell'anno
2019 “occorre garantire una riduzione al 5% del costo soste nellfanno 2018";

>
Dato atto che & in essere un contratto per la somministrazione%blavoro interinale con la Societa

Tempor SpA; o

Ritenuto pertanto di attivare con la Societd Tempor -1 contratto di Somministrazione di
lavoro (figura equivalente di Operatore Tecnico Spéci ato Esperto Cat. C) per il periodo dall’
01/11/2021 al 31/10/2022, eventualmente prorogabi ssegnare alla UOC Gestione Acquisti —

Logistica per le esigenze del Magazzino SAGBO, i uzione di personale assente;

Dato atto che:
- che la societa Tempor SpA ha comuriit e il costo orario complessivo per il profilo di
C € pari ad € 20,33 come da nota conservata agli

Operatore Tecnico Specializzato Espen&

atti;

- l'onere derivante dal presente prvv ento, pari a complessivi €. 38.132,88 & annotato ai
conti di bilancio degli esercizi 2021 ndicati nel primo foglio della presente deliberazione:

Acquisito altresi il visto contabile
derivante dal presente provvedi

OC Economico Finanziaria per la copertura economica

Ritenuto di attivare, con la
figura equivalente di Opera
al 24/10/2022, eventual
per le esigente del

ieta Tempor SpA n. 1 contratto di Somministrazione di lavoro,
Tecnico Specializzato Esperto Cat. C, per il periodo dal 25/10/2021
e-prorogabile, da assegnare alla UOC Gestione Acquisti — Logistica
o SAGBO, in sostituzione di personale assente;

Richiamato l'art. 6 del D.Igs. n. 502/1992 che prevede testualmente: “in caso di vacanza
i assenza o di impedimento del Direttore Generale, le relative funzioni sono
svolte dal Direttore Amministrativo o dal Direttore Sanitario su delega del Direttore Generale o, in

a,odal direttore pil anziano per eta”;

el"Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario,

resi per qu di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i:

DELIBERA
per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1. di attivare, con la Societa Tempor SpA n. 1 contratto di Somministrazione di lavoro, figura
equivalente di Operatore Tecnico Specializzato Esperto Cat. C, per il periodo dall’ 01/11/2021 al
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¢ \\f
31/10/2022, eventualmente prorogabile, da assegnare alla UOC Gestione Acquisti\%Logistica
per le esigenze del Magazzino SAGBO, in sostituzione di personale assente

i

2. di dare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi €. 38.132,88 &
annotato ai conti di bilancio degli esercizi 2021/2022 indicati nel priNog o della presente

deliberazione %
3. di trasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli ader% onseguenti;

4. di dare atto che il presente provvedimento & immediatante cutivo ai sensi dell’art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art:<}, comma 1, lett. w) della L.R.

n.23/2015; @ o

5. di disporre la pubblicazione del presente provvedim Albo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/ &% si come sostituito dall’art. 1, comma 1,
lett. w) della L.R. n. 23/2015.

’ <
JDIRETTORE SANITARIO o @
(( yott.ssa Paola GlI ) \

IL DIRETTORE
(Dott.ss a

IL DIRETTORE GENERALE sostituto
@ _Luca/MarcelloMANGANARO)
¥

Organizzazione Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex I. 241/90: dott. Vito Nicolai

Pratica trattata da: dott.ssa Antonella Semerano

ATTI n. 2020/1.6.3/1.1.12
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RELATA DI PUBBLICAZIONE N

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio j ico di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’'art. 32, comm% /2009,e dall’art. 8 del

o
g

™
(e ]

il Y
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 2 4 U del

D.Lgs. 33/2013, dal 29 C1T, 2321 e vi rimarra per quindici‘gi consecutivi.

La deliberazione si compone di n.5 pagine e n. /// allegati. \
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