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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 499 gel 14 077, 2021

OGGETTO: convenzione tra ’ASST Gaetano Pini/CTO e I'Universita degli Studi di Cagliari
per la frequenza fuori rete formativa di medici in formazione specialistica della
Scuola di Specializzazione in Reumatologia: specializzando Dott.ssa

Domenica AUTERI.
&i\\'

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.S OLA LATTUADA

0
SU PROPOSTA DEL DIRIGE \

UOC AFFARI GENERALLI, ISTITUZION GALI

1. 202l l'allegata proposta di
rientra nel budget assegnato.

accertata la competenza procedurale, sottopone in da
deliberazione sull’argomento all'oggetto specificato, la cti

SN

esponsabile del Procedimento
Di OC Affari Generali, Istituzionali e Legali

@ dott.ssa Marilena MorettM :
& o) péu_g’ 0L [& ot

Q

IL DIRETTORE U CONOMICO FINANZIARIA

Y

sunto di € 779,75= previsto nella presente proposta, che
ilanci degli esercizi 2021/2022, cosi suddiviso:
.10.2021 — 31.12.2021 ai conti economici:
n. 51003000040 “For ione Personale Privato” per € 9,54,
. 51009000050 £Ati servizi” per € 264,00;
. 5100900001 rvizio di lavanderia” per € 29,70;
. 50503000 'm& ancelleria e supporti meccanografici” per € 2,01;
. 5100100 !kg “Prestazioni sanitarie” per € 74,00;

ha registrato contabilmente il ¢
rientra nel Conto Economico dei
- € 379,25= per il periddo

3

33 3

- €400,50= per'il periodo 01.01.2022 — 17.04.2022 ai conti economici:
n. 51009000050 “Altri servizi” per € 360,00;
n. 51009000015 “Servizio di lavanderia” per € 40,50;

|l Direttore UOC Economico Finanziaria
Dott.ssa Martignoni -
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IL DIRETTORE GENERALE

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, dell'Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano
Pini/CTO; Q%u&y

- la DGR Xl/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Paola La%da quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetang—Pini“CTO per il periodo
19/04/2021 - 18/04/2024; @I

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di pres o della predetta DGR
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino al 24 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale del’ASST G.Pini-CTO;

Visti:
- il D.Lgs. 30.12.1992 n. 502 e successive modifi%he rdino della disciplina in materia

2, n. 421", e in particolare l'art. 6

“Rapporti tra Servizio sanitario nazionale ed Universi \
- il D.Lgs 17.08.1999 n. 368 “Attuazione della diret 938/16/CE in materia di libera circolazione
dei medici e di reciproco riconoscimento dei lo ni, certificati ed altri titoli e delle direttive
97/50/CE, 98/21/CE e 99/46/CE che modificano-4a direttiva 93/16/CE" che, nel Titolo VI,
disciplina la formazione dei medici specialisti;

- il Decreto del Ministero dell’'lstruzione, dell’ té e della Ricerca di concerto con il Ministero

della Salute n. 68 del 4 febbraio 2 dino delle Scuole di Specializzazione di Area
Sanitaria”,

- il Decreto del Ministero dell'lstruzione,dell'Universita e della Ricerca di concerto con il Ministero
della Salute n. 402 del 13 giugno 20 efinizione degli standard, dei requisiti e degli indicatori
di attivita formativa e assistenziale—defle’ Scuole di Specializzazione di Area Sanitaria ai sensi

Dato atto che l'allegato 1 pun 2del suindicato Decreto n. 402/2017, prevede per le Scuole di
Specializzazione quanto segu | fine di perfezionare la formazione, la Scuola puo avvalersi del
supporto di ulteriori strutt

formativa della Scuolappan‘enenza del medico in formazione specialistica, devono essere
approvate apposite i- e convenzioni e redatti progetti formativi individuali cosi come previsto
dalle vigenti norme Ta i"Strutture devono essere necessariamente pubbliche o private accreditate
e contrattualizzate .o il Servizio sanitario nazionale. Se la struttura in questione risulta gia facente
parte della rete formativa di una Scuola di specializzazione di altro Ateneo, il rapporto
convenzionale da predisporre sara di tipo individuale ed in deroga nonché subordinato anche alla
verifica della mancata saturazione del potenziale formativo della struttura sanitaria (in termini di
posti letto, prestazioni e procedure cliniche assistenziali) in rapporto al numero dei medici in
formazione specialistica dell’Ateneo gia convenzionato che frequentano tale struttura”.

Verificato, da parte della UOC Affari Generali, Istituzionali e Legali, che:

- con nota PEC prot. n. 12056 del 20.08.2021, I'Universita degli studi di Cagliari ha avanzato
richiesta di frequenza, presso la UOC di Reumatologia del’ASST, della dott.ssa Domenica
AUTERI, iscritta alla Scuola di Specializzazione in Reumatologia del predetto Ateneo, all'uopo
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allegando bozza di convenzione, per attivita di formazione extra rete, da espletarsi per il periodo
dal 18.10.2021 al 17.04.2022;

- il Direttore UOC Reumatologia dott. Roberto Felice Caporali, con specifico riferimento agli
standard di accreditamento di cui all'allegato 1 del suindicato Decreto n. 402/2017, con nota e-
mail 01.09.2021 ha confermato il possesso in capo alla UOC diretta, di ulteriore capacita
ricettiva in rapporto al numero dei medici in formazione specialistica fr@%;tanti la struttura,
quale sede della Scuola di Specializzazione in Reumatologia dell’ﬁrﬁ& a degli Studi di
Milano; 5

Atteso che é stato individuato quale responsabile aziendale il dott. R elice Caporali a cui
affidato il monitoraggio e la verifica delle attivita di formazi%n integrative nel rispetto delle
prescrizioni di cui alla convenzione da sottoscrivere;

g

Visto il testo di convenzione, parte integrante e sostanzia el presente provvedimento,
disciplinante le modalita di svolgimento di attivita di tiroci ativo della dott.ssa Domenica
AUTERI,

@%@/

&
Rilevato che & consentito al tirocinante di fruire d %izi accessori garantiti al personale
dipendente, i cui costi, a carico del soggetto ospitant , sono di seguito esplicitati:
- servizio mensa: € 4,80/pasto/specializzando,Q& i del regolamento aziendale vigente in
materia;

- servizio di lavaggio camici: € 0,44/die + IVA, @
- rilascio cartellino identificativo: € 1,65 + |V.

personam;
- erogazione formazione specifica: € 9,54-pro capite/anno;
- garanzia di copertura assicurativa, ¢

rischi professionali, per la resg \

assistenziale svolta dal medi c.

svolgere al tirocinante, in via esglusiva, attivita strettamente legate all’espletamento del tirocinio
O

Rilevato, altresi, che il sogg%motore Universita degli Studi di Cagliari si impegna a far

formativo e di orientamento:

Acquisiti i pareri favor
Direttore Sanitario dot

| Direttore UOC di Reumatologia dott. Roberto Felice Caporali e del
Paola Giuliani, conservati in atti;

Viste:

- lattestazione olarita dell'istruttoria e legittimita del presente provvedimento espressa dal
Responsabile della UOC proponente;

- lattestazione di regolarita contabile e della relativa copertura economica da parte del
Responsabile della UOC Economico Finanziaria;

Ritenuto di procedere all'approvazione della convenzione di che trattasi, stante l'interesse tra le
parti alla promozione di forme di collaborazione che, da un lato, consentano all'Universita di
avvalersi di strutture e servizi extrauniversitari per attivita didattiche integrative di quelle
universitarie finalizzate al completamento della formazione accademico-professionale, dall’altro,
allAzienda, di consolidare le proprie strutture di competenza, rafforzando il rapporto clinico-
scientifico con le Istituzioni universitarie stesse;
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Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario,
resi per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.;

DELIBERA
per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:Q %

1. di approvare il testo di convenzione con I'Universita degli Studi di Cagliamr lo svolgimento di

attivita di tirocinio di formazione specialistica presso la UOC di R clogia del’ASST, non
inclusa nella rete formativa della Scuola di Specializzazione R ologia del suindicato
Ateneo, a favore della dott.ssa Domenica AUTERI, ngl allegato alla presente

deliberazione quale parte integrante e sostanziale; \\
9

2. di precisare che la presente convenzione avra dura 18.10.2021 al 17.04.2022,
corrispondente al periodo di tirocinio extra rete dello specia zzando interessato;

3. di dare atto che il costo presunto derivante dal pre vvedimento, pari ad € 779,75=, &

annotato ai conti di bilancio degli esercizi 2021/202 si come indicati nel primo foglio della

presente deliberazione;

4. di dare atto che il presente provvedimento & iatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi co stituito dall'art. 1, comma 1, lett. w) della

L.R. n. 23/2015;

5. di disporre la pubblicazione del pre ‘# provvedimento all’Albo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell’'articolo 17, comma 6, della L.R:n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1,
lett. w) della L.R. n. 23/2015. @

DIREJTORE SANITARIO \:

(Dottis

Q
IL DIR TT,BRE : c& AN RIO/{;\,
(Dott.ssa h ati =\ p

UOC Affari Generali, Istituzionali e Legali

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L. 241/90: dott.ssa Marilena Moretti w’f
Pratica trattata da: sig.ra M. Catalano'.;ig

(Attin. 2021 - 1.1.3/1.2.19) '
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio informatico di quest'Azienda

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma 1, L. 69/2009, e dall'art. 8 del
- 1L;-5‘.--; 7 1!.'). .

D. Lgs.33/2013, dal 15 01T, 2021 e vi rimarra per quindici giorn?@% utivi.

.
N

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. 1 allegato.

UOC Affari Generali Istituzionali e
Il Funzionario addetto

O
@

Per copia conforme all’originale per uso 2 %ativo
Milano, li

UO@Generali Istituzionali e Legali
% Funzionario addetto

&




el cento b

UNIVERSITA AL Gaeiane Picra
DEGLI STUDI Sistema Socio Sanitario

CAGLIARI
Regione
Lor?\bcrdla

ASST Gaetano Pini

CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ FORMATIVE PROFESSIONALIZZANTI E
TIROCINI NELL'AMBITO DELLE SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE DI AREA SANITARIA PRESSO
STRUTTURE ASSISTENZIALI AL DI FUORI DELLA RETE FORMATIVA

TRA
La Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli Studi di Cagliari - d'ora in poi denominata
“Soggetto Promotore” - con sede legale in Cagliari, Via Universita 40, CF 9600925 e P.IVA

00443370929, rappresentata legalmente dal Prof. Gabriele FINCO in qualita di Presidente della Facolta.

&
; @
L’ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini-OCT - a in poi denominato “Ente
Ospitante” - con sede legale in Milano, Via Piazza Cardinal Ferrati C.F. e P.IVA 09320530968,

<
PREMESSA &'

a) Visto il D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502, e successive odifiche, circa il riordino della disciplina in

materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della lE Z;bre 1992 n. 421 e, in particolare, I'art. 6

“Rapporti tra Servizio sanitario nazionale ed Universita’”:

b) Visto il D.Lgs. 17 agosto 1999, n. 368, concernettuazione della direttiva 93/16/CEE in materia di
libera circolazione dei medici e di reciproco r imento dei loro diplomi, certificati ed altri titoli e
e

delle direttive 97/50/CE, 98/21/CE, 98/ /46/CE che modificano la direttiva 93/16/CEE, cosi
come modificato dalla legge 23 dicembre n. 266;

c) Visto il D.M. 4 febbraio 2015, n. 68, ”Ri Scuole di Specializzazione di Area Sanitaria”;

d) Visto il D.M. 20 aprile 2015, n. 4amento concernente le modalita per 'ammissione alle scuole

di specializzazione in medicina”;\

e) Visto il D.I. 13 giugno 2017, n. ante la definizione degli standard, dei requisiti e degli indicatori di
attivita formativa ed assistenziale(delle Scuole di Specializzazione di area sanitaria;

I@espresso dal Consiglio della Scuola di Specializzazione in Reumatologia
gliari in merito alla richiesta di tirocinio extra-rete della Dr.ssa Domenica
lone specialistica iscritto al Il anno del CdS;

f) Preso atto del parere fav
dell’Universita degli Studi
Auteri, medico in for

g) Considerato che I spitante dichiara di essere accreditato con il Servizio Sanitario Nazionale;

h) Considerato che e Ospitante dichiara di far parte della rete formativa di altro Ateneo e di aver
verificato la m a saturazione del potenziale formativo (in termini di posti letto, prestazioni e
procedure cliniche assistenziali) in rapporto al numero dei medici in formazione specialistica dell'Ateneo
gia convenzionato che frequentano la propria struttura;

i) Considerato che le Parti, come sopra rappresentate e domiciliate, convengono sulla necessita di
sviluppare adeguate forme di raccordo tra il mondo della formazione e il mondo del lavoro, al fine di
integrare i processi formativi attraverso la diffusione della cultura d'impresa e di agevolare le scelte
professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro.

Facolta di Medicina e Chirurgia
Cittadella Universitaria di Monserrato (CA) ® Cap 09042 e Blocco |, P2
tel: (070) 675.3133 « Fax: 070-6753137 * email: presidenzamedicina@unica.it * web: www.unica.it
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TUTTO CIO’ PREMESSO,
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1 — Premesse
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale della presente.

Art. 2 — Oggetto
E interesse della Scuola di Specializzazione in Reumatologia dell’Universita degW%ﬂi Cagliari, ottenere
che i propri Specializzandi possano completare la loro formazione attraverso lo lgimento di attivita
didattiche integrative, coerenti con il loro percorso professionale e al di—fuord della rete formativa
dell’'Universita degli Studi di Cagliari. A tal fine, 'Ente Ospitante si impegna @ogliere presso la propria
struttura la Dott.ssa Domenica Auteri, nata a Tropea il 04-07-1983, di sg@ “Tirocinante”, garantendo

I'espletamento delle attivita formative ed assistenziali secondo qua Q&'sto dal programma formativo
definito dal Consiglio della Scuola. \

Art. 3 — Durata
L'attivita di tirocinio disciplinata dalla presente Convenzione si sv | 18-10-2021 al 17-04-2022, per una
durata complessiva di 6 mesi, presso la UOC di Reumatologi @ SST Centro Specialistico Ortopedico
Traumatologico Gaetano Pini-CTO di Milano, diretta dal P %beno Caporali. L'attivita di tirocinio avra
inizio a seguito del perfezionamento della stipula della pr che ha validita sino alla fine del periodo di
tirocinio ed & eventualmente rinnovabile. Si precisa che il ante puo svolgere attivita formativa fuori rete
formativa per un periodo non superiore a 18 mesi com

Art. 4 A@ture
L’Ente Ospitante consente la frequenza e rende disp ili le strutture, il personale e le attrezzature per il
o cinante frequentera la predetta struttura negli orari e

di Specializzazione, in sede di pro an one, il medico specializzando in formazione svolgera le attivita
preventivamente concordate tra il
destinazione, mediante la stesu
fine, appositi tutor aziendali indivi
curriculum professionale e di
impartendo le opportune di
assunzione di compiti assi
la direzione sanitaria e
personale. Eventuali
parti tramite comuni

ogetto formativo che viene allegato alla presente Convenzione. A tal
ati sulla base di requisiti di elevata qualificazione scientifica, di adeguato
ocunventata capacita didattico-formativa guideranno il medico in formazione
e nella partecipazione alle attivita mediche dell’Ente Ospitante. La graduale
iall con autonomia sono vincolate alle direttive ricevute dal tutor, di intesa con
i dirigenti delle strutture dell’Ente Ospitante sulla base del programma formativo
e successive alla sottoscrizione del Progetto formativo saranno concordate dalle
ioni scritte, che saranno allegate e diverranno parte integrante del progetto stesso.

Art. 6 — Natura Giuridica

L'attivita formativa professionalizzante e tirocinio non costituisce rapporto di lavoro e non prevede alcuna
remunerazione. La frequenza del Tirocinante & finalizzata all’addestramento previsto dallo statuto della scuola
di specializzazione e ne rappresenta parte integrante.

Art. 7 — Monitoraggio e Verifica dell’Attivita di Tirocinio
Durante lo svolgimento del tirocinio, I'attivita di formazione & monitorata e verificata dal Direttore della
Struttura di destinazione, il dott. Roberto Felice Caporali, il quale si fara carico in qualita di Tutor, di affiancare
il Tirocinante durante tutto il suo percorso formativo, come indicato nel progetto formativo, parte integrante
del presente accordo. Allo scopo di mantenere qualitativamente elevata I'attivita di formazione dei medici in
formazione specialistica, il Consiglio della Scuola pud individuare ulteriori strumenti di monitoraggio e verifica
periodica di tale attivita.
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Art. 8 — Accertamento della Frequenza
L'accertamento della regolare presenza del Tirocinante presso le strutture dell’Ente Ospitante, & affidato al
tutor aziendale, il quale provvede a comunicare al Direttore della Scuola di riferimento 'avvenuta frequenza
nei modi e nei tempi stabiliti. Le presenze saranno registrate su apposito registro, firmato sia dal medico in
formazione sia dal tutor aziendale assegnato.

Art. 9 — Coperture Assicurative
Il Soggetto Ospitante provvede, cosi come previsto dall’art. 41, comma 3, del 8/99, con oneri a
proprio carico, alla copertura assicurativa per rischi professionali, per la responsabilitaivile contro terzi e gli
infortuni connessi all'attivita assistenziale svolta dal medico in formazione speci ic&nelle proprie strutture,
alle stesse condizioni del proprio personale. Resta a carico del Medico in formz@specialistica I'onere della

copertura assicurativa per colpa grave. - @
Art. 10 - Sorveglianza Sanitar \

Preso atto che ai sensi dell’art. 2 comma 1 lett. a) del D.Lgs. 81/0@ Unico sulla salute e sicurezza sul

lavoro”, il tirocinante, ai fini ed agli effetti delle disposizioni dello st reto legislativo, deve essere inteso
come “lavoratore”, il Soggetto Ospitante si impegna a garantire nante le condizioni di sicurezza e di
igiene nel rispetto della vigente normativa in materia di sicu @Ievando da qualsiasi onere il Soggetto
Promotore.

Restano, altresi, a carico del Soggetto Ospitante gli obblighi di-cui
“Sorveglianza sanitaria” del D.lgs 81/08. @

Art. 11 — Obblighi in Materia di %za e Salute dei Lavoratori

Ai sensi dell’art. 2 comma 1 del D.Lgs. 9 aprile 2008 , %) medico specialista che svolge attivita di formazione
presso le strutture dell’Ente Ospitante & equi a% lavoratori ai soli fini dell’adozione delle misure di
prevenzione e sicurezza. Al riguardo I'Ent itante garantisce le misure generali e specifiche per la
protezione della salute del medico speci in formazione nonché gli ulteriori adempimenti che la
legislazione vigente in materia di prevenzione, Sicurezza e tutela della salute pone a carico dello stesso,
esclusivamente per le attivita svolte in e spazi dell’Ente Ospitante stesso. Il Tirocinante & tenuto
all'osservanza delle disposizioni nor igenti in tema di prevenzione e sicurezza nonché di quelle ulteriori
eventualmente dettate dai Regolanﬁ@nte Ospitante, che provvedera a garantirne la conoscenza.

= Mensa e Uniformi di Servizio

La Struttura Ospitante assicura agh Specializzandi che svolgono attivita pratica nell’ambito della presente
convenzione |'accesso alla mefisa, stesse condizioni del proprio personale strutturato, e fornisce alla stessa
camice contrassegnato da apgosito cartellino personale.

: . I3 — Doveri dei Medici in Formazione Specialistica
Durante lo svolgimen ocinio, il Tirocinante & tenuto a:

Q ﬂt
svolgere le a“i‘i :: previste dal Progetto formativo;

seguire le '|ni del tutor aziendale della struttura ospitante;

osservare le regdle di comportamento previste dai Regolamenti Aziendali;

frequentare le strutture dell’Ente Ospitante, cosi come previste nel progetto formativo;

rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro;

mantenere, anche dopo la conclusione del tirocinio, il segreto professionale in ordine a dati o informazioni

riservate delle quali siano venuti a conoscenza durante il periodo di tirocinio;

Art. 14 - Obblighi di Condotta
Le Parti si danno reciprocamente atto, altresi, che il proprio personale & a conoscenza degli obblighi di
condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici di cui al D.P.R. n. 62/2013, in
particolare, nell'ambito della presente, si rileva I'obbligo di osservanza del Codice di Comportamento della
Struttura Ospitante.

gli artt. 36 “Informazione ai lavoratori” e 41

VVVVYVVY

Convenzione extrarete - Dr.ssa Auteri 3di 4
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Art. 15 - Riservatezza e Trattamento dei Dati Personali
Le Parti garantiscono il trattamento dei dati personali nei modi previsti dalla normativa in materia di “privacy”,
esclusivamente per I'attuazione della presente convenzione, secondo i principi di liceitd, correttezza,
trasparenza e riservatezza. Le Parti si impegnano a non divulgare all’esterno dati, notizie, informazioni di
carattere riservato eventualmente acquisite a seguito e in relazione alle attivita oggetto della Convenzione
stessa. Titolari del trattamento dei dati sono le Parti come sopra individuate. La sottoscrizione della presente
Convenzione comporta il trattamento da parte dell’Ente Ospitante dei dati persongli%hmg%dico in formazione
specialistica, trasmessi dal Soggetto Promotore nel rispetto dei principi stabiliti% PR 679/2016 per
I'esclusivo svolgimento delle funzioni istituzionali, e, in particolare, per adempiere, ahche con l'utilizzo di
procedure informatizzate, ad obblighi previsti da leggi, regolamenti e normati@unitarie. Il conferimento
dei dati del Tirocinante & obbligatorio per tutto quanto & richiesto dagli derivanti dalla presente
convenzione. | dati verranno conservati per tutta la durata del tirocinio, ed\anche successivamente per
I'espletamento di tutti gli adempimenti di legge. Le Parti si impegnan ir&tempestivamente le eventuali
richieste degli interessati secondo le proprie procedure interne, restao che, indipendentemente dalle
disposizioni del presente accordo, I'interessato puod esercitare i pro i ai sensi del Regolamento UE nei
confronti di ciascun titolare, inoltrando la richiesta all’una o aII’aItr in qualita di titolari del trattamento,
e/o ai rispettivi Responsabili della Protezione dei Dati che sonQ>st nati e che sono contattabili ai recapiti

indicati nelle rispettive Informative. @

Art. 16 — Contrgve
Le parti si impegnano a comporre amichevolmente q @ entuale controversia che dovesse insorgere in

relazione all'interpretazione o all’esecuzione del presen rdo. Nel caso in cui non sia possibile raggiungere
in questo modo I'accordo, il Foro competente sara individuato secondo le vigenti norme del codice di

procedura civile. %
Art. 17 -1 diBollo e registrazione

L'imposta di bollo verra assolta in modo virtu all'Universita degli Studi di Cagliari, che accetta di accollarsi
per intero I'onere del pagamento, ai sensi .15 del DPR 642/1972, come da autorizzazione prot. n. 71777
del 11/05/2011, rilasciata dall’Agenzia de ate — Direzione Provinciale di Cagliari — Ufficio Territoriale di

Cagliari 1. Il presente atto & soggetz razione solo in caso d’uso ai sensi dell’art. 4 — tariffa parte Il del

D.P.R. N. 131/86. Le spese dell’'event gistrazione sono a carico della parte che la richiede.

Art. 18 — Norma Finale
samente previsto dalla presente convenzione, si applicano le disposizioni
mazione specialistica.

Per tutto quanto non espr
normative vigenti in materi

Letto, approvato e sott o dalle Parti.

Milano, 07/ Ottobre

Per il Soggetto Promotore Per I’Ente Ospitante
Il Presidente della Facolta Il Direttore Generale
Prof. Gabriele FINCO Dott.ssa Paola LATTUADA
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Obiettivi Formativi

Descerizione sintetica degli obiettivi tormativi.
Acquisizione di conoscenze, abilita ¢ competenze in materia di Gestione del paziente complesso e
Principi di Ultrasonografia in Reumatologia.

Fasi e Attivitd di Progetto

Descrizione delle fasi ¢ attivita di progetto.
Fase I — Gestione del paziente complesso con patologie reumatologiche autoimmuni sistemiche.

Fase 2 = Sviluppo di abilita ¢ competenze pratiche in materia di Ecografia mus;&@clcmca nel
follow-up delle artriti croniche autoimmuni.
O

Obblighi dello Specializzando @
svolgere le attivita previste dal progetto formativo; & A\(i :
seguire le indicazioni del tutor aziendale della struttura osm%

rispettare scrupolosamente tutti i regolamenti interni vigen@ so ['ente ospitante;

rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salufesui Moghi di lavoro;

mantenere la necessaria riservatezza per quanto attilzl 1, informazioni o0 conoscenze
in merito a processi produttivi e prodotti, acquisil? o svolgimento del tirocinio, che
potranno essere oggetto di specifiche souoscrizi& pegno.

[Letto, approvato e sottoscritto dalle Parti. @

O0O0O0O0

Cagliari, AO [0S [ 102\
Firma Tutor del Soggetto Prom

Prof.. . lsscsans N

Firma Tutor dell’Ente Ospitante

sheg.o Caporali

*tﬁé/\

Firma del Medico in F
5 SllagiLi c©
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