' Sistema Socio Sdni'rcrio

- rfé’g; Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico

AT % Regione
4K Gaetano Pini-CTO Lombardia

ASST Gaetano Pini

@N

v
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 3 9 O del 29 L%\ﬁz\{

OGGETTO: adozione del Documento di valutazione dei rischi p@

ute e sicurezza sui
luoghi di lavoro (art. 28 D. Lg 81/2008), del Docu

alutazione dei rischi
per la tutela della maternita e paternita (art. 11 D. 1/2001), del Documento
di valutazione dei rischi da esposizione radiazioni ionizzanti (art. 109 D. Lgs.
101/2020).
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DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENER@OTT.SSA PAOLA LATTUADA

EVENZIONE E PROTEZIONE
3 LUG. 202

2
e in data .............. l'allegata proposta di
, la cui spesa rientra nel budget assegnato.

@ Il Responsabile del Procedimento

@ Geom. Silvia Berti
S Uil
Q

IL DI '@l RE UOC ECONOMICO FINANZIARIA

Il presente prowedi*q ento non comporta oneri diretti a carico del bilancio aziendale.

<

Il Direttore U Economico Finanziaria
Dott. Enfilia Ma,(ti noni
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IL DIRETTORE GENERALE \@

Viste:
- laDGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° g ] 16, dell’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO;

- la DGR X1/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Paol ttuada quale Direttore Generale
dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano - per il periodo 19/04/2021 -
18/04/2024;

- ladeliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di presa della predetta DGR X1/4538/2021
e diinsediamento dal 19/04/2021 sino al 18/04/2024 della sa Paola Lattuada quale Direttore
Generale dellASST G. PINI-CTO; .

Richiamata la normativa in materia di sicurezza e sa%ti\I> i luoghi di lavoro, nello specifico:

- il Decreto Legislativo n. 81/2008 del 9 aprile 200 ¥*Testo unico per la salute e sicurezza dei
luoghi di lavoro”;

- il Decreto Legislativo n. 101 del 31 luglio 2 uazione della direttiva 2013/59/ EURATOM
sulla protezione contro i pericoli derivanti osizione alle radiazioni ionizzanti”;

- il Decreto Legislativo n. 151 del 26 ma 1 “Testo unico delle disposizioni legislative in
materia di tutela e sostegno della mate@ della paternita”;

Rilevato che:
- con deliberazione aziendale n. 24 19/04/2021, la Dott.ssa Paola Lattuada ¢ stata designata
Direttore Generale dellASST CTO, assumendo la titolarita delle funzioni di Datore di

8;
/04/2021 il Direttore Generale ha provveduto alla designazione
ilvia Berti;

Lavoro ai sensi del D. Lgs
- con deliberazione n. 241
del Responsabile SPP Ge

Atteso che:
- siail “Documento 'ione dei rischi per tutela della maternita e paternita” sia il “Documento

- i1 D.Lgs.101/2 ntrato in vigore il 27/8/2020, in tema di sicurezza e protezione contro i pericoli
derivanti dall'esposizione alle radiazioni ionizzanti, prevede I'acquisizione e sottoscrizione da
parte del llg\‘s di lavoro di una relazione di valutazione dei rischi redatta dal’Esperto di
radioprot';

Lavoro, ai sensi dell'art. 28 comma 3 bis del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i., & tenuto ad
effettuare la valutazione dei rischi presenti nei luoghi di lavoro, elaborando, entro 90 giorni dalla
data< zio della propria attivita, specifico Documento nel quale vengono individuate le misure
di prevenzione e protezione per minimizzare i rischi, e che tale attivita & stata portata a termine
entro il 12 luglio 2021,
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- il Datore di lavoro al fine di ottemperare agli obblighi previsti dall’'art. 1 @Igs. 101/2020 ha
acquisito la relazione redatta dall'Esperto di radioprotezione; @

Dato atto, medio tempore, che:

- il Responsabile SPP, in collaborazione con il Medico competente e I'Eisperto di radioprotezione,
ha provveduto all’aggiornamento del “Documento di valutazigne dei rischi per la tutela della
maternita e paternita” e del “Documento di valutazione de?%er la salute e sicurezza sui
luoghi di lavoro”, nonché, in virtl dei recenti interventi legislativi in tema di radioprotezione,
all'acquisizione del Documento di valutazione dei rischi,da radiazioni ionizzanti da parte
dellEsperto di radioprotezione;

- le bozze dei documenti sono state oggetto di cons ione da parte dei Rappresentanti dei
Lavoratori per la Sicurezza, che non hanno avanzat %@eﬁte di modificazioni/integrazioni;

- in data 12/07/2021 il Datore di Lavoro ha p@y o, secondo le tempistiche di legge,

allacquisizione e valutazione dei predetti docun@
Ritenuto necessario, per i motivi sopra espostj; adottare i suindicati documenti provvedendo alla

loro diffusione nei testi allegati quale parte int g e sostanziale del presente provvedimento;

Dato atto che dal presente provvediment erivano oneri diretti a carico del bilancio aziendale;

Vista l'attestazione di regolarita dell’i ria e legittimita del presente provvedimento espressa
dal Responsabile del Procedimento;

Visti i pareri del Direttore Ammini vo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
per quanto di competenza, a dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;
DELIBERA

che qui si intendono integralmente trascritti:

Per i motivi di cui in o,-“#\ :

. W-a . 1 del Documento di valutazione dei rischi per la salute e sicurezza sui

luoghi di lavoro, deél Documento di valutazione dei rischi per la tutela della maternita e paternita
elaborati con borazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, con
ezione ed il Medico competente, parte integrante e sostanziale del presente

2. di recep Documento di valutazione dei rischi da esposizione radiazioni ionizzanti, redatto
radioprotezione, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3. di'dare mandato alle unita operative competenti di promuovere I'adozione delle misure previste
nel piano di prevenzione e protezione per minimizzare i rischi, azioni coordinate dal RSPP;
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4. di dare atto che dal presente provvedimento non derivano oneri dir&@rico del bilancio

aziendale; Q

vO ai sensi dell'art. 17,
a 1, letto. w) della L.R.

5. di dare atto che il presente provvedimento € immediatamente (e
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1

co
n. 23/2015; =

<

6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, co me sostituito dall’'art. 1, comma 1,
letto. w) della L.R. n. 23/2015.
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ne e Protezione l
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Respons | Procedimento ex |. 241/90: geom. Silvia Berti
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RELATA DI PUBBLICAZIONE ®\

Si certifica che la presente deliberazione é pubblicata all'albo pretorio informatico di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’'art. 32, C@r%@, L. 69/2009, e dall’art. 8 del
D.Igs. 33/2013, dal __ 3 0 LUG. 2021 e vi rimarra per quindici:giorni consecutivi.
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La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. 3 allgg@
UOC Affari Generali L@bnali e Legali
Il Funzionari detto
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Per copia conformi% ;ale per uso amministrativo
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UOC Affari Generali Istituzionali e Legali
Il Funzionario addetto



