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OGGE'ITO: erogazione saldo produttivita collettiva -anno 2020- a f{%&le del

comparto in applicazione degli accordi sindacali sottos\ gennaio
2017.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.%OLA LATTUADA

SU PROPOSTA DEL OQ\%

DIRETTORE UOC ORGANIZZAZIONE RI@B UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone <n data 27 MAs, 2021

proposta di deliberazione sull’argomento all'ogge

budget assegnato. @

l'allegata
icato, la cui spesa rientra nel

< | Responsabile del Pregedimento
&\ Direttor,
UOC Organizzazione/Risorse Umane
@ d.ssa Mara Yavermiti

&

IL DIRE@E U.O.C. ECONOMICO FINANZIARIA

ha registrato contabi
che rientra nello Stato '«\s oniale del Bilancio d'esercizio anno 2021 ai conti:

n.275.001.00001 “di%denti c/retribuzioni” €. 1.495.626,73.=;
n.270.001.00001.“debiti v/lIstituti Previdenziali” per €. 403.819,22.=;
n.265.010.000 ebiti v/Regione Lombardia” per €. 127.128,27.=;

Il Direttore U.Q.CqEcpnomico Finanziaria
D.s il M ighonj *
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IL DIRETTORE GENERALE i@

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire d gennaio 2016,
dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro %istico Ortopedico
Traumatologico Gaetano Pini/CTO,;

- la DGR Xi/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Paola Lattuada quale Direttore
Generale dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST g%agtano Pini-CTO per |l
periodo 19/04/2021 - 18/04/2024,

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di p datto della predetta DGR

X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino al /2024 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale dellASST G.Piné—C

Premesso che: X\

- in data 16/01/2017 é stato sottoscritto con le 'o'e\ . Aziendali dell’'area del comparto
I'accordo in materia di produttivita collettiva per'nni 2016 e successivi, nel quale sono
state disciplinate le modalita di attribuzione de « uote nonché di utilizzo delle risorse del
fondo produttivita ex art.8 C.C.N.L. 31 lu 'm- 9, oltre ai residui del fondo straordinario
disagio -art. 7- e del fondo fasce, posizio %mzzatlve etc. -art. 9-;

- con deliberazione n. 51 del 31/01/20 tato recepito I'accordo sottoscritto in data

16/01/2017 con le OO.SS. dell'a comparto di questa Azienda in materia di

produttivita collettiva per gli anni 201 ccessivi;

- nell'ambito del citato accordo, la ¢ onsione delle quote & stata prevista, di norma, nel
mese di agosto per I'anticipo e nel e di maggio per il saldo;

- con deliberazione n. 425 /07/2020, sulla scorta del verbale del Nucleo di
Valutazione del 14/07/202 tata liquidata al personale del comparto, la prima quota di
produttivita 2020 pari a co ivi €.235.581,28.=, oneri e IRAP inclusi;

- con deliberazione n. 46 10/09/2020 sono stati costituiti in via provvisoria i fondi
contrattuali anno 2020 sonale del comparto;

Preso atto che:

- con deliberazio del 17/12/2020 sono stati assegnati al personale del comparto e
della dirigenza gli‘obiettivi per 'anno 2020 indicati nelle schede agli atti;

- il Nucleo di Valutazione nella seduta del 26/04/2021 ha certificato il raggiungimento degli
obiettivi di performance di ciascuna Struttura per I'anno 2020, autorizzando il pagamento

del saldo delle quote spettanti al personale del comparto, secondo i criteri e le modalita di
calcolo liti nel gia citato accordo

- nel co li anni 2020 e 2021 un importo pari a €.5.494.978,45.= & stato corrisposto
del p ale del comparto il trattamento economico accessorio sulla competenza

~—€.2.881 .644,00.= sul fondo art. 80 del CCNL 21/05/2018;
o €. 2613.334,45.= sul fondo art. 81 CCNL 21/05/2018;

- a seguito delle sopracitate erogazioni, sulla consistenza iniziale dei fondi contrattuali per
I'anno 2020, sono residuate le somme riportate nella tabella sottostante:
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FONDI TRATTAMENTO IMPORTODA .
FONDI ANNO 2020 | CONTRATTUALI ACCESSORIO "";‘:R:,T‘,‘,’ozgﬁ'gu° EROGARE 16-{  RESIDUO
2020 COMPETENZA 2020 20

Fondo condizioni ),
di lavoro e €3.043.219,00 €.2.881.644,00 €. 161.575,00 €41.656,13 €119.918,87
incarichi (art. 80 -3.043.219, -2:661.644, - 161575, NG 119.918,
CCNL 21.5.2018) b\

Fondo premialita e %}
fasce (art. 81 €.4.016.800,00 €2.613.334,45 €. 1.403.465,55 /1.353.465,55 €. 50.000,00
CCNL 21.5.2018)
TOTALE €.7.060.019,00 €.5.494.978,45 €.1.565.040,55, €.1.395.121,68 €.169.918,87

Precisato che: o

- negli anni 2017 e 2018 sono residuate le somme, di ito riportate, che verranno
ricomprese nellimporto complessivo da erogare a titol duttivita 2020:
e €.506,54.=, quale residuo fondi anno 2017, < @
e €.99.998,51.=, quale residuo fondi anno 2018 \
- nellanno 2019 é residuata la somma complessiva-di
e €.55.859,00.=. accantonati per il saldo d
personale del comparto nell'anno 2019;
e €.50.000,00.=. accantonati per prcé%

105.859,00 di cui:
ventuali ore in eccesso effettuate dal

stinati al personale del comparto, a
disposizione della Direzione Strategica;

Atteso che:
- nell'anno 2020 é residuata la somm

o €.119.918,87.=. destinati pri mente al saldo delle eventuali ore in eccesso
effettuate dal personale de% rto nell’anno 2020;

e €50.000,00.=. a disp della Direzione Strategica per progetti destinati al
personale del compa me definito dall’accordo;

inare alla produttivitd collettiva del comparto per I'anno

lessiva di €.1.565.040,55.=. di cui:

e €1395.121,68.=. d
2020; @
- per quanto indica ti precedenti, I'importo da corrispondere per produttivita
collettiva 2020 e p& .495.626,73.=, con oneri pari a €.403.819,22.= e IRAP pari a

€.127.128,27 =;
- le somme che o sugli anni 2019 e 2020 verranno redistribuiti al personale del
comparto con successivo provvedimento;

o
Richiamati:
- il D.lgs 165-del)30/03/2001 cosi come modificato dal D.lgs 150 del 27/10/2009 in materia
di performance individuale ed organizzativa;
- lart. 8 del C.C.N.L. Personale Comparto del 21 maggio 2018, secondo il quale “Alle
riso ese disponibili ai sensi del comma 6 sono altresi sommate eventuali risorse
resi relative a precedenti annualita, del presente Fondo, nonché del “Fondo

qualora non sia stato possibile utilizzarle integralmente;
- i CC.CC.NN.LL. vigenti per I'area del comparto sanita;
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Dato atto che lonere derivante dal presente provvedimento, pari plessivi

€. 2.026.574,22.=, oneri e IRAP inclusi, & annotato ai conti del Bilancio d’e anno 2021

indicati nel primo foglio della presente deliberazione;

Ritenuto di procedere alla liquidazione della quota di produttivité%’anno 2020 al
personale del comparto con le competenze stipendiali del mese di %2021;

Acquisito il visto contabile della UOC Economico Finanziaria la copertura economica
derivante dal presente provvedimento; Q\
Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sani del Direttore Sociosanitario,
resi per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. 2/1992 e s.m.i.;

o

DELIBERA\

per i motivi di cui in premessa che qui si intendoni ralmente trascritti:

1. di liquidare al personale del comparto, co petenze stipendiali del mese di maggio
2021, sulla scorta del verbale del Nucléo di Valutazione del 26/04/2021, la somma
complessiva di €. 2.026.574,22.=, oneri P inclusi, quale saldo produttivita 2020 con
le modalita di cui all'accordo stesso

2. che il residuo fondi 2020 pari a €. ‘@18,87;. viene accantonato per le finalita di seguito
indicate:
- €.119.918,87.=. destinati & %o delle ore effettuate dal personale del comparto
i)

nell'anno 2020 rese in regime di straordinario;
- €.50.000,00.= per progetti-destinati al personale del comparto a disposizione alla
Direzione Strategica, ¢ definito nell’accordo citato;

3. che il residuo fondi
indicate:
e €.55.859,00. inati al saldo delle ore effettuate dal personale del comparto
nell’anno 2019<ese in regime di straordinario;
e €.50.000,00.=; per progetti destinati al personale del comparto, a disposizione della

Direzion ategica, come definito nell’accordo citato;

ri a €.105.859,00.=. viene accantonato per le finalita di seguito

e-atto che l'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi
. 2.026.574,22.=, oneri e IRAP inclusi, & annotato ai conti del Bilancio d’esercizio anno
2021 indicati nel primo foglio della presente deliberazione;

6. ditrasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempimenti conseguenti;
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7. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo @dell’an.
17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, CON\F@ . w) della

L.R. n. 23/2015;

8. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’AlboPretorio on line
aziendale, ai sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2 osi come sostituito
dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n. 23/2015.

UOC Organizzazione Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: dott.ssa Mara Taverriti i
Pratica trattata da: dott.ssa Concetta De Mare AL
(Atti n. 2021.1.4.6)
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RELATA DI PUBBLICAZIONE @

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pret%% atico dl
quest'Azienda sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art:.32,\comma 1,
69/2009,e dall'art. 8 del D. Lgs.33/2013,dal _3 1 MAG 2021 a per qumd|C|
giorni consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 6 pagine di cui n. // .allegati.
o §§\\,

UOC Affari Generali Istituzionali e li
Il Funzionario addetto
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o
&
S
:’ll?lra ﬁgpllz:l conforme all’originale pemlnistrativo

U Q« ri Generali Istituzionali e Legali
Il Funzionario addetto




