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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 100 del 25 FEB. 201 N
W

OGGETTO: erogazione saldo Risorse Aggiuntive Regionali anno 20 onale

della Dirigenza Medica e Sanitaria e alla Dirigenza Profess e, Techica

e Amministrativa.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. @ESCO LAURELLI

<

SU PROPOSTA DEL \
DIRETTORE UOC ORGANIZZAZIONE RI E'UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in g@%@ S FEB. 2021 l'allegata

proposta di deliberazione sull’argomento all'oggetto s to.

@.O.C. Organizzazion

ha registrato contabilmente
la spesa di €.53.110,83 pre
Bilancio d’Esercizio an :

a) nella presente proposta, rientra nel Conto Economico del
(Aa D-ai conti economici:

. -@ e regionali dirigenza medica a tempo indeterminato”,

. 52000500054 “risorse aggiuntive regionali dirigenza medica a tempo determinato”,

i ntive regionali dirigenza sanitaria tempo indeterminato”,
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“oneri sociali dirigenza ruolo professionale a tempo indeterminato”,
. 26500021 “oneri sociali dirigenza ruolo tecnico a tempo indeterminato”,
. 55500100016 “.R.A.P. dipendenti”.
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il Direttore UOC Economico Finanziaria
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IL DIRETTORE GENERALE

Viste: \
- la DGR n.X/4475 del 10.12.2015 di costituzione, a partire d%ennaio 2016,

del’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro jalistico Ortopedico
Traumatologico Gaetano Pini/CTO;

- la DGR XI1/1063 del 17.12.2018 di nomina del Dott. Fran o Laurelli quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (Ass%ano Pini-CTO per il
periodo 01.01.2019 — 31.12.2023;

- la deliberazione aziendale n.1 del 02.1.2019 di pre ‘atto della predetta DGR
X1/1063/2018 e di insediamento dall'1.1.2019 sino al @.2023 del Dott. Francesco

Laurelli quale Direttore Generale del’ASST G. Pini—QCT .

Premesso: \%
- che in data 26.5.20 & stato sottoscritto I’accor%@ rio, di cui al verbale di confronto

regionale, tra la delegazione di Parte Pub della Direzione DG Welfare e le
Organizzazioni Sindacali della Dirigenz% @5 in materia di Risorse Aggiuntive
Regionali per I'anno 2020; m

- che con DGR n.XI/3225 del 9.6.20, agli a& gione Lombardia ha approvato I'accordo
unitario di cui al punto precedente;

- che in data 11.6.20 é stato so l'accordo aziendale riguardante le Risorse
Aggiuntive Regionali per I'anno 23&5 I'Azienda, 'RSU e le OO.SS. della Dirigenza
Medica e Sanitaria;

- che in data 11.6.20 & stato ritto 'accordo aziendale riguardante le Risorse

Aggiuntive Regionali per I 0 tra I'Azienda, 'RSU e le O0.SS. della Dirigenza
Professionale, Tecnica e istrativa.

Osservato:

- che i progetti aziendali come definiti, hanno coinvolto tutto il personale dipendente

della Dirigenza;
- che, con deliberaz

io%%. 12 del 17.6.2020, si & provveduto a liquidare al personale della
Dirigenza, con

etenze stipendiali del mese di giugno 2020, sulla scorta delle
valutazione effettuata dagli organismi preposti alla verifica degli obiettivi, una prima quota
pari al 80% delle Risorse Aggiuntive Regionali 2020;

- che il Nucleo:diValutazione, in data 13.1.2021, ha certificato il grado di raggiungimento

- che, sulla scorta del parere espresso dal Nucleo di Valutazione, & possibile procedere alla
liquidazione della seconda quota di Risorse Aggiuntive Regionali, pari al 20%, della
singola quota pro capite annuale, al personale della Dirigenza per l'attivita svolta nel
periodo dal 1.6.2020 al 30.11.2020;
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- che gli importi vengono liquidati al personale della Dirigenza con@%etenze

stipendiali del mese di gennaio 2021, come da indicazioni regionali.

Precisato che le Risorse Aggiuntive Regionali 2020 sono destin Nsuvamente al
trattamento economico accessorio € non possono incrementare stabil ondi aziendali

del comparto. @
Ritenuto di liquidare al personale della Dirigenza Medica, Sam e PTA la quota del 20%,
corrispondente al saldo delle RAR 2020.

Dato atto che l'onere derivante dal presente provvedim pcomplessuvn €.53.110,83,
comprensivi di oneri sociali pari a €.9.554,33.= e IRAP p. @g 412,26.= sara registrato a
cura del’'U.O.C. Economico Finanziaria tra i costi del o d’esercizio del’anno 2020
come di seguito:

% €.37.966,10=, oltre a oneri sociali pari a €.9. 3. e IRAP pari a €.3.227,12.= al
personale della Dirigenza Medica e itaria complessivi nei seguenti conti
economici:

=

. 52000500053 “risorse aggiuntive regloﬁ'
. 52000500054 “risorse aggiuntive regl' rigenza medica a tempo determinato”,
. 52000500055 “risorse aggiuntive reg 4\ dirigenza sanitaria tempo indeterminato”,

. 52000500023 “oneri sociali d|r| dica a tempo indeterminato”,

nza medica a tempo indeterminato”,

33

52000500024 “oneri sociali dirigenza-medica a tempo determinato”,
52000500025 “oneri sociali dirj
55500100016 “I.R.A.P. dipe

% €2.178,14.=, oltre a ’7 sociali pari a €518,40.= e IRAP pari a €.185,14.= al
personale della Dlnge rofessionale, Tecnica e Amministrativa nei seguenti conti

economici:
. 52001500051 “ nsor (: iuntive regionali dirigenza professionale tempo indeterminato”,

R

anitaria a tempo indeterminato”,

3

n. 52002500051 ggiuntive regionali dirigenza ruolo tecnico tempo indeterminato”,
n. 52003500051 ggiuntive regionali dirigenza amministrativa tempo indeterminato”,
n. 52003500021 ociali dirigenza ruolo amministrativo a tempo indeterminato

n. 52001500 fi sociali dirigenza ruolo professionale a tempo indeterminato”,

n. 52002500021 “oneri sociali dirigenza ruolo tecnico a tempo indeterminato”,

n. 55500100016\1.R.A.P. dipendenti”.

Richiamata n.X1/3225 del 9.6.20 della Giunta della Regione Lombardia.

del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosa , resi per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e

A
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DELIBERA Q%

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:\

1- di erogare al personale della Dirigenza, conformemente a quant%lo dall'accordo
regionale del 26.5.20, dagli accordi aziendali dell’11.6.20 e sul del verbale del
Nucleo di Valutazione del 13.1.2021, la seconda quota di Risor: iuntive Regionali,
pari al 20%, della singola quota pro capite annuale, per l'attivita svolta nel periodo dal
1.6.2020 al 30.11.2020; ©

2- che gli importi spettanti per la seconda fase vengono isposti con le competenze
stipendiali del mese di gennaio 2021; @I

3- che le Risorse Aggiuntive Regionali 2020 sono @ esclusivamente al trattamento
€conomico accessorio € non possono increme abilmente i fondi aziendali del
comparto;

4- che 'onere derivante dal presente provvedime di complessivi €.53.110,83, comprensivi

di oneri sociali pari a €.9.554,33.= e | AP pari a €.3.412,26.= sara registrato a cura
dell’U.O.C. Economico Finanziaria tra i c«& 3| Bilancio d’esercizio dell’anno 2020 come

di seguito: @

% €.37.966,10=, oltre a oneri soc%i%ggri a €.9.035,93.= e IRAP pari a €.3.227,12.= al

personale della Dirigenza ica e Sanitaria complessivi nei seguenti conti
economici:

n. 52000500053 “risorse aggi regionali dirigenza medica a tempo indeterminato”,

n. 52000500054 “risors ntive regionali dirigenza medica a tempo determinato”,

n. 52000500055 “risorse aggiuntive regionali dirigenza sanitaria tempo indeterminato”,

n. 52000500023 “oneri lidirigenza medica a tempo indeterminato”,

n. 52000500024 “oneri li dirigenza medica a tempo determinato”,

n. 52000500025 ¢on sociali dirigenza sanitaria a tempo indeterminato”,

n. 5550010001 P dipendenti”.

% €2178,14.= a oneri sociali pari a €.518,40.= e IRAP pari a €.185,14.= al
personale della Dirigenza Professionale, Tecnica € Amministrativa nei seguenti conti

D051 “risorse aggiuntive regionali dirigenza professionale tempo indeterminato”,
051 “risorse aggiuntive regionali dirigenza ruolo tecnico tempo indeterminato”,
00051 “risorse aggiuntive regionali dirigenza amministrativa tempo indeterminato”,
500021 “oneri sociali dirigenza ruolo amministrativo a tempo indeterminato”,

n 01500021 “oneri sociali dirigenza ruolo professionale a tempo indeterminato”,
052002500021 “oneri sociali dirigenza ruolo tecnico a tempo indeterminato”,

~:§\ 5500100016 “I.R.A.P. dipendenti”.
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5- che il provvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, a6, della
L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L 015;

6- di trasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempi@seguenﬁ;
e

7- di disporre la pubblicazione del provvedimento all’Albo Pretorio ndale, ai sensi
dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostit I'art. 1, comma 1,
lett. w) della L.R. n. 23/2015.

DIRETT
IS (0]
(Dott. Valentino Colao)

DIRETTORE

U.0.C. Organizzazione Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L. 241/90 : d.ssa Mara Taverriti
Pratica trattata da: d.ssa Concetta De Mare
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

\V

L.69/2009,e dallart.8 del D. Lgs.33/2013, dal _ ~ 2 MAR. 2021C_\\€ vi rimarra per

quindici giorni consecutivi. o %

La deliberazione si compone di n. 6 pagine di cuin. 0 aIIega@
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