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OGGETTO: Trasferimento per mobilita volontaria presso 'ASL Napoli M
Alessandro Esposito, Collaboratore Professionale Sanitario-Fisioterapista cat.

D a tempo pieno ed indeterminato. \

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DO CESCO LAURELLI

&
SU PROPOSTA DEL %
DIRIGENTE RESPONSABILE U.O.C. ORGANI IONE RISORSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in data EN. 2019 l'allegata proposta di
deliberazione sull'argomento all'oggetto specificato, la-¢ rientra nel budget assegnato.

sponsabile del Procedimento
Dire@bf. U.O.C. Organizzazione Risorse Umane
dott.ssa Sandra Di Simone

X o

IL DIRETTORE UONOMICO FINANZIARIA

ha registrato contabilmente &

olaspesadi€.................. so-prevista nella presente proposta, rientra nel Conto Economico
del/dei Bilancioli Preventivoonomico/i anno/anni .................... al /ai conto/i economicoli
[ P PR R N ?

olaspesadi€......... \ ': ....... , prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale
del/dei Bilancio/i d’ izioli ... al/aiconto/i n........................ RPN ?

o gl introiti di "'<>' .................... , previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto
Economico dei Bilancio/i d'eserciziofi....................... al/ai conto/i economico/i
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 51 der 17 BEN. 201@
\“
IL DIRETTORE GENERALE @N
Viste \

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1°_gennajo 2016, dell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano
Pini/CTO,;
- laDGR XI/1063 del 17/12/2018 di nomina del dott. Frances@&l%g;lli quale Direttore Generale
j=

del’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pin per il periodo 01/01/2019 -
31/12/2023;

- la deliberazione aziendale n. 1 del 02/01/2019 di pres af della predetta DGR XI/1063/2018
e di insediamento dall'01/01/2019 sino al 31/12/2023 L-\- it. Francesco Laurelli quale Direttore

Generale del’ASST G.Pini -CTO; NN
premesso che con nota prot. 89416 del 08.10. ASL Napoli | Centro comunica di aver
P

accolto I'istanza di mobilita volontaria del Collabora rofessionale Sanitario - Fisioterapista —
cat. D - a tempo pieno ed indeterminato sig. Ales aw ro Esposito;

richiamati: &\

e lart. 52 del CCNL 21.05.2018 - Al ,~ Comparto che disciplina la mobilita volontaria dei
dipendenti tra le Aziende e tutti i del comparto;

e [lart. 30 comma 1 del D.igs. /2001 e s.m.i. che disciplina il passaggio diretto di
personale tra amministrazi erse secondo il quale “le amministrazioni possono
ricoprire posti vacanti i ico mediante passaggio diretto di dipendenti di cui all’'art. 2

comma 2, appartene una qualifica comispondente e in servizio presso altre
amministrazioni, che acciano domanda di trasferimento, previo assenso

dell'amministrazione artenenza”;
dato atto che previo avorevole espresso dal Dirigente S.I.T.R.A. dott. Bassi Claudio &
stata concordata la da sferimento previsto per il giorno 01.02.2019;
ritenuto pertanto edere il nulla osta al trasferimento presso 'ASL Napoli | Centro al

dipendente sig. Alessandro Esposito, Collaboratore Professionale Sanitario - Fisioterapista - cat D
a tempo pieno ed\indetérminato a decorrere dal 01.02.2019 (ultimo giorno di lavoro 31.01.2019);

visti i pareri
per quanto di

irettore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
mpetenza, ai sensi dell’'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

DELIBERA
peri idi cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1- di concedere al sig. Alessandro Esposito, Collaboratore Professionale Sanitario —
Fisioterapista — cat D a tempo pieno ed indeterminato il nulla osta al trasferimento presso 'ASL
Napoli | Centro, a decorrere dal 01.02.2019 (uitimo giorno di lavoro 31.01.2019);




Sistema Socio Sanitario

; &4 ra; Centro Specialistico Ortfopedico Traumatologico % Regione
‘K’ Gaetano Pini-CTO Lombardia

ASST Gaetano Pini

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 51 ger 17 GEN 2"‘@
UI\

2- di comunicare il disposto del presente provvedimento al dipendente inter saXnonché agli
Uffici coinvolti, per il seguito di competenza; K

3- di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esec iensi dell’art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1, com tt. w) della L.R.
n. 23/2015;

4- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Alb ono on line aziendale, ai
sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosn come sostituito dall’art. 1, comma 1,

ARIO DIRETTORE

AN )

UOC Organizzazione Risorse Umane
Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento

Responsabile del Procedimento ai sensi della 41/90 dott.ssa Sandra Dj Simone Wd@ 5 ) S
Pratica trattata da: dott.ssa Donatella Marsilio

(Atti n. 189/2017)
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RELATA DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente deliberazione é pubblicata all’albo pretorio info o'di quest'Azienda
/

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma 1,&@ 009,e dall’art. 8 del
D. Lgs.33/2013, dal 2 1 GEN. 2019 e vi rimarra per quindici giorni consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 4 pagine di cui n...//..allegaﬁi\%

o
UOC Affari Generali Istituzi i degali
Il Funzionario ad
~ \< :)

Per copia conforme all'originale per u inistrativo
Milano, li &

Affari Generali Istituzionali e Legali
Il Funzionario addetto




