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OGGETTO Determinazione fondi contrattuali anno 2018 ASST Gaetano Pini/ U(%seguito
alla sottoscrizione del C.C.N.L. 21 maggio 2018 per il personale dell’area d?}l& arto

N

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. FRANCGESCO LAURELLI

SU PROPOSTA DEL
DIRIGENTE RESPONSABILE U.O.C. ORGANIZZAZI

29

E RISORSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in data 12018 I'allegata proposta
di deliberazione sull'argomento all'oggetto specificato. @ &
©¥.0: ganizzazione Risorse Umane

ponsabile del Procedimento

dott.ssa Sandra Di Simone
4 ; pav .
S - SeartoQ.
IL DIRETTORE UOC Eg1 ICO FINANZIARIA
ha registrato contabilmente Q

)(Ia spesa di € 6.966.380,16 prevista n ente proposta, rientra nel Conto Economico del

Bilancio Preventivo Economico anno % onti economici:
B
ato

n. 520.005.00001 “stipendi ed altre competenze fiss rto sanitario a tempo indeterminato”; n. 520.005.00002 “stipendi ed altre
competenze fisse comparto sanitario a tempo --‘7 , n. 520.005.00011 “indennita accessorie comparto sanitario a tempo
indeterminato”; n. 520.005.00012 ‘“indennita a :».ﬁ- comparto sanitario a tempo determinato”; n. 520.005.00031 “straordinari
comparto sanitario a tempo indeterminato”; n. .005-:00032 “straordinari comparto sanitario a tempo determinato”; n. 520.005.00041
“incentivazione produttivita comparto sanitdrie 0 indeterminato”; n. 520.005.00042 “incentivazione produttivita comparto sanitario
a tempo determinato”; n. 520.025.0 tipendi ed altre competenze fisse comparto tecnico a tempo indeterminato”; n.

enzg fisse comparto tecnico a tempo determinato”; n. 520.025.00013 “indennita accessorie
comparto ruolo tecnico a tempo indeterrain n. 520.025.00014 “indennita accessorie comparto ruolo tecnico a tempo determinato”;
n. 520.025.00033 “straordinari compa tecnico a tempo indeterminato”; n. 520.025.00034 “straordinari comparto ruolo tecnico a
tempo determinato”; n. 520.025.0004 tivazione produttivita comparto ruolo tecnico a tempo indeterminato”; n. 520.025.00044

"incentivazione produttivita compdrto~rtuolo tecnico a tempo determinato”; n. 520.035.00003 “stipendi ed altre competenze fisse
comparto ruolo amministrat po indeterminato”; n. 520.035.00004 “stipendi ed altre competenze fisse comparto ruolo

520.025.00004 “stipendi ed altre compe

amministrativo a tempo determi 1 520.035.00013 “indennita accessorie comparto ruolo amministrativo a tempo indeterminato”; n.
520.035.00014 “indennita orie> comparto ruolo amministrativo a tempo determinato”; n. 520.035.00033 “straordinari comparto
ruolo amministrativo a tel rminato”; n. 520.035.00034 “straordinari comparto ruolo amministrativo a tempo determinato”; n.
520.035.00043 “incentivazione produttivita comparto ruolo amministrativo a tempo indeterminato”; n. 520.035.00044 “incentivazione
produttivita comparto ruolo amnyinistrativo a tempo determinato”;

v
olaspesadi €050 iinnnn .. ,prevista nella presente proposta, rientra nello Stato Patrimoniale
del/dei Bilan eserciziofi ..........c......... 13 i TP ———— O i R 3
o gli intr e ,previsti nella presente proposta, rientrano nel Conto Economico

del/dei{Bilancio/i d’'eserciziofi....................... al/ai conto/i economico/i N....ooovvvievinininn...

o Il presente provvedimento non comporta spesa

Il Direttore UOC Economico Finanziaria
Dott.ssa,Emilia Martignoni
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n.

IL DIRETTORE GENERALE BN\

Viste

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: costituzione. "delfAzienda Socio—
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico atologico Gaetano
Pini/CTO” di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, d% a Socio—Sanitaria
Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologij aetano Pini/CTO, avente
autonoma personalita giuridica pubblica e autonomia organizzativa, amministrativa,
patrimoniale, contabile, gestionale e tecnica con sede legale in Mi
Andrea Ferrari, 1 - 20122 Milano; &

lano, Piazza Cardinale

- la DGR X/4622 del 19/12/2015 “attuazione L.R. 23/2015: rminazioni in ordine alla direzione
dellAzienda  Socio—Sanitaria  Territoriale ~ (ASST) @tro Specialistico  Ortopedico
Traumatologico Gaetano Pini/CTO” di nomina del ancesco Laurelli quale Direttore
Generale dellAzienda Socio—Sanitaria Territoriaé% decorrenza dal 01/01/2016 al

31/12/2018;

Sanitaria Territoriale (Asst) Centro Specialisti pedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO,
giusta DGR n. X/4475 del 10/12/2015 e% iamento dall’01.01.2016 del dott. Francesco
Laurelli quale Direttore Generale, in attua& ella DGR X/4622 del 19/12/2015;

- la delibera aziendale n. 1 del 02/01/2016 di pr: d’atto della costituzione dell’Azienda Socio—

premesso che in data 21 maggio 2018 to sottoscritto il C.C.N.L. relativo al personale del
comparto Sanita per il triennio 2016-2018;

verificato che il nuovo contratto h urato i fondi contrattuali in linea con quanto previsto dal
D.Lgs. 75/2017 che delegava—i tratti collettivi “al riordino, alla razionalizzazione e alla
semplificazione dei fondi”;

richiamate:
- le “Prime Linee Guida in materia di costituzione dei fondi contrattuali 01.01.2018 in applicazione

) Pubblica del 21.05.2018 triennio 2016/2018” sottoscritte in data 3

Pubblica;

- la successiva.comunicazione della Regione Lombardia — Direzione Generale Welfare prot.
el 24 ottobre 2018 con la quale si chiede alle Aziende Sanitarie della
Regione dia di procedere alla costituzione a decorrere dal 01.01.2018 dei Fondi
Contrattu isti dall'art. 80 e dall'art. 81 del CCNL Comparto Sanita 2016-2018 sottoscritto
in data 2018 secondo le Linee Guida sopra citate e secondo le indicazioni contenute nella

dei fondi contrattuali previsti dagli artt. 80 e 81 raccomanda alle Aziende di fare riferimento ai valori
consolidatisi nell'anno 2017;

tenuto conto dell'istruttoria condotta dall'Ufficio proponente in relazione al consolidamento dei
fondi contrattuali dellarea del comparto ed evidenziati nella nota PG/2017/0017120 del

/

/_.,
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21/12/2017, nella nota a firma del Dirigente della Direzione Generale %e prot.
G1.2018.0001518 del 17/01/2018 ad oggetto “Costituzione Fondi Area del Co rtoxanno 20177,
nel Verbale del Collegio Sindacale n. 15 del 20 dicembre 2017 parti integrant{'ﬁ%eliberazione
n° 83 dell'8 febbraio 2018 “Fondi per la contrattazione integrativa: consolida o per I'anno 2017
e provvisoria costituzione per I'anno 2018” , dalla quale si evince che;

@

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. / 3 7 del

a) Fondo per il finanziamento delle fasce retributive, delle posizioni

R
organizzative, del valore comune delle ex indennita di qualificazione % .795.625,05

professionale e dellindennita professionale specifica (art. 9 CCNL

31.7.2009)

b) Fondo per i compensi di lavoro straordinario e per la

remunerazione di particolari condizioni di disagio, pericolo o danno € 1.817.543,83
(art.7 CCNL 31.7.2009)

¢) Fondo della produttivita collettiva, per il miglioramento dei serv

per il premio della qualita delle prestazioni individuali (art. € 1.264.325 28
31.7.2009) !

visto il CCNL relativo al personale del comparto itavelativo al triennio 2016 — 2018 firmato in

data 21.05.2018 ed in particolare :
- art. 76 : incrementi degli stipendi tabellari; @
arichi

- art. 80 : istituzione Fondo condizioni di lavor %
- art. 81 : istituzione Fondo premialita e fasc &

rilevato che nell’ art. 80 CCNL 21.05?2\\? Fondo condizioni di lavoro e incarichi”, vanno a
confluire:

- tutte le risorse del precedent
remunerazione di particolari€q
- le risorse dell'ex “Fond

dell'indennita professionale sp
a) al finanziamento deg \%ﬂ

@

dizioni di disagio, pericolo o danno” (art. 80 c. 2 lettera a);
finanziamento delle fasce retributive, delle posizioni
une dell’ex indennita di qualificazione professionale e
cifica destinate”:

richi di posizione organizzativa e di coordinamento gia definiti

‘{\u do per i compensi di lavoro straordinario e per la

con delibere o "fo@ ordi sottoscritti con le OOSS e sulla base dell’organizzazione
prevista nei POAS vigenti (art. 80 c. 2 lett. b1);

b) al valore dellex indennita di qualificazione professionale e indennita
le

professiona ecifica nellimporto erogato nell'anno 2017 (art. 80 c. 2 lett. b2) e lett.
b3) );

dell'indénnita professionale specifica”;
- le risorse stabili del precedente “Fondo della produttivita collettiva per il miglioramento dei
servizi e per il premio della qualita delle prestazioni individuali” (art. 81 c. 2 lett. b) );

‘\
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valutato che per la costituzione dei fondi la D.G. Welfare — Controllo di Gestio Ukrsonale
ha fornito format specifici e che, questa Azienda, ha provveduto in adempimenfo-delle indicazioni
regionali, alla compilazione dei medesimi, nel testo allegato al presente provvedimente quale parte

integrante e sostanziale; N
052
i

considerato che nella determinazione del Fondo ex art. 81 CCNL 018, I'Azienda ha
provveduto alla costituzione dello stesso considerando tutte le voci iste' nel CCNL e nelle
indicazioni regionali nonché alla rivalutazione delle fasce per un i% ri ad € 88.886,00;
tratt

atteso pertanto alla luce delle suesposte indicazioni che i fondi li ex artt. 80 e 81 CCNL
21/05/2018, risultano cosi determinati: O&g
'~
Fondo condizioni di lavoro e incarichi (art. 80 CCNL/21.05.2018)
Valore al 01/01/2018 € 2.963.867.,45
Valore al 31/12/2018 € 2.963.867,45

Fondo premialit e fasce/(art.’81 CCNL 21.05.2018)
Valore al 01/01/2018 €3.951.103,03
Valore al 31/12/2018 <{.€4.002.512,71

precisato che la determinazione deiondi contrattuali di cui agli artt. 80 e 81 CCNL
21/05/2018 & conforme alle previsioni art: 23 comma 2 del D.Lgs. 75/2017,

tenuto conto che in data 15.11.2&0%@0 Sindacale ha proceduto - come da verbale n. 14
di pari data in atti - a certific costituzione dei fondi in conformita al CCNL e alle indicazioni
regionali;

vista I'informativa resa aIIeS. e alla RSU in data 16.11.2018, con la quale I'Azienda ha
provveduto ad illustrar iatamente le modalita adottate in esecuzione di quanto previsto nel
CCNL e nelle indicazfi& nali per la costituzione dei fondi;

ritenuto opportuno que riservarsi I'eventuale diversa valorizzazione alla luce di modifiche
contrattuali e/o indirizzi\interpretativi successivi;

o

tore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
etenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

visti i pareri de

DELIBERA

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1- di determinare in adesione ai format regionali il valore dei nuovi fondi area del comparto sanita
relativi all'anno 2018, precisamente al 01/01/2018 come da tabella allegata (A) e al 31/12/2018
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come da tabelle allegate (A1) e (A2), in coerenza con quanto gia approvato c@razione
n°® 83 dell’ 8 febbraio 2018, incrementati del valore delle fasce previsto dalfart\76, come di
seguito specificati:

NS
Fondo condizioni di lavoro e incarichi (art. 80 CCNL 21.05.2018
Valore al 01/01/2018 € 2.963.867,45 YN
Valore al 31/12/2018 € 2.963.867,45 o)

"y

Fondo premialita e fasce (art. 81 CCNL21.05.2018)

Valore al 01/01/2018 € 3.951.103,03
Valore al 31/12/2018 € 4.002.512,71 ©
@)

2- di dare atto che in data 15.11.2018 il Collegio Si a proceduto - come da verbale n. 14
di pari data in atti - a certificare la costituzione dei in conformita al CCNL e alle indicazioni
regionali; @

3- di dare atto che ¢ stata resa l'informativa aolle@ . e alla RSU in data 16.11.2018;

4- di stabilire che I'ammontare dei fondi@— importo complessivo di € 6.966.380,16 —
costituiscono il tetto massimo di spesa gragabile per ciascun fondo ai dipendenti destinatari del
C.C.N.L. 21 maggio 2018; detti %«\ﬁ.’- stati registrati a cura della UOC Economico
Finanziaria tra i costi del Bilancio Preventivo Economico dell'anno 2018 sui conti:

. 520.005.00001 “stipendi ed altre enze fisse comparto sanitario a tempo indeterminato”;
. 520.005.00002 “stipendi ed 2 mpetenze fisse comparto sanitario a tempo determinato;
. 520.005.00011 “indennit comparto sanitario a tempo indeterminato”;

. 520.005.00012 “indennitd-aegéssorie comparto sanitario a tempo determinato”;

520.005.00031 “straordjnari comparto sanitario a tempo indeterminato”;
. 520.005.00032 “straorompado sanitario a tempo determinato”;
ivazione produttivita comparto sanitario a tempo indeterminato”;
ione produttivita comparto sanitario a tempo determinato”;
d altre competenze fisse comparto tecnico a tempo indeterminato”;

. 520.005.00042 “inek
. 520.025.00003 st

2333333333733 33335353

35.00013 “indennita accessorie comparto ruolo amministrativo a tempo indeterminato”;
520.035.00014 “indennita accessorie comparto ruolo amministrativo a tempo determinato™;
.035.00033 “straordinari comparto ruolo amministrativo a tempo indeterminato”;
~520.035.00034 “straordinari comparto ruolo amministrativo a tempo determinato”;
n. 520.035.00043 “incentivazione produttivita comparto ruolo amministrativo a tempo indeterminato”; =
n. 520.035.00044 “incentivazione produttivita comparto ruolo amministrativo a tempo determinato”; {
\




Sistema Socio Sanitario

Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico $ Regione
./ Gaetano Pini-CTO Lombardia

ASST Gaetano Pini

£%7 y—

i Aa4g
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. __~ " del 2 VK3V, 2018 QO

5- di dichiarare il presente provvedimento non soggetto a controllo preventivo, ak\ sensi dell’art.
17, comma 4, della L.R. n. 33/2009 (come modificato dalla L.R. 23/2015); N

6- di disporre la pubblicazione, nei modi di legge, della presente deliberazi dando atto che la
stessa & immediatamente esecutiva, ai sensi dell'art. 17, comma 6, delfx{ . 33/2009 (come

modificato dalla L.R. 23/2015). %

e :
OIRETTORE ___ DIRETTORE
/AMMINISTRATIVO ~ 7 SpEI10 NlTARl% g@@/
/(/Déo/tt./ ienimo/c;/o@) ot (Do, 5 Padlaq S Pif ,

U.O.C. Organizzazione Risorse Umane
Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedime

to
Responsabile del Procedimento: dott.ssa Sandra Di Simone h@ D . ; ¥
Referente del Procedimento: dott. Carmelo Gelsomino Sa’“’o [ ‘S‘ U/LO'

@\m
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RELATA DI PUBBLICAZIONE XJ\

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio info %di quest'Azienda

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma 1 009,e dall'art. 8 del

23 NGV, 72018 a2 P . -
D.Lgs. 33/2013, dal frLuiv e vi rimarra per quindic ni secutivi.

La deliberazione si compone di n. 7 pagine e n. 3 allegati. o&

UOC Affari Generali e
Il Funzionario add

MWCLQ

Per copia conforme all’originale per usg%@lnistrativo

Milano, li
Q%/ Affari Generali e Legali

il Funzionario addetto
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